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Platicas informativas:

Introduccion a los Derechos Humanos.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Derecho a la No discriminacién.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Derecho humano e igualdad de género.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Acoso y hostigamiento sexual en el ambito laboral
(Protocolo cero).

Poblacidn objetivo: Personal de la administracion publica,
personal del sector privado, Organizaciones de la Sociedad Civil.

Lenguaje Incluyente y no sexista.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Masculinidades.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Derechos humanos y violencia de género.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Derecho de las mujeres a una vida libre de violencia.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes.
Poblacion objetivo: Personal de la administracion publica,
personal del sector privado, Organizaciones de la Sociedad Civil.

Derechos sexuales de las nifas, nifios y adolescentes.
Poblacion objetivo: Personal de la administracion publica,
personal del sector privado, Organizaciones de la Sociedad Civil.

Valores y derechos.
Poblacidn objetivo: Nifias y ninos de escolaridad primariay
secundaria.



Violencia escolar.
Poblacidn objetivo: Madres y padres de familia, personal do-
cente y administrativo.

Conoce tu constitucién .
Poblacion objetivo: Nifas y ninos de primaria.

Conoce tu constitucién Il.
Poblacion objetivo: Nifas y ninos de primaria.

Cultura de la legalidad.
Poblacion objetivo: Nifas y ninos de primaria.

Derecho humano a la salud.
Poblacion objetivo: Personal de salud y publico en general.

Violencia obstétrica.
Poblacion objetivo: Personal de salud y publico en general.

Derechos de las personas que viven con VIH/SIDA.
Poblacion objetivo: Personal de salud y publico en general.

Trabajo infantil.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Derechos humanos de las personas adultas mayores.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Coémo tratar a una persona con discapacidad.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Derechos humanos de los pueblos originarios y comunidades
indigenas.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Diversidad sexual.
Poblacién objetivo: Publico en general.




Derecho humano al trabajo.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Derechos humanos y periodismo.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Derechos humanos y el uso de la fuerza.
Poblacién objetivo: Policias.

Derechos humanos y la actuacién del primer respondiente.
Poblacidn objetivo: Policias.

Protocolo de manejo de multitudes (linchamientos).
Poblacion objetivo: Policias.

Derechos humanos y desaparicion de personas.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Trata de personas.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Reforma constitucional de 2011 respecto a derechos humanos.
Poblacion objetivo: Publico en general.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Poblacion objetivo: Personal de la administracion publica.

Observaciones: Las platicas son de corte informativo, por lo que no se establecen
metodologias para su ejecucion.

Duracion: 50 minutos minimo, 20 min maximo.

Fechas y horarios: sujetos a programacion en dias y horarios laborales (lunes a viernes
de 8:30 a 16:30 horas).

Foro potencial: abierto.

Material: *

-Pantalla

-Equipo de audio

-Proyector de imagenes

-Computadora.

*En algunos casos se puede prescindir del material.




Cursos - Taller:

Derechos humanos y no discriminacidn.
Duracion 8 horas.

Moddulo I. Derechos humanos.

Modulo Il. Derecho a la no discriminacion.

Derechos de las nifas, ninos y adolescentes.

Duracion 8 horas.
Mddulo I. Introduccidn a los derechos humanos y derechoala
no discriminacion.
Modulo |l. Derecho de las nifas, ninos y adolescentes.

Derechos humanos de las mujeres.

Duracion 8 horas.
Mddulo I. Igualdad de género, lenguaje incluyente y no sexista.
Modulo Il. Derecho de las mujeres a una vida libre de violencia.

Acoso y hostigamiento sexual en el ambito laboral (Protocolo
cero).
Duracion 8 horas.
Modulo |. Derecho a las mujeres a una vida libre de violencia.
Mddulo Il. Protocolo cero.

Lenguaje incluyente y no sexista.
Duracion 8 horas.
Mdédulo I. Lenguaje incluyente.
Mdodulo Il. Lenguaje no sexista.

Diversidad sexual y no discriminacion.
Duracion 8 horas.

Moddulo I. Diversidad sexual.

Modulo Il. Derecho a la no discriminacion.




Derechos humanos y desaparicién de personas.
Duracion 8 horas.

Modulo I. Desaparicion de personas.

Moédulo Il. Desaparicién forzada.
Derechos humanos y la normalizacién de la violencia.
Duracion 8 horas.

Mddulo I. Lenguaje incluyente y no sexista.

Mddulo Il. Violencia de género.

Derechos humanos en la administracién publica.

Duracion 8 horas.
Mddulo |. Reforma constitucional de 2011 respecto a derechos hu
manos.
Modulo Il. Responsabilidades de las y los servidores publicos.

Derechos humanos y la actuacién del Primer Respondiente.
Duracion 8 horas.

Mddulo I. Protocolo de manejo de multitudes (linchamientos).

Modulo Il. Uso de la fuerza.

Mddulo Ill. Derechos y obligaciones del personal de seguridad pu-
blica.

Observaciones: Los cursos talleres tienen duracidn definida segun sea el caso.

Fechas y horarios: Sujetos a programacion, en dias y horarios laborales (lunes a viernes de
8:30 a 16:30 horas).

Foro potencial minimo 10 personas, maximo 30 personas.

Material: *

-Pantalla

-Equipo de audio

-Proyector de imagenes

-Computadora

* En algunos casos se puede prescindir del material.



Diplomados:

Derechos humanos.
Duracion 120 horas.

Derechos humanos y no discriminacidn.
Duracion 120 horas.

Derechos humanos y género.
Duracion 100 horas.

Derechos humanos y la actuacidn del primer respondiente.
Duracion 120 horas.

Derechos humanos y desaparicion de personas.
Duracion 100 horas.

Maestria:

Maestria en Derechos Humanos, se ofertara cada cuatrimestre,
esta sujeta al calendario de la Universidad Digital del Estado de
Hidalgo.

La plataforma digital LearnAla, en coordinacion con la CDHEH per.-
mite a la persona que tome cursos en la materia, pueda ser de
forma autodidacta, desarrollando conocimiento que coadyuve al
conocimiento de derechos humanos y el contexto del estado de
Hidalgo.



Estadias:

Curso de actualizacion en materia de derechos humanos al perso-
nal de seguridad publica con la finalidad de actualizar su interven-
cién acorde al Protocolo Nacional de Actuacién del Primer Respon-
diente dando un enfoque interseccional e intergeneracional en
apego al respeto de los derechos humanos.

Requerimientos generales:
-Contar con las instalaciones adecuadas.

-Generar oficio.
-Escrito o de manera virtual:

1. Enviar solicitud via WhatsApp al teléfono: 7714033787,

2. Dirigida al Secretario Ejecutivo de la Comision de Derechos Humanos del
Estado de Hidalgo, Leonel Lépez Herndandez, indicando los siguientes datos:
-Tipo de actividad académica de interés.

‘Horario y fecha propuesto

-Exponer los motivos por los cuales es solicitada la actividad académica de interés.
-Lugar de actividad con direccion

-Datos de contacto/usuario Nombre completo

-Teléfono fijo y movil

-Correo electronico

-Aforo potencial: nimero y perfil de los participantes.

3. De ser por escrito entregar la solicitud en las oficinas centrales de la
CDHEH: Av. Juarez s/n, Esq. Col. José Ma. Iglesias, col. Centro, CP:42000.

-Cualquier actividad debe ser solicitada con 15 dias de anticipacién y sera
registrada de acuerdo a la agenda de actividades de la Secretaria Ejecutiva.

CONTACTOS: )

Mtra. Monserrat |. Alvarez Ramos

Cargo: Encargada de la Direccién de Educacién y Formacion.
Institucion: Comisién de Derechos Humanos de Estado de Hidalgo.

Lic. Diego Avelar Viveros
Cargo: Subcoordinador de Educacién y Formacidn.
Institucion: Comisién de Derechos Humanos de Estado de Hidalgo.

Recuerda que todos nuestros servicios son GRATUITOS.

Teléfono de oficina: 771281 4444.
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