COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE HIDALGO (CDHEH)
Matriz de Indicadores de Restitados (MIR)
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=3
Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de verificacién Descripcion de la férmula SBupuestos Avance primer trimestre | Avance segundo trimestre Avance tarcer trimestre Avance Total
(Numera de quejes
L presentadas por presuntas A medit la incidencia de quejas entre s
a ala poblacion del Estado de Informe anual de actividedes, sistema
Fin Hidaigo mediants el fespeto a sus derechos Inoldanaa de interna de informacién. Censo de Violsgiares & dergatios pablacion se da un indcador de la 7.43 7.01 2088
Mimancd quejas Vivienda 2020 INEGI humanos en & afio T/ Total realidad de los derechos humanos en el
patisokiny ' de |n poblacion del Estado de Estado de Hidaigo
Hidalgo t-3)*100,000
Cuitura de (o8 Derechos Humanos Sistama Interno de informacian, {(NGmaro de parsones usuarias n &l afio T/ Las sociones afirmativas permitirdn a las,
Propésito na Parsonas usuaiias Numero de personas usuarias en el aflo T-1)- | personas scudir a 1as oficinas de la 126% 101% 430700%
!-_ms&on-zﬁnno Informes yio estadisticas 11100 COHEH por aigin
Madiants la difusion da las actividades
Difusitn de los (Numera de personas slcanzadas en &
Fomantar |s difusion adecuada sabre darechos Informe de aloance en medios de de la COHEH se le invita a la polbacién
Componente |, manos en Hidaigo Davachos comunicacién periodo T/mumeo de persanas Sicanzedas n| "y riceq g gus actividades y defender 25% 0% 2%
Humanos ol patiodo T-1)*100 s derechos
Los recomendacianes emitidas
que defonsa da los
Confribulr al acceso & la justicia de ln poblacidn Sistema interno de Infarmecidn, uejes o mejorar la
Cempanente Recomendaciones acreden violacion @ los darechos darachos humanos y buscar estrategis 0% 100% 100%
madiante sus derechos humanos informas y/o estadisticas humance)*100 pars no volet a reakzar ia misma
accidn violstoria
" 0 rl orientacione juridicas parmiten el
Contribuir al acceso a la justicla mediante Qrientaciones Sistama interno de Juridicas brindadas T/
Actvided | Cigntaciones uridicas gratuiias |uridcas bindacas|  nforme ylo estadistices Grientaclanes juridicas T.11100 Alupwncisy provani peacles 138% 2% 118%
Contribult & 89 ¢ Numaro de personas que asistisron a los La capacitacién y formacién de las
- " g Informes de capacitacion yio lstas de | oursos y/c pliticss en el periodo Tindmero de personas as fundamental para
Actudag | piblecey sohih Davatrias austancis curson ylo pliicas que sa Imparteran en el | forisacer las sociones  favor de los 1925% 1727%
petiodo T*100 derechos humanos
La én con otras
acinies |l 1 e O N rues | Astdudin e | iomen de sehdudes, ooe  bels (Ot Ot AOMORane utrey fomenta las actvicsdes para of 3% 0% 25%
asistancia . impulso da los derechos humanos sn
organizaciones planeadas durante el afo T) *100 fodas aUs perapectves
Madiants ol Impuiso de las
Investigacianes s%oalao conoce |a realidad de
Genarar Investigaciones pera el impulso de los (Numero de
Actividad sobre Dorechos Investigacion versidn final para realizar 100% 0% 0%
derechos humanos en Hidalgo Humanos Nimaro de investigacicnes planeadas T)*100 Bngltailu!:c
Impulse
Loa contratos de bienes y/o servicion sen un xﬁ!es—giﬁoizsa.o.t
Instrumento que vaiida el procesd que 80TRAIZS | onygio Solcitudes de adquisiclon, lstas, | (Ndmero de contratos eisborados/salcitudes |°
Actividad  |paraIa adquisicion de bienes con s o quisicin, latas, | (Namero Ezol_l._-ia_si necesarias 100% 100% 100%
da para lss dela infaimee; o etibiés d scepieieon 100 para atondé" a a pablacién ususria o
CDHEH Interesa en los derechos humanos
Al avaluar @ los proveedores se varifica
Al racibir blenes yio servicios de los provesdores que los bienes y/o servicics son
Actividad se realiza Una Inspeccion, revisidn y evaluacion de |  Evaluacion de Formatos de evaiuacion de (Bienes y/o servicios ales, en caso de no cumplir con 100% 100% 100%
{08 mismos para confirmar que se cumpla con las provesdares proveedares avaluados)*100 los niveles de satistaccidn se buscard
necesidades de la COHEH otro provesdor transparentando los
procesos
El page de ndmina se realiza de forma quincenal & Madiants el cumplimiento del paga da la
Activided todas las personas servidoras publicas. (Reporte de ndmina en tempo/Numero de némina se retribuye e trabajo de las
partenecientes a la COHEH Nomina Reporie de némina néminas a elaborar T)"100 personas y s& cumple oon las 25% 25% 25%
normativas fiscales respectivas
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