COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE HIDALGO

EC%@E!E:%':!’E Indicadores de Resultados
HUMANOS Del 1 de enero al 31 de marzo del 2019
Unidad de
Nombre del . Tipo de | Meta - " T ¥
i Componente Férmula Nivel P Medida de la | Alcanzado | Programado | Porcentaje | Semaforo | Periodicidad | Ej. Fiscal
Indicador Gasto | Anual
Meta
Namero de Proporcionar Orientaciones en| (Niimero de orientaciones O
Orientaciones juridicas Materia Juridica a la recibidas en el mes / Total de | Estratégico | Corriente | 5,187 Juridicas 1,590 1,267 125% Verde Mensual 2019
brindadas Ciudadanfa. asuntos atendidos en el mes)
*100
Ofrecer Atencién e iniciar
i i Quejas por presuntas
. I_\IEJmem 4l violaciones a los Derechos | (Ndmero de quejas recibidas
iniciadas por presunta i : ;
e Humanos de la Ciudadania, en el mes / Total de asuntos | Estratégico | Corriente | 1,215 Quejas 428 284 151% Verde Mensual 2019
hisfraiios Poblacién de Centros atendidos en el mes) * 100
Penitenciarios y Grupos
Adaal, {5}
Proporcionar cursos de
capacitacion e informacion i
Nimero decursos | sobre la Cultura del Respeto (Namero de cursos — taller
taller impartidos por los Derechos Humanos a realizado / Numero de cursos | Estratégico | Corriente 20 Cursos 5 0 500% Verde Semestral 2019
Personas en General, —taller planeado) * 100
Funcionarios Publicos y Grupos
\ulnasakbl
Proporcionar Platicas Técnicas
Niiesa e Blaticas an:f:rmactmn soll:nrell)a c“':“a (Numero de platicas real /
Umer: e {[of:} el Respeto r 10§ Derechos A Bat . . dan
ol bl PR Nimero de platicas plan) * | Estratégico | Corriente | 1,800 Pliticas 552 450 123% Verde Anual 2019
Técnicas impartidas Humanos a Personas en
General, Funcionarios Piiblicos 100
y Grupos Vulnerables.
Proporcionar Presentaciones
e % g | st e Cut 1| prsanacoes e
{ { a Lultu . a
) el mes/Presentaciones Estratégico | Corriente | 180 Presentaciones 61 45 136% Verde Anual 2019
Obra de Teatro Guifiol | del Respeto por los Derechos s .
impartidas Humanos dirijido a nifias y planificadas al mes) * 100
nifios de educaci6n basica.
Realizar Acuerdos y Convenios
de colaboracién y Gestién para
ampliar y mejora la atencion y | (Nimero de Convenios y/o
Namero de Convenios | servicios que proporciona la | acuerdos reales / Nimero de . A
umero ce ; SSRVIEKOS GHE Brop . i / Estratégico | Corriente 2 Convenios 2 0 100% Verde Semestral 2019
y/o acuerdos firmados | CDHEH, a fin de garantizar una Convenios y/o acuerdos
presencia efectiva a nivel planeados) * 100
estatal, nacional e
internacional.
Niumero de Revistas .
Publicacién Digital de la {Numero de revistas reales/ 5 . Revistas
Pro Personae
Rt Pro Darseng niimero de revistas plan)*100 Estratégico | Corriente 3 publicatas 0 0 0% Verde Anual 2019

publicadas
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Indicadores de Resultados
Del 1 de enero al 31 de marzo del 2019

BYMARSS
Unidad de
el 5 Tipo de | Meta 5 5 s § r
Nombre Componente Férmula Nivel p Medida de la | Alcanzado | Programado | Porcentaje | Semé&foro | Periodicidad | Ej. Fiscal
Indicador Gasto | Anual
Meta
Promover la capacitacion, )
Nimero de Personas | promocién y Difusion de los (Namero de personas
i apacitada I i
COpRcamREpeon Derechos Humanosala | capacitadas reales/ Numero | .\ o coieo | Corriente 130,000  personas 26,593 34,470 % Verde Mensual 2019
informacién en poblacién en general, de personas capacitadas
derechos humanos | servidores piblicos y grupos planeadas)*100
-
(Ndmero de programas
Ndmero de programas| Transmisiones de Programas transmitidos/ Ndmero de
de radio transmitidos de radio 2 Estratégico | Corriente | 564 Transmisiones 203 141 144% Verde Mensual 2019
transmisiones
planeadas)*100
Niimero de Bl (NUmero de diplomados
diplomados impartidos Iplomado impartidos/ Nimero Estratégico | Corriente 1 Diplomados 0 0 0% Anual 2019
diplomados planeados)*100
Numero de programas - (Numero de programas de
de Sefial Humana TrsssSie el Prog sefial Humana transmitidos/
Seifial Humana Estratégico | Corriente 24 Transmisiones 5 6 83% Verde Anual 2019

transmitidos

Ndmero programas de sefial
Humana planeados)*100

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

L.C. OSCAR FERMANDEZ HIDALGO
COORDINADOR DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD




