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® ( PRELIMINARES )

Presentacién general del Informe Anual de Areas de Detencién Municipal 2025

La Comision de Derechos Humanos del Estado de Hidalgo (CDHEH), en ejerci-
cio de las atribuciones que le confieren la Constitucién Politica del Estado de
Hidalgo (CPEH) y la Ley de Derechos Humanos del Estado de Hidalgo (LDHEH),
particularmente en lo relativo a la proteccidn, observancia, promocidn, estudio,
divulgacién y prevencion de violaciones a derechos humanos elabora el pre-
sente Informe Anual de Areas de Detencién Municipal 2025 como un instru-
mento técnico de analisis, evaluacion y formulacién de propuestas, orientado al
fortalecimiento del respeto y garantia de los derechos humanos de las personas
detenidas en el ambito municipal.

Las Areas de Detencién Municipal constituyen el primer punto de contacto
entre la autoridad y las personas sujetas a una privacion de la libertad de carac-
ter administrativo o preventivo. Si bien, su naturaleza es transitoria, dichas
instalaciones representan uno de los espacios mas importantes dentro de la
cadena de custodia y del sistema de justicia, debido a los altos riesgos que
puede presentarse para la integridad fisica, psicoldgica y juridica de las perso-
nas detenidas. En este sentido, su adecuado funcionamiento, supervisién per-
manente y armonizacidn con los estandares nacionales e internacionales en
materia de derechos humanos resultan indispensables para el cumplimiento del
deber constitucional de respeto a la dignidad humana.

El presente Informe Anual surge como respuesta a la necesidad de contar con
informacion actualizada, objetiva y verificable sobre las condiciones reales en
que operan las Areas de Detencién Municipal en los diversos Ayuntamientos
del Estado de Hidalgo; asi como, sobre la actuacion de las autoridades respon-
sables de la Seguridad Publica 'y del aseguramiento de personas. Este ejercicio
permite identificar deficiencias estructurales, vacios normativos, riesgos persis-
tentes y areas de oportunidad que deben ser atendidas mediante acciones
institucionales coordinadas; a la par, también evidencian los avances y buenas
practicas que se han generado en cuanto al tema.
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En este contexto, se parte del reconocimiento de que la privacidn de la libertad,
aun cuando sea de corta duraciéon y se derive de una falta administrativa, no
implica en modo alguno la suspension de los derechos humanos. Por el contra-
rio, coloca a las personas detenidas en una situacion especial de condicion de
indefension frente al poder publico, lo que exige a las autoridades una actua-
cion reforzada bajo los principios de cuidado, legalidad, transparencia, propor-
cionalidad y respeto irrestricto a los derechos humanos fundamentales, tales
como la dignidad, la integridad personal, el debido proceso, la presuncién de
inocencia, el derecho a la salud, a la comunicacidn, a condiciones dignas de
detencidn y al trato humano.

Asimismo, el Informe Anual reconoce que, en el imaginario social, persiste un
estigma estructural hacia las personas privadas de la libertad, incluso en con-
textos de detencién administrativa. Con frecuencia, estas personas son objeto
de prejuicios que las asocian de manera automatica con la criminalidad, invisibi-
lizando las causas sociales, econdmicas, culturales y estructurales que inciden
en los conflictos con la autoridad. Este estigma impacta no sélo en la forma en
que la sociedad percibe a las personas detenidas, sino también en las practicas
institucionales, lo que puede propiciar escenarios de discriminacidén, abuso de
autoridad, uso excesivo de la fuerza, violacidn sistematica de derechos huma-
nos, incluso hasta la muerte.

El Informe Anual de Areas de Detencién Municipal adopta un enfoque de
derechos humanos, de transversalidad, de igualdad y no discriminacién, de
interseccionalidad y de grupos de atencidn prioritaria, reconociendo que deter-
minadas personas enfrentan situaciones de mayores riesgos durante la deten-
cién, como es el caso de NNA, mujeres, personas indigenas, personas con
discapacidad, personas adultas mayores, poblacion de la diversidad sexogenéri-
ca, personas migrantes y refugiadas, entre otros grupos de atencidn prioritaria.

A través de la aplicacion de instrumentos técnicos de evaluacidn, visitas de
supervision, entrevistas, revision documental y andlisis normativo, este Informe
Anual recaba informacidn sobre aspectos clave como infraestructura, condicio-
nes de higiene, ventilacion, iluminacion, acceso al agua potable, servicios sani-
tarios, alimentacion, atencion médica, uso de registros, control de ingreso y
egreso, comunicacion con familiares; asi como, sobre el conocimiento y aplica-
cién de Protocolos de Actuacion por parte del personal de Seguridad Publica.
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El presente documento no tiene un caracter punitivo ni se orienta a la simple
enumeracion de deficiencias. Por el contrario, se concibe como una herramien-
ta de mejora continua, de acompanamiento institucional y de construccién
conjunta de soluciones entre los Ayuntamientos, las corporaciones de Seguri-
dad Publica, las autoridades estatales y los Organismos de derechos humanos.
Su finalidad ultima es contribuir al fortalecimiento del Estado de Derecho, a la
prevencion de violaciones a derechos humanosy a la consolidacién de una
actuacion policial profesional, ética y respetuosa de la dignidad humana.

Finalmente, el Informe Anual de Areas de Detencién Municipal reafirma el
compromiso de la CDHEH con la supervisién permanente de los lugares donde
se encuentran personas privadas de la libertad, como una obligacion derivada
tanto del marco constitucional como de los tratados internacionales en materia
de derechos humanos suscritos por el Estado mexicano. Este esfuerzo institu-
cional busca incidir de manera directa en la reduccion de riesgos, la erradica-
cién de practicas contrarias a los derechos fundamentales y la construccion de
espacios de detencion que cumplan con los principios de legalidad, humanidad
y respeto a la persona.

Objetivos

Realizar un Informe Anual integral sobre las condiciones en las que se encuen-
tran las personas detenidas en las Areas de Detencién Municipal del estado de
Hidalgo, con el propdsito de evaluar el grado de cumplimiento de los estanda-
res constitucionales, nacionales e internacionales en materia de derechos
humanos, asi como el desempefio de las autoridades municipales, responsables
en la garantia de una detencidn legal, digna, segura y respetuosa de la integri-
dad personal.
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Objetivos especificos.

a.

Identificar la situacién actual de las personas detenidas y si éstas
pertenecen a grupos de atencidn prioritaria; las acciones implementadas
por las autoridades municipales para garantizar un trato digno, libre de
discriminacién y conforme a los marcos juridicos internacionales y
nacionales en materia de derechos humanos.

Evaluar el nivel de cumplimiento de los protocolos de actuacidn policial,
tales como el Informe Policial Homologado (IPH) y el Registro Nacional
de Detenciones (RND); asi como, los lineamientos administrativos

y los tratados internacionales suscritos por el Estado mexicano en
materia de detencidn, custodia y traslado de personas.

Analizar las cond|C|ones de infraestructura y de prestacion de servicios
basicos en las Areas de Detencién Municipal, tales como alojamiento,
alimentacion, acceso a agua potable, servicios sanitarios, atencion
médica, higiene y seqguridad, identificando areas de oportunidad para su
mejora.

Verificar la actuacidn de las autoridades municipales encargadas de la
seguridad publica y de la custodia de personas detenidas en la
proteccion y garantia de los derechos humanos, observando el
seguimiento a las recomendaciones y a los planes de trabajo emitidos
tanto por los Organismos a nivel nacional y local de derechos humanos.
Detectar las principales problematicas de caracter estructural,
administrativo u operativo que obstaculizan el respeto a los derechos
de las personas detenidas, proponiendo medidas de mejora institucional
y acciones correctivas.

Incorporar una perspectiva de género, interseccional y de derechos
humanos en la evaluacién de las Areas de Detencién Municipal, con
especial atencion a Grupos de Atencidn Prioritaria.

Generar informacién objetiva, verificable y sistematizada que sirva de
base para el disefio, implementacidn y fortalecimiento de politicas
publicas municipales y estatales orientadas a la prevencion, atencidény
erradicacion de violaciones a derechos humanos en el ambito de la
detencidn.
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® ( GLOSARIO, SIGLAS Y ACRONIMOS )

El presente glosario compila los principales conceptos empleados en el Informe
Anual, con la finalidad de facilitar su comprensién y garantizar el uso homogé-
neo del lenguaje técnico, juridico y social. Para una consulta sistematica y orde-
nada, se encuentra estructurado por ejes tematicos en cuatro apartados: Glosa-
rio de Grupos de Atencidn Prioritaria, Glosario juridico-social, Glosario psicolo-
gico y Glosario de infraestructura. Dicha organizacién favorece una lectura
clara, accesible y orientada por un enfoque de derechos humanos.

1. Glosario de Grupos de Atencion Prioritaria.

Adolescente: Periodo de crecimiento que se produce después de la nifiez y
antes de la edad adulta, entre los 10 y 19 afios. Independientemente de la
dificultad para establecer un rango exacto de edad es importante el valor adap-
tativo, funcional y decisivo que tiene esta etapa.’

Discriminacion: Toda distincion, exclusién, restriccidon o preferencia que, por
accion u omisidén, con intencion o sin ella, no sea objetiva, racional ni propor-
cional, y tenga por objeto o resultado obstaculizar, restringir, impedir, menosca-
bar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los Derechos Humanos y
libertades, cuando se base en uno o mas de los siguientes motivos: el origen
étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las
discapacidades, la condicidn social, econdmica, de salud o juridica, la religidn, la
apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacién migratoria, el emba-
razo, la lengua, las opiniones, la orientacidn sexual, la identidad de género, la
expresion de género, las caracteristicas sexuales, la identidad o filiacidn politica,
el estado civil, la situacién familiar, las responsabilidades familiares, el idioma,
los antecedentes penales o cualquier otro motivo.

Diversidad sexual: De acuerdo con el Consejo Nacional de Poblacién la diversi-
dad sexual y de género hace referencia a todas las posibilidades que tienen las
personas de asumir, expresar y vivir su sexualidad, asi como de asumir expresio-
nes, preferencias u orientaciones e identidades sexuales.

UNICEF. ;Qué es la adolescencia? Disponible en https:/www.unicef.org/uruguay/crianza/adolescencia/que-es-la-adolescencia
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Grupo de Atencidn Prioritaria: La Constitucion Politica de la Ciudad de México
reconoce como grupos de atencidn prioritaria a aquellos que estan en alguna
situacion de desigualdad estructural, que por muchos afios han sido discrimina-
dos, excluidos y violentados, y que aun hoy enfrentan grandes obstaculos para
disfrutar de sus derechos y libertades.

Migrantes: Desde una perspectiva genérica, la palabra denota el desplazamien-
to de personas o poblaciones de una localidad a otra, dentro o fuera de su pais
de origen.

Nifa y Nifios: Se entiende por “nifno” a toda persona que no ha cumplido 18
anos.?

Persona Adulta Mayor: El término persona adulta mayor refiere a cualquier
persona que supere los 60 afios de edad.

Persona Indigena: Es aquella persona que pertenece a un pueblo originario de
una region o territorio donde su familia, cultura y vivencias son nativas del lugar
donde nacieron y han sido transmitidas por varias generaciones.

2. Glosario juridico-social.
Autoridad: Aquellas personas que disponen o que forman parte de la fuerza
publica y que estén en posibilidad material de obrar con el ejercicio de actos

publicos, por el hecho de ser publica la fuerza de que disponen.;

Candados: Aros rigidos o flexibles, empleados para sujetar las mufiecas o pies
de una persona, con el objeto de limitar su movilidad.,

Ortega Soriano, Ricardo A. CNDH. Los derechos de las nifias y los nifios en el derecho Internacional, con Especial Atencién al Sistema Interamericano de Proteccién de los Derechos
Humanos. Disponible en https:/archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/10/4706/11.pdf

Autoridad: Disponible en: https:/cdhhgo.org/home/images/pdf/2020_oct_19_alc1_42.pdf

Candados: Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, (2015), Traslado Protocolo Nacional de Actuacién (p. 11). Recuperado de:
https:/www.secretariadoejecutivo.gob.mx/docs/pdfs/normateca/protocolos/VF10ProtocoloNacionaldeActuacinTraslado.pdf

0000(+)
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Derechos Humanos: La Organizacién de las Naciones Unidas los define como
aquellos derechos inherentes a todos los seres humanos, sin distincién alguna
de nacionalidad, lugar de residencia, sexo, origen nacional o étnico, color,
religion, lengua, o cualquier otra condicion. Todos tenemos los mismos dere-
chos humanos, sin discriminacién alguna. Estos derechos son interrelaciona-
dos, interdependientes e indivisibles. 5

Detencion: Es la privacidn de libertad de una persona por un periodo de tiempo,
en principio, breve. Se le considera como medida cautelar, provisionalisima y de
caracter personal. La finalidad es resolver su situacidon o ponerlo a disposicidon
dela alutoridad competente segun quien sea el que detuvo a la persona investi-
gada.

Falta administrativa: Es toda aquella conducta (acciéon u omisién) que vulnera lo
establecido en la Ley sin llegar a considerarse un delito. La infraccién adminis-
trativa representa una violacion de las normas de derecho publico, por lo que
no incluye ni las normas de Derecho Privado, que podrian dar pie a responsabi-
lidad civil, ni las de Derecho Penal, que provocarian responsabilidad penal.’

Fundamentacién: Argumentos que racionalizan, aclaran o generalizan la inter-
pretacion y aplicacién del derecho o de los métodos juridicos. En el fundamen-
to juridico descansa la plenitud del ordenamiento juridico y cuanto éste
sustenta.®

Interés superior de la niflez: Principio que tiene como objetivo protegery
garantizar el desarrollo de nifias, nifios y adolescentes; asi como que, éstos
disfruten plenay efectivamente de todos sus derechos.’

Derechos Humanos: Disponible en: https://hchr.org.mx/derechos-humanos/que-son-los-derechos-humanos/

Detencidn: Disponible en:
https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/8/3568/22.

Falta Administrativa: Disponible en:
http://www.oas.org/udse/cd_educacion/cd/Materiales_conevyt/VPLD/delitos.

Fundamentacién: Disponible en:
http://www.enciclopedia-juridica.com/d/fundamento-jur%C3%ADdico/fundamento-jur%C3%ADdico.htm

Interés superior de la nifiez: Disponible en:
https://biblioteca.unicef.cl/sites/default/files/2022-11/316_Convencion_sobre_los_derechos_del_ni%C3%Blo_observacion_general_14_2013.pdf
p. 11). Recuperado de:
https://www.secretariadoejecutivo.gob.mx//docs/pdfs/normateca/protocolos/VF10ProtocoloNacionaldeActuacinTraslado.pdf
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Motivacion: El acto de autoridad debe entenderse como debidamente motiva-
do cuando se sefalan con precisidn las circunstancias especiales, razones
particulares o causas inmediatas que se hayan tenido en consideracion para la
emision del mismo; siendo necesario, ademas, que exista adecuacion entre los
motivos aducidos y las normas aplicables. En otras palabras, motivar un acto es
externar las consideraciones relativas a las circunstancias de hecho que formuld
la autoridad para establecer la adecuacion del caso concreto a la hipdtesis legal!®

Omision: Es la abstencién de hacer o decir algo. También es una falta, un des-
cuido o una negligencia por parte de alguien encargado de realizar una tarea 'y
qgue no la realiza.

Persona Conciliadora Municipal: Persona servidora publica adscrita al ambito
de la administracién publica municipal, investida de facultades legales para
conocer de conflictos de caracter administrativo, vecinal o de convivencia
social, asi como de las infracciones a los bandos de policia y gobierno, regla-
mentos y disposiciones municipales, con el propdsito primordial de privilegiar
la solucién pacifica de controversias mediante mecanismos alternativos de
solucién de conflictos, principalmente la conciliaciéon.™

Persona detenida: La persona privada de la libertad por parte de una autoridad
integrante de alguna de las Instituciones de Seguridad Publica, por cualquiera
de los siguientes supuestos: detencién en flagrancia, orden de aprehension,
caso urgente, retencidon ministerial, prisidn preventiva, encontrarse cumpliendo
pena o por arresto administrativo.”

Policia: Aquel cuerpo encargado de velar por el mantenimiento del orden publi-
coy la seguridad de los ciudadanos, a las drdenes de las autoridades politicas!

Motivacién: Disponible en:
http://diccionariojuridico.mx/definicion/motivacion/

Omisién: Disponible en la pagina
https://www.significados.com/omision/

Congreso del Estado de Hidalgo. (2025). Ley Orgénica Municipal del Estado de Hidalgo. Recuperado de https:/www.congreso-hidalgo.gob.mx/biblioteca_legislativa/le-
yes_cintillo/Ley%200rganica%20Municipal %20del % 20Estado % 20de % 20Hidalgo.pdf

Persona detenida: Disponible en: http:/www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LNRD_270519.pdf.

Gaceta del Senado. Disponible en: https:/www.senado.gob.mx/66/gaceta_del_senado/documento/51530
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Persona Primer Respondiente: Es la primera autoridad con funciones de Seguri-
dad Publica, en el lugar de la intervencion.'s

Privacion de la libertad: Cualquier acto en el que se prive a una persona de su
libertad deambulatoria que derive en alguna forma de retencién, detencidn,
presentacion, aprehensidn, internamiento, aseguramiento, encarcelamiento o
de custodia de una persona, por orden o acto de autoridad judicial o adminis-
trativa u otra competente, o con el consentimiento expreso o tacito de cual-
quiera de éstas.'

Proteccién: Es un cuidado preventivo ante un eventual riesgo o problema.”
Suicidio: Es el acto deliberado de quitarse la vida.

Tentativa de suicido: Es todo acto por el que un individuo se causa a si mismo
una lesion o dafio que provoca la muerte, sea cual sea el grado de intencién
letal. La intencidn suicida es un punto intermedio entre la ideacidén y la conduc-
ta suicida.

Vigilancia: Es el cuidado y la supervision de las cosas que estan a cargo de uno’®

Violacién de derechos humanos: Todo acto u omision que afecte los derechos
humanos reconocidos en la Constitucién o en los Tratados Internacionales,
cuando el agente sea persona servidora publica” en el ejercicio de sus funcio-
nes o atribuciones o un particular que ejerza funciones publicas. También se
considera violacion de derechos humanos cuando la acciéon u omisién referida
sea realizada por un particular instigado o autorizado, explicita o implicitamen-
te por una persona servidora publica, o cuando actue con aquiescencia o cola-
boracién de una persona que se dedica al servicio publico.?°

Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, (2015), Traslado Protocolo Nacional de Actuacion (p. 11). Recurparado de https:/www.secretariadoejecutivo.-
gob.mx//docs/pdfs/normateca/protocolos/VF10ProtocoloNacionaldeActuacinTraslado.pdf

Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, disponible en: https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/L-
GPIST.pdf

Proteccion: Disponible en: https:/definicion.de/proteccion/

Vigilancia: Disponible en: https:/definicion.de/vigilancia/

La cita original contiene la expresién “servidor publico” la cual fue cambiada en respeto al lenguaje incluyente.

Violacién de derechos humanos: Disponible en: https:/www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGV.pdf.
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Violencia: El uso deliberado de la fuerza fisica o el poder, ya sea en grado de
amenaza o efectivo, contra uno mismo, otras personas o un grupo o comuni-
dad, que cause o tenga muchas probabilidades de causar lesiones, muerte,
danos psicoldgicos, trastornos de desarrollo o privaciones.?

Visitantes: A las personas que ingresan a los Centros Penitenciarios, o que
solicitan su ingreso, para realizar una visita personal, familiar, intima, cultural,
deportiva, recreativa, religiosa, humanitaria u otras similares. (Ley nacional de
ejecucion penal, 2016).

3. Glosario psicoldgico.

Analisis psicoldgico: Consiste en un proceso de evaluacion, diagndstico y trata-
miento realizado por una persona con perfil en psicologia*con el objetivo de
comprender y abordar las causas subyacentes de los problemas emocionales y
conductuales .”

Salud mental: Es un estado de bienestar mental que permite a las personas
hacer frente a los momentos de estrés de la vida, desarrollar todas sus habilida-
des, poder aprender y trabajar adecuadamente y contribuir a la mejora de su
comunidad. Es parte fundamental de la salud y el bienestar que sustenta nues-
tras capacidades individuales y colectivas para tomar decisiones, establecer
relaciones y dar forma al mundo en el que vivimos?

Sintomas de depresion: Estado animo depresivo, clara disminucion del interés o
del placer en cualquier actividad, alteraciones del apetito o pérdida de peso,
insomnio o hipersomnio, agitaciéon o lentificaciéon psicomotriz, cansancio o
perdida de energia, sensacidn de inutilidad y excesivo sentimiento de culpa,
dificultad de prestar atencién, concentrarse o recordar algun acontecimiento,
pensamientos de muerte, ideas de suicidio o intentos de suicidio.?

21Violencia: Disponible en: https:/apps.who.int/iris/handle/10665/67411

22 La cita original contiene la expresion “un psicélogo”, la cual fue cambiada en atencion al lenguaje incluyente.

23 Colegio de psicélogos, disponible en: Anilisis psicolégico: evaluacién, diagnéstico y tratamiento | Colegio de Psicélogos S) (colegiodepsicologossj.com.ar)
24 Salud mental: Disponible en https:/www.paho.org/es/temas/salud-mental

25 Idem
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4, Glosario de infraestructura.

Aislamiento: Separacion de una persona privada de la libertad de los demas
reclusos, para ser ubicado en un drea de mayor restriccién, con fines preventi-
vos o de proteccion (INPEC, 2023).

Area de Detencién Municipal: Son aquellos espacios destinados para la deten-
cion de personas que hayan cometido alguna infracciéon administrativa, los
cuales deberan contar con las condiciones minimas de estancia digna, pero sin
gue operen con los parametros y estandares nacionales, internacionales y que
la CDHEH establezcan para que se consideren Centros de Detencién Munici-

pal.

Celda: Dormitorio o habitacion para los reclusos.
Galera: En una carcel, sala ocupada por reclusos. (RAE, 2022).

Hacinamiento: Sobrecupo de internos en un establecimiento de reclusién, con
relacion a la capacidad del establecimiento de reclusién (INPEC, 2023).
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SIGLAS

ADM: Area de Detencién Municipal.

BPyBG: Bando de Policia y Buen Gobierno.

CDHEH: Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de Hidalgo.

CPEH: Constitucidn Politica del Estado de Hidalgo.

CPEUM: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

CUIP: Clave Unica de Identificacion Policial.

DGSPTyVM: Direccion General de Seguridad Publica, Transito y Vialidad Muni-
cipal.

DSPTyMM: Direccidon de Seguridad Publica, Transito y Movilidad Municipal.
DSPyTM: Direccidn de Seguridad Publica y Transito Municipal.

DSPTyVM: Direccion de Seguridad Publica, Transito y Vialidad Municipal.
GAP: Grupo de Atencidn Prioritaria.

INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

IPH: Informe Policial Homologado.

LDHEH: Ley de Derechos Humanos del Estado de Hidalgo.

MP: Ministerio Publico

PD: Persona Detenida.

PIDCP: Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

RND: Registro Nacional de Detenciones.

SIPINNA: Sistema de Proteccidn Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes
SSC: Secretaria de Seguridad Ciudadana.

SSPTyVM: Secretaria de Seguridad Publica, Transito y Vialidad Municipal.
SSPyVM: Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad Municipal.

NNA: Ninas, Nifios y Adolescentes.

DIF: Sistema Integral para el Desarrollo Integral de la Familia.

PPNNAFH: Procuraduria de Proteccién de Nifas, Nifios, Adolescentes y la
Familia del Estado de Hidalgo.

ISN: Interés Superior de la Nifiez

UBR: Unidad Basica de Rehabilitacién
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Las Areas de Detencién Municipal constituyen uno de los espacios mas sensi-
bles dentro de la cadena de interaccidn entre la autoridad y las personas deteni-
das. Si bien, su naturaleza es administrativa y la permanencia suele ser tempo-
ral, en ellas se concentran riesgos significativos para la integridad fisica, emo-
cional y juridica de quienes permanecen bajo custodia. Su operacion se
encuentra regida por los principios constitucionales de legalidad, dignidad
humanay respeto irrestricto a los derechos fundamentales; por ello, represen-
tan un punto clave para evaluar la eficacia del Estado en su obligacién de prote-
ger a toda persona desde el primer momento de la detencidn.

A nivel nacional, estos espacios han sido objeto de especial escrutinio por parte
de los organismos protectores de derechos humanos, particularmente tras la
reforma constitucional de 2011, que robustecié el mandato de todas las autori-
dades - en los tres érdenes de gobierno - de respetar, proteger, promovery
garantizar los derechos humanos. No obstante, la practica cotidiana evidencia
que persiste una brecha entre la normativa y las condiciones reales en que
operan las areas de detencidn.

La Comisién Nacional de los Derechos Humanos (CNDH), a través de su Infor-
me Especial IE-04/2024*°sobre Centro de Detencién Administrativa Municipal,
establece metas estratégicas prioritarias, entre ellas: contar con personal
médico capacitado al ingreso de las personas detenidas, disponer de acceso al
Registro Nacional de Detenciones y garantizar sistema de supervisién perma-
nente.

De igual forma, el Mecanismo Nacional de Prevencidn de la Tortura (MNPT) ha
realizado supervisiones periddicas entre 2019 y 2024 - por ejemplo, el Informe
de Supervisién 04/2021 en Puebla?y el Informe 03/2022 en Jalisco® , identifica-
do de manera recurrente:

26 Comisién Nacional de Derechos Humanos. (2025). Informe Especial IE-04/2024 del Mecanismo Nacional de Prevencién de la Tortura sobre juzgados municipales de los estado de
Hidalgo y Tlaxcala. CNDH. Recuperado de https:/www.cndh.org.mx/sites/default/files/documentos/2025-01/IE_MNPT_2024_04.pdf

27Comision Nacional de Derechos Humanos. (2022). Informe de Supervisién 04/2021 del Mecanismo Nacional de Prevencion de la Tortura (MNPT) sobre los separos de seguridad
publica municipales del Estado de Puebla. Recuperado de https:/www.cndh.org.mx/sites/default/files/documentos/2023-01/1SP_04_2021.pdf

28 Comisién Nacional de Derechos Humanos. (2023). Informe de Supervisién 03/2022 del Mecanismo Nacional de Prevencion de la Tortura (MNPT) sobre los separos de seguridad
publica municipales del estado de Jalisco. Recuperado de https://www.cndh.org.mx/sites/default/files/documentos/2023-09/ISP_03_2022.pdf
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® Infraestructura deteriorada.

® Ausencia o desactualizacién de protocolos.

® Falta de separacion adecuada entre personas.

® Sistemas de videovigilancia inoperantes.

® Carencia de certificaciéon médica obligatoria al ingreso.

Desde una perspectiva estadistica, el Instituto Nacional de Estadistica y Geo-
grafia (INEGI), mediante el Censo Nacional de Seguridad Publica Estatal 2024%’
reportd que al cierre de 2023 existian 722 unidades administrativas vinculadas a
instituciones de seguridad publica estatal. Aunque la informacion no se refiere
exclusivamente a las Areas de Detencién Municipal, si permite dimensionar la
magnitud del aparato institucional involucrado en la privacidon temporal de la
libertad.

Por su parte, el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica (SESNSP) registra un aumento sostenido en detenciones por faltas
administrativas, con 2.4 millones en 20243 Estas detenciones se originan, prin-
cipalmente, por conductas vinculadas con alteracién al orden publico, consumo
de bebidas alcohdlicas en la via publica, rifias, disturbios, escandalo en lugares
publicos, portacidn de objetos prohibidos, desacato a la autoridad, conduccién
en estado de ebriedad y otras infracciones civicas previstas en los Bandos de
Policia y Gobierno municipales.

En términos presupuestales y operativos, el Censo Nacional de Seguridad
Publica Estatal 2024* sefiala que muchas dreas de detencién operan con limita-
ciones financieras, ausencia de personal capacitado y falta de mecanismos
permanentes de supervision. Si bien, estos informes no detallan de manera
especifica las condiciones de las Areas Municipales, aportan un contexto rele-
vante para comprender la presion institucional y operativa que enfrentan.

29 Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. (2024). Censo Nacional de Seguridad Publica Estatal (CNSPE) 2024: resultados. P4g. 8. Recuperado de https:/www.inegi.org.mx/con-
tenidos/programas/cnspe/2024/doc/cnspe_2024_resultados.pdf

30 Centro Nacional de Informacién. (2024). Incidencia delictiva del fuero comiin 2024: Instrumento para el registro, clasificacion y reporte de delitos y las victimas (CNSP-38/15).
Recuperado de https:/www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/1008577/CNSP-Delitos-2024_oct25.pdf

31 Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. (2024). Censo Nacional de Seguridad Publica Estatal (CNSPE) 2024: resultados. Pdg. 8. Recuperado de https:/www.inegi.org.mx/conte-
nidos/programas/cnspe/2024/doc/cnspe_2024_resultados.pdf
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En Hidalgo, las supervisiones de la Comisién de Derechos Humanos del Estado
de H|dalgo (CDHEH) reflejan una tendencia similar a la observada en el resto
del pais en cuanto a los retos estructurales que enfrentan las Areas de Deten-
cién Municipal (ADM). Fue a partir del afio 2020 cuando la CDHEH instituciona-
liza la elaboracién anual del Informe Anual de Areas de Detencidn Mun|C|paI
consolidando un mecanismo sistematico de evaluacion, seguimiento y mejora
continua de estos espacios.

En 2020, la CDHEH emitié su primer Informe en el que, respecto de las Areas
de Detencidn Municipal, se documentd que un niumero considerable de espa-
cios de detencidn presentaba condiciones calificadas como “malas a regulares”,
evidenciando las deficiencias graves en materia de infraestructura y provision
de servicios basicos, lo que representaba un riesgo directo para la integridad, la
salud y la dignidad de las personas detenidas.

Para el 2024, la CDHEH llevd a cabo visitas de supervisidon a los 84 municipios de
la entidad para evaluar las ADM, verificando aspectos relacionados con infraes-
tructura, servicios basicos, separacidn por sexo, registros de ingreso y egreso,
asi como atencién médica® Los hallazgos revelaron la persistencia de deficien-
cias estructurales significativas, entre ellas, que en promedio los municipios
cuentan con 2.5 celdas y que el 14% dispone Unicamente de una celda, lo que
limita severamente las condiciones de alojamiento y la adecuada segregacion
de personas34lgualmente, aunque la mayoria de los municipios reporta contar
con separacion entre hombres y mujeres, en la practica esta no siempre se
garantiza y en diversbs casos las mujeres son alojadas en pasillos, oficinas o
espacios improvisados, dafnando de manera directa su seguridad personal,
privacidad, integridad y dignidad humana?*

Las supervisiones de la CDHEH han revelado que muchas Areas de Detencién
presentan dimensiones reducidas, instalaciones antiguas y condiciones mate-
riales deficientes: paredes humedas, iluminacién insuficiente, falta de ventila-
cidn, sanitarios deterioradosy ausencia de limpieza adecuada.

32 Comisién de Derechos Humanos del Estado de Hidalgo. (2020). Informe especial del sistema penitenciario y barandilla 2020. Recuperado de https://www.gob.mx/cms/uploads/atta-
chment/file/1008577/CNSP-Delitos-2024_oct25.pdf

33 Comisién de Derechos Humanos del Estado de Hidalgo. (2024). Informe anual de dreas de detencién municipal 2024. Recuperado de https:/www.gob.mx/cms/uploads/attachmen-
t/file/1008577/CNSP-Delitos-2024_oct25.pdf

34 Ibid.

35 Ibid.
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Asimismo, se identifican irregularidades como falta de formatos homologados,
deficiencias en el resguardo de pertenencias y documentacién y carencia de
controles internos eficaces.

Un elemento critico es la ausencia de separacién adecuada entre personas. En
diversas supervisiones se ha documentado que mujeres, hombres, adolescentes
y personas de la diversidad sexogenérica comparten espacios o permanecen en
areas contiguas. Estas practicas contravienen estandares internacionales como
las Reglas Minimas de las Naciones Unidas para el Tratamiento de los Reclusos
“Reglas Nelson Mandela”3*y el PIDCP3>e incrementan el riesgo de violencia,
abuso, tratos discriminatorios y violaciones a derechos humanos.

El analisis evidencia que las problematicas no se limitan a la infraestructura,
sino que ademas son de naturaleza administrativa. Entre los principales retos
destacan:

@ La falta de capacitacion continua del personal de seguridad.

® | a inexistencia, desactualizacidn o inaplicacién de Protocolos de
Actuacion.

® La insuficiente asignacién presupuestal.

® L a limitada coordinacion interinstitucional entre autoridades
municipales, estatales y federales.

Para generar mejoras sostenibles, se requiere una politica publica integral que
articule esfuerzos de los distintos drdenes de gobierno y de los organismos
publicos de derechos humanos.

Si bien, algunos municipios han avanzado en la actualizacién de Bandos de
Policia y Buen Gobierno y en la capacitacion del personal, estos esfuerzos
deben complementarse con estrategias mas amplias: supervisiones permanen-
tes, separacion efectiva de personas, inversién en infraestructura y homologa-
ciéon de procedimientos.

34 UNODC. Reglas Minimas de las Naciones Unidas para el Tratamiento de los Reclusos. Disponible en https:/www.unodc.org/documents/justice-and-prison-reform/Nel-
sn_Mandela_Rules-S-ebook.pdf

35 ONU. Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. Disponible en https://www.ohchr.org/es/instruments-mechanisms/instru-
ments/international-covenant-civil-and-political-rights
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Las ADM no deben concebirse como espacios improvisados, sino como un
componente fundamental para garantizar legalidad, prevenir abusos y asegurar
un trato digno desde el inicio de la detencidn.

El fortalecimiento de estos espacios implica también consolidar una cultura
institucional de respeto a los derechos humanos, con mecanismos eficaces de
rendicidon de cuentas y coordinacidon operativa real.

En el Informe titulado Estadisticas generales enero-marzo 2024%*la Procuradu-
ria General de Justicia del Estado de Hidalgo registrd 13,534 delitos. El robo en

sus diversas modalidades fue la conducta de mayor incidencia (23.33%), segui-
do de:

®Violencia familiar.
®Lesiones dolosas.

® Amenazas.

e®Daio a la propiedad.
®| esiones culposas.

Este incremento genera una presion operativa adicional en los municipios'y,
con frecuencia, se traduce en un mayor uso de las ADM, lo que expone aun mas
las debilidades estructurales existentes.

En suma, las ADM en México y en Hidalgo constituyen un eje prioritario para el
fortalecimiento del Estado de derecho. Su transformacién exige un enfoque
integral que combine reformas normativas, inversién en infraestructura, profe-
sionalizacién, supervision continua y transparencia institucional. Solo asi podra
garantizarse que la privacién temporal de la libertad no se traduzca en la
suspension o violacion de derechos, sino en el cumplimiento pleno de las
garantias minimas que el Estado debe proteger desde el primer momento de la
detencién. Este mandato no sdlo es juridico, sino ético y esta profundamente
vinculado con la dignidad humana.

36 Procuraduria General de Justicia del Estado de Hidalgo. (2024). Estadisticas generales enero-marzo 2024. Recuperado de https:/procuraduria.hidalgo.gob.mx/assets/descarga-
bles/Estadistica/2024/Marzo%202024.pdf
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Y ( MARCO JURIDICO APLICABLE )

Normatividad Internacional

Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Convencién Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José)

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

Reglas Minimas para el Tratamiento de los Reclusos conocidas como “Reglas
Mandela”.

Convencidén Contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes.

Reglas Minimas de las Naciones Unidas sobre las Medidas no Privativas de la
Libertad conocidas como “Reglas de Tokio".

Reglas de las Naciones Unidas para el Tratamiento de las Reclusas y las Medidas
no Privativas de Libertad para las Mujeres Infractoras (Reglas de Bangkok).
Conjunto de Principios para la Proteccion de Todas las Personas Sometidas a
Cualquier Forma de Detencidn o Prision.

Principios Basicos para el Tratamiento de los Reclusos y Cddigo de Conducta
para Funcionarios encargados de Hacer Cumplir la Ley.

Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Muijer.

Convencidn Interamericana para la Eliminacidn de todas las Formas de Discri-
minacién contra las Personas con Discapacidad.

Protocolo facultativo de la Convencidn contra la Tortura.

Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.
Convencion sobre los Derechos del Nifio.
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Normatividad Nacional

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos 1, 2,16, 18, 133
y demas aplicables.

Cddigo Penal Federal.

Cddigo Nacional de Procedimientos Penales.

Ley Nacional de Ejecucion Penal.

Ley Nacional de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias en
Materia Penal.

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Ley Nacional del Registro de Detenciones.

Ley Nacional sobre el Uso de la Fuerza.

Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura y Otros Tratos o
Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes.

Ley General de Victimas.

Ley General de Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes.

Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad.

Protocolo Nacional de Actuacion del Primer Respondiente.

Normatividad Estatal

Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

Cddigo Penal del Estado de Hidalgo.

Caddigo de Procedimientos Penales para el Estado de Hidalgo.

Ley de Ejecucion de Penas del Estado de Hidalgo.

Ley de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias para el Estado
de Hidalgo.

Ley de Amnistia para el Estado de Hidalgo.

Ley Orgdnica del Instituto de Defensoria del Estado de Hidalgo.

Ley de Derechos Humanos del Estado de Hidalgo

Reglamento de la Ley de Derechos Humanos del Estado de Hidalgo.

Ley de Seguridad Publica para el Estado de Hidalgo.

Ley de Prevencion, Atencidn, Sancién y Erradicacién de la Violencia contra las
Mujeres en el Estado de Hidalgo.

Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo.

Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion para el Estado de Hidalgo.
Ley para la Inclusién de las Personas con Discapacidad del Estado de Hidalgo.
Bandos de Policia y Gobierno Municipales.
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Y CAREAS DE DETENCION MUNICIPAL )

Con base en todo lo anterior, es preciso sefialar que la verificacién de las ADM
constituye un proceso fundamental para garantizar el respeto a los derechos
humanos, la seguridad de las PD y el adecuado funcionamiento de las institu-
ciones encargadas de la Seguridad Publica, para lo cual, a continuacion se hara
un analisis de cada una de las ADM en la Entidad a efecto de conocer sus areas
de oportunidady, a su vez, las mejoras que han tenido en cuanto al tema.
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(1. ACATLAN )

El ADM de Acatlan, Hidalgo, se localiza en la Calle 16 de septiembre, sin
numero, en la Colonia Centro, donde se comparten instalaciones con Presiden-
cia Municipal. La DSPyTM de Acatlan cuenta con un estado de fuerza de 25
personas servidoras publicas, divididas en:

[ Mujeres ][ 3 ]
B [

El municipio cuenta con un BPyBG, que fue emitido en el afio 1986% modificado
en 198938y reformado en el afio 2015 en donde se puede observar que se
adicionaron aspectos importantes sobre la capacitacidon del personal policial, la
coordinacién con otros servicios de seguridad estatal y federal, ademas de que
se vigile el respeto a los derechos humanos establecidos en la CPEUM.

37 Periddico Oficial del estado de Hidalgo. Ordinario O del 01 de febrero de 1986. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-

cial-Ordinario-0-del-01-de-febrero-de-1986
38 Periddico Oficial del estado de Hidalgo. Ordinario O del 24 de mayo de 1989. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-

cial-Ordinario-0-del-24-de-mayo-de-1989
39 Periddico Oficial del estado de Hidalgo. Ordinario O del 23 de noviembre de 2015. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-

cial-Ordinario-0-del-23-de-noviembre-de-2015
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En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de
cuatro PD, frente a una capacidad méxima instalada de 4 personas. E| ADM
dispone de un total de 2 celdas, una destinada para hombres y una para muje-
res, sin contar con espacio para personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM cuenta unicamente con una camara de
videograbacién con cobertura exclusiva al exterior, lo que limita sus funciones
de prevencidn, supervision y rendicidon de cuentas al interior del area de celdas.
Asimismo, se desconoce el tiempo de resguardo de las grabaciones, y el acceso
al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo del area de recepcidn.

Condiciones de infraestructura

[ Nuam. Camas ] [ 0 ]
[ Nim. Planchas ] [ 2 ]

[ Num. Colchonetas ] [ 0 ]

La celda presenta condiciones materiales limitadas en cuanto a infraestructura,
higiene y equipamiento basico. Los muros muestran deterioro visible, despren-
dimiento de recubrimientos y manchas asociadas a humedad, lo que evidencia
falta de mantenimiento preventivo. Asimismo, el drea destinada al saneamiento
se aprecia en condiciones precarias de limpieza y funcionamiento, sin elemen-
tos que garanticen un uso higiénico adecuado.

Se advierte también la ausencia de mobiliario para el descanso, ya que las
cobijas son colocadas directamente sobre las planchas, sin colchdn o colchone-

ta.

Las caracteristicas del espacio reflejan limitaciones en ventilacién, iluminacion
y salubridad, factores indispensables para la proteccion de la salud de las PD.
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn por una presunta infraccién administrativa, el
personal policial debe elaborar el IPH como instrumento primario de registro
del acto de autoridad. Durante la supervision, el personal de la CDHEH identifi-
c6 que las personas servidoras publicas no conocen en su totalidad los datos
que deben integrarse en dicho documento. En cuanto a la digitalizacién del
IPH, se constatd que no se realiza la carga del documento en bases de datos
institucionales, lo que limita los mecanismos de resguardo, consulta, control
interno y rendicion de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para registrar de manera inmediata las detenciones 'y
cuenta con herramientas electrdnicas para ello. El personal policial recibe
capacitacion mensual, lo que mejora parcialmente su manejo del sistema. Sin
embargo, cuando no es posible realizar el registro inmediato, solo se agrega
una justificacién sin un procedimiento formal. Ademas, persiste falta de clari-
dad sobre como actuar ante omisiones o ausencia de registros, lo que revela
debilidades en los mecanismos de control y en la garantia de seguridad juridica
para las PD.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato distinto al IPH para el registro de las pertenen-
cias de las PD, ademas de que el resguardo de sus pertenencias se realiza en la
oficina de guardia bajo la responsabilidad del personal en turno. No obstante,
durante la supervision de la CDHEH se identificaron irregularidades en dicho
control, al omitirse el registro completo de los objetos asegurados, incluyendo
un teléfono celular, lo que evidencia deficiencias en el resguardo patrimonial
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permite la realizacion de visitas a las PD; sin embargo, no existe
un registro especifico para su control. Las visitas tienen una duracién aproxima-
da de quince minutos y pueden realizarse en un horario de 08:00 a 21:00 horas.
Para el ingreso, se solicita que la persona visitante acredite ser familiar directo
de la persona detenida, sin que se practique una revision particular a quienes
ingresan.

Derecho a la alimentacidon

EI ADM no dispone de recursos publicos para la alimentacién de las PD, por lo
que ésta depende principalmente de familiares o, en algunos casos, del propio
personal policial. Los alimentos suelen ser productos de consumo inmediato
como tortas o tacos y se entregan hasta 2 veces al dia. Ademas, no existe un
registro documental que deje constancia de dichas entregas, lo que limita los
mecanismos de control y verificacion.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM no cuenta con personal médico adscrito de manera permanente, por lo
que la atencién en materia de salud se brinda de forma eventual mediante el
apoyo de personal de Proteccién Civil y de una persona profesional de la salud
del municipio de Tulancingo. La certificacién médica se realiza Unicamente
cuando la persona detenida es puesta a disposicion del MP, lo que restringe su
aplicacidn sistemdatica al momento del ingreso. Esta certificacidon no genera
costo alguno para la PD. EIl ADM carece de consultorio médico, equipamiento
clinico e insumos basicos.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se brinda atencidn psicoldgica a las PD por parte de
personal de psicologia de la Instancia Municipal de la Mujer.

En materia de prevencion de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencion y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta

con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a Grupos Prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios para garantizar su adecuada proteccion, seguridad y condiciones de
estancia digna, lo que representa una limitacidn relevante en la atencién con
enfoque de género.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En los casos en que una persona detenida ingresa acompafada de una NNA, se
informd que Unicamente se notifica de inmediato a sus familiares y que la
vigilancia y cuidado queda a cargo del personal policial. No obstante, se consta-
té que el ADM cuenta con un espacio especifico, visible y videovigilado para la
proteccion de NNA acompaiantes, lo que constituye una medida favorable de
proteccidn. Por el contrario, para adolescentes en conflicto con la ley, la perma-
nencia se realiza en la oficina de la guardia en turno, evidenciando la inexisten-
cia de un area especializada.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacién con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacién, asi como la ausencia
de espacios diferenciados y de lineamientos institucionales orientados a garan-
tizar el respeto a la identidad de género, la orientacién sexual y la expresion de
género durante la detencion.
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Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la determinacién de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacidn Municipal, quien emite resoluciones
fundadas y motivadas que se notifican a la PD y se entregan al personal policial
para su debido registro. La notificacion se realiza de manera verbal por la perso-
na titular del Area de Conciliacién, cuya oficina se ubica en la Presidencia Muni-
cipal, por lo que no es necesario trasladar a las PD para este tramite.

Entrevistas
Personas detenidas

Durante la visita de supervision al ADM, se constatoé la presencia de una perso-
na detenida de sexo masculino, de 34 afios de edad y de nacionalidad mexicana.
Sin embargo, no fue posible realizar la entrevista correspondiente debido a que
la persona se encontraba en estado de ebriedad, lo que impidié recabar infor-
macidn directa sobre las condiciones de su detencién y el trato recibido al
momento de su ingreso.
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(z. ACAXOCHITLAN )

El ADM del municipio de Acaxochitlan, Hidalgo, se localiza en la Calle Principal,
sin numero, en el Barrio de Tlacpac, es decir, esta en instalaciones diversas a la
de la Presidencia Municipal.

La DSPyTM de Acaxochitlan cuenta con un estado de fuerza de 70 personas

servidoras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 26 ]
[ Hombres ] [ 44 ]

[ Personas adultas mayores ] [3 (dentro de las 70 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG de 2022 “en el Periédico Oficial del Estado.
En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de 30
detencionesy el area dispone solo de 2 celdas, una para hombres y otra para
mujeres, sin un espacio destinado a personas de la diversidad sexogenérica, que
para poder acceder a una de las celdas es necesario atravesar la otra.

En materia de videovigilancia, el ADM cuenta con camaras al interior de las
celdas. Se desconoce el tiempo de resguardo de las grabaciones y el acceso al
sistema estd en manos de la oficina directiva y del C2, lo que limita la transpa-
rencia y la rendicidn de cuentas.

Condiciones de infraestructura

El ADM no tiene planchas, camas o colchonetas, presenta un deterioro severo
que afecta la dignidad, seguridad y salubridad de las PD. Dichos espacios se
encuentran sucios, sin sistema funcional de descarga y rodeados de muros con
humedad y manchas, evidenciando falta de limpieza y mantenimiento.

Las paredes muestran ralladuras y desgaste generalizado, y los pisos carecen de
recubrimiento adecuado, suciedad adherida y humedad, lo cual incrementa
riesgos de infecciones, caidas y presencia de fauna nociva. Asimismo, se obser-
varon instalaciones sanitarias incompletas o inoperantes, incluyendo tuberias
expuestas.

40 Periddico Oficial del estado de Hidalgo. Alcance 1del 22 de agosto de 2022. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-

cial-Alcance-1-del-22-de-agosto-de-2022 @
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al realizar una detencidn por presunta infraccion administrativa, el personal
policial debe elaborar el IPH y lo entrega a la autoridad competente; sin embar-
go, se observé que no domina plenamente los datos que deben integrarse en el
documento. Ademas, el IPH no se digitaliza ni se incorpora a bases instituciona-
les, lo que restringe los mecanismos de resguardo, consulta, control internoy
rendicidon de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para registrar de forma inmediata las detenciones y
cuenta con herramientas electrénicas y conocimiento basico para su operacion.
El personal recibe capacitacion del Secretariado Ejecutivo aproximadamente 2
veces al afio. Cuando no es posible registrar de inmediato, se notifica al MP o al
Area de Conciliacidn, explicando los motivos y anexando evidencia. Ante omi-
siones en el llenado, se emite una boleta de arresto y se da vista a la autoridad
competente. La Direccion de Seguridad Publica Municipal informa al drea
Juridica sobre la ausencia de registros, constituyendo un mecanismo basico de
control interno.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato distinto al IPH para el registro especifico de las
pertenencias de las PD, lo que permite un control patrimonial independiente
del informe policial. El resguardo fisico de las pertenencias se realiza principal-
mente en la oficina de la guardia, y la responsabilidad operativa directa de la
custodia recae en la persona adscrita al turno de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas a las PD y existe un registro especifico para su
control. Las visitas duran aproximadamente cinco minutos y no cuentan con un
horario establecido. El acceso se restringe a familiares directos que acrediten su
identidad. La revisidn consiste en una revisién superficial y una inspeccién
visual de objetos y alimentos, con el fin de evitar el ingreso de articulos que
comprometan la seguridad.

Derecho a la alimentacidon

Durante la supervision se informd que no se tiene certeza sobre la existencia de
recursos publicos destinados a la alimentacidn de las PD, por lo que ésta depen-
de principalmente de familiares o, en algunos casos, de aportaciones econémi-
cas realizadas por el propio personal policial con recursos de su salario. Los
alimentos suelen consistir en tortas, guisados y agua. El ADM carece de un
registro documental de estas entregas, lo que evidencia una deficiencia en los
mecanismos de control, verificacién y rendicion de cuentas para garantizar
efectivamente el derecho a la alimentacion.

Derecho a la salud y atencién médica

EI ADM no cuenta con personal médico permanente; la atencién es brindada
por personal médico de una clinica particular del municipio. La certificacion
médica se realiza al ingreso sin costo para la persona detenida, conforme a los
principios de gratuidad y accesibilidad. Sin embargo, el ADM carece de consul-
torio, equipamiento e insumos médicos.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se brinda atencidn psicoldgica a las PD a través del
Sistema DIF Municipal; sin embargo, no se cuenta con personal de psicologia
adscrito de manera permanente al ADM.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante

los afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios para garantizar su adecuada proteccion, seguridad y condiciones de
estancia digna.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una PD ingresa acompafiada de una NNA, se aplican medidas inmedia-
tas como la separacion, la notificacién a familiares y al DIF, y la permanencia
temporal en un area designada, bajo vigilancia del personal policial y Preven-
cién del Delito. No obstante, el ADM carece de un espacio adecuado y diferen-
ciado para la proteccién de NNA acompafnantes y no cuenta con un area espe-
cifica para adolescentes en conflicto con la ley, lo que limita el cumplimiento
del principio del ISN.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios diferenciados y de lineamientos institucionales orientados a garan-
tizar el respeto a la identidad de género, la orientacion sexual y la expresion de
género durante la detencion.
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Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones administrativas
corresponde al drea de Conciliacién Municipal; sin embargo, se identificaron
deficiencias en la entrega y registro de las resoluciones, asi como en la acredita-
cion profesional de la autoridad conciliadora. La notificacidn de las sanciones se
realiza principalmente de manera verbal, lo que debilita la certeza juridica del
procedimiento. Asimismo, la oficina de Conciliacién se encuentra en la Presi-
dencia Municipal y no se trasladan personas detenidas para su atencion.
Aunado a ello, no se realizan visitas periddicas al ADM.
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(3. ACTOPAN )

El ADM del municipio de Actopan, Hidalgo, se localiza en la calle Hidalgo,
numero 8, en la Colonia Centro.
La DSPyTM de Actopan cuenta con un estado de fuerza de 28 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 9 ]
[ Hombres ] [ 19 ]

[ Personas adultas mayores ] [2 (dentro de las 28 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2024*en
el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo.

En el ADM se registra un promedio mensual de 30 PD y el area cuenta con 4
celdas de aproximadamente 2x2 metros, sin espacios diferenciados, sino que
Uunicamente estan sefialadas con nimeros.

El ADM cuenta con camaras de videovigilancia unicamente en el exterior de las
celdas y que tienen un panorama del interior de la celda, las grabaciones se
almacenan por aproximadamente 15 dias y son administradas por el C2.

Condiciones de infraestructura

Durante la supervision se observaron condiciones de infraestructura basicas,
tienen en promedio 1 plancha por celda, aunque hay algunas que no tienen
nada, no todas las celdas tienen taza de bafio ni agua corriente, incluso hay
algunas que tienen Unicamente el espacio abierto de drenaje. La pintura de las
paredes esta en buen estado, pero las paredes tienen hoyos, ademas de que el
cableado eléctrico esta expuesto. Existe una adecuada iluminacion natural, la
ventilacién es adecuada.

41 Periddico Oficial del estado de Hidalgo. Alcance 5 del 04 de septiembre de 2024. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-

cial-Alcance-5-del-04-de-septiembre-de-2024 @
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de la detencién, conoce su con-
tenido y entrega el informe a la autoridad competente. Asimismo, refiere haber
recibido capacitacién para su llenado y conocer los datos que deben recabarse
para asegurar la integridad y exactitud de la informacién. Aunque el IPH se
digitaliza y se integra a una base institucional, se identificé que el padrén de
cuentas de personas usuarias no se actualiza desde hace aproximadamente 2
afos.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

En materia de registro, el personal policial conoce el momento procedente para
efectuar el registro en el RND, cuenta con herramientas electrénicas y ha reci-
bido capacitacién formal; no obstante, ésta data de aproximadamente 1ano, lo
gue hace necesaria su actualizacidon. Ante omisiones en el llenado del RND, se
aplican arrestos administrativos a la persona responsable.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato para el registro de pertenencias de las PD, el
cual se utiliza como documento complementario al IPH. El resguardo de las
pertenencias se realiza en la oficina de guardia, siendo la persona adscrita a
dicho turno quien funge como responsable directa de la custodia de los bienes.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM de Actopan se permiten visitas a las PD; no obstante, no existe un
registro especifico para su control. Las visitas tienen una duracién de cinco
minutos y se realizan de 08:00 a 20:00 horas, con posibilidad de extensién
segun criterio de la autoridad. El acceso es Unicamente a familiares directos y se
efectian revisiones corporales, asi como inspeccién de objetos y alimentos, se
prohiben mochilas, teléfonos y articulos peligrosos.

Derecho a la alimentacidon

En materia alimentaria, el ADM cuenta con recursos municipales para propor-
cionar alimentos a las PD y dispone de un registro que documenta su entrega.

Derecho a la salud y atencién médica

En el ADM de Actopan no existe personal médico permanente, pues la atencidn
en salud depende de la Direccién de Salud Municipal, adscrita a la Direccion de
Bienestar y al DIF Municipal. Se verificd que se realiza la certificacién médica al
ingreso sin costo para las PD, la cual incluye valoracion de conciencia, orienta-
cién, antecedentes y exploracidon externa. El ADM cuenta con consultorio
médico, aunque los insumos disponibles son parciales y, durante la supervision,
no se encontrd personal médico presente.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

El ADM no brinda atencidn psicoldgica a las PD y no se cuenta con personal de
psicologia adscrito al area.

En cuanto a los incidentes de rifias, intentos de suicidio y suicidios en 2024 y

2025, se han reportado:
GEETNED GEETRED
C Riﬁas;::erﬁi?i:;sonas ) C 1 ) C 0 )
C Intentos de suicidio ) C 1 ) C 1 )
C Suicidios ) C 1] ) C 1] )
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Esta informacidn aunada a la ausencia de atencién psicoldgica especializada,
evidencia un riesgo estructural para la integridad emocional y la vida de las PD,
ya que la prevencion se limita a medidas de contencidn fisica y vigilancia, sin
intervencién terapéutica profesional.

Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

Durante la supervision del ADM se constatd que la separacidn de las celdas se
realiza de acuerdo con la necesidad, ya que no existe una asignacién especifica,
pues solo se usan numeros para identificar las celdas.

Nifas, ninos y adolescentes acompanantes

En relacion con las NNA acompafantes, se constaté que el ADM no cuenta con
un espacio formalmente destinado para su cuidado, por lo que de manera
provisional se habilita un area dentro de las oficinas administrativas mientras se
realiza su canalizacién al Sistema DIF Municipal. La vigilancia inicial queda a
cargo del personal policial hasta la llegada del DIF o de la PPNNAFH. Aunque se
adoptan medidas bdsicas, como notificar a familiares y al DIF y brindar el cuida-
do temporal.

Personas de la diversidad sexogenérica

En el ADM no se cuenta con celdas ni con espacios especificos destinados para
personas de la diversidad sexogenérica, ni con protocolos diferenciados para su
atencion. Las personas que se identifican dentro de este grupo son alojadas en
las mismas instalaciones destinadas a la poblacién masculina, sin un criterio de
clasificacién basado en la identidad o expresién de género.
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Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de las infracciones y la imposicidén de sanciones corresponde a la
persona titular del drea de Conciliaciéon Municipal, debidamente identificada
con Cédula Profesional. Las sanciones se emiten mediante resoluciones funda-
das y motivadas, se notifican a las PD y se entrega copia a la autoridad policial
para su registro. La notificacidn se realiza principalmente de forma verbal y la
oficina de Conciliaciéon se ubica dentro del ADM, lo que evita traslados de las
PD.

Entrevistas
Personas detenidas

Durante la visita de supervision al ADM se encontraban 4 PD, de las cuales
unicamente fue posible entrevistar a tres. Las personas entrevistadas eran
hombres, de entre 22 y 37 afios, de nacionalidad mexicana y con escolaridad
basica, sin identificarse pertenencia a GAP.

Las PD sefialaron haber sido informadas del motivo de su detencién; no obstan-
te, se detectaron inconsistencias respecto a la sancidén impuesta, ya que una de
ellas refirié no haber recibido informacién al respecto. Asimismo, manifestaron
no haber sufrido malos tratos ni presenciado agresiones, pero desconocer si su
detencidn fue registrada en algun sistema oficial, lo que genera incertidumbre
juridica.
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(4. AGUA BLANCA DE ITURBIDE )

El ADM del municipio de Agua Blanca de lturbide, Hidalgo, se localiza en la
Calle Allende, sin numero, en la Colonia Centro.

El estado de fuerza que integra la DSPyTM se integra por un total de 31
personas servidoras publicas, divididas en:

[ Mujeres ][ 10 ]
B [

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2018%en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

El ADM presenta un promedio mensual de 10 PD y cuenta con 2 celdas (una
para hombres y una para mujeres), sin espacios diferenciados para personas de
la diversidad sexogenérica.

La videovigilancia se limita al exterior, con resguardo de grabaciones por 30 dias
a cargo del C2, lo que reduce su funcién preventiva y de supervision.

Condiciones de infraestructura

C Num. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 2 )

C Num. Colchonetas ) C o )

Durante la inspeccion de la CDHEH se constatd deterioro significativo de la
infraestructura, incluyendo camas de concreto sin colchonetas, humedad,
suciedad, filtraciones de agua, sanitarios rudimentarios dentro de las celdas y
rejas oxidadas, condiciones que no garantizan una detencidn digna ni segura.

42 Periddico Oficial del estado de Hidalgo. Ordinario O del 15 de enero de 2018. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-

cial-Ordinario-0-del-15-de-enero-de-2018 @
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

En materia administrativa, el personal policial elabora el IPH al momento de la
detencidn, conoce en su mayoria los datos que deben integrarse y realiza su
digitalizacidn en bases institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para el registro inmediato de las detenciones y cuenta
con herramientas electrdnicas y capacitacién anual impartida por la Secretaria
de Seguridad Publica. Cuando no es posible realizar el registro en el momento,
se captura pantalla y se afiade una nota aclaratoria sobre la falla técnica. La
Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal es la autoridad facultada
para reportar la inexistencia de un registro previo. Sin embargo, el personal
policial no cuenta con un protocolo claro y estandarizado para actuar ante
omisiones en el llenado del RND.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato distinto al IPH para el registro especifico de las
pertenencias de las PD, lo que permite un control patrimonial independiente
del informe policial. El resguardo fisico de las pertenencias se realiza principal-
mente en la oficina de la guardia, y la responsabilidad operativa directa de la
custodia recae en la persona adscrita al turno de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro, duracion aproximada de diez minutos y horario
de 09:00 a17:00 horas, solicitando parentesco, identificacién oficial y revision
preventiva.

Derecho a la alimentacion

En el ADM existen recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD. No se cuenta con un registro documental que deja
constancia de la entrega de alimentos.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM dispone de personal médico adscrito de manera permanente, por lo
que la certificacion médica se practica al momento del ingreso de la persona
detenida, sin que ello represente costo alguno. Sin embargo, el ADM no cuenta
con un consultorio médico propio dentro de sus instalaciones, ya que la aten-
cién se brinda en un consultorio de caracter particular.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se brinda atencidn psicoldgica a las PD a través de
personal de psicologia adscrito al Municipio, lo que permite contar con un
mecanismo institucional de apoyo psicoemocional dentro del proceso de
detencion administrativa.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacién por el tipo de
detencidn, el monitoreo constante, la presencia de personal, la observacién
constante del personal médico y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el
personal policial cuenta con capacitacidn acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios para garantizar su adecuada proteccion, seguridad y condiciones de
estancia digna.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Respecto a NNA, se activan medidas inmediatas de separacién, notificacién a
familiares y al DIF, y contencidn psicoldgica; sin embargo, no existe un espacio
adecuado ni diferenciado para su resguardo ni para adolescentes en conflicto
con la ley, lo que limita la proteccidn integral de este grupo prioritario.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios diferenciados y de lineamientos institucionales orientados a garan-
tizar el respeto a la identidad de género, la orientacidn sexual y la expresion de
género durante la detencion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidn de sanciones corresponde a la
Jueza o el Juez Civico, quien emite resoluciones fundadas y motivadas. Dichas
resoluciones se notifican de manera verbal y escrita tanto a la persona sancio-
nada como al personal policial para su registro correspondiente. La oficina del
Area Civica se encuentra ubicada en la Presidencia Municipal, por lo que las
personas detenidas deben ser trasladadas para su atencidn. Asimismo, se infor-
mo que no se realizan visitas de supervision al ADM.

0000 («)
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(5. AJACUBA )

El ADM del municipio de Ajacuba, Hidalgo, se localiza en la Calle Austolio
Becerra, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza del municipio se integra por un total de 28 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 9 ]
[ Hombres ] [ 19 ]

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 28 personas)]

De esta cantidad, unicamente se asignan entre 3 0 4 personas para la atencion
del ADM.

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2019%en el Periédico Oficial
del Estado.

EI ADM presenta un promedio mensual de 8 PD y dispone de 2 celdas que se
usan de manera indistinta para hombres y mujeres, sin espacios para personas
de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, existen camaras con cobertura exterior, pero sin
almacenamiento de grabaciones, lo que limita la supervisidn, prevencion y
rendicion de cuentas.

43 Periddico Oficial Alcance 2 del 14 de octubre de 2019. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-2-del-14-de-octubre-de-2019
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Condiciones de infraestructura

C Num. Camas ) C o )
) C 2

C Num. Planchas D
C Num. Colchonetas ) C o )

Durante la inspeccidn realizada por personal de la CDHEH se constaté que las
condiciones de la infraestructura del ADM presentan deterioro. Los espacios de
reclusién cuentan con planchas de concreto sin colchonetas ni cobijas. Se
cuenta con un bafio para las 2 celdas. La iluminacién natural y artificial es
deficiente, asi como la ventilacién. La limpieza de los espacios corresponde al
personal de seguridad.

Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

Durante la supervisidn se constatod que, si bien el personal policial elabora el
IPH al momento de la detencidn, se hace un llenado en formato impreso,
puesto que no tienen algun usuario asignado, ademas no se digitaliza de forma
sistematica ni se integra a una base de datos institucional, ademas de presentar
inconsistencias en su llenado.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El RND se utiliza de manera limitada, con registros parciales y sin claridad sobre
la capacitacién recibida; cuando no es posible el registro inmediato, se docu-
menta mediante capturas de pantalla anexadas al IPH. La gestion de cuentasy
reportes recae en la Direccion de Seguridad Publica.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato independiente para el registro de pertenencias,
cuyo resguardo queda bajo responsabilidad directa del personal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas, con registro administrativo, de corta duracién y sin horario
fijo, sujetas a verificacion basica de seguridad.

Derecho a la alimentacion

En el ADM existen recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD. La entrega de alimentos se realiza hasta en tres ocasio-
nes al dia, lo que permite cubrir de manera basica este derecho durante la
estancia de las PD. Asimismo, se cuenta con un registro documental que deja
constancia de la entrega de alimentos.

Derecho a la salud y atencién médica

En materia de salud, el ADM no dispone de personal médico ni infraestructura
propia; la atencién y certificacion dependen de servicios externos municipales,
sin protocolos especializados ni capacidad de respuesta inmediata ante
emergencias.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

En cuanto a la atencién psicoldgica, se informd que no se brinda este servicio a
las PD, ya que el ADM no cuenta con personal de psicologia adscrito. La inter-
vencion psicoldgica, cuando se requiere, es canalizada a través de SIPPINA,
Instancia Municipal de la Mujer, lo que limita su aplicacidn a casos especificos y
no garantiza una atencion continua e integral en materia de salud mental para
la poblacién detenida.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Es asi que, para prevenir rifias en espacios reducidos o en contextos de sobre-
poblacién, se implementan acciones de supervisidon constante de forma perso-
nal, separacion por tipo de detencidn y monitoreo constante.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

Aunque existe una celda destinada a mujeres, ésta se utiliza de manera mixta, lo
que limita la atencién con enfoque de género.

Nifas, ninos y adolescentes acompanantes

En casos de ingreso con NNA, se notifica a familiares y al DIF, quedando la
vigilancia a cargo del personal policial; sin embargo, el ADM carece de espacios
adecuados y diferenciados para su resguardo, asi como para adolescentes en
conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacién con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios diferenciados y de lineamientos institucionales orientados a garan-
tizar el respeto a la identidad de género, la orientacidn sexual y la expresion de
género durante la detencion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicion de sanciones corresponde ala
persona titular del area de Conciliacion Municipal, quien emite resoluciones
fundadas y motivadas, las notifica verbalmente a la persona sancionada y entre-
ga copia al personal policial para su registro. La oficina de Conciliacién se
encuentra en la misma sede que el ADM, lo que permite atender los procedi-
mientos sin necesidad de trasladar a las PD.
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(6. ALFAJAYUCAN )

El ADM del municipio de Alfajayucan, Hidalgo, se localiza en la Plaza Cuauhté-
moc, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 18 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 8 ]
[ Hombres ] [ 10 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2022*en el Periédico Oficial
del Estado.

El ADM presenta un promedio mensual de 4 PD y dispone de 2 celdas separadas
para hombres y mujeres, sin espacio para personas de la diversidad sexogenéri-
ca.

En videovigilancia, existen camaras con cobertura unicamente exterior, con
resguardo de grabaciones por 30 dias bajo control del C2.

Condiciones de infraestructura

C Num. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 3 )

C Num. Colchonetas ) C 3 )

La inspeccidn de la CDHEH identificd que las celdas presentan infraestructura
basica con deterioro visible, falta de mantenimiento y condiciones de higiene
regular. Las superficies muestran desgaste y suciedad, las planchas tienen
colchonetas y los sanitarios se encuentran en buen estado y con agua corriente.
Existe iluminacidn artificial y la ventilacion es parcialmente adecuada. La
limpieza la realiza personal de limpieza externo. Se identificé fauna nociva
como aranas.

44 Periddico Oficial Alcance 0 del 20 de diciembre de 2022. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-20-de-diciembre-de-2022
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al realizar una detencidon administrativa, el personal policial elabora el IPH y lo
remite a la autoridad competente. Durante la supervisién, la CDHEH constaté
que el personal conoce los datos que deben integrarse en dicho documento y
que éste es digitalizado y cargado en las bases de datos institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para el registro inmediato de las detenciones y cuenta
con herramientas electrdnicas; el personal policial recibe capacitacion aproxi-
madamente 2 veces al afio por parte del Instituto de Formacién Profesional.
Cuando el registro no se realiza de manera inmediata, se notifica al MP y se
elabora una tarjeta informativa que se integra al IPH; no obstante, no existen
procedimientos internos claros para la prevencion y seguimiento de omisiones
en el llenado del RND.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato especifico para el registro de pertenencias

distinto al IPH; el resguardo de los objetos se realiza en la oficina de la persona
titular de Conciliacién Municipal, quien asume la custodia directa.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas a las PD, sin contar con un registro especifico para su con-
trol. Las visitas tienen una duracién aproximada de cinco minutos, en horario de
09:00 2 16:00 horas, y la revision se limita a una inspeccidn visual de los objetos
y alimentos, como medida basica de seguridad.

Derecho a la alimentacion

El ADM no dispone de recursos publicos para la alimentacién de las PD, por lo
que ésta es proporcionada por familiares y, en algunos casos, gestionada por el
personal policial o la autoridad conciliadora. Los alimentos se entregan hasta
tres veces al dia, sin que exista un registro documental de su entrega.

Derecho a la salud y atencién médica

EI ADM no cuenta con personal médico permanente, por lo que la atencién es
brindada por personal médico particular. La certificacién médica se realiza al
ingreso de la persona detenida de manera gratuita; sin embargo, la ausencia de
consultorio, equipamiento e insumos médicos limita la atencidén inmediata de
emergencias y la capacidad de respuesta ante riesgos a la salud.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente. En conse-
cuencia, no se realiza ningun tipo de evaluacidn psicoldgica durante la estancia,
lo que limita la deteccidén oportuna de riesgos psicosociales.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta
con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios para garantizar su adecuada proteccion, seguridad y condiciones de
estancia digna.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompanada de una nifia, nifio o adoles-
cente, se da aviso de inmediato al DIF, a la PPNNAFH y a familiares; la custodia
queda a cargo de estas instancias. No obstante, el ADM carece de espacios
adecuados y diferenciados para la permanencia de NNA'y para la atencién de
adolescentes en conflicto con la ley, lo que limita la proteccién integral de este

grupo.
Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios diferenciados y de lineamientos institucionales orientados a garan-
tizar el respeto a la identidad de género, la orientacion sexual y la expresion de
género durante la detencion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacién Municipal, mediante resoluciones
fundadas y motivadas, de las cuales se entrega copia al personal policial; duran-
te la supervision se acreditd la cédula profesional. Las sanciones se notifican
por escrito desde la Presidencia Municipal y no se realizan visitas periddicas de
supervision al ADM, unicamente cuando hay PD.

0000 (+)
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(7. ALMOLOYA )

El ADM del municipio de Almoloya de Juarez, Hidalgo, se localiza en la Calle
Francisco |. Madero, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPTYVM es de un total de 34 personas

servidoras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 13 ]
[ Hombres ] [ 21 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2024”en el Periédico Oficial
del Estado.

El ADM presenta una sobresaturacion estructural, con un promedio mensual de
diez detenciones frente a una capacidad de seis personas, y cuenta Gnicamente
con dos celdas (hombres y mujeres), sin espacio para personas de la diversidad
sexogenérica.

La videovigilancia es limitada, con una sola camara exterior y resguardo de
grabaciones por seis dias.

Condiciones de infraestructura

C Num. Camas ) C 0 )
C Num. Planchas ) C o )

C Num. Colchonetas ) C 1 )

Las condiciones de infraestructura son basicas y deterioradas: celdas con mala
ventilacién e iluminacidn irregular, camas de concreto sin colchonetas y servi-
cios sanitarios en condiciones deficientes, lo que no garantiza plenamente
salubridad ni dignidad.

45 Periédico Oficial Alcance 0 del 19 de agosto de 2024. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-19-de-agosto-de-2024
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Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de una detencidn por presunta infraccion administrativa, el perso-
nal policial elabora el IPH como registro primario del acto de autoridad. Duran-
te la supervision, la CDHEH constatd que el personal conoce casi en su totali-
dad la informacién que debe integrarse y que el documento se entrega a la
autoridad competente.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND con capacitacidn semestral; ante fallas en el registro se
da aviso a la autoridad competente, y el primer respondiente reporta la inexis-
tencia de registros.

Control y resguardo de pertenencias

Existe un formato especifico para pertenencias, resguardadas en la oficina de
guardia.

0000 (=)
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permite la realizacion de visitas a las PD y se cuenta con un regis-

tro exclusivo para su control. Las visitas tienen una duracién aproximada de diez
minutos, en cuanto al horario del acceso esta abierto. Cualquier persona puede
visitar a las PD. No cuentan con protocolo para la revision a las visitas.

Derecho a la alimentacion

En el ADM existen recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD, los cuales se obtienen de una cocina econdmicay es
una comida corrida. La entrega de alimentos se realiza hasta en tres ocasiones
al dia, lo que permite cubrir de manera basica este derecho durante la estancia
de las PD. Asimismo, se cuenta con un registro documental que deja constancia
de la entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con personal médico permanente especializado en medicina
legal, quien realiza la certificacién médica al ingreso sin costo para la persona
detenida, mediante una exploracién general conforme a los principios de
gratuidad y accesibilidad. No obstante, el ADM carece de consultorio, equipa-
miento e insumos médicos, lo que limita la atencidon inmediata de emergencias
y reduce la capacidad de respuesta ante riesgos a la salud.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se brinda atencidn psicoldgica a las PD, por parte
de la psicdloga del DIF Municipal, la Instancia de la Mujer y la Policia Violeta.
En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn, observacion constante del personal médico y el retiro de objetos
peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del uso
de la fuerza.

0000 (=)
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

No se identifican protocolos con enfoque de género ni medidas diferenciadas
para mujeres.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En casos de NNA, se notifica al DIF y familiares, sin contar con area especializa-
da ni espacio para adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

De la revision del ADM se advirtié que existen espacios especificos destinados

para personas de la diversidad sexogénerica, pero no se cuenta con protocolos
diferenciados para su atencion. lo cual puede generar situaciones de discrimi-

nacion, violencia y tratos degradantes durante la estancia en el ADM.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones corresponde a la persona titular del drea de
Conciliacién Municipal; las sanciones se notifican verbalmente y no se entrega
copia al personal policial para su registro, aunque la autoridad conciliadora
visita con frecuencia a las PD.
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(s.  APAN )

El ADM del municipio de Apan, Hidalgo, se localiza en la Plaza Principal, sin
numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyMM por un total de 71 personas servido-

ras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 48 ]
[ Hombres ] [ 23 ]

El municipio cuenta con un Reglamento de Seguridad Publica Movilidad publi-
cado en 2018 49 en donde se advierte que es un instrumento diverso que el
BPyBG.

El ADM presenta una sobresaturacion estructural, al registrar un promedio
mensual de 46 detenciones ya que cuenta con 4 celdas, 2 para hombres, 1 para
mujeres y 1 para personas de la diversidad sexogenérica—, lo que representa un
avance en separacién poblacional, aunque insuficiente frente a la demanda real.

En materia de videovigilancia, existe Unicamente una camara con cobertura
exterior, sin monitoreo al interior de las celdas, desconociéndose el tiempo de
resguardo de las grabaciones y careciendo de protocolos claros de acceso y
proteccién de la informacidn, lo que debilita los mecanismos de supervisién y
rendicidn de cuentas.

46 Periddico Oficial Alcance 0 del 28 de mayo de 2018. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-28-de-mayo-de-2018
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Condiciones de infraestructura

C Nuam. Camas
C NGm. Planchas

) C
) C 0 )
C Num. Colchonetas ) C )

Durante la supervision de la CDHEH se constatd que el area de detencion
cuenta con celdas individuales de infraestructura basica y funcional para la
custodia; sin embargo, presenta deficiencias relevantes en mantenimiento e
higiene asi como ausencia de sanitarios al interior de las celdas, lo que impacta
en las condiciones de estancia de las personas detenidas.

-l

Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

Al realizar una detencidn por presunta infraccién administrativa, el personal
policial elabora el IPH; sin embargo, se constaté que no conocen plenamente la
informacidn que debe integrarse.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal policial realiza el RND y cuenta con herramientas electrénicas; sin
embargo, la capacitacion del personal es esporadica, aproximadamente cada 2
afnos. Cuando no es posible el registro inmediato, se solicita apoyo a la Policia
Estatal.

Control y resguardo de pertenencias

Se dispone de un formato especifico para el registro de pertenencias, cuyo
resguardo recae en la persona adscrita a la guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas a las PD y existe un registro especifico para su
control, lo que refuerza el orden y la trazabilidad administrativa. Sin embargo,
no existe un horario definido para ejercer este derecho, lo que genera falta de
estandarizacion. El acceso se limita a familiares directos y la revisidn consiste
unicamente en una inspeccion visual de objetos y alimentos para evitar el ingre-
so de articulos que comprometan la seguridad.

Derecho a la alimentacidon

En materia de alimentacion, existen recursos publicos gestionados mediante un
proveedor externo, con entrega hasta 2 veces al dia y registro documental, lo
que fortalece el control administrativo.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con personal médico permanente de formacidon de médico
general que realiza la certificacién médica al ingreso sin costo para la persona
detenida, mediante la obtencién de datos generales, exploracién fisica y regis-
tro de observaciones clinicas, en cumplimiento de los principios de gratuidad y
accesibilidad. Sin embargo, el ADM carece de consultorio, equipamiento e
insumos médicos, lo que limita la atencidén inmediata de emergencias y reduce
su capacidad de respuesta ante riesgos a la salud.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se informé que no se brinda atencién psicoldgica a
las PD, ni se cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.
En consecuencia, no se realiza ningun tipo de evaluacidn psicolégica durante la
estancia en el ADM, lo que limita la deteccién oportuna de factores de riesgo
psicosocial, conductas autolesivas o ideacidn suicida.

Unicamente en casos considerados necesarios, se deriva a la persona detenida
al Hospital (Altiplano) para su valoracion.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 se reportaron incidentes de esta naturaleza:

0000 ()
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C Rifias entre personas ) C 0 ) C 0 )
detenidas
C Intentos de suicidio ) C 1] ) C 1 )
C Suicidios ) C 0 ) C 0 )
Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la separacién por tipo de detencioén, la supervisidon

permanente y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal policial
cuenta con capacitacion acerca del uso de la fuerza.

Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM carece de protocolos con enfoque de género y de lineamientos diferen-
ciados para la atencidén de mujeres

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de NNA, se notifica a la
PPNNAFH, al DIF Municipal y a las personas familiares; sin embargo, el ADM no
cuenta con un area especializada para su resguardo, quedando su vigilancia a
cargo del personal policial y familiares. Para adolescentes en conflicto con la ley
existe un espacio destinado y la medida principal consiste en la notificacién al
DIF Municipal.

Personas de la diversidad sexogenérica
De la revision del ADM se advirtid que existen espacios especificos destinados

para personas de la diversidad sexogenérica, pero no se cuenta con protocolos
diferenciados para su atencién.
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Coordinaciodn institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones administrativas y la imposicion de sanciones
corresponde a la persona titular del area de Conciliacién Municipal, cuyas
resoluciones se emiten de manera fundada y motivada, se notifican a la persona
sancionada y se remiten al personal policial para su registro. La notificacion se
realiza verbalmente y por escrito por la titular del Area de Conciliacidn, cuya
oficina se ubica en la Presidencia Municipal. Durante la supervisién, no fue
posible corroborar la cédula profesional de dicha autoridad.



Informe Anual de

ke

Areas de Detencién Municipal AR comen
en el Estado de Hidalgo :ﬂ% HUMANOS
2025 Y

(9. ATITALAQUIA )

El ADM del municipio de Atitalaquia, Hidalgo, se localiza en avenida Insurgen-
tes sin numero, colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 60 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 16 ]
[ Hombres ] [ 44 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2012 en el Periédico Oficial
del Estado.

En el ADM se registra un promedio mensual de 36 detenciones y cuenta con 6
celdas —tres para hombres, 2 para mujeres y una utilizada como bodega— sin
espacio destinado a personas de la diversidad sexogenérica, lo que incumple
criterios de separacién diferenciada y no discriminacion.

En videovigilancia, existen camaras al interior; sin embargo, solo cuatro funcio-
nan, lo que limita su eficacia. Las grabaciones se resguardan por treinta dias y el
acceso corresponde al titular de la corporacion policial.

Condiciones de infraestructura

Las condiciones de infraestructura del drea de detencidn resultan adecuadasy
conforme a los estandares minimos de habitabilidad y dignidad humana, pues
cuentan con pintura en buen estado, asi como una plancha de concreto la cual
también tiene una colchoneta y un cobertor. Sin embargo, como area de opor-
tunidad seria la mejora de 2 celdas en las cuales hay cables eléctricos visibles sin
ldmpara o foco, circunstancia que puede ser utilizada por las PD para atentar
contra su integridad, ademas de que en el ADM carecen de sefialamientos de
ruta de evacuacién y tampoco tienen extintores.

47 Periédico Oficial Bis 0 del 09 de enero de 2012. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Bis-0-del-09-de-enero-de-2012
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

En materia administrativa, el personal policial elabora y digitaliza el IPH; no
obstante, se detectaron omisiones relevantes, como la identificacién de la
autoridad receptora y el informe de uso de la fuerza en casos de personas
lesionadas o fallecidas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

Durante la visita se constatd que el personal policial conoce el momento proce-
dente para registrar una detencion en el RND, dispone de las herramientas
electrénicas necesarias y domina los datos que deben recabarse, lo que favore-
ce laintegridad de la informacién y la certeza juridica. El personal recibe capaci-
tacién anual por parte del Instituto de Formacién Profesional, aunque se reco-
mienda una actualizacién mas frecuente y con evaluacién continua. Cuando
existen fallas técnicas que impiden el registro inmediato, se notifica a Platafor-
ma México para que genere el folio correspondiente, lo que asegura la conti-
nuidad del registro.

Control y resguardo de pertenencias

Se cuenta con un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias, cuyo
resguardo recae en el personal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permite la visita a las PD con una duracién aproximada de 10
minutos, en un horario de atencion de 24 horas. Para el ingreso de las personas
visitantes se requiere que tenga parentesco con la persona detenida y su regis-
tro se lleva en un libro exclusivo de visitas. La revision se limita exclusivamente a
los objetos o alimentos que se pretenden entregar.

Derecho a la alimentacidon

Ahora bien, el ADM no cuenta con recursos presupuestales asignados para la
provision de alimentos a las PD, por lo que la satisfaccién de este derecho recae
en la intervencién de familiares y, en algunos casos, del propio personal.
Ademas, los alimentos se suministran 2 veces al dia, de lo cual se lleva un regis-
tro donde se anota qué persona llevé dicho insumo.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no dispone de personal médico propio; la atencién y certificacion

médica dependen de personal de la Presidencia Municipal, sin costo para las
PD. Aunque existe un consultorio, éste carece de equipamiento. En casos de
intoxicacion, la persona es entregada a familiares sin protocolos especificos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En cuanto a la atencidn psicoldgica, se informd que no se brinda este servicio a
las PD, ya que el ADM no cuenta con personal de psicologia adscrito. La inter-
vencion psicoldgica, cuando se requiere, es canalizada a través de SIPPINA,
Instancia Municipal de la Mujer o el Sistema DIF Municipal.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Mientras que, como medidas generales de prevencidn, se han adoptado accio-
nes de supervision permanente, separacion por tipo de detencidon, monitoreo
constante y presencia continua de personal operativo. No obstant lo que ante-
cede, la ausencia de un programa estructurado de atencidn psicoldgica, asi
como de protocolos especificos de intervencion para la prevencién del suicidio
y el manejo de crisis emocionales, representa un riesgo para la proteccion
integral de la integridad psicoemocional de las PD.

0000 ()
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM de Atitalaquia carece de protocolos especificos y de medidas diferen-
ciadas con enfoque de género para la atencién de mujeres detenidas. Aunque
se reporta la separacion por sexo en las areas de alojamiento.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de NNA, se notifica a la
PPNNAFH y a familiares; sin embargo, el ADM carece de un drea especial de
resguardo, delegando la vigilancia a instancias externas, lo que refleja una
atencion limitada y ausencia de protocolos internos especializados.

Personas de la diversidad sexogenérica

De la revision del ADM se advirtié que no existen espacios especificos ni celdas
destinadas para personas de la diversidad sexogenérica, ni se cuenta con proto-
colos diferenciados para su atencion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

Aunque la calificacién de infracciones y la imposicidn de sanciones correspon-
de a la persona titular del Area de Conciliacion Municipal, se constaté que
dichas sanciones no se emiten mediante resoluciones fundadas y motivadas, lo
que viola los principios de legalidad y seguridad juridica. La notificacién se
realiza de forma verbal por la persona conciliadora, cuya oficina se encuentra
en el propio ADM, evitando traslados. Asimismo, se informé que se realizan
visitas de supervision a las PD aproximadamente diez veces al dia.
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(10.  ATLAPEXCO D

El ADM del municipio de Atlapexco, Hidalgo, se localiza en el Palacio Municipal,

sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 23 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 6 ]
[ Hombres ] [ 17 ]

[ Personas indigenas ] 65 (dentro de las 23 persona59

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2022"%n el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

En cuanto a la operatividad del ADM, se registran en promedio 5 detenciones
mensuales y el ADM dispone de 3 celdas —2 para hombres y 1 para mujeres—
sin un espacio destinado a personas de la diversidad sexogenérica.

Respecto a la videovigilancia, el ADM cuenta con camaras con cobertura unica-
mente exterior, lo que limita su funcién preventiva y de supervisién. Las graba-
ciones se resguardan por 30 y su administracién corresponde al C2.

48 Periddico Oficial Alcance 0 del 25 de abril de 2022. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-25-de-abril-de-2022
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Condiciones de infraestructura

C Nuam. Camas ) C o )
) C

C Num. Planchas 3 )
C Num. Colchonetas ) C 6 )

Durante la inspeccion de la CDHEH se constatd que, aunque las celdas cuentan
con infraestructura funcional —rejas metalicas, iluminacidn artificial, ventila-
cién natural y plataformas de concreto con colchonetas delgadas—, presentan
deterioro visible. Se observaron muros con humedad, pintura desprendida,
suciedad acumulada en pisos y falta de mantenimiento preventivo.

En el drea sanitaria existe un inodoro operable, pero con signos de uso prolon-
gado, suciedad y acabados deficientes, lo que limita condiciones adecuadas de
higiene.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de la detencion y lo remite a la
autoridad competente; sin embargo, se identificaron deficiencias en su llenado,
al omitirse datos esenciales como el numero de folio y de detencidn, asi como
la falta de digitalizacidén e integracidn en bases de datos institucionales, lo que
debilita la trazabilidad y el control administrativo.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM emplea el RND para el registro inmediato de detenciones y cuenta con
los medios electrénicos necesarios, asi como con conocimiento general sobre
su uso. El personal policial refiere recibir capacitacién trimestral por parte del
Instituto de Formacidn Policial. Cuando no es posible registrar la detencion en
tiempo real, el registro se realiza posteriormente, dejando constancia del
motivo. En casos de omisidn, se complementa el IPH con una nota aclaratoria.
La persona titular de la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal es
responsable de informar a las autoridades competentes sobre la falta de un
registro preexistente.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato especifico para el registro de pertenencias,

cuyo resguardo queda a cargo del personal de guardia, concentrando la respon-
sabilidad de custodia sin mecanismos adicionales de supervision. ° ...=
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas a las PD, aunque no existe un registro para su control. Las
visitas duran aproximadamente quince minutos, sin horario definido, y se
restringen a familiares directos, previa revisidn corporal e inspeccidn visual de
objetos y alimentos, como medida basica de seguridad.

Derecho a la alimentacion

Durante la supervisidn, se informé que no existe claridad sobre la asignacién de
recursos publicos para la alimentacidn de las PD. La provisidn de alimentos
depende principalmente de familiares y, en ocasiones, del personal policial,
consistiendo en guisados, tortillas, enchiladas y agua. La entrega se realiza
hasta 2 veces al dia, cubriendo de forma minima este derecho. No obstante, el
ADM carece de un registro documental de dichas entregas.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con personal médico adscrito de manera permanente, y la
certificacién médica se realiza al ingreso sin costo para la persona detenida,
garantizando gratuidad y accesibilidad. Sin embargo, el ADM carece de consul-
torio, equipamiento e insumos médicos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente. En materia
de prevencidn de rifas, intentos de suicidio y suicidios, durante los afios 2024 y
2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevenciéon de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacion acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM dispone de una celda destinada para mujeres; esta equipada con plan-
cha, colchoneta, cobijas y sanitarios. Recibe iluminacién natural y artificial y
estda monitoreada con camaras de circuito cerrado.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa con una NNA, se procede a su separa-
cién inmediata, notificacion al DIF y resguardo temporal bajo su vigilancia. No
obstante, el ADM carece de un espacio para la protecciéon de NNA acompanan-
tes y no dispone de un area especifica para adolescentes en conflicto con la ley,
lo que limita la garantia de una atencién adecuada y especializada.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La imposicidn de sanciones administrativas corresponde a la persona titular del
area de Conciliacidon Municipal, cuyas resoluciones se emiten de manera funda-
da, se notifican por escrito y se registran adecuadamente; no obstante, la
supervision del ADM se limita Unicamente a momentos especificos de ingreso y
liberacidn, sin visitas periddicas de seguimiento.
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(11. ATOTONILCO EL GRAND@

El ADM del municipio de Atotonilco el Grande, Hidalgo, se localiza en la Aveni-
da Judrez, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 26 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 3 ]
[ Hombres j [ 23 j

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2020"en el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

El ADM registra un promedio mensual de 10 PD, con capacidad suficiente; sin
embargo, carece de un espacio especifico para personas de la diversidad sexo-
genérica.

En materia de videovigilancia, dispone Unicamente de una camara con cobertu-
ra exterior y resguardo de grabaciones por 15 dias, lo que limita las funciones de
supervision y rendicidon de cuentas.

Condiciones de infraestructura

C Num. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 3 )
C Num. Colchonetas ) C 0 )

Como resultado de la verificacion fisica realizada a las areas de detencidn, se
identificaron condiciones de infraestructura que no garantizan un entorno
digno. Los espacios presentan deterioro generalizado, con muros con hume-
dad, manchas, desprendimiento de pintura y grafitis, asi como pisos en mal
estado, con suciedad acumulada y residuos sdlidos. Las camas de concreto
carecen de colchonetas, observandose cobijas sucias y en estado de desgaste.
La ventilacion es deficiente, limitada a pequefias aberturas, algunas con filtra-
ciones y manchas de humedad, lo que genera un ambiente insalubre.

49 Periddico Oficial Bis 8 del 31 de diciembre de 2021. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Bis-8-del-31-de-diciembre-de-2021 . ..
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn por una presunta infraccién administrativa, el
personal policial elabora el IPH como instrumento primario de registro del acto
de autoridad. Durante la supervisién, el personal de la CDHEH identificé que las
personas servidoras publicas no conocen en su totalidad los datos que deben
integrarse en dicho documento.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para el registro de detenciones y cuenta con medios
electrdnicos; sin embargo, la capacitacion del personal es interna y no sistema-
tica. Cuando no es posible realizar el registro inmediato, se notifica a la autori-
dad conciliadora o al MP, y el primer respondiente reporta la inexistencia de un
registro previo.

Control y resguardo de pertenencias

Se cuenta con un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias, cuyo
resguardo queda bajo responsabilidad del personal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten las visitas a las PD, sin contar con un registro especifico
para su control. Las visitas tienen una duracién aproximada de veinte minutos y
se realizan sin horario ni requisitos definidos. El procedimiento de revisién se
limita a una inspeccion visual de los objetos y alimentos que se introducen,
como medida basica de seguridad.

Derecho a la alimentacidon

El ADM no dispone de recursos publicos para la alimentacién de las PD, la cual
es proporcionada por familiares o, en algunos casos, gestionada por el personal
policial. Los alimentos se entregan hasta tres veces al dia; sin embargo, no
existe un registro documental de dicha entrega.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente; la atencidn se gestiona a
través de la Tesoreria Municipal, que solicita a personal médico del municipio
de Huasca para realizar la certificacién al ingreso, sin costo para la persona
detenida y en cumplimiento de los principios de gratuidad y accesibilidad. Sin
embargo, carece de consultorio, equipamiento e insumos médicos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevenciodn de rifas, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afnos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevenciéon de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente y el monitoreo constante.
Ademas, el personal policial cuenta con capacitacidn acerca del uso de la
fuerza.

0000 (s)
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios para garantizar su adecuada proteccion, seguridad y condiciones de
estancia digna.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se notifica de
inmediato a familiares y al DIF Municipal, y su cuidado queda a cargo del perso-
nal policial y de la PPNNAFH. No obstante, el ADM carece de un espacio ade-
cuado, seguro y diferenciado para la permanencia de NNA acompafiantes y
para la atencion de adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En materia de diversidad sexogenérica, se identificé la ausencia de protocolos,
espacios diferenciados y lineamientos especificos, lo que limita la garantia de
un trato digno y no discriminatorio.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones corresponden a la
persona titular del area de Conciliacién Municipal; las resoluciones se notifican
de manera verbal y se remiten al personal policial. No obstante, no se realizan
visitas periddicas de supervisién al ADM ni se tuvo acceso a resoluciones duran-
te la inspeccidn, lo que impidid verificar el cumplimiento del debido proceso
administrativo.
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[12. ATOTONILCO DE TULA )

El ADM del municipio de Atotonilco de Tul, Hidalgo, se localiza en la Calle
Republica de Nicaragua, sin nimero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 67 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 19 ]
[ Hombres ] [ 48 ]

[ Personas adultas mayores ] [ 2 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2021°%en el Periddico Oficial del
Estado de Hidalgo.

El ADM presenta un promedio mensual de 25 a 35 PD y tiene 3 celdas y dispone
de celdas diferenciadas para hombres, mujeres y personas de la diversidad
sexogenérica.

En materia de videovigilancia, existen camaras unicamente en el exterior de las
celdas, con resguardo de grabaciones por tres meses a cargo del Area de Siste-
mas.

Condiciones de infraestructura
C Nuam. Camas ) ( o )
( Num. Planchas ) ( 3
( Num. Colchonetas ) ( 0 )

50 Periédico Oficial Alcance 5 del 25 de agosto de 2020. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-5-del-25-de-agosto-de-2020
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Las celdas evidencian condiciones materiales deficientes en las dreas de deten-
cidén, caracterizadas por deterioro estructural, falta de mantenimiento, suciedad
visible, presencia de humedad, instalaciones sanitarias inadecuadas y mobiliario
fijo en mal estado. La existencia de sanitarios sin divisiones suficientes, colade-
ras expuestas y cubetas para la contencién de filtraciones refleja riesgos direc-
tos para la salud, la seguridad y la integridad fisica de las PD. Asimismo, las
superficies destinadas al descanso carecen de condiciones minimas de higiene
y ventilacion adecuada.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

En el ADM se elabora el IPH en detenciones por probable infracciéon administra-
tiva, y el personal policial ha sido capacitado para su llenado, garantizando
informaciéon completa y precisa. El informe se entrega a la autoridad competen-
te y se digitaliza para integrarse a la plataforma institucional. El personal
conoce los datos que deben recabarse —motivo de detencidn, descripcidn de
hechos, identificacidn, objetos asegurados y autoridad de puesta a disposi-
cion— asegurando la exactitud del registro.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal policial conoce el momento procedente para registrar una deten-
cion en el RND y cuenta con medios electrénicos para hacerlo; no obstante, la
capacitacion formal no es generalizada y se limita principalmente a enlaces
institucionales, lo que evidencia areas de oportunidad en la formacién conti-
nua. Cuando no es posible realizar el registro inmediato, se documenta la causa
del retraso y se da seguimiento hasta su captura. El RND integra datos esencia-
les de identificacidn y circunstancias de la detencidn.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM dispone de un formato especifico para el registro de pertenencias de

las PD, cuyo resguardo queda a cargo del personal de guardia y, en algunos
casos, de la Direccidn.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permite la realizacidn de visitas a PD, con duracién aproximada de diez
minutos y acceso permanente para familiares que acrediten identidad; sin
embargo, no existe un registro exclusivo para su control, lo que limita la trazabi-
lidad administrativa.

Derecho a la alimentacion

El ADM cuenta con recursos institucionales destinados a la alimentacién de las
PD. Los alimentos se proporcionan 2 veces al dia y existe un registro que deja
constancia de la entrega, respaldado mediante evidencia fotografica. El tipo de
alimento proporcionado corresponde a comida preparada.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM no cuenta con personal ni consultorio médico propio; la atencidn en
salud depende de la UBR municipal. Se realiza certificacién médica gratuita al
ingreso, que incluye revision de signos vitales, lesiones y consumo de sustan-
cias, con vigilancia posterior cuando es necesario. No obstante, la falta de
infraestructura médica propia constituye una violacién para la garantia plena
del derecho a la salud.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

Se brindan acciones de atencidn psicoldgica a través de personal de la UBR, sin
que exista personal de psicologia adscrito de manera permanente al ADM.

En materia de prevenciodn de rifas, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afnos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las principales medidas preventivas implementadas son la supervisién perma-
nente, el monitoreo constante y el retiro de objetos potencialmente peligrosos,
asi como la presencia continua de personal. Si bien se cuenta con protocolos
operativos basicos, la falta de personal psicolégico permanente limita una
atencion integral en situaciones de riesgo psicoemocional.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con una celda destinada especificamente para mujeres, lo que
permite su separacion fisica respecto de los hombres, en observancia del princi-
pio de diferenciacién por sexo.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se aplican
medidas de separacidn, notificacién a autoridades competentes y resguardo
provisional. No obstante, el ADM carece de un espacio permanente y especiali-
zado para NNA y adolescentes en conflicto con la ley, lo que refleja una limita-
cion estructural en la proteccidn integral de este grupo prioritario.

Personas de la diversidad sexogenérica

No se identificaron protocolos diferenciados de atencidon con enfoque de
identidad de género, orientacidn sexual o expresion de género, ni medidas
especificas contra la discriminacién.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones administrativas y la imposiciéon de sanciones
corresponde a la persona titular del area de Conciliacidon Municipal, quien
emite resoluciones fundadas y motivadas, las notifica verbalmente a la persona
sancionada y remite copia al personal policial para su registro. La oficina de esta
autoridad se encuentra dentro del ADM, y se informd que realiza visitas
frecuentes para supervisar ingresos y procedimientos, lo que contribuye al
control administrativo.
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(13.  CALNALI )

El ADM del municipio de Calnali, Hidalgo, se localiza en el Palacio Municipal, sin
numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 19 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 6 ]
[ Hombres ] [ 13 ]

[ Personas indigenas ] [5 (dentro de las 19 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2018 en el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de 8
detenciones y el ADM cuenta con 4 celdas, 2 para hombres y 2 para mujeres,
pero carece de un espacio destinado a personas de la diversidad sexogenérica,
lo que impide una separacion adecuada y segura.

Asimismo, el ADM no dispone de videovigilancia en el area de celdas, lo que
limita la supervisidon continua y la prevencion de incidentes.

Condiciones de infraestructura
C Num. Camas ) C 0

)
C Num. Planchas ) C 4 )
0 )

C Num. Colchonetas ) C

51 Periddico Oficial Ordinario O del 05 de febrero de 2018. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-05-de-febrero-de-2018
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Como resultado de la verificacidn fisica realizada a las dreas de detencidn, se
identificaron condiciones de infraestructura que no garantizan un entorno
digno, seguro ni adecuado para la permanencia de las PD. Los muros presentan
deterioro visible, con desprendimiento de pintura, presencia de humedad,
manchas por filtraciones. Las planchas de concreto utilizadas como espacios de
descanso carecen de condiciones adecuadas de higiene; se observan superfi-
cies con suciedad acumulada y drenajes expuestos en estado insalubre, algunos
con residuos solidos en su interior. Asimismo, la iluminacidn y ventilacién natu-
ral resultan limitadas.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de la detencidn; no obstante,
durante la supervision se constatd que no conocen completamente los datos
que deben integrarlo, lo que puede afectar la calidad y veracidad del registro.
Aunque el IPH se entrega a la autoridad competente, no se genera el nimero
de folio correspondiente, limitando su trazabilidad. Por otro lado, si se digitaliza
y se incorpora a bases de datos institucionales, fortaleciendo su resguardo y
consulta.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM emplea el RND para el registro inmediato de detenciones y cuenta con
los medios electrénicos necesarios, asi como con conocimiento basico sobre su
uso. El personal policial refiere recibir capacitaciéon anual impartida por el
Secretariado Ejecutivo estatal. Cuando no es posible registrar de inmediato, se
notifica a la persona titular de Conciliacidn y se envia una captura de pantalla
como evidencia. Sin embargo, no existe un protocolo institucional para atender
omisiones o la ausencia de un registro preexistente.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato especifico distinto al IPH para el registro de

pertenencias; éstas se resguardan en la oficina de la persona de la Direccion,
bajo custodia operativa del personal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permite el régimen de visitas, con registro de control, duracién aproximada
de veinte minutos y horario de 08:00 a 21:00 horas; como requisitos, se exige
identificacion oficial y que la persona visitante no se encuentre bajo los efectos
de sustancias. La revision se limita a una inspeccion visual de objetos y
alimentos.

Derecho a la alimentacidon

El ADM cuenta con recursos publicos destinados a la alimentacion de las PD,
proporcionados por la Tesoreria Municipal, consistentes generalmente en
guisados, tortillas, café y agua, con entregas de hasta 2 veces al dia. Sin embar-
go, no existe un registro documental de dichas entregas.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente, por lo que la atencidén es
brindada por personal médico particular. La certificacién médica se realiza al
ingreso sin costo para la persona detenida, garantizando gratuidad y accesibili-
dad. No obstante, el ADM carece de consultorio, equipamiento e insumos
médicos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevenciodn de rifas, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afnos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevenciéon de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervisidon permanente, la separacion por tipo de
detencidn, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios para garantizar su adecuada proteccion, seguridad y condiciones de
estancia digna.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En los casos en que una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se
notifica al DIF y a familiares, quedando su cuidado a cargo del DIF. No obstante,
el ADM carece de un espacio fisico adecuado, seguro y diferenciado para la
permanencia de NNA acompaiantes, asi como de un drea especifica para
adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, no hay
espacios diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidn de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, quien emite resoluciones
fundadas y motivadas; sin embargo, no se entrega copia al personal policial
para su registro. Durante la supervision se verifico la cédula profesional de la
autoridad. La notificacidn de sanciones se realiza de forma verbal en la oficina
de Conciliacidn, ubicada en la Presidencia Municipal, por lo que las PD deben
ser trasladadas para su atencion.
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(14. CARDONAL )

El ADM del municipio de Cardonal, Hidalgo, se localiza en la Plaza Zenil, sin

numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 22 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 6 ]
[ Hombres ] [ 16 ]

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 22 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2011”en el Periédico Oficial
del Estado.

El ADM registra un bajo promedio de 1 detencidon mensual y dispone de celdas
diferenciadas para hombres, mujeres y personas de la diversidad sexogenérica.
En videovigilancia, existen camaras con cobertura unicamente exterior;
ademas, se informd que no estan en funcionamiento por cambios en el area de
seguridad publica, y el acceso al sistema de almacenamiento corresponde a la
Presidencia Municipal, lo que limita la supervision, prevencién y rendicion de
cuentas.

Condiciones de infraestructura

C Nuam. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 3 )

C Num. Colchonetas ) C o )

52 Periédico Oficial Ordinario O del 10 de octubre de 2011. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-10-de-octubre-de-2011
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Durante la inspeccion de la CDHEH se constato que las celdas cuentan con
infraestructura bdsica para el descanso; las celdas cuentan con planchas de
concreto utilizadas como espacios de descanso, algunas de las cuales presen-
tan colchones y cobijas en estado funcional; sin embargo, se identifican grietas
estructurales, desprendimiento de pintura, humedad visible en muros y techos,
deficiencias en ventilacién y condiciones inadecuadas de higiene en los sanita-
rios, lo que representa riesgos para la salud y la habitabilidad de las personas
detenidas.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de la detencion y lo remite a la
autoridad competente, con conocimiento general de los datos que deben
integrarse. No obstante, el documento no se digitaliza ni se carga en bases de
datos institucionales, lo que limita la permanencia, la consulta, el control inter-
noy la rendicién de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el Registro Nacional de Detenciones (RND) para el registro
inmediato, cuenta con herramientas electrdnicas y capacitacién anual; cuando
no es posible registrar de forma inmediata, se informa a la autoridad competen-
te y se elabora una tarjeta informativa, y las omisiones se comunican para
efectos administrativos.

Control y resguardo de pertenencias

No existe un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias; su
resguardo y custodia recaen en la persona titular de Conciliacion Municipal.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten las visitas a las PD; sin embargo, no existe un registro
especifico para su control. Las visitas tienen una duracién aproximada de 15
minutos, sin horario definido, y como unico requisito se exige que la persona
visitante sea mayor de 18 afios. La revision se limita a una inspeccion visual de
los objetos y alimentos. Durante la supervision, la persona titular de Concilia-
cidon Municipal refirié que el registro de visitas es electrénico, aunque sefiald
gue no se han presentado casos de PD que hayan recibido visitas.

Derecho a la alimentacidn

El ADM dispone de recursos publicos para la alimentacion (hasta tres veces al
dia), pero carece de registro documental de entrega. El tipo de alimentos que se
entrega incluye guisados, tortillas, agua y café.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente, por lo que la atencidn se
brinda a través del Centro de Salud o con apoyo de la Secretaria de Seguridad
Publica del municipio de Ixmiquilpan. La certificacién médica se realiza al ingre-
so de la persona detenida sin costo alguno. No obstante, el ADM carece de
consultorio, equipamiento e insumos médicos propios, lo que limita la atencion
inmediata de emergencias y reduce la capacidad de respuesta ante riesgos a la
salud.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicolégica a las personas
detenidas ni se cuenta con personal de psicologia adscrito de manera perma-
nente. En consecuencia, no se realiza ningun tipo de evaluacién psicoldgica
durante la estancia, lo que limita la deteccion oportuna de riesgos psicosocia-
les.

En materia de prevencion de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

0000 ()
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Las medidas que implementan para la prevencidon de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencion, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.

Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios para garantizar su adecuada proteccion, seguridad y condiciones de
estancia digna.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acomparniada de una NNA, se realizan
acciones inmediatas de separacién, notificacidén a familiares y a SIPINNA, que-
dando su cuidado a cargo del personal policial. No obstante, el ADM carece de
un espacio fisico adecuado y diferenciado para la proteccion de NNA acompa-
flantes y para la atencién de adolescentes en conflicto con la ley, lo que limita
su proteccidn integral.

Personas de la diversidad sexogenérica

Existe infraestructura diferenciada para personas de la diversidad sexogenérica;
sin embargo, la celda asignada no cumple plenamente con condiciones de
proteccion, seguridad y estancia digna, lo que limita una atencién adecuada
con enfoque de no discriminacién.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacidon Municipal, mediante resoluciones
fundadas y motivadas, de las cuales se entrega copia al personal policial; duran-
te la supervision se acreditd la cédula profesional del titular. La notificacidon se
realiza de forma verbal desde la Presidencia Municipal y no existen visitas perio-
dicas de supervision al ADM, limitandose a una intervencion diaria cuando hay
PD.
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(15.  CHAPANTONGO )

El ADM del municipio de Chapantongo, Hidalgo, se localiza en la Carretera Tula
- Tepetitlan, sin nimero, en el Barrio de San Antonio.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 25 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 10 ]
[ Hombres ] [ 15 ]

[ Personas de la fii.versidad ] [1 (dentro de las 25 personas)]
sexogenérica

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 25 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2027° y se encuentra en anali-
sis un nuevo ordenamiento.

El ADM registra un promedio mensual de 3 PD, cuenta con 2 celdas (una para
hombres y una para mujeres) y no dispone de espacio para personas de la
diversidad sexogenérica.

En videovigilancia, existen camaras solo al exterior de las celdas, con resguardo
de grabaciones por noventa dias y control a cargo de la oficina directiva, lo que
limita la supervision interna.

53 Periddico Oficial Alcance 5 del 29 de julio de 2021. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-5-del-29-de-julio-de-2021
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Condiciones de infraestructura
C Nuam. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 2 )
C Num. Colchonetas ) C 2 )

La revisidn visual evidencid que las areas de retencion cuentan solo con condi-
ciones estructurales basicas y presentan fisuras, humedad, pintura desprendida
y desgaste general, reflejando falta de mantenimiento. Las superficies de des-
canso son de concreto con colchonetas. El drea sanitaria muestra infraestructu-
ra incompleta y deteriorada, humedad persistente y deficiencias que afectan
directamente la higiene y salubridad. La iluminacion artificial es adecuada,
mientras que no hay iluminacién natural.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de la detencion y lo remite a la
autoridad competente; sin embargo, se identificd desconocimiento sobre los
datos que deben integrarse. Asimismo, el IPH no se digitaliza ni se carga en
bases de datos institucionales, lo que limita el resguardo, la consulta y la rendi-
cién de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND con medios electrénicos y conocimiento general del
personal; no obstante, la capacitacion es desactualizada. Cuando el registro no
puede realizarse de inmediato, se justifica en el sistema y se completa poste-
riormente. El personal desconoce los procedimientos ante omisiones, lo que
evidencia debilidades de control interno; el reporte de inexistencia de registros
corresponde a la Direccidn de Seguridad Publica.

Control y resguardo de pertenencias

No existe un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten las visitas a las PD y se cuenta con un registro para su
control, lo que fortalece la trazabilidad y la supervisidn. Las visitas son de apro-
ximadamente cinco minutos, se realizan unicamente en horario diurno y estan
condicionadas a la acreditacion de parentesco directo e identificacidn oficial. La
revision consiste en una inspeccioén visual de los objetos, con restricciones
especificas para prevenir riesgos a la seguridad.

Derecho a la alimentacidon

El ADM dispone de recursos publicos para la alimentacion de las PD, gestiona-
dos por la persona titular del Area de Conciliacidon ante la Tesoreria Municipal.
Los alimentos proporcionados incluyen café con pan, tortas, comida corrida,
tacos o enchiladas, y se entregan hasta tres veces al dia. Ademas, existe un
registro documental de la entrega de alimentos.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente, por lo que la atenciény
certificacion médica dependen de personal médico adscrito al IMSS-Bienestar,
quien realiza la valoracidén al ingreso sin costo para la persona detenida. No
obstante, el ADM carece de consultorio, equipamiento e insumos médicos
propios.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacion acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios para garantizar su adecuada proteccion, seguridad y condiciones de
estancia digna.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompanada de una nifia, nifio o adoles-
cente, se notifica de inmediato a la PPPNNAFH y a los familiares, y se dispone
su resguardo temporal, quedando su cuidado a cargo del personal policial. No
obstante, el ADM carece de un espacio fisico adecuado y diferenciado para la
proteccion de NNA acompafiantes y para la atencion de adolescentes en con-
flicto con la ley, lo que limita la proteccidn integral de este grupo.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios diferenciados y de lineamientos institucionales.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones corresponden a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, mediante resoluciones
fundadas y motivadas, de las cuales se entrega copia al personal policial para su
registro; durante la supervision se acreditd la cédula profesional del titular. La
notificacidn se realiza por escrito desde una oficina ubicada en el propio ADM;
sin embargo, no se efectuan visitas periddicas de supervision, limitdndose a 2
intervenciones diarias.
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(16. CHAPULHUACAN )

El ADM del municipio de Chapulhuacan, Hidalgo, se localiza al interior del
Palacio Municipal, sin nimero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 27 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 8 ]
[ Hombres j [ 19 j

[ Personas indigenas ] EIS (dentro de las 27 personasD

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 27 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2023>en
el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo.

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de 27 PD.
El ADM cuenta con un total de 2 celdas, distribuidas en una destinada para
hombres y una para mujeres, sin que exista un espacio especifico para personas
de la diversidad sexogenérica.

En relacién con la videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograba-
cidén unicamente al exterior de las celdas, con un tiempo de almacenamiento de
los registros de hasta treinta dias. La administracion y acceso al sistema se
encuentra a cargo del area de Sistemas.

54 Periédico Oficial Alcance 0 del 06 de noviembre de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-
cial-Alcance-0-del-06-de-noviembre-de-2023
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Condiciones de infraestructura
C Num. Camas ) C 4 )
C Num. Planchas ) C 4 )
C Num. Colchonetas ) C o )

Derivado de la supervisidn de las instalaciones realizada por personal de la
CDHEH, se observé que las celdas del ADM presentan condiciones fisicas
deficientes, con muros deteriorados, presencia de humedad, suciedad y falta de
mantenimiento general. Asimismo, las superficies destinadas para el descanso
son de concreto, con colchonetas en mal estado e insalubres. Se advirtié tam-
bién ventilacién e iluminacién natural limitadas.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora al momento de la detencidn y se remite a la autoridad compe-
tente; sin embargo, la falta de capacitacién continua del personal genera ries-
gos en la calidad y exactitud de la informacién, afectando la legalidad y la segu-
ridad juridica.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

La autoridad policial conoce el momento procedente para registrar una deten-
cién en el RND, cuenta con las herramientas electrénicas necesarias e identifica
los datos que deben recabarse. Sin embargo, este conocimiento proviene
unicamente de la practica, pues el personal no recibe capacitacién formal sobre
el uso del sistema.

Control y resguardo de pertenencias
Se identificé la existencia de un formato distinto al IPH para el registro de

pertenencias, lo que fortalece el control patrimonial; sin embargo, el resguardo
de los objetos se concentra en la oficina de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas a las PD, con una duracién aproximada de quince
minutos, acceso exclusivo a familiares directos y registro para su control, sin
horario fijo. Asimismo, se realiza revisién de objetos y alimentos para prevenir el
ingreso de articulos prohibidos.

Derecho a la alimentacion

El ADM cuenta con recursos presupuestales asignados de manera especifica
para la alimentacion de las PD, a través del comedor comunitario del Ayunta-
miento Municipal. La frecuencia de suministro es de 2 veces al dia, lo que per-
mite cubrir de manera basica este derecho durante la estancia de las personas
en el area de detencidn. Se cuenta con un registro documental que deja cons-
tancia de la entrega de alimentos a las PD.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente ni con consultorio, insu-
mos o material para atender emergencias, por lo que la atencion se brinda
externamente a través del Centro de Salud IMSS-Bienestar, sin costo para las
PD. Aunque se informé que la certificacion médica se realiza al ingreso, durante
la supervisidon no fue posible verificar fisicamente los certificados, lo que
evidencia la necesidad de fortalecer los mecanismos de registro, resguardo y
supervision del derecho a la salud.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

El ADM no dispone de un drea especializada ni de profesionales propios para la
atencion psicoldgica continua de las PD. Asimismo, no se identificé la interven-
cion regular de ninguna otra instancia que brinde atencidn psicoldgica a esta
poblacién.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las principales medidas preventivas implementadas son la supervisién perma-
nente, presencia del personal en el ADMy el retiro de objetos peligrosos.
Ademas, la autoridad policial recibe capacitacion acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con un espacio destinado al resguardo de mujeres detenidas, lo
que permite cumplir de manera basica con la separacidon por sexo prevista en
los estandares de derechos humanos.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Respecto a NNA acompaiantes, el ADM no cuenta con un espacio especifico
para su resguardo; la vigilancia queda a cargo del personal policial y familiares,
aplicdndose medidas como separacién inmediata, notificacién a la PPNNAFH,
aviso a familiares y ubicaciéon temporal en un drea de resguardo. No existe un
espacio destinado para adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

El ADM no cuenta con celdas especificas ni espacios diferenciados para perso-
nas de la diversidad sexogenérica. Las PD son canalizadas a celdas de acuerdo
con la distribucidn binaria existente (hombres y mujeres).

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

Durante la supervision al ADM de Chapulhuacan, la ausencia de la persona
titular del Area de Conciliaciéon Municipal impidid verificar la documentacidn
que acreditara la correcta calificacién de infracciones y sanciones. Aunque se
informd que la autoridad acude al ADM 2 o 3 veces al dia, esta frecuencia resul-
ta insuficiente para asegurar la inmediatez y continuidad del procedimiento
sancionador, especialmente en contextos de detencidén donde la intervencidn
oportuna es fundamental para proteger los derechos de las PD.
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(17 CHILCUAUTLA )

El ADM del municipio de Chilcuautla, Hidalgo, se localiza al interior del Palacio
Municipal, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 18 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 2 ]
[ Hombres j [ 16 j

[ Personas adultas mayores ] [2 (dentro de las 18 personas)]

El municipio cuenta con BPyBG debidamente publicado en el afio 2020en el
Periodico Oficial del Estado de Hidalgo.

El ADM registra un promedio mensual de 5 PD, cuenta con 3 celdas —2 para
hombres y 1 para mujeres— sin espacios destinados a personas de la diversidad
sexogenérica.

En materia de videovigilancia, se desconoce el tiempo de resquardo de las
grabaciones y los controles de acceso al sistema, el cual se encuentra bajo
custodia de una empresa privada, lo que debilita la trazabilidad y la proteccion
de datos.

Condiciones de infraestructura

Las celdas presentan condiciones materiales deficientes que comprometen la
dignidad y seguridad de las PD. Se observaron muros con suciedad y superficies
de descanso inadecuadas, con colchonetas insuficientes y deterioradas. Los
sanitarios muestran insalubridad, filtraciones y falta de mantenimiento, el
derecho a condiciones minimas de higiene. La ventilaciéon e iluminacién natural
son limitadas y las puertas y rejas presentan desgaste, evidenciando un deterio-
ro general de la infraestructura.

55 Periédico Oficial Ordinario 0 del 06 de julio de 2020. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-06-de-julio-de-2020
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

En el ADM se elabora el IPH al momento de la detencidn, el cual es entregado a
la autoridad competente. El personal cuenta con capacitacion para su llenadoy
conoce los datos que deben recabarse directamente de la persona detenida.
Durante la supervisién el personal de la CDHEH identificé que el IPH no se
digitaliza de manera sistematica ni se integra a una base de datos institucional

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal conoce el momento en que debe realizarse el registro en el Registro
Nacional de Detenciones, cuenta con herramientas electrdnicas para su captu-
ra y recibe capacitacién formal a través de la Plataforma México cada 6 meses.
Se registran los datos personales y de la detenciéon conforme a los lineamientos
aplicables. El llenado del RND es correcto y se ajusta a la normatividad vigente.
La gestion de cuentas ante el Centro Nacional de Informacién corresponde a la
Presidencia Municipal y el padrdn se actualiza conforme a las altas y bajas de
personal.

Control y resguardo de pertenencias
No existe un formato especifico para el registro de pertenencias; los objetos se

resguardan en la oficina de guardia bajo responsabilidad exclusiva del personal
del turno, sin mecanismos adicionales de supervision.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas de aproximadamente diez minutos sin contar con
un registro especifico para su control. El horario es abierto las 24 horas y no se
establecen requisitos formales para su realizacidn. Se realizan revisiones a las
personas visitantes y a los objetos que entregan, con el fin de prevenir el ingre-
so de articulos prohibidos.

Derecho a la alimentacidon

Tampoco se cuentan con recursos presupuestales para la alimentacién, la cual
es proporcionada por familiares o, en ocasiones, por el propio personal, sin
registro documental que acredite su entrega.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico adscrito de manera permanente. El
servicio de atencion médica depende de una persona médica particular, quien
realiza la certificacion médica al momento del ingreso de las PD. Dicha certifi-
cacién no tiene costo para la persona detenida.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

No se dispone de un area especializada ni de profesionales propios para la
atencidn psicoldgica continua. El Sistema DIF Municipal es la instancia que
brinda atencidn psicoldgica a las PD, orientada principalmente a la identifica-
cién de crisis nerviosas o estados de ansiedad.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Como medidas de prevencion se implementan la supervisiéon permanente, el
monitoreo constante, la presencia continua de personal, la separacidon por tipo
de detencidn y el retiro de objetos peligrosos, lo que contribuye a la contencidon
de riesgos, aunque sin la existencia de un protocolo psicoldgico institucionali-
zado.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con medidas diferenciadas para la atencién de mujeres en
situacion de detencion. Se dispone de un espacio para su resguardo, lo que
permite cumplir de manera basica con el principio de separacidn por sexo,
conforme a los estandares nacionales e internacionales en materia de derechos
humanos.

Nifas, nifos y adolescentes acompanantes

Respecto a NNA acompanantes, el ADM carece de un espacio especializado; la
vigilancia queda a cargo del personal policial y del DIF. Se aplican medidas
basicas como separacidn, notificacidn a instancias competentes y familiares.
Para adolescentes en conflicto con la ley, se utiliza de manera provisional la sala
de espera de la Direccién de Seguridad Publica Municipal.

Personas de la diversidad sexogenérica

El ADM no cuenta con celdas especificas ni espacios diferenciados para perso-
nas de la diversidad sexogenérica. Las PD son canalizadas a celdas de acuerdo
con la distribucidén binaria existente (hombres y mujeres).

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones administrativas y la imposicion de sanciones
corresponde a la persona titular del area de Conciliacién Municipal, cuyas
resoluciones se emiten de manera fundada y motivada, se notifican por escrito
a la persona sancionada y se remiten al personal policial para su registro. La
oficina de la autoridad conciliadora se ubica en la Presidencia Municipal, y se
informd que acude al ADM dos veces al dia o cuando se requiere.
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(18. CUAUTEPEC DE HINOJOSA )

El ADM del municipio de Cuautepec de Hinojosa, se localiza en la Calle Ignacio
Zaragoza, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DGSPTyVM es de un total de 22 personas

servidoras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 6 ]
[ Hombres j [ 16 j

[ Personas adultas mayores ] [4 (dentro de las 22 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2024en el Periddico Oficial
del Estado de Hidalgo.

El ADM presenta un promedio mensual de 30 PD y dispone unicamente de 2
celdas para hombres y mujeres, realizando adecuaciones temporales para
personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, cuenta con camaras exteriores, con resguardo de
grabaciones por 7 dias. La imagen que transmite la cdmara que esta dirigida a
las celdas, es parcial y no se puede observar con claridad al interior de éstas.

56 Periddico Oficial Alcance 1del 18 de marzo de 2024. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-1-del-18-de-marzo-de-2024
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Condiciones de infraestructura

C Nuam. Camas ) C o )
) C

C Num. Planchas )
C Num. Colchonetas ) C )

Derivado de la inspeccidn de las ADM, se constatd que la infraestructura pre-
senta un deterioro generalizado, caracterizado por humedad, desprendimiento
de pintura, fisuras en muros y techos, asi como deficiencias en mantenimiento.
Las areas de descanso cuentan Unicamente con planchas de concreto, colcho-
netas y cobijas en condiciones limitadas. En los servicios sanitarios se identifi-
caron condiciones de insalubridad, escurrimientos, humedad y ventilacidn
insuficiente.

-t

-l

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al detener a una persona por presunta infraccion administrativa, el personal
policial elabora el IPH como registro principal del acto de autoridad; sin embar-
go, se constatd que no conocen plenamente los datos que deben integrarlo. No
obstante, el IPH se digitaliza y se integra a bases institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM registra las detenciones en el RND y cuenta con los medios electroni-
cos y conocimientos basicos para su uso. El personal recibe capacitacién del
Secretariado Ejecutivo, la Procuraduria y la CNDH. Si no se puede registrar de
inmediato, se toma una captura de pantalla y se informa al juez. Las omisiones
se sancionan con boleta de arresto, pero no existe un procedimiento para casos
en los que no se encuentra un registro previo, lo que refleja la ausencia de
lineamientos claros.

Control y resguardo de pertenencias

Se identificd la existencia de un formato distinto al IPH para el registro de
pertenencias, lo que fortalece el control patrimonial; no obstante, el resguardo
se concentra en la oficina de la guardia bajo responsabilidad directa del perso-
nal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permite la realizacion de visitas a las PD y se cuenta con un regis-
tro exclusivo para su control. Las visitas tienen una duracién aproximada de
cinco minutos, y su realizacidén no esta sujeta a horario fijo. Como requisito para
el ingreso, se establece que la persona visitante debe acreditar ser familiar
directo de la persona detenida. No se realiza alguna revision a las visitas.

Derecho a la alimentacidon

El ADM cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD, los cuales se obtienen por medio del DIF Municipal. Los
alimentos que se proporcionan son sopa, guisado, frijoles y agua. La entrega de
alimentos se realiza hasta en tres ocasiones al dia. Asimismo, se cuenta con un
registro documental que deja constancia de la entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con personal médico permanente especializado en medicina
legal, quien realiza la certificacién médica al ingreso sin costo para la persona
detenida, en cumplimiento de los principios de gratuidad y accesibilidad. No
obstante, el ADM carece de consultorio, equipamiento e insumos médicos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se informé que la atencidn psicoldgica a las PD es
proporcionada por el Sistema DIF Municipal, mediante los mecanismos de
canalizacién correspondientes. No obstante, durante la visita de supervision el
personal de la CDHEH no pudo constatar de manera directa la prestacion
efectiva del servicio, ni verificar la periodicidad, alcance, metodologia de inter-
vencion o registros de atencion.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa con una NNA, se notifica de inmediato a
familiares y al DIF Municipal, que asume su vigilancia y cuidado. El ADM carece
de un espacio adecuado, seguro y diferenciado para la proteccion de NNA
acompafantes y no cuenta con un area especifica para adolescentes en conflic-
to con la ley, lo que limita la proteccion integral de este grupo prioritario.

Personas de la diversidad sexogenérica

El ADM carece de protocolos y espacios diferenciados para la atencién de
personas de la diversidad sexogenérica, lo que limita la garantia del respeto a la
identidad de género, orientacion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones administrativas y la imposicion de sanciones
corresponde a la Jueza o el Juez Civico; sin embargo, durante la supervision
dicha autoridad no estuvo presente, impidiendo verificar directamente el ejerci-
cio de sus funciones. Las sanciones se notifican verbalmente y la oficina del
Juzgado Civico se encuentra en la Presidencia Municipal.
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(19.  ELARENAL )

El ADM del municipio de El Arenal, se localiza al interior del Palacio Municipal,
en la Avenida Judrez, sin nimero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 26 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 6 ]
[ Hombres j [ 20 j

[ Personas indigenas ] [1 (dentro de las 26 personas)]

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 26 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2023”en el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

El ADM presenta una sobredemanda operativa, con un promedio mensual de 17
detenciones frente a una capacidad maxima de 7 personas. Cuenta con 2 celdas
(una para hombres y una para mujeres) y un espacio utilizado como bodega, sin
area destinada para personas de la diversidad sexogenérica.

Dispone de videovigilancia interior y exterior, con resguardo de grabaciones por
13 dias. Las imagenes son de toda la Presidencia Municipal y se transmiten a la
oficina del ADM, en donde la visibilidad del interior de la celda permite un
monitoreo constante.

Condiciones de infraestructura

Las celdas presentan infraestructura basica y restrictiva, con muros de concre-
to, rejas metalicas y planchas como superficie de descanso. Los sanitarios
tienen una separacion, ademas de agua corriente. Se observan deterioro y
humedad. Las areas de descanso no cuentan con colchonetas, se usan cobijas.
La ventilacion e iluminacidn natural son limitadas debido a pequefas ventanas
superiores.

57 Periddico Oficial Alcance 2 del 07 de agosto de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-2-del-07-de-agosto-de-2023 . ..
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Durante la supervisidn se verificd que el personal policial elabora el IPH en
detenciones por infracciones administrativas y ha recibido capacitacién para su
adecuado llenado, integrando informacién completa y precisa. El IPH se remite
a la autoridad competente, se digitaliza y se resguarda en una base de datos
institucional. El personal conoce los datos que debe recabar directamente de la
persona detenida.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal policial identifica correctamente el momento en que debe registrar-
se una detencion en el RND y cuenta con los medios electrénicos para hacerlo.
Recibe capacitacion semestral por parte de la Procuraduria y del Instituto de
Formacién Profesional. Cuando no es posible registrar de inmediato, se toma
una captura de pantalla como evidencia, se notifica al RND y se informa al MP.
No se han reportado casos de detenciones sin registro.

Control y resguardo de pertenencias

Se constatd la existencia de un formato para el registro de pertenencias de las
PD. El resguardo de los objetos personales se realiza en la oficina de guardia,
siendo la persona adscrita a dicho turno quien asume la responsabilidad directa
de su custodia. No se han registrado incidencias relacionadas con el registroy
resguardo de pertenencias, lo que refleja un control operativo basico en esta
materia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas a las PD y se cuenta con un control administrati-
vo de su registro. Se realizan revisiones corporales a las personas visitantes y se
inspeccionan objetos y alimentos como medida de seguridad. Las visitas duran
aproximadamente diez minutos y se autorizan en dos horarios: de 09:00 a 11:00
horas y de 16:00 a 17:00 horas, con acceso limitado a familiares directos.

Derecho a la alimentacidon

En relacidn con la alimentacion, el ADM cuenta con recursos asignados para la
provision de alimentos a las PD, los cuales son gestionados mediante solicitud
de apoyo a la Tesoreria Municipal. La alimentacidn se proporciona tres veces al
dia. No hay registros de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con una médica general adscrita que labora de 09:00 a 16:00
horas y atiende emergencias cuando es necesario. Se realiza certificacidn
meédica al ingreso y egreso de las PD sin costo. E| ADM dispone de consultorio e
insumos basicos para la atencidn inicial.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se brinda atencién psicoldgica a las PD en funcién
de la contencidon emocional que cada caso requiere. EI ADM no cuenta con
personal de psicologia adscrito de manera permanente, por lo que dicha aten-
cidon depende de la canalizacion o intervencidn externa cuando resulta necesa-
rio.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con medidas diferenciadas para la atencién de mujeres en
situacion de detencidn. Se dispone de espacios especificos para su resguardo.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En casos de NNA, se activan medidas de proteccidon con intervencidon de la
Policia Violeta y se cuenta con un area de resguardo; no obstante, se requiere

fortalecer la coordinacién con el DIF y la PPNNAFH para una atencién continua.

Personas de la diversidad sexogenérica

En cuanto a la atencidn de las personas de la diversidad sexogenérica, el ADM
contempla su ubicacion diferenciada en espacios especificos cuando las condi-
ciones lo permiten.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones administrativas y la imposicion de sanciones
corresponde a la persona titular del area de Conciliacién Municipal, cuyas
resoluciones se emiten de manera fundada y motivada, se notifican verbalmen-
te a la persona sancionaday se entregan al personal policial para su registro. La
oficina de Conciliacién se ubica dentro del ADM, evitando traslados.

Entrevistas
Persona detenida

Durante la supervisidn se entrevistd a una persona detenida, quien refirié cono-
cer el motivo de su detencidn, haber sido informada verbalmente de la sancién,
recibir trato adecuado y acceso a agua, alimentos, llamada telefénica y certifi-
cacién médica. Sin embargo, manifestd desconocer si fue registrada en un
sistema oficial y no haber recibido documentacién.

0000 ()
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(20. ELOXOCHITLAN )

El ADM del municipio de Eloxochitlan, Hidalgo, se localiza en la Calle 5 de
febrero, sin nimero, en el Barrio La Alameda.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 9 personas servido-

ras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 3 ]
[ Hombres ] [ 6 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2018°%n el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de 1
persona detenida, el drea cuenta con 2 celdas, una para hombres y otra para
mujeres, sin disponer de un espacio especifico para personas de la diversidad
sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camaras con cobertura tUnica-
mente al exterior. Las grabaciones se resguardan por noventa dias y su adminis-
tracidon corresponde a la Presidencia Municipal.

Condiciones de infraestructura

C Nuam. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 2 )

C Num. Colchonetas ) C 2 )

Derivado de la inspeccidn realizada por el personal de la CDHEH a las ADM, se
constaté que las celdas presentan un deterioro generalizado en su infraestruc-
tura.

Las superficies destinadas al descanso son de material rigido, y cuentan unica-
mente con colchonetas y cobijas. La iluminacién es basica y funcional. Asimis-
mo, se verificd que los servicios sanitarios presentan condiciones de manteni-
miento que oscilan entre regulares y deficientes.

58 Periddico Oficial Ordinario O del 01 de enero de 2018. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-01-de-enero-de-2018 . ..
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de la detencidn; sin embargo, la
mayoria no conoce todos los datos que deben integrarse, lo que afecta la cali-
dad, veracidad y trazabilidad del registro y la seguridad juridica. Aunque el IPH si
se digitaliza en bases de datos institucionales, carece de numero de folio, lo que
debilita los controles de identificacidn y seguimiento.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND con herramientas electrdénicas y el personal recibe capa-
citacion esporadica del Instituto de Formacién Profesional. Ante fallas técnicas,
se reporta a Plataforma México y la Direccién de Seguridad Publica informa la
inexistencia de registros. No obstante, solo la titular del Area de Conciliacién
cuenta con acceso para dar seguimiento, lo que limita la operatividad, el control
administrativo y el seguimiento oportuno de los registros.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato especifico distinto al IPH para el registro de
pertenencias; su resguardo se realiza en la oficina de la persona titular de Con-

ciliaciéon Municipal y en el area de recepcidn, concentrandose la responsabili-
dad de custodia en dicha autoridad.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas a las PD, aunque no existe un registro especifico
para su control. Las visitas duran alrededor de diez minutos y no cuentan con
un horario definido. Para ingresar, la persona visitante debe acreditar parentes-
co directo y presentar identificacidn oficial. La revisidén consiste en una inspec-
cion visual de objetos y alimentos, asi como una inspeccion superficial de la
persona visitante.

Derecho a la alimentacidon

El ADM cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacidn de las PD, lo que se les entrega es: café, agua, pan, tortillas, arroz,
frijoles y guisado. No se cuenta con un registro documental que deja constan-
cia de la entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente y depende del IMSS-Bien-
estar para la atencidn y certificacién médica, la cual se realiza al ingreso sin
costo y consiste en una exploracién fisica. Sin embargo, el ADM carece de
consultorio, equipamiento e insumos médicos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn, el monitoreo constante, la presencia de personal, la observacion
constante del personal médico y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el
personal policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En casos donde una persona detenida ingresa acompainada de una NNA, se
activan de inmediato acciones de proteccién, como la separaciéon del NNA, la
notificacién a familiares y al DIF Municipal, asi como la provisidon de contencion
psicoldgica. El cuidado queda a cargo del DIF y de las y los familiares. No obs-
tante, el ADM carece de un espacio adecuado, seguro y diferenciado para la
proteccion de NNA acompafiantes y no cuenta con un area destinada a adoles-
centes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

Se constatd la ausencia de protocolos, espacios diferenciados y lineamientos
institucionales para la atencion de personas de la diversidad sexogenérica, lo
que evidencia una omisidn relevante en la garantia del respeto a la identidad de
género, orientacion sexual y expresion de género.

Coordinacioén institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacidn Municipal, quien emite resoluciones
fundadas y motivadas; sin embargo, no se entrega copia de dichas resoluciones
al personal policial para su registro. La notificacién se realiza de forma verbal y
escrita por la persona titular del Area de Conciliacidn, cuya oficina se ubica en
la Presidencia Municipal. Se informé que no existen visitas periddicas de super-
vision al ADM, sino Unicamente una visita diaria cuando ocurre una detencién.
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<z1. EMILIANO ZAPATA )

El ADM del municipio de Emiliano Zapata, Hidalgo, se localiza en la Calle Hidal-
go, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 27 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 14 ]
[ Hombres ] [ 13 ]

El municipio cuenta con un BPyBG vigente® pero existe una falta de actualiza-
cidn, puesto que éste es del afio 2004.

El ADM registra un promedio mensual de 3 PD, actualmente se pudo constatar
que existe un reacondicionamiento completo del area y que hay obras en pro-
ceso, por lo que aun no se tiene la infraestructura completa.

En materia de videovigilancia, debido a las obras que se estan llevando a cabo
no existen camaras instaladas.

Condiciones de infraestructura

Derivado de la inspeccidn realizada por el personal de la CDHEH a las ADM, se
constatd que las celdas estan en un edificio ajeno a las oficinas de Seguridad,
ubicadas en la parte inferior de la Direccién de Proteccién Civil. Ademas se
observa un trabajo de reacondicionamiento, puesto que aun se esta en obras.

59 Periddico Oficial del estado de Hidalgo Ordinario O del 22 de noviembre de 2004. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=periodico-ofi-
cial-ordinario-0-del-22-de-noviembre-de-2004
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al realizar una detencién por presunta infrac-
cidén administrativa y, segun lo observado, conoce la mayoria de los datos que
deben integrarse, ademas de recibir capacitacion para su llenado, lo que favore-
ce la correcta documentacién del procedimiento. Sin embargo, el IPH no se
digitaliza ni se incorpora a bases de datos institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM registra las detenciones en el RND y cuenta con herramientas basicas
para su operacion; no obstante, se desconoce la periodicidad de la capacita-
cion, lo que limita la actualizacion del personal. Cuando no es posible el regis-
tro inmediato, se solicita apoyo a la Policia Estatal.

Control y resguardo de pertenencias

No existe un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias; su

resguardo se realiza en la oficina de guardia, bajo responsabilidad directa del
personal del turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas a las PD, aunque no existe un registro especifico
para su control. Las visitas duran alrededor de veinte minutos y se realizan en
horarios establecidos: de 09:00 a 11:00 horas y de 17:00 a 19:00 horas. El acceso
se limita a familiares directos, quienes deben acreditarlo. La revisidn consiste
unicamente en una inspeccion visual de los objetos permitidos, restringiéndose
el ingreso a alimentos en bolsas transparentes y prohibiendo utensilios como
cuchillos y tenedores.

Derecho a la alimentacidn

En el ADM no existen recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacidn de las PD, los cuales se obtienen por lo que los familiares traigan a
las PD, asimismo no hay frecuencia. Tampoco se cuenta con algun tipo de
bitacora.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM cuenta con personal médico permanente, aunque compartido con el
municipio de Almoloya. La certificacion médica se realiza al ingreso sin costo y
consiste en una revision general de la persona detenida, en cumplimiento de los
principios de gratuidad y accesibilidad. No obstante, el ADM carece de consul-
torio, equipamiento e insumos médicos.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se brinda atencidn psicoldgica a las PD, quien esta
adscrita al DIF Municipal. Al momento de la inspeccién no se encontraba, por lo
que no se pudo saber sobre la atencidn psicoldgica.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

El personal policial cuenta con capacitacién para el uso de la fuerza. Sin embar-
go, durante la visita al ADM, el personal de la CDHEH constato que la autoridad
policial no cuenta con alguna medida o accidn para evitar rifias en espacios
reducidos y prevenir suicidios.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM no cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres para garanti-
zar su adecuada proteccidn, seguridad y condiciones de estancia digna.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En casos de ingreso con NNA, se notifica al DIF y a familiares, quedando la
vigilancia a cargo del personal policial; sin embargo, el ADM carece de espacios
adecuados y diferenciados para NNA 'y para adolescentes en conflicto con la

ley.
Personas de la diversidad sexogenérica

No se identificaron protocolos ni espacios especificos para la atencién de
personas de la diversidad sexogenérica, lo que limita la garantia de no discrimi-
nacién y atencién diferenciada.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones administrativas y la imposicidon de sanciones
corresponde a la persona titular del area de Conciliacién Municipal, quien
emite resoluciones fundadas y motivadas —a través de la hoja de liberacién—,
las notifica a la persona sancionada y entrega copia al personal policial para su
registro. La notificacion se realiza verbalmente por la titular del Area de Conci-
liacidn, cuya oficina esta ubicada en la Presidencia Municipal.
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(22. EPAZOYUCAN )

El ADM del municipio de Epazoyucan, Hidalgo, se localiza en la Avenida Pachu-
ca - Sahagun, Carretera Antigua, Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 23 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 6 ]
[ Hombres ] [ 17 ]

El municipio cuenta con un BPyBG de 2011 publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo .60

El ADM registra entre tres y cinco detenciones mensuales, dispone de 2 celdas,
una para hombres y otra para mujeres, sin espacio para personas de la diversi-

dad sexogenérica, y una de ellas funciona como bodega, reduciendo la capaci-
dad operativa.

En materia de videovigilancia, sélo existen camaras en el exterior de las celdas,
con un resguardo de grabaciones de hasta treinta dias, y sin una persona
responsable designada para su administracion y control.

Condiciones de infraestructura

Los espacios destinados a la detencidn y las areas contiguas presentan un uso
inadecuado como almacenamiento, con acumulaciéon de objetos, colchonetas y
materiales ajenos a la funcién de custodia, lo que reduce el espacio util, obsta-
culiza la movilidad y genera riesgos para la seguridad tanto de las PD como del
personal adscrito. Asimismo, se identificaron deficiencias de ventilacidn, ilumi-
nacion limitada, deterioro visible de muros y sanitarios que no relinen condicio-
nes 6ptimas de higiene.

60 Periddico Oficial Ordinario O del 12 de septiembre de 2011. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-
cial-Ordinario-0-del-12-de-septiembre-de-2011
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

En las detenciones por probable infraccion administrativa se elabora el IPH, y el
personal policial manifesté conocer de manera general los datos que deben
integrarse en el documento. Sin embargo, la digitalizacidn del IPH y su incorpo-
racion a bases de datos institucionales no se realiza de forma sistematica.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para el registro inmediato de detenciones y cuenta con
los medios electrénicos y el conocimiento basico necesario. El personal recibe
capacitacion anual por parte de la Secretaria de Seguridad Publica y se corrobo-
ré que identifica los datos que deben integrarse en el sistema. Ante omisiones
en el registro, la persona primera respondiente informa a las autoridades com-
petentes.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato para el registro de pertenencias; sin embargo,
su resguardo y custodia se concentran en el personal de guardia o recepcion.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM de Epazoyucan se permiten visitas y existe un registro especifico
para su control, lo cual fortalece la transparencia y la seguridad juridica. No se
cuenta con un horario de visitas ni con requisitos formales para su realizacién.
La revision a las personas visitantes se limita a la inspeccién de alimentos.

Derecho a la alimentacion

La alimentacidn es proporcionada por el Ayuntamiento a través del comedor
municipal hasta dos veces al dia, pero no existe un registro documental que
acredite formalmente su entrega, lo que debilita el control administrativo.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM garantiza la certificacién médica de las PD; sin embargo, no cuenta con
personal médico permanente adscrito a Seguridad Publica. La atencidn es
brindada por la persona titular de Proteccidn Civil, quien tiene formacidn
médica. La certificacidn se realiza al ingreso sin costo alguno. El ADM carece de
consultorio, equipamiento e insumos médicos.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

El personal policial cuenta con capacitacién en uso de la fuerza. Las principales
medidas de prevencion implementadas consisten en la supervision permanen-
te, la separacién por tipo de detencidn, el monitoreo constante y la presencia
continua de personal en el ADM.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM dispone de espacios especificos para la proteccidn de mujeres en
situacidn de detencion, lo que permite cumplir de manera basica con el princi-
pio de separacidn por sexo conforme a los estdndares nacionales e internacio-
nales en materia de derechos humanos.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompanada de una NNA, se aplican
medidas basicas de proteccidn, como la separacién inmediata, la notificacion a
familiares y el resguardo provisional en un area disponible. No obstante, el
ADM no cuenta con un espacio formal, permanente y especializado para la
proteccidon de NNA, lo que limita la garantia del ISN. Se identifica la necesidad
de fortalecer la coordinacién con el DIF y la PPNNAFH para asegurar una pro-
teccion integral y continua.

Personas de la diversidad sexogenérica

El ADM contempla, de manera general, la ubicacién diferenciada de personas
de la diversidad sexogenérica y aplica medidas basicas de seguridad; no obstan-
te, estas acciones carecen de un enfoque estructurado y de protocolos especifi-
Cos.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones administrativas y la imposicion de sanciones
corresponde a la persona titular del area de Conciliacién Municipal, quien
emite resoluciones fundadas y motivadas, las notifica verbalmente a la persona
sancionada y entrega copia al personal policial para su registro. La oficina de
Conciliacién se ubica fuera del ADM, por lo que las PD deben ser trasladadas
para su atencién. Se informé que la autoridad conciliadora acude solo de
manera ocasional al ADM.
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(23. FRANCISCOI.MADERO )

El ADM del municipio de Francisco |. Madero, se localiza en la Avenida Hidalgo,
sin numero, en la Colonia Primera Demarcacion.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 32 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 6 ]
[ Hombres ] [ 26 ]

Francisco |. Madero no cuenta con un BPyBG debidamente publicado, cuenta
con Gaceta Municipal en donde se muestra la existencia del Bando desde el
ano 2006.

42

En cuanto a la operatividad del ADM, se registran en promedio 2 detenciones
mensuales, el ADM cuenta con 2 celdas, una para hombres y otra para mujeres,
pero carece de un espacio para personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM no dispone de camaras, lo que debilita
los mecanismos de supervisidn, prevencion de abusos y proteccidn de la inte-
gridad personal.

Condiciones de infraestructura

C Nuam. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 4 )

C Num. Colchonetas ) C o )

Durante la visita al ADM, se identificd que la misma cuenta con las condiciones
de estancia digna de las PD, pues se observé un mantenimiento preventivoy
correctivo, un buen estado en la pintura de las celdas, asi como limpieza de
éstas. En las celdas, las superficies destinadas al descanso son planchas de
concreto, sin embargo, no se observé que hubiera cobijas. Las instalaciones
sanitarias se encuentran dentro de las celdas, son de uso individual y presentan
condiciones basicas de funcionamiento y sin agua corriente.
0000 ()
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Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial no domina por completo el llenado del IPH, lo que genera
deficiencias que afectan la legalidad y seguridad juridica. El IPH no se digitaliza,
limitando su resguardo y control.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND con medios electrénicos y capacitacidon semestral; ante
fallas se documenta la situacién y se aplican correctivos por omisiones.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato independiente al IPH para el registro de perte-

nencias, cuyo resguardo queda bajo responsabilidad directa del personal de
guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas a las PD, pero no existe un registro especifico
para su control, lo que debilita la transparencia, la trazabilidad y la seguridad
juridica. La falta de bitdcoras impide conocer con certeza quién ingresa, en qué
horario y bajo qué condiciones. Las visitas duran alrededor de diez minutos y se
realizan entre las 10:00 y las 16:00 horas.

Derecho a la alimentacidon

En el ADM no existen recursos publicos destinados especificamente a la
alimentacion de las PD, por lo que la provision de alimentos depende de terce-
ros, principalmente familiares o, en ocasiones, del propio personal policial.
Cuando se brinda alimento, éste se entrega hasta dos veces al dia; sin embargo,
no existe un registro documental que acredite dichas entregas.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico adscrito de manera permanente, ni
dispone de consultorio médico, insumos ni materiales necesarios para la aten-
cion oportuna de la salud de las PD. Asimismo, se identificé que la certificacién
médica unicamente se practica a algunas PD al momento de su ingreso, a cargo
de una persona con formacion como médica general de una clinica particular,
sin que ello represente costo alguno.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

Mientras que, en materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a
las PD ni se cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.
Por tanto, no se realiza ningun tipo de evaluacion psicoldégica durante la estan-
cia, lo que limita la deteccién oportuna de riesgos psicosociales.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

0000 (1)
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM se reporta la separacidon por sexo en las areas de de detencién, no se
identifican acciones adicionales.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando ingresan NNA acompafiantes se activan medidas de separacion, notifi-
cacién al Sistema DIF y los familiares y resguardo. No existe un espacio desti-
nado para NNA acompafantes y para adolescentes en conflicto con la ley. La
vigilancia esta a cargo del DIF.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacién con la atencién a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
t6 la inexistencia de protocolos especificos de actuacién, asi como la ausencia
de espacios diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacion de infracciones y aplicacion de sanciones corresponde a la per-
sona titular del Area de Conciliacién Municipal; sin embargo, se observé que las
sanciones no se emiten mediante resoluciones fundadas y motivadas. La notifi-
cacion de las sanciones se realiza de manera verbal por parte de la persona
titular del Area de Conciliacién, cuya oficina se encuentra ubicada en la Presi-
dencia Municipal, por lo que las PD deben ser trasladadas para su atencién.
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(24. HUASCADEOCAMPO )

El ADM del municipio de Huasca de Ocampo, se localiza en la Avenida Miguel
Hidalgo, sin nimero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 34 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 13 ]
[ Hombres ] [ 21 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2006%en el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

En cuanto a la operatividad del ADM, se registran 20 detenciones mensualesy
el ADM dispone de 2 celdas para hombres, carece de un espacio para mujeres 'y
personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, cuenta con camaras al interior de las celdas con
un resguardo de 10 dias; el control del sistema se concentra en la Direccidn.

Condiciones de infraestructura

Durante la visita al ADM, se identificaron deficiencias estructurales y sanitarias
relevantes que impactan directamente en las condiciones de estancia digna de
las PD. Se observa un estado general de deterioro en muros, techos y acabados,
con presencia de humedad, moho, suciedad acumulada y desgaste de pintura,
lo que evidencia la falta de mantenimiento preventivo y correctivo. Asimismo,
se detectaron instalaciones eléctricas expuestas, lo que representa un riesgo
para la seguridad fisica de las personas usuarias del espacio. Las condiciones de
ventilacién e iluminacidn resultan insuficientes, ya que se limitan a pequenas
aberturas y luminarias deficientes, lo que genera espacios con escasa circula-
cién de aire y baja visibilidad. En las celdas, las superficies destinadas al descan-
so son de concreto y se utilizan colchonetas en condiciones inadecuadas de
higiene, sin evidencia de protocolos regulares de limpieza, lo que viola el dere-
cho al descanso en condiciones dignas. Las instalaciones sanitarias presentan
condiciones precarias, con sanitarios sin tapa, residuos visibles, filtraciones,
agua estancada y falta de privacidad.

61 Periddico Oficial Ordinario O del 31de julio de 2006. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-31-de-julio-de-2006 . ..
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora al momento de la detencidn; sin embargo, la supervisidon
evidencid que el personal policial no domina plenamente los datos que debe
contener, debido a deficiencias en la capacitacion. La digitalizacién del IPH si se
realiza y se carga en bases institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para registrar detenciones y cuenta con los medios elec-
trénicos y conocimientos basicos para operarlo; sin embargo, la capacitacion es
interna y carece de un esquema formal y continuo. Tampoco existe un procedi-
miento establecido para situaciones en las que el registro no pueda realizarse
de inmediato. En caso de omisiones, la Direccién informa a las autoridades
competentes, y la actualizacién de cuentas de usuario se realiza Unicamente
conforme a los movimientos de personal.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato especifico para el registro de pertenencias,
por lo que dicho control se realiza Unicamente a través del IPH. Los objetos

asegurados se resguardan en la oficina de la Direccidn, bajo custodia del perso-
nal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM de Huasca de Ocampo se permiten visitas a PD, pero no existe un
registro especifico para su control, lo que debilita la transparencia y la trazabili-
dad del procedimiento. Las visitas duran alrededor de diez minutos y pueden
realizarse entre las 08:00 y las 17:00 horas. No hay requisitos formales para el
acceso y la revision se limita a inspeccionar los alimentos que se ingresan.

Derecho a la alimentacidon

En el ADM no se cuentan con recursos publicos destinados a la alimentacion de
las PD, por lo que ésta depende principalmente de familiares o personas exter-
nas que brindan apoyo. Los alimentos se entregan hasta 2 veces al dia y existe
un registro de su provision.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM realiza certificaciones médicas a las PD, pero no cuenta con personal
médico adscrito de manera permanente; la atencidn es brindada por personal
externo con disponibilidad limitada y que incluso presta servicios en otros
municipios, lo que retrasa la atencién inmediata. La certificacion médica se
efectuia al ingreso y tiene un costo aproximado de $250. Asimismo, el ADM
carece de consultorio, equipamiento e insumos médicos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.
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Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, quien emite resoluciones
fundadas y motivadas que se notifican verbalmente a la persona detenida. Sin
embargo, no se entrega copia al personal policial. La oficina de Conciliacién se
ubica en la Presidencia Municipal y la autoridad acude al ADM solo dos veces al
dia.

Entrevistas
Personas detenidas

Durante la supervisidn se entrevistd a una persona detenida de sexo masculino,
de 49 anos, nacionalidad mexicana y escolaridad primaria trunca, quien no se
identificé como integrante de algun GAP.

Manifestd desconocer si su detencidn fue registrada en algun sistema oficial y
no haber recibido documento alguno que la acreditara. Asimismo, indicd no
haber recibido visitas, aunque si fue informada de esa posibilidad, y que la
vigilancia en el drea de celdas es constante.
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(25. HUAUTLA )

El ADM del municipio de Huautla, Hidalgo, se localiza en el Palacio Municipal,
sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 43 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 7 ]
[ Hombres j [ 36 j

[ Personas indigenas ] EIO (dentro de las 43 personasﬁ

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2005%n el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

El ADM registra un promedio mensual de 7 PD, el espacio cuenta solo con 2
celdas, una para hombres y otra para mujeres, sin area destinada a personas de
la diversidad sexogenérica. Ademas, no dispone de camaras de videovigilancia
en la zona de celdas.

Condiciones de infraestructura

C Num. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 4 )

C Num. Colchonetas ) C 4 )

Derivado de la visita de supervisidn a las ADM, el personal de la CDHEH verificé
de manera directa el estado fisico de las celdas, advirtiendo un desgaste gene-
ralizado en muros, presencia de humedad, suciedad y superficies visiblemente
deterioradas. Las planchas de descanso son de concreto. Los sanitarios se
localizan al interior de las celdas y presentan deficiencias en cuanto a higiene,
mantenimiento y funcionalidad. La iluminacién es elemental y la ventilacion
insuficiente.

62 Periédico Oficial Ordinario 0 del 14 de marzo de 2005. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-14-de-marzo-de-2005
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora al momento de la detencidén y se remite a la autoridad compe-
tente; sin embargo, durante la supervision se identificé que el personal policial
no domina plenamente los datos que deben integrarse, registrandose omisio-
nes recurrentes como la falta del folio asignado por el sistema y el nimero de
detencidn, lo que afecta su integridad y trazabilidad. Pese a ello, el IPH si se
digitaliza y se carga en bases institucionales, lo que fortalece su resguardo y
consulta.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM registra las detenciones en el RND y cuenta con los medios electroni-
cos necesarios para ello; sin embargo, el personal no recibe la capacitacién
periddica que deberia impartirse cada tres meses. Cuando no es posible realizar
el registro inmediato, la causa se consigna en la puesta a disposicion. Ante
omisiones en el RND, el personal recibe apoyo de la persona responsable admi-
nistrativa para completar la informacién.

Control y resguardo de pertenencias
En cuanto a pertenencias, no existe un formato especifico distinto al IPH y su

resguardo queda a cargo de la persona en turno en la oficina de guardia, con-
centrando la custodia sin controles adicionales.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

El ADM permite visitas a PD y cuenta con un registro exclusivo para su control.
Las visitas duran aproximadamente quince minutos y no tienen un horario
establecido. Para ingresar, la persona visitante debe ser familiar directo, mayor
de 18 afos y presentar identificacidn oficial. La revisidén consiste Unicamente en
una inspeccion visual de objetos y alimentos para evitar el ingreso de articulos
que representen un riesgo.

Derecho a la alimentacidon

La persona entrevistada refirid desconocer si existen recursos publicos destina-
dos a la alimentacidn de las PD, sefialando que ésta proviene principalmente de
familiares y, en ocasiones, del personal policial. Los alimentos, generalmente
guisados como tacos o enchiladas y agua, se entregan hasta dos veces al dia,
cubriendo de forma basica este derecho. No existe un registro documental de
dichas entregas.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente y recurre a personal
médico particular para realizar la certificacion al ingreso, sin costo para la per-
sona detenida. No dispone de consultorio, equipo ni insumos médicos propios.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.

0000 ()
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se aplican
medidas inmediatas como la separacion del NNA, la notificacién a familiares y
al DIF Municipal, y su resguardo temporal bajo supervision del DIF y la Casa de
la Mujer. Sin embargo, el ADM carece de un espacio adecuado, seguro y dife-
renciado para NNA acompafantes y para adolescentes en conflicto con la ley,
por lo que depende de instalaciones externas como la Casa de la Mujer.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacidén de infracciones y la emisién de sanciones corresponde a la per-
sona titular del area de Conciliacién Municipal, quien emite resoluciones fun-
dadas y motivadas y entrega copia al personal policial. Durante la supervision se
verificé la cédula profesional de la persona titular. La notificacién de sanciones
se realiza por escrito desde la oficina de Conciliacién, ubicada en la Presidencia
Municipal, por lo que no se requiere trasladar a la persona detenida. Sin embar-
go, no se realizan visitas periodicas de supervision al ADM.
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(26. HUAZALINGO D

El ADM del municipio de Huazalingo, Hidalgo, se localiza en el Palacio Munici-

pal, sin numero, en la Colonia Capital.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 17 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 2 ]

B [

[ Personas indigenas ] [3 (dentro de las 17 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 1986 f3cuya antigliedad refleja
una falta de actualizacidon normativa frente a los estandares actuales en dere-
chos humanos y justicia civica.

En cuanto a la operatividad, el ADM registra un promedio de 4 detenciones
mensuales y tiene 2 celdas separadas por sexo y sin espacio para personas de la
diversidad sexogenérica.

Respecto a videovigilancia, Unicamente existen camaras en el exterior, sin
cobertura al interior de las celdas, con un resguardo de grabaciones de 20 dias y
control a cargo de la oficina directiva.

63 Periédico Oficial Ordinario 0 del 16 de junio de 1986. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-16-de-junio-de-1986

0000 ()



Informe Anual de

ke

Areas de Detencién Municipal AR comen
en el Estado de Hidalgo \ HUMANOS
2025 Y

Condiciones de infraestructura
C Nuam. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 2 )
C Num. Colchonetas ) C 2 )

Derivado de la inspeccidon a las ADM, el personal de la CDHEH constatd que las
condiciones de infraestructura de las celdas no garantizan plenamente el respe-
to a la dignidad humana de las personas privadas de la libertad. Se observan
muros y pisos con manchas, desgaste y suciedad. Hay planchas con colchone-
tas. La iluminacidn es adecuada y la ventilacidon es limitada. Los servicios sanita-
rios presentan condiciones de deterioro y limpieza deficiente.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora y remite a la autoridad competente; sin embargo, se detecta-
ron omisiones recurrentes en su llenado (folio y nimero de detencién),

lo que afecta su trazabilidad, aunque si se digitaliza y resguarda en bases
institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM registra las detenciones en el RND mediante herramientas electrénicas
y con conocimiento basico de su uso. El personal recibe capacitacién anual por
parte del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
Cuando no es posible realizar el registro inmediato, la causa se documenta en
el IPH. Ante omisiones en el RND, se emite una boleta de arresto al personal
responsable y se deja constancia en el IPH. La Direccién de Seguridad Publicay
Transito Municipal informa a las autoridades competentes sobre la ausencia de
un registro preexistente.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato distinto al IPH para el registro de pertenen-

cias; éstas se resguardan en la oficina de guardia, bajo la responsabilidad directa
del personal del turno correspondiente.

0000 ()
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro especifico; duran aproximadamente quince
minutos, sin horario fijo, y se restringen a familiares directos mayores de 18
afios con identificacidn, aplicindose Unicamente revisidn visual de objetos y
alimentos.

Derecho a la alimentacion

El ADM cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD, los cuales se obtienen por parte de Tesoreria Municipal.
La entrega de alimentos se realiza hasta en tres ocasiones al dia. No cuenta con
un registro documental que deje constancia de la entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM carece de personal médico permanente y depende de personal médico
particular para realizar la certificacién al ingreso, la cual se brinda sin costo. No
cuenta con consultorio, equipo ni insumos médicos.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se informé que se brinda atencién psicoldgica a las
PD; no obstante, no se cuenta con personal de psicologia adscrito de manera
permanente al ADM. Asimismo, la persona policial entrevistada desconoce los
criterios, procedimientos o contenidos de la evaluacion psicoldgica que se
practica.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacion acerca del uso de la fuerza.

0000 ()



Informe Anual de

ke

Areas de Detencién Municipal AR comen
en el Estado de Hidalgo :ﬂ% HUMANOS
2025 N

Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En caso de que una persona detenida ingrese acomparnada de una NNA, se
activa de inmediato la separacion, la notificacién a familiares y al DIF, y su
resguardo temporal bajo la vigilancia de esta institucion. No obstante, el ADM
carece de un espacio adecuado, seguro y diferenciado para NNA acompafian-
tes y para adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidn de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, cuyas resoluciones estan
debidamente fundadas y motivadas, y de las cuales se entrega copia al personal
policial para su registro. Durante la supervision se verificd la cédula profesional
de la persona titular.

La notificacidon de las sanciones se realiza verbalmente por el personal policial y,
dado que la oficina de Conciliacidon se ubica en la Presidencia Municipal, las PD
deben ser trasladadas para su atencion. No se realizan visitas periddicas de
supervision al ADM.
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(27 HUEHUETLA )

El ADM del municipio de Huehuetla, Hidalgo, se localiza en la Calle Hidalgo, sin

numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 19 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 2 ]

B [

El municipio cuenta con un BPyBG de 2008 publicado en el Periddico Oficial
del Estado de Hidalgo.

El ADM registra un promedio mensual de seis PD frente a una capacidad insta-
lada de veinte, y cuenta unicamente con dos celdas para hombres y mujeres, sin
espacios para personas de la diversidad sexogenérica.

Ademas, no dispone de sistemas de videovigilancia, lo que debilita los mecanis-
mos de supervision, prevencion de abusos y proteccidn de la integridad de

las PD.
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De la inspeccidn realizada por la CDHEH se constaté que las celdas presentan
deterioro estructural, deficiencias de mantenimiento, condiciones limitadas de
higiene y servicios sanitarios en mal estado, asi como planchas de concreto sin
colchonetas para una estancia digna. Estas condiciones no garantizan los
estandares minimos de habitabilidad, salubridad y dignidad humana, lo que
representa un riesgo para la integridad fisica y la salud de las PD. Las celdas se
encuentran en ese estado por los dafios que provocé el huracan Priscila.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El' IPH se elabora al momento de la detencidn; sin embargo, durante la supervi-
sidn se observd que el personal policial no domina la mayoria de los datos que
deben integrarse, generando deficiencias en su llenado. Aunque el documento
se digitaliza y carga en bases institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM registra las detenciones en el RND utilizando herramientas electrénicas
y con conocimiento general de su operacion. El personal recibe capacitacion
tres veces al afo por la Secretaria de Seguridad Publica. Cuando no es posible
registrar de inmediato, se genera evidencia mediante captura de pantalla, se
comunica la incidencia por teléfono y se notifica al MP. Ante omisiones, se
reabre el sistema para complementar la informacidn. La persona titular de la
Direccidn de Seguridad Publica y Transito Municipal es quien reporta irregulari-
dades o falta de registros.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias,

lo que fortalece el control patrimonial. No obstante, el resguardo se concentra
en el drea de recepcion bajo responsabilidad directa del personal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

El ADM permite visitas a PD y lleva un registro exclusivo para su control. Las
visitas duran alrededor de cinco minutos y pueden realizarse entre las 08:00 y
las 18:00 horas. Para ingresar, la persona visitante debe presentar identificacion
oficial y dejar sus pertenencias en recepcion. La revisidén consiste en una inspec-
cion visual de objetos y alimentos.

Derecho a la alimentacion

Existieron recursos publicos destinados a la alimentacién de las PD; sin embar-
go, dicho apoyo ya no esta vigente. Actualmente, los alimentos son proporcio-
nados por familiares y, en su ausencia, por el propio personal policial. La entre-
ga ocurre hasta en dos ocasiones al dia, garantizando solo una cobertura
minima del derecho a la alimentacion. No existe un registro documental.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM carece de personal médico permanente, por lo que la atencién en salud
depende del Centro de Salud o del Hospital Comunitario. No se realiza certifi-
cacion médica al ingreso. Tampoco cuenta con consultorio, equipamiento ni
insumos médicos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa con NNA, se activan medidas inmediatas
de separacion, notificacion a familiares, DIF y PPNNAFH, y resguardo temporal.
Aunque existe un espacio destinado para NNA, éste no reune condiciones
adecuadas de seguridad y privacidad, y no se cuenta con un area especifica para
adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidn de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, quien emite resoluciones
debidamente fundadas y motivadas, de las cuales se entrega copia al personal
policial para su registro. La notificaciéon se realiza de forma verbal y escrita, pero
debido a que la oficina de Conciliacién se ubica en la Presidencia Municipal, las
PD deben ser trasladadas para recibir atencion. Durante la supervisidon no se
presentd la cédula profesional de la persona titular del area.
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(zs. HUEJUTLA DE REYES )

El ADM del municipio de Huejutla de Reyes, se localiza en la Prolongacién
Corona del Rosal, sin nimero, en la Colonia La Lomita.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 90 personas

servidoras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 9 ]
[ Hombres ] [ 81 ]

Personas indigenas ] @0 (dentro de las 90 persona@

[ Personas adultas mayores ] 62 (dentro de las 90 personasﬁ

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en el afio 2017 en el Periddico
Oficial del Estado.®*

El ADM presenta una sobrepoblacién estructural, con un promedio mensual de
63 PD frente a una capacidad maxima de siete, y dispone de cuatro celdas
destinadas unicamente a hombres y mujeres, sin espacios para personas de la
diversidad sexogenérica.

Asimismo, la videovigilancia es limitada, al contar solo con una camara con
cobertura exterior, lo que reduce la supervision.

64 Periédico Oficial Alcance 2 del 07 de agosto de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-2-del-07-de-agosto-de-2023
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De la inspeccidn realizada por personal de la CDHEH a las celdas del ADM, se
constatd que las celdas presentan deterioro estructural visible, con muros
afectados por humedad, desprendimiento de material, superficies irregulares,
pisos en mal estado y presencia de suciedad acumulada. Asimismo, se observa-
ron servicios sanitarios en condiciones insalubres, algunos con fallas de funcio-
namiento, se identificaron deficiencias en la ventilacién, iluminacién y control
ambiental, al contar los espacios con escasa entrada de luz natural.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH, pero no domina plenamente su llenado por

falta de capacitacién, lo que afecta la veracidad y trazabilidad de la informacidn.

El IPH no se digitaliza, limitando su control y resguardo.
Registro Nacional de Detenciones (RND)

XEI ADM utiliza el RND para el registro inmediato de las detenciones y cuenta
con medios electrénicos; no obstante, la capacitacién del personal es unica-
mente interna y no sistematica. La notificacién por ausencia de registro recae
en la persona primer respondiente y la gestidon de cuentas depende de cambios
de mando.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM dispone de un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias,

lo que fortalece el control patrimonial. El resguardo de los objetos se realiza en
la oficina de guardia y en el drea de recepcidn.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas a las PD y existe un registro especifico para su
control. La duracién aproximada es de diez a quince minutos, pero su realiza-
cién depende de que concluya la calificacion de la infraccidn por parte del Area
de Conciliacién, por lo que no hay horarios fijos establecidos. El acceso se
limita a familiares directos y la revisidon consiste Unicamente en una inspeccién
visual.

Derecho a la alimentacidon

El ADM cuenta con recursos publicos destinados especificamente a la alimen-
tacion de las PD, los cuales provienen de una cocina ubicada junto al area de
detencion. Los alimentos se entregan hasta dos veces al dia, cubriendo de
manera basica este derecho. Ademas, existe un registro documental de dichas
entregas.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM cuenta con personal médico permanente especializado en medicina
legal, quien realiza la certificacién médica al ingreso sin costo para las PD; sin
embargo, su intervencion solo se activa cuando hay personas bajo resguardo, lo
que limita la atencion continua. Ademas, el ADM no dispone de consultorio,
equipamiento ni insumos médicos.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con celda diferenciada para mujeres; no obstante, la celda
destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares necesarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Ante el ingreso de una persona detenida con NNA, se realizan acciones inme-
diatas de separacion, notificacion al DIF, a los familiares y ubicar al NNA en un
area especial de resguardo, quedando su cuidado a cargo del personal policial y
los familiares. No obstante, el ADM carece de un espacio adecuado y seguro
para NNA acompafiantes y no cuenta con drea para adolescentes en conflicto
con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicién de sanciones esta a cargo de la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, quien emite resoluciones
fundadas y motivadas, notificAndose tanto de manera verbal como escrita, y
entregando copia al personal policial para su registro. Aunque la oficina de
Conciliacién se ubica dentro del mismo edificio que el ADM, no se realizan
visitas periddicas de supervision; la intervencion de la autoridad conciliadora
ocurre Unicamente cuando las PD son trasladadas a su oficina para la califica-
cién correspondiente.
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(29.  HUICHAPAN )

El ADM del municipio de Huichapan, Hidalgo, se localiza sobre la Avenida
Hidalgo numero 1, Centro Histdrico.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 37 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 1 ]
[ Hombres ] [ 26 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2024 en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo ¢

El ADM presenta 2 celdas, una para hombres y una para mujeres, frente a un
promedio mensual de 25 detenciones. No existe espacio para personas de la
diversidad sexogenérica.

En videovigilancia, se cuenta unicamente con camaras con cobertura exterior
de las celdas. Aunque contribuyen a la supervisidn institucional, su alcance
limitado y el desconocimiento del tiempo de resguardo de grabaciones reducen
su eficacia preventiva y de control. La administracién del sistema corresponde a
la persona titular de la corporacién policial.

Condiciones de infraestructura

Las celdas se encuentran en buen estado, lo que evidencia un mantenimiento
constante; sin embargo, la ventilacidn y luz natural es limitada, dependiendo
totalmente de la iluminacién eléctrica. Las superficies destinadas al descanso
son de concreto, pero se cuenta con cobijas para protegerse del frio. Alo que se
agrega que las celdas no cuentan con un bafio al interior.

65 Periddico Oficial Alcance 2 del 02 de septiembre de 2024. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-
cial-Alcance-2-del-02-de-septiembre-de-2024
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Se elabora el IPH conforme al marco juridico aplicable; no obstante, éste no se
digitaliza ni se incorpora a bases de datos institucionales, lo que limita su
resguardo y trazabilidad. Asimismo, la actualizacidn del padrdn de cuentas de
usuario se realiza Unicamente cuando el personal policial causa alta o baja.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para el registro inmediato de PD y cuenta con las herra-
mientas electrdnicas necesarias para su operacion. El personal ha recibido
capacitacion especifica para su uso y, cuando no es posible efectuar el registro
de inmediato, se informa a la autoridad conciliadora o al MP, notificando tam-
bién a la plataforma correspondiente. Durante la supervisién, la CDHEH cons-
tatd que el registro se realizé adecuadamente y que se generé el folio corres-
pondiente de detencidn.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM dispone de un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias,

las cuales se resguardan en la oficina de guardia, quedando la custodia bajo
responsabilidad del personal de esa area.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro exclusivo; sin embargo, su duracidn aproximada
de cinco minutos resulta limitada. El acceso se restringe a familiares directos y
se aplican medidas de revisidn corporal y de objetos para garantizar la seguri-
dad.

Derecho a la alimentacion

En el ADM si existen recursos asignados a la alimentacién de las PD; por tanto,
no aplica la provisidn de alimentos por parte de familiares o policias. Los
alimentos son proporcionados tres veces al dia, lo que, en términos formales,
cumple con el minimo estandar de periodicidad alimentaria.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con personal médico adscrito a la Secretaria de Seguridad
Publica Municipal, lo que permite brindar atencién médica las 24 horas. La
certificacion médica se realiza de manera gratuita e incluye la toma de datos
personales, antecedentes patoldgicos, signos vitales, exploracion fisica y valora-
cion del grado de alcohol. Sin embargo, no existe un consultorio médico dentro
del ADM.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

EI ADM no cuenta con atencidn psicolégica ni con personal profesional en
psicologia, por lo que depende del apoyo del Area de Prevencién del Delito,
sujeto a su disponibilidad. No obstante, se informé que durante el periodo
2024-2025 no se han registrado rifias, intentos de suicidio ni suicidios, situacion
que el personal atribuye a la vigilancia constante, la capacitacion recibida, la
separacion por tipo de detencidn, el monitoreo permanente y la presencia
continua del personal operativo.

0000 (1)



Informe Anual de

Areas de Detencién Municipal
en el Estado de Hidalgo

2025

CYHEH
DERECHOS
HUMANOS

Vi 'é%?sv

Atencion a grupos prioritarios

Mujeres detenidas

El ADM si cuenta con una celda para mujeres.
Nifas, ninos y adolescentes acompanantes

Cuando una persona detenida ingresa con nifas, nifios o adolescentes (NNA),
se activan acciones inmediatas de proteccion, mcluyendo separacion, notifica-
cién a la PPNNAFH, DIF, familiares y Area de Prevencién del Delito, asi como
contencion p5|colog|ca El resguardo se realiza en el Area de Prevencién del
Delito.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacién con la atencién a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
t6 la inexistencia de protocolos especificos de actuacién, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicién de sanciones esta a cargo de la
persona titular del area de Conciliacién Municipal, cuyas resoluciones deben
ser fundadas y motivadas y se notifican verbalmente a las PD; no obstante,
durante la supervisién no se pudo verificar evidencia de dichas notificaciones.
La oficina de la autoridad conciliadora se encuentra en la misma sede que el
ADM.
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('30.  IXMIQUILPAN D)

El ADM del municipio de Ixmiquilpan, Hidalgo, se localiza en la Plaza Juarez, sin

numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la SSPTyVM es de un total de 63 personas servi-

doras publicas, divididas en:
Mujeres ] [ 20 ]

(
T e ) w
(

Personas de la !:Ii.versidad ] [1 (dentro de las 63 personas)]
sexogenérica

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 63 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 201°en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo.

El ADM presenta un promedio mensual de 10 PD y cuenta con 3 celdas diferen-
ciadas para hombres, mujeres y personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, dispone de cdmaras con cobertura interiory
exterior, con resguardo de grabaciones por treinta dias bajo administracion del

C2.

66 Periddico Oficial Ordinario O del 30 de mayo de 2011. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-30-de-mayo-de-2011
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Se identificaron condiciones de infraestructura deficientes en las ADM, contra-
rias a los estandares minimos de dignidad y seguridad. Los espacios presentan
deterioro estructural, desgaste y falta de mantenimiento. Las planchas de
concreto, colchonetas delgadas y cobijas limitadas; los pisos muestran sucie-
dad. La ventilacion e iluminacién son insuficientes, generando ambientes poco
salubres. Las instalaciones sanitarias se encuentran en condiciones precariasy
sin adecuada separacion de espacios.

Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn, el personal policial elabora el IPH y lo remite a la
autoridad competente. Durante la supervision, se constatd que el personal
conoce los datos que deben integrarse en dicho documento. Asimismo, el IPH
es digitalizado e incorporado a bases de datos institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para el registro de detenciones y cuenta con medios
electrénicos y capacitacion anual; sin embargo, cuando existen fallas u omisio-
nes, los registros se corrigen de forma posterior, lo que evidencia areas de
mejora en la inmediatez y control del proceso.

Control y resguardo de pertenencias

Existe un formato especifico para el registro de pertenencias, con resguardo a

cargo del personal de guardia y de la persona titular de Conciliaciéon Municipal,
lo que permite control patrimonial, aunque concentra responsabilidades.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten las visitas a PD, con registro administrativo para su
control. Las visitas tienen una duracién aproximada de diez minutos y se reali-
zan en los horarios de 09:00, 14:00 y 18:00 horas, permitiendo el acceso fuera
de dichos horarios Unicamente en casos extraordinarios debidamente justifica-
dos. Para el ingreso, la persona visitante debe acreditar parentesco directo,
presentar identificacion oficial y registrarse, realizandose Unicamente una
inspeccion visual.

Derecho a la alimentacidn

El ADM no cuenta con recursos publicos especificos para la alimentacién de las
PD, por lo que su provisidon es gestionada por el area de Conciliacién. Los
alimentos consisten principalmente en comida corrida, atin y agua, y se entre-
gan hasta en tres ocasiones al dia. Asimismo, existe un registro documental.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM cuenta con personal médico adscrito de manera permanente, con
especialidad en medicina legal, y realiza la certificacién médica al ingreso y
egreso de las PD sin costo alguno. No obstante, no dispone de consultorio
médico ni de equipamiento clinico propio, contando Unicamente con un boti-
quin proporcionado por Proteccidn Civil.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal, el retiro de objetos peligrosos y avisar a algun familiar de
la persona detenida. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacion
acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se activan de
manera inmediata acciones de notificacién a la PPNNAFH de Nifas, Nifios y
Adolescentes, al DIF y a las personas familiares, quedando la vigilancia a cargo
del personal policial en coordinacién con SIPINNA. No obstante, el ADM no
cuenta con un espacio adecuado y diferenciado para la proteccién de NNA
acompafantes, aunque si dispone de un drea especifica para la atencién de
adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

El ADM dispone de una celda para personas de la diversidad sexogenérica, ésta
no cumple con condiciones adecuadas de seguridad, dignidad y proteccion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de las infracciones administrativas y la imposicién de sanciones
corresponde a la persona titular del area de Conciliacidon Municipal, quien
emite resoluciones fundadas y motivadas y acredité contar con cédula profe-
sional. No obstante, no se proporciona copia de dichas resoluciones al personal
policial para su registro administrativo. La notificacion de las sanciones se
realiza de manera verbal por |la autoridad conciliadora y el personal policial, y la
oficina del Area de Conciliacién se ubica en la Presidencia Municipal.

Entrevistas

Personas detenidas

Durante la supervision se entrevistd a una persona detenida, hombre de 42
afios, quien sefialé haber sido informada del motivo de su detenciény de la

sancidn, haber recibido certificacion médica, asi como alimentos y agua. Mani-
festdé no haber sufrido ni presenciado malos tratos.
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(31. JACALA DE LEDEZMA )

El ADM del municipio de Jacala de Ledezma, Hidalgo, se localiza sobre la Carre-

tera México-Laredo, en el Barrio El Aguaje.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 22 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 5 ]
[ Hombres ] [ 17 ]

[ Personas indigenas ] [3 (dentro de las 22 personas)]

[ Personas adultas mayores ] [3 (dentro de las 22 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG “de 2023 publicado en el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo®aunque el personal policial desconoce su afio de publi-
cacion, lo que genera incertidumbre sobre su vigencia.

El ADM opera con 2 celdas y recibe entre seis y siete PD al mes. No existe un
espacio especifico para personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, sélo hay camaras en el exterior de las celdas, con
resguardo de grabaciones por 30 dias y administracion a cargo del area de
Sistemas.

67 Periédico Oficial Alcance 1del 03 de julio de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-1-del-03-de-julio-de-2023
68 Periddico Oficial Alcance 1del 03 de julio de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-1-del-03-de-julio-de-2023
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Condiciones de infraestructura

Las celdas presentan deterioro estructural significativo, caracterizado por
muros con humedad, manchas, suciedad persistente y fisuras visibles, lo que
evidencia falta de mantenimiento preventivo y correctivo. Las celdas son redu-
cidas, con ventilacidon natural limitada a través de ventanas pequefias con rejas.
La iluminacidén es insuficiente, dependiendo principalmente de entradas de luz
natural restringidas.

Las superficies destinadas al descanso son de concreto, con colchones en mal
estado, deteriorados, sucios y sin condiciones adecuadas de higiene. Los servi-
cios sanitarios se encuentran en condiciones deficientes.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Aunque el IPH se elabora al momento de la detencidn, el personal policial no
domina plenamente los datos que deben integrarse debido a deficiencias en la
capacitacion. Ademas, el IPH no se digitaliza ni se carga en bases instituciona-
les, lo que debilita el resguardo y la trazabilidad de la informacion.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM presenta deficiencias relevantes en el uso del RND, ya que carece de
herramientas electrénicas y conectividad adecuadas, el personal no conoce con
precision el momento procedente para el registro y no recibe capacitacion
especifica. Las omisiones suelen ser atendidas de forma centralizada por una
sola persona, lo que genera riesgos operativos.

Control y resguardo de pertenencias
En cuanto al resguardo de pertenencias, el ADM cuenta con un formato especi-

fico distinto al IPH; sin embargo, la custodia recae principalmente en la persona
de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

El ADM permite visitas a PD y cuenta con un registro exclusivo para su control,
lo que representa una fortaleza en transparencia y orden administrativo. Las
visitas duran entre cinco y diez minutos y requieren autorizacién de la autoridad
conciliadora. Solo pueden ingresar familiares directos y, antes de la visita, se
realiza una entrevista y una revision visual de los objetos a ingresar como
medida de seguridad.

Derecho a la alimentacidon

Se reporta que en el ADM no existen recursos presupuestales asignados especi-
ficamente para la alimentacidn de las PD, por lo que la provisidon de alimentos
depende de los familiares o, en su caso, del personal policial. Los alimentos son
adquiridos en una fonda o tienda cercana al ADM.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente, por lo que la atencién en
salud depende de personal médico particular externo. La certificacién médica
se realiza solo a algunas PD al ingreso y tiene un costo de $350. Ademas, no
existe consultorio ni equipamiento médico dentro del ADM.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

El ADM no brinda atencidn psicolégica a las PD, ni cuenta con personal profe-
sional en psicologia adscrito al area, lo que limita la atencién integral de la salud
mental durante la detencidn.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Como medidas preventivas para evitar rifias en espacios reducidos, se imple-
mentan la supervisidn permanente, la separacion por tipo de detencidn, el
monitoreo constante y la presencia continua del personal. En materia de pre-
vencion del suicidio, unicamente se sefald la existencia de supervision perma-
nente.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se aplican
medidas basicas de proteccién, como la separacién inmediata, notificacién al
DIF y a familiares y su ubicacidén en un area de resguardo; no obstante, no se
detalla la existencia de protocolos especializados.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicién de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal; sin embargo, no se acreditd
la notificacion directa de las resoluciones a las PD, ni claridad sobre el procedi-
miento de notificacién. La ubicacién de la autoridad conciliadora en la Presi-
dencia Municipal.
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(32.  JALTOCAN )

El ADM del municipio de Jaltocan, Hidalgo, se localiza al interior de Presidencia
Municipal, en la Calle primero de abril, Barrio Pahuatitla, sin numero.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 20 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 4 ]
[ Hombres j [ 16 j

[ Personas indigenas ] 64 (dentro de las 20 personasﬁ

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 20 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG de 2006 publicado en el Periddico Oficial
del Estado de Hidalgo® pero el personal entrevistado desconocia el afio de su
publicacién.

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de
cuatro PD. El ADM cuenta con 2 celdas, una para hombres y otra para mujeres,
sin espacios destinados para personas de la diversidad sexogenérica.

Respecto a la videovigilancia, existen camaras ubicadas unicamente en el exte-
rior de las celdas; no se cuenta con informacidén sobre el tiempo de resguardo
de las grabaciones ni con protocolos claros para su administracion, accesoy
proteccion de datos personales.

69 Periddico Oficial Ordinario 0 del 20 de noviembre de 2006. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-
cial-Ordinario-0-del-20-de-noviembre-de-2006
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Condiciones de infraestructura

C Nuam. Camas ) C o )
) C

C Num. Planchas )
C Num. Colchonetas ) C )

De la supervisidn de las instalaciones realizada por personal de la CDHEH, se
observd que las celdas presentan condiciones fisicas limitadas, con muros de
mamposteria, techos de [amina y pisos de concreto con signos visibles de
humedad, suciedad y deterioro. El espacio destinado para la pernocta es reduci-
do y Unicamente cuenta con plataformas de concreto como superficie para
descanso. Asimismo, se constatd que los servicios sanitarios se encuentran
ubicados fuera de las celdas.

N

-l

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

La supervision de la CDHEH confirmé que, aunque se elabora el IPH al momen-
to de la detencidn, el personal operativo no conoce plenamente los datos que
debe contener, debido a deficiencias en la capacitacion. Ademas, se detecté
gue no siempre se elabora el IPH.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

Se constatd que el ADM utiliza el RND y dispone de medios electrénicos; no
obstante, el personal operativo carece de capacitacién especifica y continua, lo
que debilita su correcta implementacién. Cuando el registro no se realiza de
forma inmediata, se informa al mando en turno y posteriormente se completa
de manera correctiva por personal de recepcidn, sin un procedimiento estanda-
rizado. Ademas, no todos los puntos de puesta a disposicidn tienen acceso al
sistema.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias,

las cuales se resguardan principalmente en el drea de recepcidn. La custodia
recae directamente en la persona adscrita al turno de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

El ADM permite visitas a PD y cuenta con un registro exclusivo para su control,
lo que representa una buena practica en términos de orden y transparencia. Las
visitas duran entre diez y quince minutos y se realizan de 09:00 a 17:00 horas.
Para ingresar, la persona visitante debe acreditar parentesco directo, y el acceso
incluye una entrevista previa y la revision visual de objetos o alimentos.

Derecho a la alimentacidon

De la informacion recabada durante la supervisidn, se constaté que el ADM no
cuenta con recursos presupuestales asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD, por lo que la provision de alimentos depende exclusiva-
mente del apoyo de familiares.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico adscrito de manera permanente, ni
dispone de consultorio médico, insumos ni materiales necesarios para la aten-
cion oportuna de la salud de las PD. Asimismo, se identificé que la certificacién
meédica Unicamente se practica a algunas PD al momento de su ingreso, a cargo
de una persona con formacidn como médica general, sin que ello represente
costo alguno.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

El ADM no brinda atencidn psicolégica a las PD, ni cuenta con personal profe-
sional en psicologia adscrito al area, lo que limita la atencidén integral de la salud
mental durante la detencion.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Como medidas preventivas para evitar rifas en espacios reducidos, se imple-
menta la supervision permanente y la presencia continua del personal. En
materia de prevencion del suicidio, se realiza la supervision constante y retiro
de objetos peligrosos, sin que se identifiquen protocolos especializados, valora-
cion de riesgo psicosocial ni intervenciones profesionales en salud mental.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se aplican
medidas inmediatas que incluyen la separaciéon de la persona adulta, la notifica-
cién al DIF y a familiares, y la proteccién del NNA en un drea especial.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacién con la atencién a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
t6 la inexistencia de protocolos especificos de actuacién, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicién de sanciones esta a cargo de la
persona titular del area de Conciliacion Municipal; sin embargo, las resolucio-
nes carecen de fundamentacién y motivacion suficientes. Las sanciones se
notifican Unicamente de forma verbal y solo se entrega copia al personal poli-
cial, sin constancia de notificacién a la persona detenida. Ademas, la oficina
conciliadora se ubica en la Presidencia Municipal y no realiza visitas al ADM, lo
que limita la supervisidén y la atencién inmediata de los procedimientos.
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(33.  JUAREZ HIDALGO )

El ADM del municipio de Juarez Hidalgo, Hidalgo, se localiza en el Barrio
Centro, sin numero.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 10 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 3 ]
[ Hombres j [ 7 j

[ Personas indigenas ] [4 (dentro de las 10 personas)]

[ Personas adultas mayores ] [2 (dentro de las 10 personas)]

El municipio carece de un BPyBG vigente, lo que debilita el principio de legali-
dad administrativa y la seqguridad juridica en la imposicion de sanciones. Se
informd que el instrumento se encuentra en elaboracién.

El ADM cuenta con 2 celdas y registra un promedio mensual de 2 PD, existe
separacion por sexo (hombres y mujeres), pero no se dispone de un espacio
para personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, unicamente se cuenta con una camara con

cobertura exterior, sin monitoreo al interior de las celdas. Las grabaciones se
resguardan por treinta dias y el acceso esta a cargo de la oficina directiva.
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Condiciones de infraestructura
C Nuam. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 3 )
C Num. Colchonetas ) C 3 )

La supervision de la CDHEH evidencid deficiencias significativas en la infraes-
tructura del ADM que afectan la dignidad, seguridad e integridad de las PD. Se
observaron sanitarios deteriorados e insalubres, dareas de descanso con condi-
ciones limitadas de higiene y carencias en ropa de cama. Asimismo, existen
riesgos estructurales por herreria corroida, cableado expuesto, luminarias en
mal estado y videovigilancia instalada de forma improvisada.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al realizar una detencion; sin embargo, no
domina plenamente los datos que deben integrarlo debido a deficiencias de
capacitacion, lo que afecta la calidad y veracidad del registro, asi como la traza-
bilidad y seguridad juridica del procedimiento.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El uso del RND presenta deficiencias debido a fallas técnicas recurrentes y a la
falta de capacitacién formal del personal. Cuando no se logra el registro inme-
diato, se elabora un parte informativo; sin embargo, la gestién de cuentas de
usuario es irregular y carece de procedimientos estandarizados, generando
riesgos en la continuidad operativa y en la proteccién de datos personales.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato especifico para el registro de pertenencias

distinto al IPH. El resguardo de los bienes se realiza principalmente en la oficina
de guardia y, en algunos casos, en la del Area de Conciliaciéon Municipal.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

El ADM permite visitas a PD y cuenta con un registro especifico para su control.
Sin embargo, no existe un horario definido y la duracién de las visitas es varia-
ble. El acceso se limita a familiares directos o personas conocidas, y la revisiéon
consiste en una inspeccion visual y una revision.

Derecho a la alimentacion

En el ADM existen recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD, los cuales se obtienen de una fonda cercana a las insta-
laciones. La entrega de alimentos se realiza hasta en dos ocasiones al dia, lo que
permite cubrir de manera basica este derecho durante la estancia de las PD. No
obstante, no se cuenta con un registro documental.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente y depende del Centro de
Salud de Eloxochitldn para la atencidn y certificacion médica, la cual se realiza
al ingreso sin costo y se limita a una revisidn general. No existe consultorio,
equipo ni insumos médicos en las instalaciones.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevenciodn de rifas, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afnos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Ante el ingreso de una persona detenida con NNA, se realizan acciones inme-
diatas de separacion, notificacion a familiares y resguardo temporal, quedando
su cuidado a cargo del personal policial. No obstante, el ADM carece de un
espacio adecuado y seguro para NNA acompafiantes y no cuenta con area para
adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidn de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, quien emite resoluciones
fundadas y motivadas, notificandose de forma verbal y escrita. Se entrega copia
al personal policial para su registro administrativo. Aunque la oficina conciliado-
ra se ubica en la Presidencia Municipal, no se realizan visitas peridédicas al ADM
y la intervencidn de la autoridad se limita a los momentos en que las PD son
trasladadas para la calificacién.
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(34. LA MISION )

El ADM del municipio de La Misién, Hidalgo, se localiza al interior del Palacio
Municipal, sin niumero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 18 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 2 ]
[ Hombres ] [ 16 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2024 en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo .70

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de dos
PD, el ADM dispone solo de 1 celda destinada a hombres, sin espacios especifi-
cos para mujeres ni para personas de la diversidad sexogenérica.

Condiciones de infraestructura

La celda presenta condiciones estructurales y de equipamiento insuficientes,
con muros deteriorados y falta de mantenimiento, asi como piso en estado
regular con acumulacién de residuos. Carece de superficie adecuada para el
descanso, al contar Unicamente con una estructura de concreto sin colchoneta,
y presenta ventilacion e iluminacion natural limitadas.

70 Periddico Oficial Alcance 1del 18 de marzo de 2024. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-1-del-18-de-marzo-de-2024
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de cada detencidén y ha recibido
capacitacién para su llenado, lo que permite integrar informacidon completay
remitir a la autoridad competente, cumpliendo formalmente con la documen-
tacion del acto de detencidn y fortaleciendo la seguridad juridica. Sin embargo,
el IPH no se digitaliza ni se incorpora a una base de datos.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal policial conoce el momento en que debe registrarse una detencion
en el RND, cuenta con las herramientas electrénicas necesarias y ha recibido
capacitacién formal para su uso, identificando correctamente los datos obliga-
torios que deben recabarse. Sin embargo, la capacitacion —proporcionada
anualmente por el Secretariado Ejecutivo—.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato especifico para registrar las pertenencias de

las PD, lo que impide un control adecuado y verificable. Adem3s, las pertenen-
cias se resguardan en un area no destinada para ello (“area de armas”).
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas, pero no existe un registro exclusivo para su control, lo que
debilita la transparencia y la seguridad juridica. Las visitas duran aproximada-
mente 10 minutos, se realizan de 08:00 a 17:00 horas y estan sujetas a requisitos
basicos.

Derecho a la alimentacion

Se reporta que si existen recursos asignados a la alimentacion de las PD, por lo
que no aplica la provision de alimentos por parte de familiares o policias. Tam-
bién, los alimentos son proporcionados tres veces al dia, lo que, en términos
formales, cumple con el minimo estandar de periodicidad alimentaria.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con personal médico adscrito a la Secretaria de Seguridad
Publica, pero la atencidén depende de servicios externos del IMSS-Bienestar. Se
realiza certificacion médica gratuita al ingreso, lo cual es positivo para prevenir
malos tratos y proteger la integridad de las PD. Sin embargo, no existe un con-
sultorio médico dentro del ADM.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Por otro lado, el personal si recibe capacitacién del uso de la fuerza, lo que
constituye un elemento favorable para la contencién de conductas de riesgos.

Igualmente, como medidas para evitar riflas en espacios reducidos implemen-
tan la supervision permanente y la presencia del personal. Para la prevencién
del suicidio se sefala la existencia de supervision permanente, retiro de objetos
peligrosos y contencidn psicolégica.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM no cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres, a lo que se
suma la inexistencia de una celda exclusiva destinada a este grupo.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa con una nifia, nifio o adolescente, se
activa la separacién inmediata, la notificacién a la PPNNAFH, al DIF y a familia-
res, asi como su resguardo en un area especial.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

Las infracciones y sanciones son determinadas por la persona titular del drea de
Conciliacién Municipal mediante resoluciones fundadas y motivadas, con
notificacidn a la persona detenida y copia a la autoridad policial. No obstante, la
notificacidn suele ser principalmente verbal y la oficina de Conciliacién se ubica
fuera del ADM.
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(35. METEPEC D

El ADM del municipio de Metepec, Hidalgo, se localiza en la Calle Abasolo, sin

numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 21 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 1 ]
[ Hombres ] [ 10 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado entre 2009 y 2012”en el Periédico
Oficial del Estado de Hidalgo.

El ADM registra un promedio de 7 detenciones mensuales. Dispone de 2 celdas
—una para hombres y otra para mujeres— sin espacios destinados a personas
de la diversidad sexogenérica.

En cuanto a videovigilancia, sélo existe camara con cobertura exterior. Las
grabaciones se resguardan 30 dias y el acceso al sistema estd en manos de la
direccién y recepcion.
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Durante la supervision se constatd que el ADM presenta condiciones relativa-
mente favorables en comparacién con otros municipios, con celdas ordenadas,
puertas metdlicas en buen estado, iluminacién funcional y muros recientemen-
te pintados. Cada celda cuenta con cama fija, colchoneta y cobijas, asi como
sanitarios metalicos al interior; no obstante, se identificé la necesidad de refor-
zar la limpieza, el mantenimiento y las condiciones de higiene para garantizar
una estancia digna.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH durante las detenciones y, en general, conoce
los datos que deben integrarse. Sin embargo, el IPH no se digitaliza ni se incor-
pora a bases de datos institucionales, lo que limita su resguardo, consulta y los
mecanismos de control y rendicion de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM registra las detenciones en el RND y cuenta con los medios electroni-
cos necesarios; el personal tiene conocimiento basico del proceso y recibe
capacitacion por parte de la Secretaria de Seguridad Publica dos veces al afio o
cuando se solicita. Si el registro no puede realizarse de inmediato, se informa al
area correspondiente, se obtiene evidencia mediante captura de pantallay se
completa el registro cuando el sistema se restablece.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato especifico para el registro de pertenencias, bajo
resguardo del personal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas de familiares directos, con identificacién oficial, por aproxi-
madamente diez minutos en horario de 09:00 a 17:00 horas, aunque no existe
un registro exclusivo para su control y la revisidn se limita a una inspeccidn
visual.

Derecho a la alimentacion

En el ADM existen recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD, los cuales se obtienen por el titular de la Area de Conci-
liacion y por el Municipio y se les proporciona comida corrida. La entrega de
alimentos se realiza hasta en tres ocasiones al dia. No se cuenta con un registro
documental que deja constancia de la entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM dispone de personal médico adscrito de manera permanente. La certifi-
cacion médica se practica al momento del ingreso de la persona detenida, sin
que ello represente costo alguno, en observancia de los principios de gratuidad
y accesibilidad en el acceso a los servicios de salud. El médico se encuentra
disponible todos los dias. El ADM cuenta con consultorio médico, dispone de
insumos o material médico dentro de sus instalaciones.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se cuenta con atencidn psicoldgica especializa-
da adscrita de manera directa al ADM. La valoracion psicolégica, cuando se
realiza, es proporcionada por una persona profesionista en psicologia que
brinda atencidn al publico en general, sin vinculacion organica con el ADM.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En casos de ingreso con NNA, se realizan acciones inmediatas de separacion,
notificacién a familiares y al DIF, y contencidn psicoldgica; sin embargo, no
existe un espacio adecuado ni diferenciado para su resguardo, ni un area para
adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacidon de infracciones corresponde a la persona titular del area de
Conciliaciéon Municipal, sin que se haya acreditado su cédula profesional vigen-
te. Aunque las sanciones se emiten mediante resoluciones fundadas y motiva-
das y se notifican a la persona detenida, la ubicacién de la oficina en la Presi-
dencia Municipal obliga al traslado de las PD.

0000 (i)



Informe Anual de

ke

Areas de Detencién Municipal AR comen
en el Estado de Hidalgo f@% HUMANOS
2025 Y

(36. LOLOTLA )

El ADM del municipio de Lolotla, Hidalgo, se localiza en la Calle Benito Juarez,

sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 21 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 7 ]
[ Hombres ] [ 14 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2018 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo .”2

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de 6 PD,
se cuenta con 2 celdas, una para hombres y otra para mujeres y ninguna para
personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM no cuenta con camara de videograba-
cion en las celdas.
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Durante la supervisién se constatd que las ADM presentan infraestructura
basica y limitada, con deterioro generalizado en muros y falta de mantenimien-
to. Las areas de descanso consisten en planchas de concreto sin colchonetas
adecuadas, con cobijas en condiciones precarias. Asimismo, los servicios sanita-
rios al interior de las celdas presentan deficiente higiene y ausencia de privaci-
dad, situacion que contraviene los estandares de trato digno y de condiciones
materiales adecuadas para las PD.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora al momento de la detencidén y se digitaliza; sin embargo, el
personal no domina completamente su llenado por deficiencias de capacita-
cidon y no fue posible verificar su correcta integracion durante la supervision, lo
que afecta la certeza y rendicién de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como instrumento para el registro inmediato de las
detenciones, contando con herramientas electrdnicas para su operacién y con
conocimiento general del momento procedente para efectuar el registro. El
personal policial informé que recibe capacitacion formal externa para el uso del
RND por parte de C5y de manera anual. En caso de que no se pueda registrar
una detencion de manera inmediata se hace una anotacién que mencione la
justificacion del tiempo de demora.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM no cuenta con un formato especifico distinto al IPH para el registro de
pertenencias; su resguardo queda a cargo del personal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas a las PD; sin embargo, no existe un registro exclu-
sivo para su control, y tanto el horario como la duracién de las visitas son inde-
terminados. Como requisito de ingreso, se solicita que la persona visitante
acredite ser familiar directo de la persona detenida. La revisidn de acceso se
limita a que la persona visitante muestre el contenido de los bolsillos de sus
prendas.

Derecho a la alimentacidon

El ADM no cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para
la alimentacidn de las PD, los cuales se gestionan por parte de la autoridad
policial. La entrega de alimentos se realiza solamente una vez al dia. No se
cuenta con un registro documental que deja constancia de la entrega de
alimentos.

Derecho a la salud y atencién médica

Existe certificacién médica gratuita al ingreso, realizada por personal adscrito al
DIF Municipal; no obstante, la falta de consultorio, equipo e insumos médicos
limita la atencidén inmediata ante emergencias.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn, la presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Sin embar-
go, el personal policial no cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Ante el ingreso de PD con NNA, se activa la notificacidon al DIF y la separacion
inmediata; sin embargo, el ADM carece de espacios adecuados y diferenciados
para su resguardo y no cuenta con areas especificas para adolescentes en
conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidn de sanciones esta a cargo de la
persona titular del area de Conciliacion Municipal; sin embargo, no se pudo
verificar si las resoluciones estan debidamente fundadas y motivadas, ni se
entregan copias al personal policial. Tampoco se proporcioné la cédula profe-
sional de la persona titular. La notificacién de sanciones se realiza de forma
verbal y escrita desde la oficina ubicada en la Presidencia Municipal. No existen
visitas periddicas de supervision al ADM, realizandose Unicamente una al mo-
mento de la detencidn.
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(37 METZTITLAN )

El ADM del municipio de Metztitlan, Hidalgo, se localiza en la Calle Porfirio
Diaz, sin numero, en el Barrio Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 25 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 7 ]
[ Hombres ] [ 18 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2016 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo .”?

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de 10
PD. El ADM dispone de dos celdas: una destinada para mujeres y otra para
hombres, sin que exista un espacio especifico para personas de la diversidad
sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone tnicamente de camaras de
videograbacion, con cobertura al exterior, pero no al interior de las celdas. El
resguardo de las grabaciones es de treinta dias, y el acceso al sistema de alma-
cenamiento se encuentra a cargo del C2.
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Por la inspeccidn de las ADM, el personal de la CDHEH pudo constatar que las
celdas cuentan con infraestructura basica consistente en espacios delimitados
por rejas metalicas, planchas de descanso de concreto y pisos de loseta. No
obstante, se observan superficies con desgaste, manchas de humedad y defi-
ciente conservacién de muros. Asimismo, los servicios sanitarios se encuentran
dentro de las celdas, con instalaciones funcionales pero con deficiencias
visibles de higiene, mantenimiento y privacidad.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn se elabora el IPH y se remite a la autoridad compe-
tente, informandose que dicho documento es digitalizado e integrado a bases
de datos institucionales; sin embargo, se identificaron deficiencias en el conoci-
miento del personal respecto de los datos que deben integrarse, asi como la
imposibilidad de verificar su correcto llenado durante la supervision, lo que
limita la trazabilidad y el control interno.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para el registro de las detenciones y cuenta con equipo
electrdnico y capacitacidon externa periddica; no obstante, aunque existen
mecanismos operativos para justificar registros extemporaneos, se carece de
lineamientos claros y estandarizados que garanticen continuidad administrativa
y cumplimiento riguroso de esta obligacion.

Control y resguardo de pertenencias
No se dispone de un formato especifico para el registro de pertenencias distin-

to al IPH; el resguardo se realiza en la oficina de la guardia, quedando la custo-
dia bajo la responsabilidad directa del personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas a las PD y se cuenta con un registro exclusivo
para su control, lo que constituye una buena practica en términos de trazabili-
dad y transparencia. Las visitas tienen una duracién aproximada de diez minu-
tos y se realizan dentro del horario establecido de 09:30 a 17:00 horas. Para
ingresar, la persona visitante debe presentar identificacién oficial y no portar
pertenencias; ademas, no se permite el acceso a NNA. La revisidn consiste
unicamente en una inspeccion visual de los objetos y alimentos.

Derecho a la alimentacidn

El ADM cuenta con recursos publicos para proporcionar alimentos a las PD,
quienes reciben agua, café y guisados, o bien comida adquirida en una cocina
econdmica cercana. La entrega se realiza hasta tres veces al dia, garantizando
una cobertura minima del derecho a la alimentacion. Existe un registro docu-
mental de cada entrega, lo que representa una fortaleza en el control adminis-
trativo.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente; la atencidn y certificacién
meédica se realiza por personal del DIF Municipal al ingreso de las PD, sin costo
alguno. No obstante, durante la supervisidon no fue posible verificar las actas
médicas por falta de acceso a los expedientes, lo que limita la evaluacién del
servicio.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencidon de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de

detencion, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del

uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se activa su
separacién inmediata y la notificacidon al DIF y a familiares; sin embargo, el ADM
carece de espacios adecuados y diferenciados para su resguardo, asi como de
areas especificas para adolescentes en conflicto con la ley, lo que limita la
proteccion integral de este grupo prioritario.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de las infracciones administrativas y la determinacién de las
sanciones se encuentran a cargo de la persona titular del area de Conciliacidon
Municipal. Las sanciones se desconocen se emiten mediante resoluciones
fundadas y motivadas y no se proporciona a los policias para que tengan su
registro. La notificacién de las sanciones se realiza de manera verbal por parte
de la persona titular del Area de Conciliacidn, cuya oficina se encuentra ubicada
en la Presidencia Municipal. Asimismo, se informé que las visitas solo se reali-
zan una vez al dia cuando la persona es detenida.
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(38. MINERAL DEL CHICO )

El ADM del municipio de Mineral del Chico, Hidalgo, se localiza en la Plaza
Principal, sin nimero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza de la DSPyTM se integra por un total de 29 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 5 ]
[ Hombres ] [ 24 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2018”en el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

El ADM registra un promedio mensual de 2 PD; no obstante, una de sus tres
celdas funciona como bodega y no existe un espacio destinado para personas
de la diversidad sexogenérica.

En cuanto a videovigilancia, solo se cuenta con una camara ubicada en el exte-
rior de las celdas, sin monitoreo interno. Las grabaciones se resguardan por
diecisiete dias y el acceso al sistema esta a cargo del area de recepcidn.
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Por la inspeccion de las ADM, el personal de la CDHEH pudo constatar las
condiciones de infraestructura de las celdas, observandose lo siguiente: los
espacios presentan una estructura basica con muros y losas de concreto, rejas
metdlicas en estado regular, iluminacién artificial limitada y superficies con
desgaste visible. Las planchas de descanso son de concreto, con colchonetas
delgadas y cobijas de uso basico- Los servicios sanitarios se localizan dentro de
las celdas; cuentan con inodoro y lavabo, en condiciones funcionales basicas,
aunque con deficientes.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora y digitaliza al momento de la detencidn; no obstante, el perso-
nal no domina completamente los datos que deben integrarse, lo que afecta la
calidad y precisidn del registro, pese a contar con capacitacion.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como instrumento para el registro inmediato de las
detenciones, contando con herramientas electrdnicas para su operacién y con
conocimiento general del momento procedente para efectuar el registro. Sin
embargo, el personal policial informé que recibe capacitacién formal, el cual
esta a cargo de ellos mismos, por lo que la capacitacidon no es constante. En
caso de que no se pueda realizar una detencién de forma inmediata, solamente
se justifica en el apartado la razén.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM dispone de un formato especifico para el registro de pertenencias, con
resguardo en la oficina de guardia y custodia a cargo del personal del turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro de control, duracién aproximada de quince
minutos y sin horario fijo; el acceso se limita a familiares o defensa, con revisidn
visual de objetos y corporal de visitantes.

Derecho a la alimentacion

En el ADM no cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica
para la alimentacién de las PD, por lo que esta a cargo de los familiares. La
entrega de alimentos se realiza hasta en dos ocasiones al dia, lo que permite
cubrir de manera basica este derecho durante la estancia de las PD. No se
cuenta con un registro documental que deja constancia de la entrega de
alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico adscrito de manera permanente y
depende de los servicios de personal médico externo de la localidad. La certifi-
cacion médica se realiza al momento del ingreso de la persona detenida y tiene
un costo de $500. Asimismo, el ADM carece de consultorio médico, equipa-
miento clinico e insumos basicos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se brinda atencidn psicolégica a las PD. El servicio
estd a cargo de la psicéloga de la Presidencia Municipal.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacion acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Ante el ingreso de una persona detenida con NNA, se notifica a familiares y al
DIF y la proteccidon queda a cargo del personal policial; sin embargo, no existen
espacios adecuados ni areas especificas para NNA ni para adolescentes en
conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacién con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
t6 la inexistencia de protocolos especificos de actuacién, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones corresponde ala
persona titular del area de Conciliacién Municipal, quien emite resoluciones
fundadas y motivadas, notificandose a la persona sancionada y entregando
copia al personal policial para su registro. La notificacidn se realiza tanto de
forma verbal como escrita. La oficina de la autoridad conciliadora se ubica en la
Presidencia Municipal, y se informé que dicha persona realiza dos o tres visitas
diarias al ADM para atender a las PD.
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(39. MINERAL DEL MONTE )

El ADM del municipio de Mineral del Monte, Hidalgo, se localiza en el Palacio
Municipal, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 23 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 14 ]
[ Hombres ] [ 19 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2022”en el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

En la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de 7 PD. El area
dispone de 3 celdas (1 para hombres y 2 para mujeres), sin espacio especifico
para personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM cuenta con una camara con cobertura
interior y exterior, con resguardo de grabaciones por treinta dias y acceso a
cargo del area de recepcion.

75 Periddico Oficial Alcance 3 del 23 de mayo de 2022. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-3-del-23-de-mayo-de-2022
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Condiciones de infraestructura

C Nuam. Camas ) C
C Num. Planchas ) C 3 )

C Num. Colchonetas ) C o )

o
_/

Por la inspeccion de las ADM, el personal de la CDHEH pudo constatar que se
observan planchas de descanso de concreto con colchonetas y cobijas en
numero reducido, algunas en estado de desgaste. Los muros muestran superfi-
cies lisas, aunque con manchas, humedad y acabado irregular; la ventilacién e
iluminacién son basicas, dependiendo en gran medida de la luz artificial. Los
servicios sanitarios cuentan con inodoros de uso directo.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de la detencion y lo digitaliza en
bases institucionales; no obstante, se identificd un conocimiento incompleto
sobre los datos que deben integrarse, lo que afecta la calidad del registro.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como instrumento para el registro inmediato de las
detenciones, contando con herramientas electrdnicas para su operacion, pero
la autoridad desconoce de todos los datos que debe llevar el RND. El personal
policial informd que recibe capacitacidn para el uso del RND por parte del
Secretariado. En el caso de que no se pueda registrar una detencién de forma
inmediata se le informa a la autoridad competente y se realiza una tarjeta infor-
mativa. En el caso de una omisién respecto del llenado del RND se sanciona
administrativamente al responsable.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM utiliza una ficha de ingreso distinta al IPH para el control de pertenen-

cias, las cuales se resguardan en la oficina de guardia bajo responsabilidad del
personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas a PD, con duracién aproximada de quince minutos y en
horario de 09:00 a 16:00 horas; sin embargo, no existe un registro formal que
documente dichos accesos, lo que limita la trazabilidad y la rendicidn de cuen-
tas. El acceso se restringe a familiares directos, previa identificacidon y revision
corporal.

Derecho a la alimentacidon

En el ADM no se cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica
para la alimentacién de las PD, por lo que dicho derecho se cubre principalmen-
te con los alimentos que aportan las personas familiares y, en algunas ocasio-
nes, mediante gestiones realizadas por la autoridad policial. La entrega de
alimentos se efectua hasta en dos ocasiones al dia.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente; la atencién depende de
personal médico particular o de personal de la SSPEH, y la certificacién médica
al ingreso tiene un costo de $150 pesos. Ademas, no dispone de consultorio,
equipo clinico ni insumos médicos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn, el monitoreo constante, la observacion constante del personal
meédico y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta
con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En casos de detencién acompafiada de NNA, se activan medidas de proteccion
como separacién inmediata y notificacién a familiares, DIF y PPNNAFH; aunque
existe un espacio para su resguardo, éste es insuficiente y carece de condicio-
nes adecuadas de privacidad y especializacion, lo que restringe la plena garantia
del ISN.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de las infracciones y la imposicién de sanciones corresponde a la
persona titular del drea de Conciliaciéon Municipal; sin embargo, se informé que
aun no cuenta con cédula profesional vigente, lo que representa un riesgo en
términos de legalidad, idoneidad técnica y debido proceso. Las sanciones se
emiten mediante resoluciones fundadas y motivadas, se notifica a la persona
sancionaday se entrega copia al personal policial para su registro. La notifica-
cién se realiza tanto de forma verbal como escrita. La oficina de la autoridad
conciliadora se ubica en la Presidencia Municipal y no se efectuan visitas perid-
dicas al ADM, limitandose su presencia a dos o tres intervenciones diarias.
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(40. MINERAL DE LA REFORMA>

El ADM del municipio de Mineral de la Reforma, Hidalgo, se localiza en el
Circuito de la Providencia, sin numero, en la Colonia La Providencia.
El estado de fuerza que integra el ADM es de un total de 6 personas servidoras

publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 1 ]
[ Hombres ] [ 5 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2021%n el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo.

EI ADM dispone de 5 celdas; sin embargo, una se utiliza como bodega, lo que
reduce la capacidad efectiva de alojamiento. Se registra un promedio mensual
de 90 PD frente a una capacidad maxima de veinte personas.

Condiciones de infraestructura

Las celdas presentan condiciones materiales minimas y suficientes para la
estancia de una persona detenida. El espacio es reducido, con una plancha de
concreto como unico lugar de descanso, sin colchdn, Unicamente con cobijas
improvisadas. El sanitario se encuentra sin separacion fisica adecuada, con
visibles signos de deterioro, suciedad y falta de mantenimiento.

76 Periddico Oficial Alcance 3 del 20 de enero de 2021. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-3-del-20-de-enero-de-2021
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Se constatd que el personal policial elabora, remite y digitaliza el IPH al mo-
mento de la detencidn, lo que fortalece el control administrativo y la trazabili-
dad; no obstante, persisten debilidades en la gestion y actualizacidn de las
cuentas de usuario ante el CNI, lo que genera riesgos en materia de seguridad
de la informacién y rendicién de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

Respecto al RND, el personal conoce el momento de registro y cuenta con
herramientas tecnoldgicas; sin embargo, se identificéd desconocimiento opera-
tivo sobre la instancia capacitadora, la periodicidad de la capacitacién y el
procedimiento a seguir cuando no es posible realizar el registro inmediato, lo
que evidencia areas de oportunidad en la estandarizacidon de procesos.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM dispone de un formato especifico para el registro de pertenencias
distinto al IPH, los bienes se resguardan en la oficina de guardia.

Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permite el régimen de visitas y la entrega de objetos o alimentos, con regis-
tro administrativo y una duracién aproximada de diez minutos; sin embargo, la
ausencia de lineamientos formales y procedimientos estandarizados puede
propiciar practicas discrecionales que afecten la garantia plena del derecho a la
comunicacién y convivencia familiar.

Derecho a la alimentacion

EI ADM cuenta con recursos para la provisidon de alimentos, los cuales se entre-
gan tres veces al dia y se registran documentalmente; no obstante, la falta de
criterios técnicos sobre calidad nutricional, variedad y adecuacion a necesida-
des especificas limita la plena garantia del derecho a una alimentacién
adecuada.
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Derecho a la salud y atencién médica

El ADM cuenta con personal médico general en horario de 08:00 a 15:00 horas,
de lunes a viernes, quienes realizan certificaciones médicas de ingreso y egreso
sin costo para las PD. El area dispone de consultorio e insumos basicos (camilla,
glucémetro, alcoholimetro, material de curacién y medicamentos), lo que
favorece la atencién inicial en salud. La cobertura médica se limita al horario
laboral, dejando extensos periodos sin presencia profesional incluidas noches,
fines de semana y emergencias.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

Respecto de la salud mental, el ADM brinda atencion psicoldgica a las PD,
enfocada en la evaluacién de las necesidades que demanda la propia persona
detenida. Sin embargo, no se cuenta con persona de psicologia adscrita direc-
tamente al ADM, lo que implica que dicha atencién no es permanente ni espe-
cializada de manera continua.

En materia de prevenciodn de suicidio y rifas, se reporta que durante los afios
2024 y 2025 no se han registrado rifas, pero si suicidios.

C= SC = 5
Crreggere= ) 0 HDC © )
C Intentos de suicidio ) C 0 ) C 0 )
C Suicidios O C 1 ) 1 )

Las medidas de prevencion implementadas son la separacién de PD, el retiro de
objetos peligrosos y la supervision permanente. La existencia previa de suici-
dios, aun cuando sean casos aislados, obliga a la adopcién de medidas reforza-
das de prevencidn, conforme al principio de debida diligencia reforzada en
contextos de detencidn, al tratarse de un espacio bajo la custodia directa del
Estado.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM no cuenta con un sistema robusto de atencién diferenciada con enfo-
que de género para mujeres detenidas, ni con protocolos especificos visibles
que permitan garantizar una custodia especializada, integral y libre de violencia.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

El ADM cuenta con ciertos mecanismos para la proteccidn del ISN, incluyendo
un espacio en el area de Prevencion del Delito destinado al resguardo de NNA
acompafantes y otro para adolescentes en conflicto con la ley. La atenciény
vigilancia se realizan en coordinaciéon con el DIF, notificando de inmediato a
familiares y a dicha institucién cuando una persona detenida ingresa con una
nifa, nino o adolescente.

Personas de la diversidad sexogenérica

En cuanto a los derechos de la diversidad sexogenérica, el municipio no cuenta
con protocolos especificos, registros diferenciados ni acciones afirmativas.
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Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacidon Municipal, mediante resoluciones
fundadas y motivadas; no obstante, la falta de entrega sistematica de copias al
personal policial. Si bien la ubicacién de su oficina dentro del ADM facilita la
atencién inmediata, su intervencidn es principalmente reactiva y no de supervi-
sidén continua.

Entrevistas
Personas detenidas

Durante la supervision al ADM de Mineral de la Reforma, las entrevistas a tres
PD evidenciaron deficiencias en la garantia de derechos. Aunque conocian el
motivo de su detencidn, en dos casos no se les informé claramente la sancidn
ni se les entregd documentacidn sobre su situacion juridica, ni se les explicé
formalmente el catdlogo de derechos.

Se detectaron restricciones en la comunicacién telefénica y carencias en las
condiciones materiales de la estancia, particularmente la falta de agua corrien-
te en el drea sanitaria. No obstante, las personas entrevistadas coincidieron en
que la vigilancia al interior de las celdas es constante.
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(41. MIXQUIAHUALA DE JUAREZ )

El ADM del municipio de Mixquiahuala de Judrez, Hidalgo, se localiza en Palacio

Municipal, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 89 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 20 ]

B B

[ Personas adultas mayores ] 64 (dentro de las 89 persona@

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2010"en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo.

En la operatividad del ADM cuentan con un promedio mensual de 34 PD. El area
cuenta con dos celdas: una para hombres con dimensiones y capacidad limita-
das, y otra para mujeres ubicada en un espacio reducido e inadecuado bajo una
escalera, sin existir areas para personas de la diversidad sexogenérica.

Asimismo, aunque el ADM dispone de camaras de videovigilancia, estas no se
encuentran en funcionamiento.

77 Periddico Oficial Alcance 0 del 17 de enero de 2071. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-17-de-enero-de-2011
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Condiciones de infraestructura
C Nuam. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 4 )
C Num. Colchonetas ) C o )

Por la verificacién realizada en las ADM, personal de la CDHEH advirtié que los
espacios presentan deficiencias relevantes en su infraestructura y condiciones
de habitabilidad, tales como deterioro en muros, presencia de humedad, des-
gaste de superficies y afectaciones visibles en acabados, ademas de planchas
de descanso rigidas con insumos de pernocta en estado limitado de conserva-
cién e higiene. Asimismo, se identificaron deficiencias en la iluminacién y en las
instalaciones eléctricas. De igual forma, se constatd que los servicios sanitarios
presentan condiciones irregulares de limpieza, funcionamiento y
mantenimiento.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Se verificd que, si bien el IPH se elabora al momento de la detencidn, el perso-
nal policial no domina plenamente los datos que deben integrarse, lo que
ocasiona deficiencias en su llenado y afecta los principios de legalidad y seguri-
dad juridica.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND y cuenta con herramientas electrdnicas y capacitacion
semestral; sin embargo, se detectaron deficiencias en su llenado. Cuando no es
posible el registro inmediato, se realiza uno preliminar y se gestiona posterior-
mente el folio. Las omisiones generan sanciones administrativas y capacitacio-
nes correctivas.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM dispone de un formato especifico para el registro de pertenencias,

distinto al IPH. No obstante, el resguardo queda bajo responsabilidad directa de
la persona policia de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

El ADM permite visitas y la entrega de objetos y alimentos, contando con un
registro especifico para su control. Las visitas duran aproximadamente diez
minutos y pueden realizarse en cualquier horario. Para ingresar, las personas
visitantes deben acreditar ser familiares directos o representantes legales de la
persona detenida. La revision consiste Unicamente en la inspeccion de los
objetos que se pretenden introducir, con el fin de evitar el ingreso de articulos
que puedan comprometer la seguridad.

Derecho a la alimentacidn

En el ADM no se cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica
para la alimentacién de las PD, por lo que la provision de alimentos es cubierta
por el personal policial en turno o por familiares de la persona detenida. La
entrega de alimentos se realiza hasta en tres ocasiones al dia, lo que permite
una cobertura basica del derecho a la alimentacidon durante la estancia de las
PD. Sin embargo, no existe un registro documental que deje constancia de la
entrega de alimentos

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente, ya que la atencion depen-
de de personal médico particular externo contratado por el municipio; no
obstante, se realiza la certificacion médica gratuita al ingreso. No existe consul-
torio, insumos ni equipo médico propio

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente. Como
instancia de apoyo externo, se sefald que la intervencidon corresponde al Insti-
tuto Nacional de la Juventud o el Sistema DIF Municipal.

En materia de prevenciodn de rifas, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 se reportaron incidentes de esta naturaleza:
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De la visita se advirtié que en junio de este afio hubo un intento de suicidio, ya
gue una persona detenida se cortd con una botella de vidrio, por lo que de
inmediato fue trasladada al Hospital; es asi que las medidas que implementan
para la prevencion de incidentes de esta naturaleza son, en su mayoria, la
supervision permanente, la presencia de personal y el retiro de objetos peligro-
sos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacion acerca del uso de la
fuerza.

Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM de Mixquiahuala de Judrez no existen protocolos especificos ni
medidas diferenciadas con enfoque de género para la atenciéon de mujeres
detenidas. Y, aunque se reporta la separacion por sexo en las areas de aloja-
miento.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Ante el ingreso de una persona detenida con NNA, se notifica al DIF y a familia-
resy se les ubica en un area de resguardo. Sin embargo, el ADM carece de
espacios adecuados y especializados para NNA y adolescentes en conflicto con
la ley, lo que limita la proteccidn integral de este grupo prioritario.

Personas de la diversidad sexogenérica

Durante la visita se advirtié la inexistencia de protocolos especificos de actua-
cién, asi como la ausencia de espacios diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicién de sanciones estan a cargo de la
persona titular del drea de Conciliacidon Municipal. Las resoluciones son funda-
das y motivadas, pero la notificacién se realiza principalmente de forma verbal,
sin constancia documental suficiente. Aunque la oficina se ubica en el mismo
inmueble que el ADM, la presencia de la autoridad conciliadora es limitada, lo

que reduce la supervisidn continua del procedimiento. PY ..



Informe Anual de

ke

Areas de Detencién Municipal AR comen
en el Estado de Hidalgo :@3; HUMANOS
2025 N

<42. MOLANGO DE ESCAMILLA)

El ADM del municipio de Molango de Escamilla, Hidalgo, se localiza en el Pala-
cio Municipal, sin niumero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 20 personas servi-

doras publicas, divididas en:
Mujeres ] [ 4 ]

(
B B
(

Personas adultas mayores ] [3 (dentro de las 20 personas)]

[ Personas indigenas ] 60 (dentro de las 20 personasﬁ

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2022%n
el Periodico Oficial del Estado de Hidalgo.

El ADM cuenta con 2 celdas y registra un promedio mensual de 10 a 15 PD.
En materia de videovigilancia, se dispone de camaras al exterior e interior de las

celdas, con capacidad de almacenamiento de hasta treinta dias. El acceso a los
registros corresponde al C2y a la oficina directiva.

78 Periddico Oficial Alcance O del 12 de abril de 2022. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-12-de-abril-de-2022
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Condiciones de infraestructura

C Num. Camas DR 0 )
C Num. Planchas ) C 4 )
C Num. Colchonetas ) ( 4 )

Derivado de la supervision de las instalaciones realizada por personal de la
CDHEH, se observo que las celdas cuentan con literas de mamposteria 'y
colchonetas visibles en estado de desgaste, con presencia de humedad en
muros, manchas, suciedad acumulada y deterioro generalizado en pisos y
techos. La iluminacién es deficiente en algunos espacios y la ventilacién depen-
de unicamente de pequefas ventanas con rejas. Asimismo, se constaté que los
bafios se encuentran ubicados fuera de la celda, lo que obliga a las PD a salir del
area de alojamiento para hacer uso de los sanitarios.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Se constatd que el personal policial elabora el IPH al momento de realizar una
detencidén administrativa, y que cuenta con la capacitacidon necesaria para su
adecuado llenado, asi como para la recabacién de los datos que deben obtener-
se directamente de la persona detenida. Asimismo, se informé que el IPH es
remitido a la autoridad competente, pero no se lleva a cabo su digitalizacion
para el resguardo en una base de datos.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal policial identifica correctamente el momento para realizar el regis-
tro en el RND, cuenta con herramientas tecnoldgicas y conoce los datos obliga-
torios; sin embargo, la capacitacidn anual resulta insuficiente para garantizar
una actualizacidn continua. Cuando el registro no se realiza de manera inme-
diata, se efectuia posteriormente con justificacién.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato de registro de pertenencias de las PD, distinto al
IPH. El resguardo fisico de los objetos personales se realiza en la oficina de
guardia, y la persona responsable directa del resguardo es la persona policia de
guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas y se cuenta con un registro especifico para su
control. Las visitas tienen una duracion de diez a quince minutos, en horarios
establecidos, y se limitan a familiares directos, previa revisién corporal superfi-
cial y de objetos o alimentos.

Derecho a la alimentacion

En materia de alimentacion, se constatd que existen recursos asignados para la
provision de alimentos a las PD, siendo ésta proporcionada dos veces al dia. Los
alimentos son proporcionados por el comedor del ayuntamiento municipal.
Asimismo, se identificé la existencia de un registro documental.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente; la atencién y certificacion
meédica al ingreso es realizada por la Direccidn de Proteccion Civil, sin costo
para las PD. No existe consultorio ni insumos médicos.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

Respecto de la salud mental, el ADM no brinda atencién psicoldgica a las PD ni
se cuenta con personal adscrito para la presentacién del servicio. Cuando es
necesario, el area del DIF es quien apoya con el primer contacto.

En materia de prevencién de suicidio y rifas, se reporta que durante los afios
2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas de prevencion implementadas para la prevencidn de estas situa-
ciones son: la supervisidon permanente, separacion por tipo de detencidén, moni-
toreo constante y presencia del personal. Ademas, el personal policial cuenta
con capacitacién sobre uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

Si bien el ADM cuenta con una celda destinada para mujeres detenidas, se
identificd que dicho espacio no cumple con los criterios establecidos en la
normatividad nacional e internacional.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Respecto a la atenciéon de NNA, se aplican acciones basicas como la separacién
inmediata, la notificacién al DIF y la localizacién de familiares. No obstante, el
ADM carece de un espacio fisico adecuado y de protocolos especializados, lo
que limita la garantia efectiva del ISN y una proteccidn integral.

Personas de la diversidad sexogenérica

En cuanto a los derechos de la diversidad sexogenérica, el municipio no cuenta
con protocolos especificos, registros diferenciados ni acciones afirmativas
dirigidas a personas de la comunidad LGBTIQ+ en el contexto de detencion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicién de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, quien emite resoluciones
fundadas y motivadas que se notifican por escrito a las PD, fortaleciendo la
legalidad y certeza juridica del procedimiento. La oficina de la autoridad conci-
liadora se ubica en la Presidencia Municipal, por lo que las PD deben ser trasla-
dadas para su atencién. Aunque la persona conciliadora realiza visitas al ADM
dos o tres veces al dia.
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<43. NICOLAS FLORES )

El ADM del municipio de Nicolas Flores, se localiza en la Calle Maurilio Muioz,

sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 18 personas servi-

doras publicas, divididas en:
Mujeres ] [ 4 ]

(
T e[ “ )
(

Personas de la !:Ii.versidad ] [1 (dentro de las 18 personas)]
sexogenérica

[ Personas indigenas ] [7 (dentro de las 18 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2010”en el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

El ADM registra un promedio mensual de 1 persona detenida y dispone de 2
celdas para hombres y mujeres, sin espacio para personas de la diversidad
sexogenérica.

En videovigilancia, cuenta Unicamente con camaras al exterior de las celdas,
con resguardo de grabaciones por treinta dias y acceso a cargo de la oficina
directiva.

79 Periddico Oficial Ordinario 0 del 23 de agosto de 2010. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-23-de-agosto-de-2010
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Por la inspeccion directa realizada por personal de la CDHEH a las ADM, se
pudieron constatar las condiciones reales de infraestructura de las celdas y
espacios anexos, observandose deficiencias relevantes en muros, plafonesy
acabados, con presencia de humedad, desprendimiento de aplanados, grietas,
cableado expuesto y ventilacién limitada. La iluminacidn resulta insuficiente y
poco funcional, lo que genera ambientes oscuros, poco salubres y con riesgos
para la integridad fisica de las PD. En cuanto al mobiliario y servicios sanitarios,
se identifican plataformas de descanso rigidas de concreto, con colchonetas y
cobijas en condiciones de uso limitadas.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidén administrativa, el personal policial elabora el IPH y
lo remite a la autoridad competente; en general, el personal conoce los datos
que deben integrarse en dicho documento. No obstante, se constatd que el IPH
no es digitalizado ni cargado en bases de datos institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para el registro inmediato de las detenciones y cuenta
con herramientas electrdénicas y capacitacién periddica por parte de la Secreta-
ria de Seguridad Publica. Cuando el registro no puede realizarse de forma
inmediata, se elabora un informe justificando la causa y se informa a la autori-
dad competente para su actualizacion; sin embargo, se advirtié la ausencia de
lineamientos internos claros y estandarizados para la correccion, sequimiento y
determinacién de responsabilidades ante omisiones en el llenado del RND.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM no cuenta con un formato distinto al IPH para el registro especifico de
las pertenencias de las PD. El resguardo fisico de las pertenencias se realiza
principalmente en la oficina de la guardia y la responsabilidad operativa directa
de la custodia recae en la persona adscrita al turno de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten las visitas a las PD y se cuenta con un registro para su
control administrativo. Las visitas tienen una duracién aproximada de veinte
minutos y se realizan en un horario de 09:00 a 16:00 horas. Para el ingreso se
exige acreditar parentesco directo, presentar identificacion oficial y no se per-
mite el acceso a NNA; la revisidn se limita a una inspeccion visual de objetos y
alimentos.

Derecho a la alimentacidon

El ADM cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD, los cuales se obtienen de una cocina econdmica. La
entrega de alimentos se realiza hasta en tres ocasiones al dia. No se cuenta con
un registro documental que deja constancia de la entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico adscrito de manera permanente, por lo
que la atencién y certificacién médica se brinda a través del Centro de Salud o
de personal médico particular al momento del ingreso de la persona detenida,
sin costo alguno. No obstante, el ADM carece de consultorio, equipamiento
clinico e insumos médicos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevenciodn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En los casos en que una persona detenida ingresa acompafiada de una nifa,
nifio o adolescente, se activa la notificacién inmediata al DIF, a familiaresy a
SIPINNA, quedando la vigilancia y cuidado a cargo del personal policial en
coordinacién con el DIF. No obstante, el ADM no cuenta con un espacio fisico
adecuado, seguro y diferenciado para la proteccién de NNA acompafantes, ni
con un area especifica para la atencién de adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidn de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, quien emite resoluciones
fundadas y motivadas, de las cuales se entrega copia al personal policial; duran-
te la supervision se exhibid la cédula profesional correspondiente. No obstante,
la notificacion de las sanciones se realiza Unicamente de manera verbal y la
autoridad conciliadora no efectua visitas periddicas al ADM.
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(44. NOPALA DE VILLAGRAN )

El ADM del municipio de Nopala de Villagran, Hidalgo, se localiza en el Boule-
vard Vicente Villagran, sin nimero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza integra la DSPyTM por un total de 21 personas servidoras

publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 8 ]
[ Hombres ] [ 13 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2020°¢n el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

El ADM registra un promedio mensual de 2 PD, cuenta con 2 celdas, 1 para
hombres y otra para mujeres, y carece de espacios para personas de la diversi-
dad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, no existen camaras con cobertura en celdas, lo
que limita la prevencidn, supervisidon y rendicidén de cuentas; el resguardo de
grabaciones es de quince dias y su administracion corresponde al area de siste-
mas.

80 Periddico Oficial Alcance 2 del 30 de marzo de 2020. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-2-del-30-de-marzo-de-2020
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Derivado de la verificaciéon directa de las instalaciones de las ADM, el personal
de la CDHEH constaté que las celdas presentan condiciones fisicas generales
adecuadas en cuanto a limpieza superficial, recubrimientos y estado del piso.
Las planchas de descanso son de material rigido, con colchonetas en estado
funcional, aunque de grosor limitado.

La iluminacidn es artificial, funcional y uniforme, sin aprovechamiento de luz
natural, lo que genera un ambiente de confinamiento prolongado que puede
incidir en el bienestar fisico y psicoldgico de las PD. Respecto de los servicios
sanitarios, se constatd que los sanitarios se encuentran al interior de las celdas,
con instalacién basica y funcional.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora y remite a la autoridad competente; sin embargo, el personal
presenta deficiencias en el conocimiento de los datos a integrar, especialmente
en la narracion de hechos, y desconoce los procesos de digitalizacion, lo que
afecta la trazabilidad, el control interno y la seguridad juridica.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como instrumento para el registro inmediato de las
detenciones, no se cuentan con las herramientas electrdénicas para su opera-
cién y con conocimiento parcial de los datos para efectuar el registro. El perso-
nal policial informé que no recibe capacitacion formal para el uso del RND. En
el caso de que no se pueda registrar una detencién de forma inmediata se debe
justificar el motivo por el cual no se pudo realizar. Cuando existe una omision
respecto al llenado del RND, se solicita el apoyo de Seguridad Publica Estatal o
a través del mando coordinado o el titular de Conciliacién Municipal.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato especifico distinto al IPH para el registro de

pertenencias, las cuales se resguardan en la oficina de la guardia bajo responsa-
bilidad directa del personal en turno
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten las visitas a las PD y se cuenta con un registro para su
control. Las visitas tienen una duracién aproximada de diez minutos y se reali-
zan en un horario de 10:00 a 14:00 horas. Para el ingreso, se requiere acreditar
parentesco directo, registrarse y contar con la autorizacion de la persona dete-
nida; la revisidn se limita a una inspeccion visual de los objetos y alimentos que
se pretenden introducir, como medida basica de seguridad.

Derecho a la alimentacidon

El ADM dispone de recursos publicos para la alimentacion de las PD, proporcio-
nando comida hasta tres veces al dia y manteniendo un registro documental de
entrega.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico adscrito de manera permanente, por lo
que la atencidn y certificacion médica se brindan a través de personal médico
de la Clinica Santa Clara, con un costo de $350 pesos por persona detenida.
Asimismo, el ADM carece de consultorio, equipamiento clinico e insumos
médicos.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente. En materia
de prevencidn de rifas, intentos de suicidio y suicidios, durante los afios 2024 y
2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la presencia de personal y el
retiro de objetos peligrosos. Durante la inspeccidn, el personal policial mencio-
nd que no han recibido capacitacién del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se activa de
manera inmediata la notificacion a la PPNNAFH de Nifas, Niflos y Adolescen-
tesy a las personas familiares, quedando su vigilancia y cuidado a cargo del DIF.
No obstante, el ADM carece de un espacio fisico adecuado, seguro y diferencia-
do para la permanencia de NNA acompafnantes, asi como de un area especifica
para la atencion de adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de las infracciones y la imposicidén de sanciones corresponden a
la persona titular del area de Conciliacidon Municipal, quien emite resoluciones
debidamente fundadas y motivadas, de las cuales se entrega copia al personal
policial para su registro. Durante la supervision se presentd la cédula profesio-
nal de la persona titular. La notificacion de las sanciones se realiza de manera
verbal y escrita desde la oficina de Conciliacién, ubicada en la Presidencia
Municipal, sin requerir el traslado de la persona detenida.
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(45. OMITLAN DE JUAREZ )

El ADM del municipio de Omitlan de Juarez, Hidalgo, se localiza en la Avenida
Juarez, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 10 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 3 ]
[ Hombres ] [ 7 ]

[ Personas de la ’di.versidad ] [1 (dentro de las 10 personas)]
sexogenérica

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2020 en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo ¥

El ADM cuenta unicamente con una celda, la cual es utilizada para todos los
géneros, lo que evidencia la ausencia de condiciones de separacién conforme a
estandares de derechos humanos. Asimismo, se constatd durante la supervision
que el espacio exterior de la celda es utilizado como area de descanso para
personas en situacién de calle.

En cuanto a la videovigilancia, el ADM dispone de una camara de videograba-
cion ubicada al exterior de la celda, con capacidad de almacenamiento de hasta
30 dias. El acceso a los registros se encuentra a cargo del c2.

Condiciones de infraestructura

Las celdas presentan deficiencias estructurales y sanitarias significativas que no
garantizan condiciones de estancia digna y segura. Se observan muros deterio-
rados, humedad, grietas y cableado expuesto. Las superficies de descanso son
rigidas, con colchonetas y cobijas insuficientes en términos de higiene y ergo-
nomia, ademas de ventilacién e iluminacién limitadas. Los servicios sanitarios
se ubican dentro de las celdas sin separacion adecuada, con signos de insalubri-
dad y deterioro.

81 Periédico Oficial Alcance 0 del 24 de agosto de 2020. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-24-de-agosto-de-2020
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Ante una detencidn por presuntas infracciones administrativas, el personal
policial elabora el IPH y cuenta con capacitacidn para su llenado, el cual es
remitido a la autoridad competente y posteriormente digitalizado. Sin embargo,
la CDHEH identificé inconsistencias e informacién incompleta en diversos IPH.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal policial conoce el momento en que debe registrarse una detencidén
en el RND y cuenta con las herramientas electrdnicas necesarias; sin embargo,
la capacitacidn se realiza solo de manera interna y sin periodicidad establecida.
No existe un protocolo para los casos en que no pueda efectuarse el registro
inmediato, y las omisiones generan Unicamente arrestos administrativos o
amonestaciones, medidas insuficientes dada la importancia juridica del RND.
Ademas, se utiliza una Unica cuenta institucional para todas las personas usua-
rias.

Control y resguardo de pertenencias
Existe un formato especifico para el registro de pertenencias, distinto al IPH.
Las pertenencias de las PD quedan bajo resguardo en la oficina de guardia,

siendo la persona adscrita a dicho turno quien asume la responsabilidad directa
de su custodia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten las visitas a las PD, con una duracién aproximada de diez
minutos y sin un horario fijo, ya que dependen de la operatividad del area.
Como requisito, se exige acreditar parentesco directo y se realiza una revision
preventiva para evitar el ingreso de objetos de riesgo.

Derecho a la alimentacion

EI ADM no cuenta con recursos institucionales para proporcionar alimentos,
por lo que la alimentacidn de las PD depende de sus familiares, generalmente
tres veces al dia. Tampoco existe un registro formal que documente la entrega
de alimentos ni se establece el tipo de dieta suministrada.

Derecho ala salud y atencion médica

EI ADM no cuenta con personal médico adscrito, por lo que la atencién y certi-
ficacion médica es realizada por una persona médica particular. La certificacidon
se practica al ingreso, pero tiene un costo para la persona detenida —$500 en
horario diurno y $700 en horario nocturno—, lo que contraviene los principios
de gratuidad y accesibilidad. Ademas, el ADM no dispone de consultorio
médico ni de insumos basicos para la atencion.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

No se brinda atencion psicoldgica a las PD, ni se cuenta con personal de psico-
logia adscrito al ADM, lo que limita de manera significativa la atencién a la salud
mental y la prevencidon de conductas de riesgo.

En materia de prevenciodn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

No se reporta capacitacién formal en uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM no cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres, a lo que se
suma la inexistencia de una celda exclusiva destinada a este grupo.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se realiza la
notificacion al SIPINNA; no obstante, el ADM carece de un espacio adecuado y
diferenciado para su resguardo, por lo que la vigilancia queda a cargo del perso-
nal policial y, en algunos casos, se utilizan oficinas administrativas de manera
provisional. Respecto de adolescentes en conflicto con la ley, Unicamente se
menciona la intervencion del SIPINNA.

Personas de la diversidad sexogenérica

En cuanto a los derechos de la diversidad sexogenérica, el municipio no cuenta
con protocolos especificos, registros diferenciados ni acciones afirmativas.

Coordinacion institucional y Conciliacién Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicién de sanciones corresponde a la
persona titular del drea de Conciliacion Municipal, cumpliendo formalmente
con el principio de autoridad competente. Las sanciones se emiten mediante
resoluciones fundadas y motivadas y se notifican principalmente de forma
verbal, lo que limita la constancia documental directa. Si bien la oficina de
Conciliacién se ubica en la Presidencia Municipal, la ausencia de visitas al ADM
reduce la supervision continua.
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(46. PACULA )

El ADM del municipio de Pacula, Hidalgo, se localiza en la Plaza Principal, sin
numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 15 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 5 ]
[ Hombres ] [ 10 ]

Asimismo, se identificd que el municipio no cuenta con un BPyBG, lo cual
constituye una omision grave en el marco normativo local.

En relacion con la capacidad operativa, se reporta un promedio mensual de 5
PD, el ADM cuenta sélo con una celda destinada para hombres.

Condiciones de infraestructura

La celda presenta condiciones limitadas en materia de higiene, seguridad y
habitabilidad. Se observan manchas, suciedad visible y posibles residuos organi-
cos en el piso, lo que evidencia deficiencias en los procesos de limpieza y
saneamiento. En lo relativo al area destinada al descanso, se constato la exis-
tencia de una superficie rigida de concreto con colchoneta delgada y cobijas en
condiciones limitadas de higiene, lo que no garantiza plenamente un descanso
adecuado y digno.

0000 ()
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

En relacion con los procedimientos administrativos, se constaté que el personal
policial elabora el IPH al momento de efectuar una detencién. Asimismo, se
identificd que el personal cuenta con la capacitacidn necesaria para su adecua-
do llenado, que dicho instrumento es remitido a la autoridad competente y que
existe un proceso de digitalizacion para su resguardo en bases de datos institu-
cionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

Se constatod que el personal conoce el momento oportuno para registrar la
detencion en el RND, cuenta con herramientas electrénicas y maneja los datos
requeridos para su correcta integracion. No obstante, no se precisé la instancia
ni la periodicidad de la capacitacion sobre el uso del RND y, cuando el registro
no se realiza de forma inmediata, se efectia posteriormente sin un plazo defini-
do.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato especifico distinto al IPH para el control

patrimonial, por lo que las pertenencias se resguardan en la oficina de guardia,
bajo responsabilidad directa del personal en turno.

0000 ()
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Existe un esquema formal de control de visitas, con duracién de 10 minutos y
horario de 08:00 a 17:00 horas. El acceso se limita a familiares directos que
presenten identificacién oficial y cubrebocas, y se realiza revisiéon corporal y de
objetos como medida de seguridad.

Derecho a la alimentacion

En materia de alimentacion, se cuenta con un recurso presupuestal asignadoy
se garantiza la provision regular de alimentos a las PD tres veces al dia. No
obstante, se identificd una debilidad administrativa relevante al no existir un
registro documental que acredite la entrega de los alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con personal médico con horario de atenciéon de 09:00 a 17:00
horas y se realiza certificaciéon médica gratuita al ingreso de las PD, lo que
contribuye a la proteccion de la salud y prevencion de malos tratos. En casos de
intoxicacion, se canaliza a la persona al Hospital Regional. No obstante, el ADM
no dispone de consultorio ni de insumos o equipo médico propios.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En el ADM no se brinda atencidn psicoldgica a las PD y no se cuenta con perso-
nal de psicologia adscrito.
En cuanto a la prevencidn, no se reporta que durante los afios 2024 y 2025 haya
ocurrido algun incidente.

Como medidas preventivas se implementan la supervisidon permanente, la
separacion por tipo de detencion, el monitoreo constante y el retiro de objetos
peligrosos. Ademas, el personal cuenta con capacitacion sobre el uso de la
fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM no cuenta con espacios fisicos diferenciados ni con dreas especificas
destinadas para mujeres, por lo que la atencidn se brinda bajo las condiciones
generales del area de detencion.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

El ADM no dispone de un espacio adecuado y diferenciado para la permanencia
de NNA acompafantes, cuya vigilancia queda a cargo del personal policial.
Ante estos casos, se aplica separacién inmediata, notificacion a la PPNNAFH, al
DIF y a familiares; sin embargo, la falta de infraestructura especializada limita la
proteccion integral del ISN

Personas de la diversidad sexogenérica

No se cuenta con medidas diferenciadas, protocolos especificos ni infraestruc-
tura destinada para la atencion de personas de la diversidad sexogenérica.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicién de sanciones corresponde a la
Jueza o Juez Conciliador, con resoluciones fundadas y motivadas que se notifi-
can a la persona detenida y se entregan al personal policial. No obstante, la
notificacidén es predominantemente verbal y la autoridad conciliadora no realiza
visitas regulares al ADM, lo que reduce la supervision preventiva y continua de
las condiciones de detencidn.
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(47. PACHUCADESOTO )

El ADM del municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo, se localiza en el Boulevard
Minero, sin numero, en la Colonia Campo.
El estado de fuerza que integra el ADM es de un total de 11 personas servidoras

publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 3 ]
[ Hombres ] [ 8 ]

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 11 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2020°%n el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

En la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de 150 PD. El area
dispone de cinco celdas: tres para hombres, una para mujeres y una para perso-
nas de la diversidad sexogenérica.

En el ADM cuenta con camaras de videograbacién ubicadas en el exterior de las
celdas, cuyo tiempo de resguardo de los registros es de treinta dias. El acceso al
almacenamiento y administracion de los videos corresponde al C4.

Condiciones de infraestructura

Las celdas del ADM presentan infraestructura carcelaria basica, con celdas
individuales y colectivas, superficies rigidas sin colchonetas y uso de cobijas
improvisadas, lo que resulta insuficiente para garantizar un descanso digno. Se
observan deficiencias en ventilacion, iluminacion natural, higiene y manteni-
miento, con desgaste y suciedad acumulada.

82 Periédico Oficial Alcance 3 del 12 de agosto de 2020. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-3-del-12-de-agosto-de-2020
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Se constatd que, en los casos de detencidn, se elabora el IPH, el cual es llenado
por el personal policial debidamente capacitado. Se reporta que la informacién
recabada es considerada completa, integra y precisa, y que dicho informe es
entregado a la autoridad competente. Asimismo, se indicé que el IPH es digitali-
zado e incorporado a una base de datos institucional.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal policial conoce el momento del registro y cuenta con herramientas
electrdnicas; no obstante, la capacitacion es esporadica (cada dos afios) y no
todo el personal domina los datos obligatorios, lo que afecta la calidad del
registro. Cuando no es posible registrar de inmediato, se notifica por correo
electrénico al RND.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM dispone de un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias.

Los objetos se resguardan en la oficina de guardia, bajo responsabilidad directa
de la persona policial en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten las visitas a las PD, aunque no existe un registro exclusi-
vo para su control, lo que limita la trazabilidad administrativa. No se realiza
revision corporal a las personas visitantes, Unicamente a objetos y alimentos.
Las visitas tienen una duracién de cinco minutos, con horario abierto y sin
requisitos formales establecidos.

Derecho a la alimentacidon

Se identificd que no existen recursos publicos asignados para la alimentacion
de las PD, por lo que la provision de alimentos recae directamente en las perso-
nas familiares, sin que exista una frecuencia definida para su suministro. Asimis-
mo, no se cuenta con un registro administrativo que documente la entrega de
alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con servicio médico permanente, integrado por cinco médicas
que cubren las 24 horas, y realiza certificacion médica al ingreso y egreso sin
costo, lo que fortalece la proteccién del derecho a la salud. Dispone de consul-
torio y equipo basico, aunque los insumos son parciales.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

El ADM brinda atencién psicoldgica a las PD conforme a las necesidades de
contencidn que cada caso requiere. Si bien la existencia de este servicio repre-
senta un avance en la proteccion de la salud mental.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Entre las medidas preventivas aplicadas se encuentran la separacién de PD en
celdas (dos a tres personas), la supervision permanente y el retiro de objetos
potencialmente peligrosos.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM no se cuenta con protocolos ni medidas especializadas con enfoque
de género para la atencidon de mujeres detenidas. Aunque existe un espacio
destinado para ellas, éste resulta insuficiente y no garantiza condiciones ade-
cuadas.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Se informd que NNA no ingresan al ADM,; sin embargo, no existen espacios ni
autoridades especializadas para su proteccidon cuando acompafan a una perso-
na detenida, asignando indebidamente esta funcidn al drea de Prevencidn del
Delito. Esta practica refleja falta de coordinacion con el DIF y la PPNNAFH y
debilita la garantia del ISN.

Personas de la diversidad sexogenérica

En materia de igualdad y no discriminacion, se reporta la existencia de una
celda destinada para personas de la diversidad sexogenérica.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La imposicidn de sanciones corresponde a la persona titular del area de Conci-
liacién Municipal mediante resoluciones fundadas y motivadas; sin embargo, la
notificacion es verbal y sin constancia escrita, lo que afecta la certeza juridica.
Aunque el Area de Conciliacién se ubica dentro del ADM y opera con personal
en turnos de 24 horas, se requiere fortalecer la supervisién, el control docu-
mental y la actuacion preventiva.

Entrevistas

Personas detenidas

Durante la visita de supervision se constatoé la presencia de cuatro PD, cuyas
edades se encontraban entre los 18 y 41 afios de edad. Al momento de la

diligencia, la mayoria de las personas se encontraba en estado de reposo o bajo
los efectos de sustancias nocivas, lo que limité la interaccién directa.

0000 ()
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(48. PISAFLORES D

El ADM del municipio de Pisaflores, Hidalgo, se localiza en la calle Vicente
Villanueva, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 34 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 12 ]
[ Hombres ] [ 22 ]

El municipio carece de un BPyBG. El ADM presenta un promedio mensual de
cinco PD frente a una capacidad maxima de dos, evidenciando sobreocupacion
recurrente.

Cuenta con 2 celdas (1 para hombres y 1 para mujeres), sin espacio para perso-
nas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, existe una camara ubicada al exterior de las

celdas; no obstante, se desconoce el tiempo de resguardo de las grabaciones y
la autoridad responsable de su administracion.
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Condiciones de infraestructura
C Nuam. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C )
C Num. Colchonetas ) C )

De la supervision realizada por personal de la CDHEH a las instalaciones del
ADM se observé que las celdas no cumplen en su totalidad con los estandares
minimos necesarios para garantizar condiciones adecuadas de dignidad, higie-
ne, seguridad y habitabilidad.

-t

-l

Asimismo, se constatd que los servicios sanitarios se encuentran ubicados fuera
de la celda, lo que limita el acceso inmediato y continuo de las PD a condiciones
basicas de salubridad, especialmente en situaciones nocturnas o de restriccidon
de movilidad. Durante la inspeccién visual se advirtieron deficiencias estructu-
rales en muros, pisos y mobiliario.

Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

Durante la supervisidn se constatd que el personal policial elabora el IPHy lo
remite a la autoridad competente; sin embargo, no fue posible verificar el cono-
cimiento integral de los datos obligatorios ni acreditar su digitalizacidn o inte-
gracion en bases institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

No se pudo confirmar que el personal conozca con precisidon el momento
oportuno para realizar el registro en el RND ni que éste se efectue sin omisio-
nes. Aunque se informé que existe capacitacion anual y que ante fallas técnicas
se elaboran tarjetas informativas.

Control y resguardo de pertenencias

El personal se negd a exhibir documentacién que acredite la existencia de un
formato especifico para el registro de pertenencias distinto al IPH.

0000 ()
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Derechos humanos de las personas detenidas

Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten visitas de aproximadamente diez minutos, dentro del
horario de 08:00 a 16:00 horas, requiriéndose Unicamente la autorizacion de la
persona detenida. La revision a personas visitantes es superficial y no existen
protocolos formales con enfoque de derechos humanos.

Derecho a la alimentacion

En materia de alimentacidn, el ADM cuenta con recursos municipales para
proporcionar alimentos a las PD, los cuales se entregan dos veces al dia: sopay
guisado en el primer turno, y café con pan en el segundo. No obstante, la
ausencia de un registro documental.

Derecho ala salud y atencion médica

EI ADM no cuenta con consultorio ni personal médico permanente, por lo que
la atencidn en salud depende de los centros de salud municipales. Se realiza
certificacién médica gratuita al ingreso de las PD.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

El ADM no proporciona atencidn psicolégica a las PD ni cuenta con personal de
psicologia adscrito.

En cuanto a la prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas preventivas implementadas consisten en supervisidon permanente,
monitoreo constante y retiro de objetos peligrosos.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM no cuenta con protocolos ni medidas especificas con perspectiva de
género para la atencion de mujeres detenidas.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafada de una NNA, se realiza su
separacion inmediata y se notifica al DIF y a familiares; sin embargo, no existe
un espacio especifico para su resguardo ni para adolescentes en conflicto con
la ley, quedando la vigilancia unicamente a cargo del personal policial.

Personas de la diversidad sexogenérica

Durante la supervisién al ADM se verificé la inexistencia de lineamientos, proto-
colos o espacios especificos para la atencién diferenciada de personas de la
diversidad sexogenérica.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones recaen en personal
civil que no acreditd contar con cédula profesional. Las sanciones se notifican
principalmente de forma verbal, sin constancia de recepcidn por parte de la
persona detenida, y solo se entrega copia a la autoridad policial. La autoridad
conciliadora se ubica en la Presidencia Municipal, lo que obliga al traslado de las
PD para su atencion.
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(49. PROGRESO DE OBREGON )

El ADM del municipio de Progreso de Obregdn, Hidalgo, se localiza en la Plaza
de la Constitucidn, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 43 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 1 ]
[ Hombres ] [ 32 ]

[ Personas adultas mayores ] [3 (dentro de las 43 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en el afio 1998 en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo .83

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de 12 PD.
El ADM cuenta con 2 celdas fisicas, de las cuales una esta destinada para hom-
bres y una para mujeres, sin que exista celda especifica para personas de la
diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograbacion
ubicadas tanto en el exterior como en el interior de las celdas, con un tiempo de
resguardo de los registros de treinta dias. La administracion, acceso y control
del sistema corresponde al Centro de Control C2.

Condiciones de infraestructura

Durante la visita de supervisién al ADM se observaron deficiencias estructurales
relevantes en los espacios destinados a sanitarios y galeras. Se identificaron
muros con desprendimiento de pintura, presencia de humedad, parches de
reparacion visibles y filtraciones. Las instalaciones eléctricas se encuentran
expuestas, con cableado visible y cajas sin proteccion adecuada, lo que implica
un riesgo para la seguridad de las PD y del personal adscrito.

83 Periddico Oficial Ordinario 0 del 07 de agosto de 1998. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-07-de-agosto-de-1998
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En los espacios destinados al descanso se observaron plataformas de concreto
estrechas, con colchonetas en condiciones limitadas de higiene y sin elementos
que garanticen una estancia minima digna. En el drea de sanitarios se identifi-
caron condiciones de insalubridad, con manchas, suciedad acumulada, hume-
dad persistente y ausencia de ventilacién adecuada.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Durante la supervisidn se constatd que el personal policial elabora el IPH al
momento de la detencidén y conoce los datos que deben integrarse, entregan-
dolo a la autoridad competente. Sin embargo, el IPH no es digitalizado ni incor-
porado a una base de datos institucional.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

La autoridad policial conoce el momento para registrar detenciones en el RND,
cuenta con herramientas electrdnicas y capacitacidn para su uso. Las omisiones
se justifican y se informan a la autoridad competente. El padrén de personas
usuarias se actualiza conforme a los movimientos de personal, a cargo del drea
administrativa de Seguridad Publica ante el CNI, y en general el llenado del
RND se considera correcto y conforme a los lineamientos.

Control y resguardo de pertenencias
No se cuenta con un formato distinto al IPH para el registro especifico de las

pertenencias de las PD; dichas pertenencias se resguardan en la oficina de la
Direccidn de Seguridad Publica.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permite la realizaciéon de visitas a las PD, con una duracién aproxi-
mada de cinco minutos y disponibilidad las veinticuatro horas del dia, limitadas
a familiares directos o a la persona defensora. Las visitas se realizan bajo super-
visiéon permanente del personal oficial.

Derecho a la alimentacion

EI ADM cuenta con recursos para la alimentacién de las PD, la cual se propor-
ciona dos veces al dia y se registra su entrega. Los alimentos son adquiridos en
un establecimiento externo y consisten principalmente en comida preparada.

Derecho a la salud y atencién médica

EI ADM no cuenta con personal médico permanente y la atencién depende de
personal médico particular externo; no obstante, se realiza certificacién médica
gratuita al ingreso de las PD. Dicha valoracion incluye revision clinica general,
signos vitales, exploracion fisica y deteccidn de intoxicaciones. Sin embargo, la
ausencia de consultorio, insumos y equipo médico propio.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

El ADM no proporciona atencidn psicolégica a las PD ni cuenta con personal de
psicologia adscrito.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas preventivas implementadas consisten en supervision permanente,
monitoreo constante, separacion por tipo de detencidn, retiro de objetos peli-
grosos y presencia continua de personal. En situaciones de conflicto, la medida
aplicada es el traslado de la persona a la Direccion de Seguridad Publica o al
area de Prevencion del Delito.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM no se identificaron protocolos especificos con perspectiva de
género para la atencion diferenciada de mujeres detenidas.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa con una NNA, se aplica la separacion
inmediata, se notifica al DIF y a familiares, y se brinda contencién psicoldgica.
Existe un espacio destinado para la permanencia de NNA bajo vigilancia policial
y del area de Prevencidn del Delito; sin embargo, el ADM carece de un espacio
especifico para adolescentes en conflicto con la ley y no cuenta con un proto-
colo institucional claramente definido ni con intervencién sistematica de la
PPNNAFH.

Personas de la diversidad sexogenérica

Durante la supervision al ADM se verificé la inexistencia de lineamientos, proto-
colos o espacios especificos para la atencion diferenciada de personas de la
diversidad sexogenérica.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidn de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, mediante resoluciones
fundadas y motivadas; sin embargo, su notificacion se realiza Unicamente de
forma verbal, sin constancia escrita de recepcién. La persona titular del Area de
Conciliacidén, adscrita a la Presidencia Municipal, realiza visitas de supervision al
ADM aproximadamente tres veces al dia, aunque durante la supervisidon no se
acreditd la exhibicidn de su cédula profesional.
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(50. SAN AGUSTIN METZQUITITLAN >

El ADM del municipio de San Agustin Metzquititlan, Hidalgo, se localiza en la
Plaza de Armas, sin niumero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 19 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 5 ]
[ Hombres ] [ 14 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en 2020%*

El ADM registra un promedio mensual de 1 persona detenida y dispone de 2
celdas (1 para hombres y 1 para mujeres), sin espacios especificos para personas
de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, existen cdmaras con cobertura Unicamente
exterior; las grabaciones se resguardan por treinta dias y su administracion
corresponde al C2, lo que reduce la supervisién integral de las celdas.

84 Periddico Oficial Alcance 2 del 08 de junio de 2020. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-2-del-08-de-junio-de-2020
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Derivado de la verificaciéon directa de las ADM, el personal de la CDHEH cons-
tatd que los espacios presentan condiciones estructurales limitadas. Se obser-
van celdas con planchas de concreto como superficie de descanso, algunas con
colchonetas y cobijas en estado de uso restringido y de higiene deficiente. Los
muros muestran desgaste, manchas, desprendimientos de recubrimiento y
suciedad acumulada, mientras que los pisos presentan humedad, residuos y
superficies irregulares. La ventilacion e iluminacidén resultan insuficientes al
depender principalmente de fuentes artificiales.

Los sanitarios se localizan fuera de las propias celdas, en espacios reducidos y
con condiciones de mantenimiento irregulares, sin elementos suficientes que
garanticen higiene adecuada y prevencidn de riesgos sanitarios.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de la detencidn; sin embargo, se
identificaron omisiones relevantes —como la hora de puesta a disposiciony el
numero de registro del RND— derivadas de un conocimiento incompleto sobre
su llenado, lo que afecta la trazabilidad, la calidad del registro y la verificacién
de los plazos legales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND y cuenta con herramientas electrdnicas, pero el personal
presenta conocimiento limitado sobre los datos obligatorios y la capacitacion
recibida. Cuando el registro no se realiza de manera inmediata, éste se efectua
de forma posterior con justificacién, y las omisiones se corrigen tras notifica-
cién al C5.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no dispone de un formato distinto al IPH para el registro especifico de

pertenencias, las cuales se resguardan en la oficina de la guardia bajo responsa-
bilidad directa del personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas a PD, aunque no existe un registro formal para su control.
Las visitas son breves, sin horario definido, y el acceso se condiciona a la pre-
sentacion de identificacidn oficial y a una revisién basica.

Derecho a la alimentacion

El ADM cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD, los cuales se obtienen por parte de Tesoreria. Los
alimentos que se proporcionan suelen ser agua, sopa y guisados, y en algunas
ocasiones café. La entrega de alimentos se realiza hasta en dos ocasiones al dia
y registrada documentalmente.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente, por lo que la atencién a la
salud y la certificacién médica al ingreso de las PD es realizada por personal
meédico adscrito al DIF Municipal, sin costo alguno, en observancia de los princi-
pios de gratuidad y accesibilidad. No obstante, el area carece de consultorio,
equipamiento clinico e insumos médicos.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se notifica a
familiares y al DIF; sin embargo, el ADM carece de espacios adecuados y dife-

renciados para su resguardo, asi como de areas para adolescentes en conflicto
con la ley, lo que limita la garantia del ISN.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicién de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, quien cuenta con cédula
profesional. No obstante, no se entrega copia de las resoluciones al personal
policial, lo que debilita el control administrativo. La notificacién se realiza desde
la Presidencia Municipal, implicando traslados, aunque las visitas frecuentes de
supervision fortalecen el seguimiento institucional.

0000 ()
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(51. SAN AGUSTIN TLAXIACA>

El ADM del municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo, se localiza en la Carre-
tera Pachuca-Tula, Ajacuba, sin nimero, en la Colonia Huizache.

El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 54 personas servi-
doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 15 ]

[ Hombres ] [ 39 ]

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 54 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2024 en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo .%

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de 10
PD. El ADM cuenta con un total de 2 celdas, distribuidas en una destinada para
hombres y una para mujeres, sin que exista un espacio especifico para personas
de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone unicamente camaras de video-
grabacion, con cobertura al exterior y al interior de las celdas. Se desconoce el
tiempo de resguardo de las grabaciones, y el acceso al sistema de almacena-
miento se encuentra a cargo del C2.

85 Periddico Oficial Alcance 0 del 26 de agosto de 2024. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-26-de-agosto-de-2024
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Durante la supervision se constatod que las celdas del ADM presentan condicio-
nes estructurales deficientes, con muros deteriorados, humedad, suciedad y
falta de mantenimiento. Las superficies de descanso son de concreto, sin
colchonetas adecuadas y con cobijas en mal estado.

Asimismo, se identificé iluminacidn insuficiente, estructuras metdlicas con
corrosién que representan riesgos fisicos, y servicios sanitarios ubicados dentro
de las celdas en condiciones de higiene inadecuadas.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn, el personal policial elabora el IPH y lo digitaliza en
bases institucionales; sin embargo, se identificé un conocimiento incompleto
sobre los datos que deben integrarse.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND con medios electrdnicos y capacitacion anual; no obstan-
te, persisten deficiencias en el dominio del llenado. Cuando no es posible regis-
trar de inmediato, se elabora una justificacion y se informa al Secretariado
Ejecutivo, concentrando la responsabilidad de reportar la inexistencia de regis-
tros en la persona titular de la Direccidn.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con una ficha de ingreso distinta al IPH para el registro de perte-
nencias, lo que permite un control patrimonial independiente. El resguardo

fisico se realiza en la oficina de la guardia y la custodia recae en el personal en
turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten las visitas a las PD y se cuenta con un registro para su
control. Las visitas tienen una duracién aproximada de diez minutos y se reali-
zan en los horarios de 09:00 a 15:00 horas y a las 18:00 horas. Como requisito
de ingreso, se exige acreditar parentesco directo, y la revision se limita a una
inspeccidn visual de los objetos y alimentos introducidos, con fines de seguri-
dad.

Derecho a la alimentacidon

En el ADM se cuenta con recursos publicos destinados a la alimentacidn de las
PD, proporcionando comida corrida hasta en dos ocasiones al dia, lo que permi-
te cubrir de manera basica este derecho durante su estancia. Asimismo, existe
un registro documental de entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con personal médico adscrito de forma permanente y realiza la
certificacién médica al ingreso de las PD sin costo alguno. No obstante, carece
de consultorio, equipamiento clinico e insumos médicos.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, brinda atencidn psicoldgica a las PD, misma que se
encuentra a cargo de una persona adscrita de manera permanente al ADM,
quien a su vez forma parte del personal policial. La evaluacién psicoldgica se
enfoca en la valoracion del estado emocional de las PD durante su estancia.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 se reportaron incidentes de esta naturaleza:

C = D=
D D | G
C Intentos de suicidio ) C 1 ) C 0 )
C Suicidios ) C 0 ) C 0 )
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Las medidas que implementan para la prevencidn de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencion, el monitoreo constante y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el
personal policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.

Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de NNA, se notifica al DIF
Municipal y la vigilancia queda a cargo del personal policial. No obstante, el
ADM carece de un espacio adecuado y diferenciado para su resguardo; en el
caso de adolescentes en conflicto con la ley, el resguardo es provisional en
areas administrativas, lo que evidencia una limitacién estructural.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacién Municipal, mediante resoluciones
fundadas y motivadas, las cuales se notifican a la persona sancionada y se
entregan en copia al personal policial para su registro. La notificacion se realiza
de manera verbal por la autoridad conciliadora, cuya oficina se ubica en el
propio ADM. No se llevan a cabo visitas en el ADM.

Entrevistas
Personas detenidas

Durante la supervisidn se entrevistd a una persona adulta mayor detenida,
quien refirié haber sido informada del motivo y la sancién, certificada médica-
mente al ingreso y haber recibido alimentos y agua. Sefalé no haber sufrido
malos tratos ni presenciado agresiones y destacé la limpieza de colchonetasy
cobijas como un elemento positivo para una detencidén digna.

0000 (=)
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(52. SAN BARTOLO TUTOTEPEC )

El ADM del municipio de San Bartolo de Tutotepec, Hidalgo, se localiza en la
Plaza Principal, sin nimero, en la Colonia Centro.

El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 34 personas servi-
doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 7 ]

[ Hombres ] [ 26 ]
[ Personas adultas mayores ] [ 1 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2024 en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo .%

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de 5 PD,
se cuenta con 2 celdas, destinadas una celda a hombres y otra a mujeres, ningu-
na a personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM no dispone de una camara de videogra-
bacion en las celdas.

86 Periddico Oficial Alcance 3 del 02 de septiembre de 2024. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-
cial-Alcance-3-del-02-de-septiembre-de-2024
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Con motivo de la inspeccidn realizada por personal de la CDHEH a las ADM, se
constataron de manera directa diversas condiciones de infraestructura y habi-
tabilidad. Las planchas de descanso son de concreto, sin colchones adecuados
o con cobijas en condiciones precarias. Asimismo, se observa ventilacion limita-
da, iluminacién insuficiente y ausencia de condiciones de aislamiento adecua-
das. En cuanto a los servicios sanitarios, se identifican instalaciones incomple-
tas, deterioradas y con deficientes condiciones de higiene.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn por una presunta infraccién administrativa, el
personal policial elabora el IPH como instrumento primario de registro del acto
de autoridad. Durante la supervisién, el personal de la CDHEH identificé que las
personas servidoras publicas conocen en su mayoria los datos que deben inte-
grarse en dicho documento.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal del ADM utiliza el RND con medios electrdnicos, aunque la capaci-
tacion del personal no ha sido reciente, lo que puede afectar la calidad del
registro. Cuando no es posible registrar de inmediato, se deja constancia y se
realiza posteriormente, informando a la autoridad competente.

Control y resguardo de pertenencias

Cuenta con un formato especifico para el registro de pertenencias, cuyo
resguardo queda a cargo del personal de guardia.

0000 (=)
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permite el régimen de visitas, con una duracién aproximada de diez minutos,
en un horario de 09:00 a 17:30 horas, sin contar con un registro exclusivo para
su control. Como requisitos de acceso, se exige acreditar parentesco directo e
identificacion oficial, realizandose Unicamente una inspeccién visual de los
objetos y alimentos.

Derecho a la alimentacidon

En el ADM existen recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD. La entrega de alimentos se realiza hasta en dos ocasio-
nes al dia, lo que permite cubrir de manera basica este derecho durante la
estancia de las PD. No se cuenta con un registro documental.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM dispone de personal médico permanente en servicio social, realiza
certificacion médica gratuita al ingreso y cuenta con consultorio, equipamiento
e insumos médicos de manera parcial, lo que fortalece la atencién en salud
dentro del area de detencidn.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn, el monitoreo constante, la presencia de personal, la observacién
constante del personal médico y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el
personal policial cuenta con capacitacion acerca del uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En los casos en que una persona detenida ingresa acompafada de NNA, se
realiza su separacion inmediata, se notifica al DIF Municipal y a familiares,
quedando su cuidado a cargo del personal policial en coordinacién con dicha
instancia. No obstante, el ADM carece de espacios adecuados y diferenciados
para la permanencia de NNA 'y para la atencién de adolescentes en conflicto
con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, quien emite resoluciones
fundadas y motivadas y proporciona copia al personal policial para su registro.
Sin embargo, no fue posible verificar la cédula profesional de la persona titular.
La notificacidn de sanciones se realiza de forma verbal y la oficina de Concilia-
cidn se ubica en la Presidencia Municipal, lo que obliga al traslado de las PD.
Asimismo, no se realizan visitas periodicas de supervision al ADM.
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(53. SAN FELIPE DE ORIZATLAN )

El ADM del municipio de San Felipe de Orizatlan, Hidalgo, se localiza en el
Palacio Principal, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 53 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 8 ]
[ Hombres j [ 45 j

[ Personas indigenas ] [40 (dentro de las 53 personasﬁ

[ Personas adultas mayores ] [2 (dentro de las 53 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en el afio 2003 en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo . ¥

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de 8 PD.

El ADM cuenta con un total de una celda, distribuida en una para hombres, sin
que exista un espacio destinado para mujeres y para personas de la diversidad
sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM no cuenta con camaras de videograba-
cion en el drea de celdas, lo que restringe la supervision continua y la preven-
cién de incidentes.

87 Periddico Oficial Bis 0 del 20 de octubre de 2003. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Bis-0-del-20-de-octubre-de-2003
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Derivado de la inspeccidn realizada por el personal de la CDHEH en las ADM, se
constatd que las celdas presentan deterioro generalizado en muros y plafones,
con presencia de fisuras, humedad, desprendimiento de pintura, manchasy
suciedad acumulada.

-t

-l

Las planchas destinadas al descanso son de concreto, sin acondicionamiento
adecuado, utilizandose de manera limitada cobijas o colchonetas en condicio-
nes precarias de higiene. Asimismo, se verificd que los servicios sanitarios se
encuentran ubicados al interior de las celdas, algunos de ellos en condiciones
deficientes de higiene, con acumulacién de humedad, filtraciones y deterioro
estructural, ademas de ventilacidn e iluminacidén insuficientes.

Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

Se elabora y entrega a la autoridad competente; sin embargo, el personal no
conoce plenamente los datos obligatorios. Aunque se digitaliza, las deficiencias
en su llenado afectan la calidad y trazabilidad del registro.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

Se utiliza con medios electrénicos, pero el conocimiento del personal es parcial
pese a recibir capacitacién mensual. Ante fallas, se solicita folio a Seguridad
Nacional; no existen lineamientos claros para corregir omisiones, lo que debilita
el control interno.

Control y resguardo de pertenencias

Los objetos se resguardan en la oficina de la persona titular de la direcciény
bajo custodia del personal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas

Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM Estan permitidas, pero no cuentan con registro exclusivo; se asien-
tan en la bitacora general. Duran aproximadamente cinco minutos, sin horario
fijo, con requisitos basicos de identificacion y revisidn visual.

Derecho a la alimentacion

El ADM cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para la

alimentacion de las PD, los cuales se obtienen por parte de Tesoreria Municipal.

La entrega de alimentos se realiza hasta en dos ocasiones al dia, lo que permite
cubrir de manera basica este derecho durante la estancia de las PD. No se
cuenta con un registro documental.

Derecho ala salud y atencion médica

En materia de salud, el ADM no cuenta con personal médico adscrito de
manera permanente ni con consultorio, equipamiento o insumos médicos. La
certificacion médica se realiza al ingreso por personal de los Servicios de Salud
de Hidalgo, sin costo para las PD.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM no cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres, lo que repre-
senta una limitacidn relevante en la atencién con enfoque de género.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Se realiza separacidn inmediata, notificacion al DIF y a familiares, con resguar-
do temporal; no obstante, el ADM carece de espacios adecuados y diferencia-
dos, asi como de areas para adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

A cargo de la persona titular del area de Conciliacién Municipal, sin acreditarse
resoluciones fundadas y motivadas ni notificacién formal. No se entrega copia

a la policia para registro. Aunque se exhibid cédula profesional, la oficina se
ubica en la Presidencia Municipal y la supervision es limitada y no continua.
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(54. SAN SALVADOR )

El ADM del municipio de San Salvador, Hidalgo, se localiza en el Palacio Munici-
pal, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la SSPyTM es de un total de 23 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 6 ]
[ Hombres ] [ 17 ]

El municipio cuenta con un BPyBG del 2011 publicado en el Periédico Oficial #

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de 13 PD.
El ADM cuenta con un total de 2 celdas, de las cuales una esta destinada a
hombres y una a mujeres, sin disponerse de un espacio especifico para perso-
nas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograbacion
ubicadas en el exterior de las celdas, con un tiempo de resguardo de los regis-
tros de quince dias. La administracion, acceso y control del sistema correspon-
de a la oficina de la persona titular de la direccion.

Condiciones de infraestructura

Las celdas presentan espacios reducidos, ventilacion e iluminacién natural
deficientes, muros con grietas, humedad y reparaciones improvisadas, ademas
de instalaciones eléctricas expuestas, lo que representa riesgos reales para la
integridad fisica de las PD y del personal.

El mobiliario es precario, fijo de concreto y sin colchonetas adecuadas, lo que
resulta incompatible con los estandares basicos de habitabilidad y descanso
digno. Los pasillos, rejas y accesos muestran falta de mantenimiento, suciedad
acumulada y objetos almacenados indebidamente.

88 Periddico Oficial Ordinario O del 19 de diciembre de 2011. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-19-de-diciembre-de-2011
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Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal del ADM elabora el IPH y lo remite a la autoridad competente; sin
embargo, no se digitaliza ni se integra a bases institucionales y su llenado pre-
senta deficiencias, lo que afecta la trazabilidad y la certeza juridica.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

La autoridad policial conoce el momento para registrar detenciones en el RND,
cuenta con herramientas electrénicas y ha recibido capacitacién anual o
semestral por el Instituto de Formacion Profesional y la Guardia Nacional.
Cuando no es posible registrar de inmediato, se da aviso para su posterior
incorporacion o al MP.

No obstante, no existen acciones correctivas claramente definidas ante omisio-
nes, al quedar a criterio de la persona titular de Seguridad Publica, por lo que el
llenado y cumplimiento del RND se considerd parcialmente correcto.

Control y resguardo de pertenencias

El registro de pertenencias se realiza Unicamente mediante el IPH, bajo resguar-
do de la Direccion de Seguridad Publica.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permiten las visitas a las PD por un tiempo aproximado de diez
minutos, durante las 24 horas, exigiéndose parentesco e identificacién oficial
para el ingreso. No se cuenta con registro especifico de control de visitas.
Asimismo, se realiza revisidon corporal a las personas visitantes y de los objetos o
alimentos, mediante inspeccion visual para prevenir riesgos a la seguridad.

Derecho a la alimentacidon

El ADM cuenta con recursos para la alimentacién de las PD, sin necesidad de
apoyo de familiares, y los alimentos se suministran dos veces al dia, quedando
registro de su entrega. Se proporciona comida preparada, cuya constancia se
integra Unicamente mediante evidencia fotogréfica, sin un sistema documental.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal ni consultorio médico propio, por lo que la
atencién depende de la UBR; no obstante, se realiza la certificacion médica
gratuita al ingreso. Esta incluye valoracidn clinica, signos vitales, diagndstico,
certificacién de lesiones y, en casos de consumo de sustancias, vigilancia perié-
dica compartida entre personal médico y operativo.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En relacién con la atencidn psicolégica, se informé que si se brinda este servicio
a las PD; sin embargo, el ADM no cuenta con personal de psicologia adscrito de
manera directa, por lo que la intervencidn es proporcionada por personal de la
UBR, sin que exista un registro especifico de nombre, cédula profesional u
horarios dentro del propio ADM.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, se reporté
que durante los ainos 2024 y 2025 no se registraron incidentes de esta naturale-
za. Para prevenir rifias en espacios reducidos o en situaciones de sobrepobla-
cion, se implementan acciones como la separacion inmediata de las personas
involucradas y el incremento del personal de seguridad. El personal ha recibido
capacitacién en el uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM no existen protocolos especificos ni medidas diferenciadas con
enfoque de género para la atencidon de mujeres detenidas

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafada de una nifia, nifio o adoles-
cente, se realizan acciones inmediatas de separacién, notificacién al DIF y, en su
caso, a familiares, asi como atencidn inicial a través de los canales instituciona-
les. No obstante, aunque existe un espacio destinado para su resguardo, la
vigilancia recae en el DIF Municipal y no se cuenta con un area especializada
dentro del ADM.

Personas de la diversidad sexogenérica

En el ADM no existen espacios especificos ni celdas destinadas para personas
de la diversidad sexogénerica, ni se cuenta con protocolos diferenciados para su
atencion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones corresponde a la persona titular del drea de
Conciliaciéon Municipal, quien emite resoluciones fundadas y motivadas,

aunque la notificacion carece en ocasiones de constancia documental; la auto-
ridad conciliadora realiza visitas de supervisidon periddicas al ADM.
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(55. SANTIAGODEANAYA )

El ADM del municipio de Santiago de Anaya, Hidalgo, se localiza en la Calle
Independencia, sin niumero, en el Palacio Municipal.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 32 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 7 ]
[ Hombres ] [ 25 ]

[ Personas adultas mayores ] [2 (dentro de las 32 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG (2024)¥lo que cumple formalmente el
principio de legalidad; no obstante, el personal desconoce el promedio men-
sual de detenciones, evidenciando falta de registro estadistico.

El ADM tiene capacidad para dos personas, con dos celdas (hombres y mujeres)
y sin espacio para diversidad sexogenérica.

Dispone de videovigilancia interior y exterior, con resguardo de 30 dias y acceso
a cargo del C2.

79 Periddico Oficial Alcance 1del 17 de junio de 2024. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-1-del-17-de-junio-de-2024
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Por la inspeccion de las ADM, el personal de la CDHEH pudo constatar las
condiciones de infraestructura de las celdas, observandose lo siguiente: los
espacios presentan acabados basicos y funcionales; muros y pisos se encuen-
tran en condiciones generales de conservacion aceptables, aunque con presen-
cia de manchas, desgaste por uso y algunos puntos con deterioro superficial.

Las planchas de descanso son de concreto y cuentan con colchonetas delgadas.
La iluminacidn es artificial, suficiente para la visibilidad basica, y la ventilacion
depende principalmente de aberturas y de las propias condiciones del inmue-
ble. En cuanto a los servicios sanitarios, estos se localizan dentro de las celdas,
sin tapa, con conexiones expuestas o sin accesorios completos.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de la detencién y lo remite a la
autoridad competente; sin embargo, se identificd desconocimiento sobre los
datos que deben integrarse y no se pudo confirmar su digitalizacion, lo que
limita el resguardo y la rendicién de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

Se utiliza el RND con herramientas electrénicas y capacitacién conforme a
lineamientos del Secretariado Ejecutivo; cuando no es posible el registro inme-
diato, se asienta la causa en el IPH y se reportan omisiones a la autoridad com-
petente.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato especifico para el registro de pertenencias,

las cuales quedan bajo custodia directa de la persona titular de Conciliacion
Municipal.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

El régimen de visitas esta permitido con registro, duracion de 10-15 minutos en
horarios 09:00, 16:00 y 18:00 horas, requiriendo parentesco e identificacién; la
revision es visual.

Derecho a la alimentacion

El ADM no cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para
la alimentacién de las PD, los cuales se obtienen por parte de los familiares de
las PD. La entrega de alimentos se realiza hasta en tres ocasiones al dia. No se
cuenta con un registro documental que deja constancia de la entrega de
alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

No hay personal médico permanente ni infraestructura clinica; la certificacién
meédica se realiza al ingreso sin costo, lo que limita la atencién inmediata ante
emergencias.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se notifica al
DIF, a familiares y a SIPINNA, quedando la vigilancia a cargo de esta ultima
instancia; no obstante, el ADM carece de un espacio adecuado y diferenciado
para su resguardo y para la atencidn de adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacién Municipal

La calificacién y sancién corresponde a la persona titular del drea de Concilia-
ciéon Municipal; no se emiten resoluciones fundadas y motivadas ni se entrega

copia al personal policial, y la notificacion es verbal. La oficina se ubica en la
Presidencia Municipal y no hay supervisidon periddica del ADM.
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(56. SANTIAGO TULANTEPEC DE LUGO GUERRERO>

El ADM del municipio de Santiago de Tulantepec de Lugo Guerrero, Hidalgo, se
localiza en la Calle Niflos Héroes, numero 18, en la Colonia Vicente Guerrero.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 45 personas servi-
doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 15 ]
[ Hombres ] [ 30 ]

[ Personas adultas mayores ] [3 (dentro de las 45 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG de 2003 publicado en el Periddico Oficial
del Estado de Hidalgo .7°

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de 25
PD. El ADM cuenta con un total de 2 celdas, distribuidas en una para hombresy
una para mujeres, sin que exista un espacio destinado para personas de la
diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone Gnicamente de camaras de
videograbacion, con cobertura al interior de las celdas. El resguardo de las
grabaciones es de quince dias, y el acceso al sistema de almacenamiento se
encuentra a cargo de la oficina directiva y Presidencia Municipal.

90 Periddico Oficial Ordinario O del 10 de marzo de 2003. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-10-de-marzo-de-2003
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Derivado de la supervision realizada, se constaté que las condiciones de infraes-
tructura de las celdas presentan deterioro generalizado en muros, pisos 'y
techos, con fisuras, desprendimiento de recubrimientos, presencia de humedad
y manchas de suciedad.

Asimismo, se identifican instalaciones eléctricas expuestas, ventilacién natural
limitada y deficiencias en la iluminacidn. Las areas destinadas al descanso
consisten en planchas de concreto con colchonetas delgadas en condiciones
limitadas de conservacién. Por su parte, los servicios sanitarios se encuentran
ubicados al interior de las celdas, con tazas de uso rustico.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora al momento de la detencidén y se remite a la autoridad compe-
tente; no obstante, se identificé desconocimiento del personal sobre los datos
que debe contenery no se pudo confirmar su digitalizacién, lo que debilita el
resguardo de la informacidn y la rendicién de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND para el registro de detenciones con medios electrénicos
basicos; sin embargo, el personal policial presenta conocimientos limitados
sobre su llenado y no se tiene claridad sobre la capacitacion ni su periodicidad.
Cuando el registro no se realiza de inmediato, se efectia posteriormente, se
justifica la demoray se informa a la Direccién de Seguridad Publica; ante omi-
siones, sdlo se aplican medidas correctivas internas, sin procedimientos forma-
lizados.

Control y resguardo de pertenencias

No existe un formato especifico para el registro de pertenencias, las cuales
quedan bajo custodia directa de la persona titular de Conciliacién Municipal.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro de control, de aproximadamente diez minutos,
sin horario establecido; el acceso requiere acreditar parentesco e identificacién,
y la revision se limita a inspeccion corporal y visual.

Derecho a la alimentacion

No existen recursos publicos especificos para la alimentacidn; ésta proviene
principalmente de familiares o del propio personal policial. La entrega se realiza
hasta dos veces al dia y cuenta con registro documental.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM no dispone de personal médico adscrito de manera permanente, quien
proporciona la atencidn es personal médico adscrito a Proteccién Civil. La
certificacion médica se practica al momento del ingreso de la persona deteni-
da, sin que ello represente costo alguno, en observancia de los principios de
gratuidad y accesibilidad en el acceso a los servicios de salud. El ADM no
cuenta con consultorio médico, ni con equipamiento clinico propio, ni dispone
de insumos o material médico dentro de sus instalaciones, lo que evidencia una
limitacidn estructural para la atencidén inmediata de emergencias médicas y
reduce la capacidad de respuesta oportuna ante eventuales riesgos a la salud
de las PD.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En los casos en que una persona detenida ingresa acompanada de una NNA, se
informd que se activan de manera inmediata acciones consistentes en la notifi-
cacion a familiares y al DIF y su ubicacién temporal en un drea especial de
resguardo. La vigilancia y cuidado del NNA queda a cargo del personal policial.
Sin embargo, se constatd que el ADM no cuenta con un espacio fisico adecua-
do, seguro y diferenciado para la permanencia y proteccion de NNA acompa-
Aantes, ni para la atencién de adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacién con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones corresponde a la Jueza o Juez Civico; no se acre-

dité que las resoluciones sean fundadas y motivadas ni que se entregue copia al
personal policial. La notificacidén es verbal y la oficina se ubica en la Presidencia

Municipal. No hay claridad sobre la realizacion de visitas periddicas de supervi-

sion al ADM.
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(57 SINGUILUCAN )

El ADM del municipio de Singuilucan, Hidalgo, se localiza en la Calle Somorriel,
sin numero, en la Colonia Somorriel, lo que evidencia la utilizacion de infraes-
tructura administrativa para funciones de detencion.

El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 33 personas servi-

doras publicas, divididas en:
Mujeres j [ 10 j

{
D )
{

Personas de la ,di.versidad ] [1 (dentro de las 33 personas)]
sexogenérica

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 33 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG, pero se desconoce el afio de su publicacién.

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de 5 PD.
El ADM cuenta con un total de 2 celdas, distribuidas en una para hombres y una
para mujeres, sin que exista un espacio destinado para personas de la diversi-
dad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograbacion,
con cobertura al exterior, pero no al interior de las celdas. Se desconoce el
tiempo de resguardo de las grabaciones, y el acceso al sistema de almacena-
miento se encuentra a cargo del area de sistemas.
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Derivado de la inspeccion realizada en las ADM, el personal de la CDHEH cons-
tatd que las puertas y rejas metdlicas se encuentran funcionales, aunque con
signos de deterioro. La iluminacidn es artificial y suficiente en algunos puntos,
pero irregular en dreas comunes y accesos.

Las superficies destinadas al descanso consisten en planchas de concreto con
colchonetas delgadas en estado de uso prolongado. Por su parte, los servicios
sanitarios se encuentran ubicados al interior de las celdas, presentando condi-
ciones deficientes de higiene y mantenimiento, con presencia de suciedad y
deterioro visible.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de la detencién y lo remite a la
autoridad competente; sin embargo, se identificd desconocimiento sobre los
datos que deben integrarse. La digitalizacidon del IPH se realiza Unicamente
cuando existe investigacion por delito, lo que limita su trazabilidad administrati-
va.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como instrumento para el registro inmediato de las
detenciones, contando con herramientas electrdnicas para su operacién y con
poco conocimiento de los datos para efectuar el registro. El personal policial
informdé que no recibe capacitacion formal externa para el uso del RND.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias,

cuyo resguardo se efectua en el drea de recepcidn bajo responsabilidad del
personal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas a PD, con duracién aproximada de cinco minutos y en hora-
rios establecidos, sin contar con un registro exclusivo para su control. El acceso
se limita a familiares directos y la revisidn es Unicamente visual.

Derecho a la alimentacion

El ADM cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD. Lo que se proporciona es agua embotellada, tortas, café
y pan. La entrega de alimentos se realiza hasta en dos ocasiones al dia, lo que
permite cubrir de manera basica este derecho durante la estancia de las PD. No
se cuenta con un registro documental.

Derecho ala salud y atencion médica

No existe personal médico permanente; la certificacion médica la realiza perso-
nal de Proteccion Civil al ingreso y egreso, sin costo. No obstante, el ADM
carece de consultorio, equipamiento e insumos médicos, lo que limita la aten-
cidon de emergencias.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervisidon permanente, la separacion por tipo de
detencion, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se notifica a
familiares y al DIF, quedando la vigilancia a cargo del personal policial; sin
embargo, no existen espacios adecuados ni diferenciados para su resguardo ni
para adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacidon de infracciones corresponde a la persona titular del area de
Conciliacién Municipal; se desconoce si las sanciones se emiten mediante
resoluciones fundadas y motivadas y no se entrega copia al personal policial. La
notificacidn es principalmente verbal y la oficina de Conciliacién se ubica en la
Presidencia Municipal.
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(58. TASQUILLO )

El ADM del municipio de Tasquillo, Hidalgo, se localiza en la Plaza Juarez, sin
numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 19 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 7 ]

B [

[ Personas indigenas ] [3 (dentro de las 19 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBGmdebidamente publicado en el ano 2020 en
el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo.

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de entre
4 PD. EI ADM cuenta con 1sola celda, misma que es destinada para hombres sin
que exista un espacio destinado para mujeres ni personas de la diversidad
sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de una camara de video dentro
del interior de la celda Yy, si bien se cuenta con una capacidad de almacenamien-
to de diez a quince dias, al momento de la visita el monitor estaba en repara-
cidn, el acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo del titular
de la corporacidony del area de Sistemas.

91 Periddico Oficial Alcance 5 del 01 de septiembre de 2020. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-
cial-Alcance-5-del-01-de-septiembre-de-2020
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Condiciones de infraestructura
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o

Derivado de la inspeccidn realizada en las ADM, el personal de la CDHEH cons-
tatd que los espacios interiores y exteriores se constatd que las areas de deten-
cién presentan condiciones generales de infraestructura y mantenimiento
deficientes. Lailuminacidn natural es insuficiente en algunos tramos, generan-
do zonas con visibilidad reducida, por lo que se requiere luz eléctrica.

En el area de descanso, la plancha de concreto cuenta con cobijas en condicio-
nes limitadas de higiene, lo que no garantiza un descanso digno ni condiciones
minimas de confort. Asimismo, se observaron instalaciones sanitarias de con-

creto, sin agua corriente, ni condiciones adecuadas de limpieza.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Durante la supervision se advirtid que, aunque el personal policial elabora el IPH
al momento de la detencién, no domina plenamente los datos que deben
integrarse, lo que afecta la calidad y veracidad de la informaciéon y compromete
la trazabilidad y seguridad juridica. Asimismo, no existe digitalizacién del IPH en
bases de datos institucionales, lo que debilita los mecanismos de control y
rendicidn de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal policial del ADM utiliza el RND para el registro de detenciones 'y
cuenta con medios electrénicos; sin embargo, la capacitacion es internay
anual, lo que debilita la continuidad y correcta operacion del sistema. Cuando
no es posible registrar de inmediato, se notifica a la autoridad conciliadora o al
MP, sin que existan mecanismos claros de verificacidon o correccién ante omi-
siones, lo que limita la supervisidn interna.

Control y resguardo de pertenencias

No existe un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias, y su
resguardo queda bajo responsabilidad directa de la persona titular del Area de

Conciliacién Municipal.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas a las PD, con duracion de quince minutos y amplio horario;
no obstante, no se cuenta con un registro exclusivo para su control.

Derecho a la alimentacion

El ADM no dispone de recursos propios para la alimentacién, la cual depende
de familiares y del personal policial, aunque se entrega tres veces al dia y existe
registro documental de su suministro.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM no dispone de personal médico adscrito de manera permanente; la
atencidon médica es proporcionada por el médico de la Unidad del IMSS Bienes-
tar de Tasquillo. La certificacién médica se practica al momento del ingreso de
la persona detenida, sin que ello represente costo alguno. Aunado a lo anterior,
el ADM no cuenta con consultorio médico, ni con equipamiento clinico propio,
ni dispone de insumos o material médico.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente. En conse-
cuencia, no se realiza ningun tipo de evaluacion psicoldgica durante la estancia.
Como instancia de apoyo externo, se sefiald que la intervencidn corresponde a
la UBR del municipio, lo que refleja un esquema de atencién indirecta y no
institucionalizada.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 se reportaron incidentes de esta naturaleza:

GEETID TS
C Riﬁasde:::ﬁizzgsonas ) C 0 ) C 0 )
C Intentos de suicidio ) C 1 ) C 1 )
C Suicidios ) C 0 ) C 0 )
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Las medidas que implementan para la prevencidn de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. No obstante, se desco-
noce si el personal policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.

Atencion a grupos prioritarios

Mujeres detenidas

En el ADM no hay una celda de alojamiento para mujeres.

Nifas, nifos y adolescentes acompanantes

En casos de ingreso de PD con NNA, se realizan notificaciones a diversas
instancias de proteccidn; sin embargo, el ADM carece de espacios adecuados y
diferenciados para su resguardo, asi como de dreas especificas para adolescen-
tes en conflicto con la ley, lo que limita la proteccién integral y el ISN.

Personas de la diversidad sexogenérica

En cuanto a la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se constato la
ausencia de espacios diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones y la imposicidon de sanciones corresponde a la
persona titular del area de Conciliacion Municipal, mediante resoluciones
fundadas y motivadas, notificadas de forma verbal y escrita. La oficina de Con-
ciliacidon se ubica en la Presidencia Municipal y la autoridad conciliadora man-
tiene presencia funcional en el ADM.
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(59. TECOZAUTLA )

El ADM del municipio de Tecozautla, Hidalgo, se localiza en camino al Riito sin

numero, Barrio Morelos.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 35 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 10 ]
[ Hombres ] [ 25 ]

[ Personas adultas mayores ] [2 (dentro de las 35 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2024 en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo .7

Ahora bien, en lo que respecta a la operatividad del ADM se reporta un prome-
dio mensual de 12 PD. El ADM cuenta con un total de 3 celdas, las cuales se
encuentran destinadas para hombres, personas de la diversidad sexogenérica
(mismas que se ubican en el s6tano del inmueble) y mujeres (ubicada en la
primera planta), sin embargo, se advirtié que esta ultima era utilizada como
bodega.

El ADM cuenta con camaras de videovigilancia éstas no funcionan, lo cual
resulta inoperante para la funcidén tan importante que se realiza a diario en
dicha area.

92 Periddico Oficial Alcance 3 del 24 de julio de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-3-del-24-de-julio-de-2023
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Condiciones de infraestructura
En el recorrido de supervisidn se advirtié que las celdas presentan condiciones
estructurales minimas, con signos visibles de deterioro, tales como:

® Superficies con desprendimiento parcial de pintura.

e Cama de obra de concreto sin recubrimiento, colocada como superficie
Unica para descanso y aunque cuenta con una cobija, la misma resulta
insuficiente para temporadas invernales.

® No cuenta con luz artificial y unicamente le llega a dar la luz natural por
la propia infraestructura del inmueble.

® E| sanitario que hay es de concreto sin tapa ni agua corriente ni separa
cion fisica dentro de la celda.

® Carece de insumos basicos de higiene como papel sanitarioy jabdn.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

En el ADM, el personal policial elabora el IPH al momento de la detencidn,
conoce su contenido y lo entrega a la autoridad competente. Asimismo, ha
recibido capacitacion para su llenado con el fin de garantizar la correcta recopi-
lacion de datos. El IPH se digitaliza y se integra a una base de datos institucio-
nal, y el padrén de cuentas de usuario se actualiza cuando el personal obtiene
su CUIP.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal policial conoce el procedimiento para el registro de detenciones en
el RND y cuenta con herramientas y capacitacién semestral; sin embargo, se
detectd un llenado parcial del registro, lo que evidencia incumplimientos al
marco normativo aplicable.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM dispone de un formato complementario al IPH para el registro de per-
tenencias, cuyo resguardo queda a cargo del personal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM de Tecozautla se permiten las visitas a las PD, las cuales se registran
para su control, tienen una duracidn de diez minutos y se realizan en un horario
de 09:00 a 20:00 horas. El acceso se limita a personas con parentesco y se
efectla revisidon de objetos y alimentos antes del ingreso.

Derecho a la alimentacion

El ADM de Tecozautla no cuenta con recursos para la alimentacién de las PD,
por lo que ésta depende de los alimentos proporcionados por familiares, otor-
gados dos veces al dia.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM de Tecozautla no cuenta con personal médico permanente y la aten-
cidn en salud depende de la Secretaria de Salud Municipal; no obstante, se
realiza la certificacién médica gratuita al ingreso de las PD. Sin embargo, carece
de consultorio médico e insumos propios.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio
En cuanto a este aspecto se tiene que el ADM no cuenta con personal de psico-
logia adscrito al area; por ende, tampoco brinda atencidén psicoldgica a las PD.

Por lo que respecta a los incidentes de rifias, intentos de suicidio y sucidio en
2024y 2025 no se han reportado incidentes de esta naturaleza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el desarrollo de la visita de supervisién del ADM el personal que atendié la
misma informd que si se contaba con una celda destinada para mujeres, sin
embargo, del recorrido se advirtié que la misma era utilizada como bodega.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En relacion con NNA acompanantes, el ADM carece de un area especifica para
su resguardo; la atencidn es provisional y recae en el personal policial hasta la
intervencion del DIF, la PPNNAFH o SIPINNA, lo que refleja una atencién limi-
tada a este grupo prioritario.

Personas de la diversidad sexogenérica

Si bien, en el ADM se cuenta con una celda especifica destinada para personas
de la diversidad sexogenérica, cierto es que se debe trabajar en protocolos
diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacion de infracciones y aplicacion de sanciones corresponde a la per-
sona titular del Area de Conciliacion Municipal; sin embargo, se observd que las
sanciones no se emiten mediante resoluciones fundadas y motivadas, lo que
viola los principios de legalidad y seguridad juridica. La notificacidn se realiza de
manera verbal y la oficina de la autoridad conciliadora se encuentra dentro del
ADM, lo que evita traslados de las PD para su atencién.
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(60. TENANGODEDORIA )

El ADM del municipio de Tenango de Doria, Hidalgo, se localiza en la Calle 5 de
mayo, numero 124, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 31 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 10 ]
[ Hombres ] [ 21 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2023 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo .7

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de 5 PD.
El ADM cuenta unicamente con 1 celda, la cual es utilizada de manera adaptable
para hombres o mujeres.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone unicamente de una camara de
videograbacion, con cobertura al exterior. El resguardo de las grabaciones es de
catorce dias, y el acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo del

C2.

93 Periddico Oficial Alcance 2 del 24 de julio de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-2-del-24-de-julio-de-2023
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Condiciones de infraestructura

C Nuam. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 1 )
C Num. Colchonetas ) C 1 )

Con motivo de la visita de supervision realizada por personal de la CDHEH, se
llevd a cabo una inspeccidn visual de las ADM, se observaron de manera general
las siguientes condiciones: Las celdas presentan deterioro significativo en
muros y plafones, con presencia de humedad, manchas, desprendimiento de
recubrimientos, suciedad acumulada y superficies con desgaste avanzado.

Las planchas de descanso son de material rigido, con colchonetas delgadas,
deterioradas, acompafniadas de cobijas en mal estado de conservacién. En
relacidon con los servicios sanitarios, se constato la presencia de tazas de con-
creto tipo letrina.

Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn por una presunta infraccidon administrativa, el
personal policial elabora el IPH como instrumento primario de registro del acto
de autoridad. El IPH se digitaliza en una base de datos. Durante la supervision,
el personal de la CDHEH identificd que las personas servidoras publicas cono-
cen en su mayoria los datos que deben integrarse en dicho documento.
Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal del ADM utiliza el RND con medios electrénicos y capacitaciéon
eventual; cuando no es posible el registro inmediato, se documenta la causay el
primer respondiente informa a las autoridades, aunque el mecanismo es basico
y poco estandarizado

Control y resguardo de pertenencias

Existe un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias; el resguardo
se realiza en la oficina de guardia y la custodia recae en el personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro exclusivo; no hay horarios ni duracién estanda-
rizados, el acceso requiere identificacidon oficial y la revisidn se limita a inspec-
cién visual y corporal basica.

Derecho a la alimentacion

En el ADM no se cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica
para la alimentacion de las PD, por lo que la provisidon de alimentos es cubierta
por el personal policial en turno, generalmente mediante la adquisicién de
comida corrida. La entrega de alimentos se realiza hasta en tres ocasiones al
dia. No existe un registro documental que deje constancia de la entrega de
alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con personal médico permanente y consultorio con insumos
parciales; aunque se realiza certificacién médica gratuita al ingreso, la falta de
equipamiento completo limita la atencidon adecuada de emergencias.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En cuanto a las mujeres detenidas, constaté la inexistencia de protocolos espe-
cificos de actuacidn, asi como la ausencia de espacios diferenciados.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En los casos en que una persona detenida ingresa acompafiada de NNA, se
informd que se activan de manera inmediata acciones consistentes en la notifi-
cacién la PPNNAFH de Nifas, Nifios y Adolescentes, al DIF y a familiares. La
vigilancia y cuidado del NNA queda a cargo del personal policial, en coordina-
cién con el DIF Municipal. El ADM cuenta con un espacio fisico, pero no es
adecuado, seguro y diferenciado para la permanencia y proteccion de NNA
acompafantes, ni para la atencién de adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

Las sanciones corresponden a la persona titular del area de Conciliaciéon Muni-
cipal, pero no se pudo verificar su debida fundamentacidn ni la cédula profesio-

nal; la notificacién es verbal, requiere traslado de PD y la supervisién al ADM es
limitada y reactiva.
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(61.  TEPEAPULCO )

El ADM del municipio de Tepeapulco, Hidalgo, se localiza en la Avenida Domin-
go Munoz Chilmapain con esquina Avenida Nicolds Romero, sin nimero, en la

Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPTyMM es de un total de 71 personas

servidoras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 22 ]
[ Hombres ] [ 49 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2016 en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo .*

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de 15
PD. El ADM cuenta con un total de 4 celdas, distribuidas en 2 destinadas para
hombres, una para mujeres y una para personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camara de videograbacion
con cobertura al interior de las celdas. Se desconoce el tiempo de resguardo de
las grabaciones y el acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo
del personal de recepcidn.

94 Periédico Oficial Ordinario 0 del 22 de febrero de 2016. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-22-de-febrero-de-2016
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Derivado de la inspeccidn efectuada por la CDHEH en las ADM, se identificaron
deficiencias graves en la infraestructura y en las condiciones de habitabilidad
de las celdas. Las condiciones para el descanso resultan insuficientes, al contar
unicamente con superficies rigidas y cobijas en mal estado, sin colchones
apropiados. Asimismo, la ventilacién e iluminacién son inadecuadas.

En cuanto a los sanitarios, éstos se localizan dentro de las celdas y carecen de
privacidad, higiene y un sistema de drenaje dptimo, presentando acumulacion
de humedad y suciedad. Es importante sefalar que una de las celdas es usada
como bodega.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidén por una presunta infraccién administrativa, el
personal policial elabora el IPH como instrumento primario de registro del acto
de autoridad. Durante la supervisién, el personal de la CDHEH identificé que las
personas servidoras publicas no conocen en su totalidad los datos que deben
integrarse en dicho documento. En cuanto a la digitalizacion del IPH, se consta-
té que se realiza la carga del documento en bases de datos institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El personal del ADM utiliza el RND con medios electrénicos y capacitacion
formal; sin embargo, no existen procedimientos claros para atender omisiones
ni la falta de registros previos, lo que debilita la trazabilidad y el control admi-
nistrativo.

Control y resguardo de pertenencias

Existe un formato especifico distinto al IPH para registrar pertenencias, cuyo
resguardo queda bajo responsabilidad directa del personal de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro, duracidon aproximada de veinte minutos y
horario abierto; el control se limita a identificacién oficial, inspeccién visual de
objetos y retiro de celulares.

Derecho a la alimentacion

En el ADM no cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica
para la alimentacién de las PD, los cuales se obtienen por parte de los familiares
y en algunos casos del personal policial. Los alimentos que se proporcionan
suelen ser galletas, leche, barra de cereal o gelatina. Asimismo, se cuenta con
un registro documental que deja constancia de la entrega de alimentos, lo que
representa un elemento positivo en términos de control administrativo, verifi-
cacién y rendicion de cuentas en la garantia efectiva del derecho a la alimenta-
cion.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM cuenta con personal médico permanente y certificacién gratuita al
ingreso, pero carece de consultorio, equipamiento clinico e insumos médicos,
lo que limita la atencion inmediata.

Atencion psicologica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se informé que la atencidn psicoldgica a las PD es
brindada por la psicéloga adscrita al Sistema DIF Municipal, instancia que funge
como apoyo externo al ADM. Durante la visita de supervision, el personal de la
CDHEH no tuvo acceso a la informacion relativa a los criterios, instrumentos o
contenidos de las evaluaciones psicoldgicas que se realizan, ni fue posible
entrevistar a la profesional responsable.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn, el monitoreo constante, la presencia de personal, la observacién
constante del personal médico y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el
personal policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando ingresan NNA se notifica a familiares, DIF y Policia Violeta, quedando
su resguardo a cargo de esta ultima; no existe un espacio especializado ni un
area para adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para personas de la diversidad
sexogeneérica; no obstante, la celda destinada a este grupo no cumple plena-
mente con los estandares necesarios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

Las sanciones son emitidas por la persona titular del area de Conciliacién Muni-
cipal mediante resoluciones fundadas y motivadas, aunque la persona titular
aun no cuenta con cédula profesional; la notificacion es principalmente verbal y
su intervencion es limitada.

Entrevistas
Personas detenidas

Durante la supervisidn se entrevistd a una persona detenida de 29 afios, quien
refirié haber sido informada del motivo y la sancién de su detencién, asi como
haber recibido certificacién médica, alimentos y agua, sin haber sufrido malos
tratos. No obstante, manifestd desconocer si su detencidn fue registrada en
algun sistema oficial, lo que genera incertidumbre respecto a la trazabilidad y
control institucional de su situacion juridica.
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(62. TEPEHUACAN DE GUERRERO )

El ADM del municipio de Tepehuacan de Guerrero, se localiza en la Avenida
Democracia, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 30 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 9 ]
[ Hombres ] [ 21 ]

[ Personas indigenas ] [4 (dentro de las 30 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2023 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo .5

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de 4 PD.
El ADM cuenta con dos celdas, una destinada para mujeres y otra para hom-
bres, sin que exista un espacio especifico para personas de la diversidad sexoge-
nérica.

En materia de videovigilancia, el ADM no dispone de camaras de videograba-
cion con cobertura en las dreas de las celdas.

95 Periddico Oficial Alcance 2 del 14 de agosto de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-2-del-14-de-agosto-de-2023
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Con motivo de la inspeccidn realizada por personal de la CDHEH, se llevd a
cabo una revision directa de los espacios, presentan muros con suciedad,
humedad y desgaste generalizado, instalaciones eléctricas expuestas, puertas
metalicas con cerraduras rudimentarias, asi como deficiente ventilacion e
iluminacién natural y artificial.

Asimismo, se identificaron areas utilizadas de manera improvisada como bode-
gas, con presencia de material, objetos diversos y tanques de gas. Se constatd la
presencia de planchas de concreto utilizadas como superficies de descanso,
con colchonetas delgadas y en condiciones limitadas de higiene. Los sanitarios
se encuentran en espacios reducidos, con evidente suciedad, deterioro estruc-
tural, falta de limpieza adecuada y deficiencias en su funcionamiento.

Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora al momento de la detencidn; sin embargo, el personal no
domina todos los datos que deben integrarse, no genera numero de referencia
y no se digitaliza, lo que debilita el resguardo, la trazabilidad y la rendicion de
cuentas. El IPH se entrega a la autoridad competente y ademas se digitaliza en
una base de datos.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND y el personal recibe capacitacion; no obstante, las inci-
dencias se comunican sélo a Conciliacidn, las sanciones son reactivas y los
controles internos resultan insuficientes para garantizar un registro oportunoy
completo.

Control y resguardo de pertenencias

No existe un formato especifico distinto al IPH para el registro de pertenencias,
las cuales se resguardan en la oficina de guardia bajo la responsabilidad directa

del personal en turno.
0000 ()



Informe Anual de

ke

Areas de Detencién Municipal AR comen
en el Estado de Hidalgo :ﬂ% HUMANOS
2025 N

Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permite la realizacion de visitas a las PD, y se cuenta con un regis-
tro exclusivo para su control. Las visitas tienen una duracién aproximada de
cinco minutos, y su realizacidn es indeterminada. Como requisito para el ingre-
so, se establece que la persona visitante debe acreditar ser familiar directo de la
persona detenida. No se realiza una revision a las visitas en particular.

Derecho a la alimentacidon

Se proporcionan alimentos con recursos municipales hasta dos veces al dia; sin
embargo, la falta de registro documental impide acreditar de manera objetiva el
cumplimiento de este derecho.

Derecho ala salud y atencion médica

No hay personal médico permanente ni infraestructura sanitaria; la certifica-
cién médica se realiza con apoyo externo, lo que limita la atencién inmediata y
la respuesta ante emergencias.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito al ADM, lo que limita la deteccién
oportuna de riesgos psicoemocionales.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente y el monitoreo constante.
Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la
fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios

Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Ante el ingreso de NNA solo se notifica al DIF y familiares; el ADM carece de
espacios adecuados y diferenciados para los NNA acompafiantes y los adoles-
centes en conflicto con la ley, lo que afecta la proteccién integral y el ISN.
Personas de la diversidad sexogenérica

En relacién con la atencién a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
t6 la inexistencia de protocolos especificos de actuacién, asi como la ausencia
de espacios diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

Las sanciones son impuestas por la persona titular del area de Conciliacién
Municipal mediante resoluciones fundadas; no obstante, la notificacién es

principalmente verbal, requiere traslados y la supervision resulta limitada por la
baja frecuencia de visitas.
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(63. TEPEJI DEL RiO DE OCAMPO )

El ADM del municipio de Tepeji del Rio de Ocampo, Hidalgo, se localiza en
avenida del Maestro, sin numero, en la Colonia Noxtongo.
El estado de fuerza que integra la SSPyTM es de un total de 107 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 27 j
[ Hombres j [ 80 j

[ Personas de la diversidad ] [ 3 (dentro de los 107) ]

sexogenérica

[ Personas adultas mayores ] [ 2 (dentro de los 107) ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2019 en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo 7

En cuanto a la operatividad, el ADM cuenta con un promedio mensual de 129
personas detenidas, se tiene una capacidad maxima de 14 en 4 celdas y 3 estan
deshabilitadas. Se tiene un total de 4 celdas, divididas en 3 para hombres y 1
para mujeres, ninguna para las personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM cuenta con sistema de videograbacién al
exterior. Asimismo, cuenta con un tiempo de resguardo de siete a quince dias y
el acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo del titular de la
corporacion.

96 Periddico Oficial Alcance 1del 23 de septiembre de 2019. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-1-del-23-de-septiembre-de-2019
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Con motivo de la inspeccidn realizada por personal de la CDHEH en el ADM
observada en las imdagenes, se constataron diversas condiciones relacionadas
con la infraestructura, el mobiliario, los espacios de alojamiento, las dreas sani-
tarias y los accesos.

BYAYS

C Nuam. Colchonetas

De la revision visual se advierte que hay 7 celdas, de las cuales 3 se encuentran
inhabilitadas por riesgo en ellas como barrotes sueltos, varillas expuestas y una
tiene rota la taza del sanitario, por lo que solo funcionan 4, mismas que cuentan
con planchas de descanso de concreto, algunas con colchonetas delgadas y
cobijas, asi como sanitarios ubicados dentro de los espacios de reclusién, los
cuales presentan visibles deficiencias en limpieza.

Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora correctamente el IPH, conoce los datos que deben
integrarse y realiza su digitalizacién en bases institucionales, lo que fortalece el
resguardo, control y rendicidon de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND con herramientas electrénicas y capacitacién semestral;
sin embargo, ante fallas en el registro inmediato solo se informa al MPy a
Plataforma México, sin contar con un procedimiento de contingencia formali-
zado.

Control y resguardo de pertenencias

Existe un formato especifico para el registro de pertenencias, resguardadas por

el personal de guardia; no obstante, se detectaron omisiones en el registro, lo
que evidencia deficiencias en el control patrimonial.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permite la realizacidon de visitas a las PD, pero no se cuenta con un
registro exclusivo para su control. Las visitas tienen una duracién aproximada
de diez minutos, y su realizacién se puede efectuar en cualquier momento del
dia. Como requisito para el ingreso, se establece que la persona visitante debe
presentar una identificacion oficial, asi como expresar el motivo de la visita y
permitir se revisen los alimentos y objetos que presenten.

Derecho a la alimentacidon

No hay recursos publicos asignados para la alimentacidn, la cual depende de
familiares o gestiones del personal; ademas, no existe registro documental de
su entrega, lo que debilita el control administrativo.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM si dispone de personal médico adscrito de manera permanente. Dicha
certificacidn no representa costo alguno para la persona detenida. Asimismo, el
ADM cuenta con consultorio médico, el cual cuenta con un kit de primeros
auxilios y cama de exploracién.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se brinda atencidn psicoldgica a las PD por parte de
la psicéloga del Instituto de la Mujer, SIPINNA y el DIF Municipal, lo que refleja
un esquema de atencidn indirecta y no institucionalizada. De acuerdo a infor-
macion aportada por el personal de dicha corporacion, en 2024 una persona
detenida se suicido.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 se reportaron incidentes de esta naturaleza:

D D
D G D | G D
C Intentos de suicidio ) C 0 ) C 0 )
C Suicidios ) C 1 ) C 0 )
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Mientras que, las medidas que se implementan para la prevencién de inciden-
tes de esta naturaleza son, en su mayoria, la supervision permanente, el moni-
toreo constante, la presencia del personal y el retiro de objetos peligrosos.
Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la
fuerza.

Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM pues, si bien se reporta la separacion por sexo en las areas de aloja-
miento, no existen protocolos especificos ni medidas diferenciadas.

Nifas, nifos y adolescentes acompanantes

Ante el ingreso de NNA se notifica a la PPNNAFH y se les ubica en un drea de
resguardo bajo vigilancia policial; sin embargo, el ADM carece de espacios
adecuados y diferenciados para su proteccién y para adolescentes en conflicto
con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

Al respecto de la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se constatd
la inexistencia de protocolos especificos de actuacién, asi como la ausencia de
espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

Se constato que, aunque la calificacién de infracciones y la imposicion de san-
ciones corresponde a la persona titular del Area de Conciliacién Municipal
(profesional en Derecho) las sanciones no se emiten mediante resoluciones
fundadas y motivadas, lo que viola los principios de legalidad y seguridad juridi-
ca. La notificacion se realiza de forma verbal y la oficina de la persona concilia-
dora se encuentra dentro del ADM, lo que facilita la rapidez del procedimiento
administrativo sin necesidad de traslados.

Entrevistas
Personas detenidas

Durante la visita de supervisidon al ADM, se constato la presencia de tres PD de
sexo masculino. Sin embargo, no fue posible realizar las entrevistas correspon-
dientes debido a que las personas se encontraban dormidas, lo que impidid
recabar informacion directa sobre las condiciones de sus detenciones y el trato

recibido al momento de sus ingresos. PY ..
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(64. TEPETITLAN )

El ADM del municipio de Tepetitlan, Hidalgo, se localiza en la Plaza de la Consti-
tucién sin nimero, Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 22 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 4 ]
[ Hombres ] [ 18 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2012 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo .7

Ahora bien, por lo que hace a la operatividad del ADM, se reporta un promedio
mensual de 3 PD. El ADM cuenta con un total de 2 celdas, distribuidas en una
para hombres y otra para mujeres, sin que exista un espacio destinado para
personas de la diversidad sexogenérica.

Por lo que hace a videovigilancia, el ADM carece totalmente de videovigilancia,
lo que debilita la supervision, la prevencion de abusos y la rendicidon de cuentas,
incrementando el riesgo de violaciones a derechos humanos.

97 Periddico Oficial Bis 0 del 09 de enero de 2012. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Bis-0-del-09-de-enero-de-2012
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Durante la supervision se constaté que el ADM cuenta con infraestructura
diferenciada y sefializacién, sin embargo, las celdas cuentan con planchas de
concreto sin colchonetas y cobijas, ademds de la presencia de fauna nociva
como lo fueron la presencia de arafas en la celda de hombres.

Los servicios sanitarios se encuentran ubicados dentro de las celdas y cuentan
con agua corriente lo cual cumple con los principios de dignidad y el derecho a
condiciones minimas de salubridad.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

En el ADM se elabora el IPH al momento de la detenciodn, el cual es entregado a
la autoridad competente. El personal cuenta con capacitacion para su llenado y
conoce los datos que deben recabarse directamente de la persona detenida. Sin
embargo, durante la supervisiéon el personal de la CDHEH identificé que el IPH
no se digitaliza de manera sistematica ni se integra a una base de datos institu-
cional. Asimismo, se detectaron inconsistencias en su llenado.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM cuenta con herramientas electrénicas para el uso del RND; sin embar-
go, se detectaron omisiones en su integracion sin acciones correctivas forma-
les, lo que debilita la supervisidn interna y la seguridad juridica, pese a que
existen practicas informales para justificar fallas técnicas.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM no dispone de un formato distinto al IPH para el registro de pertenen-

cias, las cuales se resguardan en la oficina de Conciliacidn Municipal, concen-
trando la custodia en una sola autoridad.

0000 ()
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas sin registro especifico, con duracién aproximada de diez
minutos y requisitos minimos, pero sin protocolos formales ni enfoque de
derechos humanos, lo que afecta la trazabilidad y estandarizaciéon del procedi-
miento.

Derecho a la alimentacion

Al respecto, se tiene que el ADM de Tepetitlan no cuenta con recursos asigna-
dos para la alimentacién de las PD, por lo que tales insumos son gestionados
por el personal policiaco o bien, proporcionados por los familiares de las PD,
los cuales se otorgan tres veces al dia. Pese a lo que antecede, no existe un
registro documental que acredite la entrega de los alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM carece de personal médico permanente, consultorio e insumos clinicos,
dependiendo de personal médico de Presidencia Municipal, lo que limita la
capacidad de respuesta ante emergencias pese a que la certificacion médica es
gratuita.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se informd que no se brinda atencién psicoldgica
directa a las PD, ni se cuenta con personal de psicologia adscrito de manera
permanente al ADM, sin embargo, como instancia de apoyo externo, se sefialé
que la intervencion corresponde al Sistema DIF Municipal.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Es asi que, las medidas que implementan para la prevencidn de incidentes de
esta naturaleza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacién
por tipo de detencidn, presencia de personal y retiro de objetos peligrosos.
Ademas, el personal policial cuenta con capacitacion acerca del uso de la
fuerza.

0000 ()
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM no existen protocolos especificos ni medidas diferenciadas con
enfoque de género para la atencidon de mujeres detenidas. Pues, si bien se
reporta la separacidon por sexo en las areas de alojamiento, no se identifican
acciones adicionales orientadas a la prevencion de violaciones a derechos
humanos.

Nifas, nifos y adolescentes acompanantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafada de NNA, se realizan las
siguientes acciones: notificacion tanto a la PPNNAFH, como al Sistema DIF y,
en su caso, notificacién a personas familiares. Sin embargo, no existe un lugar
destinado que sea adecuado para la permanencia y proteccién de NNA en
donde se les brinde contencidn psicoldgica, ni tampoco para los adolescentes
en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

Por cuanto hace a la atencidn de personas de la diversidad sexogenérica, se
constatd la inexistencia de protocolos especificos de actuacién, asi como la
ausencia de espacios diferenciados.

Coordinacioén institucional y Conciliacion Municipal

Las infracciones son calificadas por la persona titular del area de Conciliaciéon
Municipal mediante resoluciones fundadas y motivadas, notificadas verbalmen-

te, con oficina dentro del ADM, lo que favorece la inmediatez, aunque la super-
vision se limita a dos visitas diarias.
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(65. TETEPANGO )

El ADM del municipio de Tetepango, Hidalgo, se localiza en la Calle 16 de enero,
sin numero, Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 22 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 4 ]

[ Hombres ] [ 18 ]

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 22 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado de 2007 en el Perié-
dico Oficial del Estado de Hidalgo .?8

En cuanto a la operatividad del ADM se reporta un promedio mensual de 15 PD.
El ADM dispone de dos celdas: una destinada para hombres y otra para mujeres,
sin que exista un espacio especifico para personas de la diversidad sexogenéri-
ca.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograbacidn,
con cobertura al exterior y al interior de las celdas. El resguardo de las grabacio-
nes es de quince dias, y el acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a
cargo de la Presidencia Municipal.

98 Periddico Oficial Ordinario O del 09 de julio de 2007. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-09-de-julio-de-2007
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Con motivo de la inspeccidn realizada por el personal de la CDHEH a las ADM,
se constataron directamente las condiciones fisicas y funcionales de las celdas,
de la revisidn visual se advierte que las celdas presentan planchas de concreto
como unico medio de descanso, con desgaste visible, suciedad acumulada 'y
ausencia de condiciones minimas de higiene.

Los servicios sanitarios se encuentran dentro de las celdas, observandose defi-
ciencias en su estado de limpieza, deterioro de las instalaciones hidraulicas y
ventilacién limitada, lo que compromete las condiciones de salubridad.
Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora y digitaliza; sin embargo, el personal no domina completa-
mente los datos que debe integrar, lo que afecta la calidad del registro y la
seguridad juridica de las PD.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como herramienta para el registro inmediato de las
detenciones, contando con medios electrénicos para su operacién y con cono-
cimiento general respecto del momento en que debe efectuarse el registro.

Sin embargo, durante la supervision realizada por personal de la CDHEH no fue
posible verificar el correcto llenado del RND, dado que Unicamente se mostrd la
pantalla de inicio del sistema, sin permitir la revision de registros completos.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato distinto al IPH para registrar pertenencias, las
cuales se resguardan en la oficina de guardia bajo responsabilidad del personal

en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas sin registro exclusivo ni horario establecido; duran aproxi-
madamente veinte minutos y solo se exige identificacién oficial, lo que limita la
trazabilidad y supervision administrativa.

Derecho a la alimentacion

En el ADM no cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica
para la alimentacion de las PD, por lo que la provisidon de alimentos depende
principalmente de lo que llevan los familiares y, en algunos casos, de compras
realizadas por el propio personal policial. Los alimentos proporcionados suelen
consistir en café, tamales, gorditas o pollo rostizado. La entrega se realiza hasta
en tres ocasiones al dia.

Derecho ala salud y atencion médica

No existe personal médico permanente ni infraestructura médica; la certifica-
cion se realiza con médicos externos al ingreso y sin costo, pero con capacidad
limitada de respuesta ante emergencias.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente. En materia
de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los aflos 2024 y
2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios

Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Ante el ingreso de NNA se notifica a las instancias correspondientes, pero el
ADM carece de espacios adecuados y diferenciados para su resguardo y para
adolescentes en conflicto con la ley y para los NNA acompafantes.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacidén de infracciones corresponde a la persona titular del area de
Conciliacion Municipal, pero no fue posible verificar resoluciones ni cédula

profesional, y la atencidén requiere traslados a Presidencia Municipal, generando
riesgos de legalidad y supervision.
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(66. TEZONTEPEC DE ALDAMA )

El ADM del municipio de Tezontepec de Aldama, Hidalgo, se localiza en la
avenida Venustiano Carranza sin numero, Colonia Los Tepetates.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 50 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 8 ]

[ Hombres ] [ a1 ]
Personas de la diversidad 1
sexogenérica

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2018 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo .7

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de diez
PD, frente a una capacidad maxima instalada de unicamente cinco personas. El
ADM cuenta con un total de dos celdas, una para hombres de aproximadamen-
te 3 por 3 metros y otra para mujeres de aproximadamente 5 por 5 metros, sin
que exista un espacio especifico para personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograbacion
ubicadas en el interior de cada celda y otros espacios comunes, mismas que
cuentan con quince dias de tiempo de resguardo de los registros, asi como la
autoridad responsable del acceso y administracion del sistema de almacena-
miento se encuentra a cargo del area de Sistemas.

99 Periddico Oficial Alcance 2 del 08 de octubre de 2018. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-2-del-08-de-octubre-de-2018
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Condiciones de infraestructura

De la supervisién realizada por personal de la CDHEH a las instalaciones del
ADM se observo que las celdas no cuentan con camas, planchas o un lugar para
dormir, ademas de que la iluminacidn al interior es mala.

Asimismo, se constatd que los servicios sanitarios se encuentran ubicados
fuera de la celda, lo que limita el acceso inmediato y continuo de las PD a con-
diciones basicas de salubridad, especialmente en situaciones nocturnas o de
restriccion de movilidad. Del mismo modo, se detectd la existencia de fauna
nociva como lo son los moscos, aunado a que, también, se advirtieron deficien-
cias estructurales en muros, pisos y mobiliario.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora y se remite a la autoridad competente; no obstante, no fue
posible verificar el conocimiento integral del personal sobre su correcto llenado
ni su digitalizacion, lo que debilita la trazabilidad, el control documental y la
seguridad juridica.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

Se constatd que el personal utiliza el RND como mecanismo de registro inme-
diato, cuenta con herramientas electrénicas para su operacidén y posee conoci-
miento general sobre el momento oportuno para realizar la captura. Y, si bien,
se informd que el personal policial recibe capacitacién para el uso del sistema,
impartida por el Instituto de Profesionalizaciéon de Seguridad Publica del Estado
de Hidalgo, también se dijo que la capacitacion se realiza una vez al afio y entre
el propio personal de Seguridad Publica.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias;
sin embargo, su resguardo recae exclusivamente en la persona de guardia.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas breves sin horario fijo ni registro exclusivo, asentandose
unicamente en un libro general y sin protocolos con enfoque de derechos
humanos, lo que limita la trazabilidad y la supervision.

Derecho a la alimentacion

El ADM no dispone de recursos para alimentacién, la cual es proporcionada por
familiares o gestionada por el personal policial, sin registro documental que
acredite su entrega.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente, por lo que la atencién en
salud depende de la UBR del municipio, Proteccién Civil o personal médico
particular; es asi que en esta Ultima opcidn es cuando se cobra la certificacidon
médica, misma que asciende a cien pesos.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

El ADM no proporciona atencion psicoldgica a las PD ni cuenta con personal de
psicologia adscrito, lo que evidencia que no se realizan valoraciones psicoldgi-
cas ni existen protocolos de intervencidon en casos de crisis emocional.

En cuanto a la prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Es asi que, se tiene que las medidas preventivas implementadas consisten en
supervision permanente, separacion por tipo de detencién, monitoreo constan-
te, presencia de personal y retiro de objetos peligrosos.
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM no se identificaron protocolos especificos con perspectiva de
género para la atencién diferenciada de mujeres detenidas, aunque cuenta con
una celda para las mujeres.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se notifica a
la PPNNAFH, al DIF y a familiares; sin embargo, no existe un espacio especifico
para su resguardo para las NNA acompafantes ni para adolescentes en conflic-
to con la ley, quedando la vigilancia a cargo del personal policial, asi como de la
Procuraduria de NNA.

Personas de la diversidad sexogenérica

Durante la supervisién al ADM se verificd que no se cuenta con una celda para
las personas de la diversidad sexogenérica.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal
La persona titular del area de Conciliacion Municipal impone sanciones
mediante resoluciones fundadas y motivadas, notificadas verbalmente, con

copia al personal policial; su oficina dentro del ADM y las visitas periddicas
favorecen la inmediatez y el seguimiento institucional.
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(67. TIANGUISTENGO )

El ADM del municipio de Tianguistengo, Hidalgo, se localiza en la Plaza Princi-
pal, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 19 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 4 ]

B [

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 19 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2018 en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo !°°

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de una
persona detenida, frente a una capacidad maxima instalada de tres personas. El
ADM cuenta con un total de tres celdas, distribuidas en dos destinadas para
hombres y una para mujeres, sin que exista un espacio especifico para personas
de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM no cuenta con camaras de videograba-
cion en el area de las celdas.

100 Periddico Oficial Ordinario O del 28 de mayo de 2018. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-28-de-mayo-de-2018
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Durante la inspeccion de la CDHEH a las ADM se constaté que la infraestructu-
ray el equipamiento presentan condiciones materiales deficientes. Las celdas
cuentan unicamente con planchas de concreto y cobijas en mal estado, sin
mobiliario ni colchonetas y los muros muestran desgaste, humedad y falta de
mantenimiento.

Se identificaron deficiencias graves de ventilacién e iluminacién, con entradas
de luz minimas e instalaciones eléctricas improvisadas. Los servicios sanitarios
no presentan condiciones adecuadas de privacidad, higiene ni funcionalidad,
ademas del almacenamiento de agua sin control sanitario.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora el IPH al momento de la detencidn; sin embargo, se
identificé un conocimiento incompleto sobre los datos que deben integrarse,
atribuible a deficiencias en la capacitacién. El IPH se entrega a la autoridad
competente y se digitaliza en una base de datos.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND y cuenta con herramientas electrdnicas, pero no todo el
personal ha recibido capacitacidn ni conoce su periodicidad, lo que debilita la
correcta implementacion del sistema. Cuando el registro es extemporaneo, se
justifica dentro de la plataforma.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato distinto al IPH para el registro especifico de

las pertenencias de las PD. El resguardo fisico de las pertenencias se realiza
principalmente en la oficina de la guardia, y la responsabilidad operativa.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permite la realizacion de visitas a las PD, pero no cuenta con un
registro exclusivo para su control. El horario y tiempo de visita es indetermina-
do. Como requisito para el ingreso, se establece que la persona visitante debe
presentar una identificacién oficial.

Derecho a la alimentacion

En el ADM no cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica
para la alimentacién de las PD, los cuales se obtienen por los familiares de las
PD o es gestionado por el personal policial. La entrega de alimentos se realiza
hasta en tres ocasiones al dia. No se cuenta con un registro documental que
deja constancia de la entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente ni con infraestructura o
insumos de salud; la certificacién médica se realiza por personal médico parti-
cular, tiene un costo de $500 y requiere el traslado de la persona detenida.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencion, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa con NNA, se notifica a las autoridades
competentes y se activa su resguardo temporal; no obstante, el ADM carece de
espacios adecuados y diferenciados para su proteccién para NNA acompanan-
tes y para adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacidon de las infracciones administrativas y la determinacién de las
sanciones se encuentran a cargo de la persona titular del area de Conciliacidon
Municipal. Durante la supervision realizada, no se localizé a la persona titular
del Area de Conciliaciéon en su lugar de adscripcion; posteriormente, por via
telefénica, manifestd su negativa a proporcionar la documentacién necesaria
para verificar que las sanciones se emiten mediante resoluciones debidamente
fundadas y motivadas, asi como su cédula profesional vigente.
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(68. TIZAYUCA )

El ADM del municipio de Tizayuca, Hidalgo, se localiza en el Boulevard de la
Cruz, sin numero, Fraccionamiento Hacienda de Tizayuca Seccion Il
El estado de fuerza que integra la SSC es de un total de 222 personas servidoras

publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 55 ]
[ Hombres ] [ 167 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2022 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo .

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de
doscientas ochenta PD, frente a una capacidad maxima instalada de unicamen-
te veinte personas. El ADM cuenta con un total de cuatro celdas, distribuidas en
dos para hombres, una para mujeres y una para personas de la diversidad sexo-
genérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone unicamente de veinticuatro
camaras de videograbacion, con cobertura al exterior. El resguardo de las
grabaciones es de veintitrés dias, y el acceso al sistema de almacenamiento se
encuentra a cargo del area de sistemas.

101 Periédico Oficial Alcance 2 del 17 de junio de 2022. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-2-del-17-de-junio-de-2022
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Durante la inspeccidn realizada por personal de la CDHEH a las ADM, se cons-
tatd que las celdas estan delimitadas por rejas metalicas y superficies de con-
creto utilizadas como espacios de descanso, sin colchonetas ni mobiliario
adecuado, empleandose unicamente cobijas delgadas o el piso para pernoctar.

Se observaron deficiencias en ventilacién, iluminacién natural, mantenimiento
e higiene. Los sanitarios, ubicados dentro de las celdas, carecen en algunos
casos de condiciones adecuadas de limpieza y privacidad.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn por una presunta infraccién administrativa, el
personal policial elabora el IPH como instrumento primario de registro del acto
de autoridad. El IPH se entrega a la autoridad competente. Durante la supervi-
sién, el personal de la CDHEH identificd que las personas servidoras publicas
conocen en su totalidad los datos que deben integrarse en dicho documento. El
IPH se entrega a la autoridad competente y se digitaliza en una base de datos.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND con herramientas electrénicas y capacitacion semestral;
no obstante, existen omisiones en el registro y falta de estandarizacién en los
procedimientos ante fallas u omisiones, lo que debilita los mecanismos de
control interno.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato especifico distinto al IPH para registrar perte-
nencias; la custodia recae en la persona titular del Juzgado Civico.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro, duracidon de quince minutos y disponibilidad
las 24 horas, limitadas a familiares directos e identificacién oficial, con revisién
basica para seguridad.

Derecho a la alimentacion

En el ADM existen recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD. Los alimentos que se proporcionan consisten, de
manera regular, en sdndwiches, sincronizadas y agua. La entrega de alimentos
se realiza hasta en tres ocasiones al dia. Se cuenta con un registro documental
que deja constancia de la entrega de alimento

Derecho ala salud y atencion médica

Aunque no hay personal médico permanente, el ADM cuenta con médico
contratado, consultorio equipado e insumos, lo que fortalece la atencién inme-
diata en salud y la certificacién médica gratuita.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se brinda atencidn psicolégica a las PD y se cuenta
con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencion de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencidn de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencion, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Se activan notificaciones y medidas de proteccion para NNA; sin embargo, el
ADM carece de espacios adecuados y diferenciados para su resguardo y para
adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para personas de la diversidad
sexogenérica; no obstante, la celda destinada a este grupo no cumple plena-
mente con los estandares necesarios para garantizar su adecuada proteccion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

Las sanciones son impuestas por la Jueza o Juez Civico mediante resoluciones
fundadas y motivadas, con notificacidén verbal y escrita; no obstante, no se
entrega copia al personal policial, aunque existe supervision periddica institu-
cional.

Entrevistas
Personas detenidas

Durante la visita de supervision al ADM se constatd la presencia de diez PD, de
las cuales ocho eran hombres y dos mujeres, todas de nacionalidad mexicana.
No se identificé, al momento de la supervisidn, que alguna de las PD pertene-
ciera a un GAP.

Asimismo, se tuvo conocimiento de que el ocho de octubre de 2025, personal
policial adscrito al ADM de Tizayuca presuntamente agredio a una persona
detenida, quien fue trasladada a un hospital para recibir atencién médicayy,
posteriormente, fallecié. Derivado de estos hechos, la CDHEH inicié de oficio la
queja identificada con el nimero VR-TIZ-0299-25, a fin de investigar posibles
violaciones a derechos humanos atribuibles a personas servidoras publicas
municipales.
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(69. TLAHUELILPAN )

El ADM del municipio de Tlahuelilpan, Hidalgo, se localiza en la Avenida Univer-
sidad, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 27 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 7 ]

[ Hombres ] [ 20 ]

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 27 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en el afio 2023 en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo .™

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de
treinta PD, frente a una capacidad maxima instalada de unicamente dos perso-
nas. El ADM cuenta con un total de tres celdas, distribuidas en una para hom-
bres, una para mujeres y una para personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone Gnicamente de camaras de
videograbacion, con cobertura al interior de las celdas. El resguardo de las
grabaciones es de treinta dias, y el acceso al sistema de almacenamiento se
encuentra a cargo de la oficina de la persona de la titular de la Direcciény
Subdireccion.

102 Periédico Oficial Alcance 4 del 02 de agosto de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-4-del-02-de-agosto-de-2023
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Condiciones de infraestructura
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Durante la inspeccidn realizada por personal de la CDHEH a las ADM, se cons-
tatd que la infraestructura es de caracter basico y austero, con celdas delimita-
das por rejas metélicas y superficies de concreto utilizadas como espacios de
descanso, sin colchonetas ni mobiliario adecuado, empleandose unicamente
cobijas delgadas o el piso para pernoctar.

Se observaron deficiencias en ventilacién, iluminacién natural, mantenimiento
e higiene. Los sanitarios, ubicados dentro o proximos a las celdas, carecen en
algunos casos de condiciones adecuadas de limpieza.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencién por una presunta infraccién administrativa, el
personal policial elabora el IPH como instrumento primario de registro del acto
de autoridad. El IPH se entrega a la autoridad competente. El IPH se digitaliza
en una base da datos. Durante la supervisién, el personal de la CDHEH identifi-
c6 que las personas servidoras publicas no conocen en su totalidad los datos
que deben integrarse en dicho documento.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como instrumento para el registro inmediato de las
detenciones, y cuenta con herramientas electrdnicas para su operacion, asi
como con conocimiento general del momento procedente para efectuar el
registro. El personal policial informé haber recibido capacitacion anual para el
uso del sistema, impartida por la Plataforma México.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato especifico para registrar pertenencias, las

cuales se resguardan en la oficina de guardia bajo responsabilidad directa del
personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro formal, de cinco minutos, en horario de 08:00 a
16:00 horas, previa identificacidn oficial y revisidn visual de objetos.

Derecho a la alimentacion

En el ADM existen recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD, los cuales son gestionados a través del Sistema DIF
Municipal. Los alimentos que se proporcionan consisten, de manera general, en
arroz, guisado, agua o refresco y torta. Su entrega se realiza hasta en dos oca-
siones al dia. Existencia de registro de alimentos.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM dispone de personal médico permanente y realiza certificaciones
gratuitas al ingreso; sin embargo, carece de consultorio, equipamiento e insu-
mos médicos, lo que limita la atencién inmediata, ademas de que durante la
inspeccidn no se encontraba presente el personal médico.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de Psicologia adscrito de manera permanente. En materia
de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los aflos 2024 y
2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Ante el ingreso de una persona detenida con NNA, se notifica a la PPNNAFH,
que asume su cuidado; no obstante, el espacio existente no es adecuado ni
diferenciado para su resguardo ni para adolescentes en conflicto con la ley.
Personas de la diversidad sexogenérica

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para personas de la diversidad
sexogenérica; no obstante, la celda destinada a este grupo no cumple plena-
mente con los estandares necesarios para garantizar su adecuada proteccion.
Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

Las sanciones son emitidas por la persona titular del area de Conciliacién Muni-
cipal mediante resoluciones fundadas, con copia al personal policial y acredita-

cidn profesional; sin embargo, la supervisidon al ADM es limitada, realizdndose
solo al ingreso y egreso de PD.
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(70.  TLAHUILTEPA )

El ADM del municipio de Tlahuiltepa, Hidalgo, se localiza en la Calle Cerro de la

Luz, sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPTyVM es de un total de 16 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 3 ]

[ Hombres ] [ 13 ]

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 16 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2024 en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo '

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de una
persona detenida, frente a una capacidad maxima instalada de cuatro personas.
EI ADM cuenta con un total de dos celdas, distribuidas en una destinada para
hombres y otra para mujeres, sin que exista una celda especifica para personas
de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM cuenta con camaras de videograbacién
con cobertura tanto al exterior como al interior de las celdas, con un tiempo de
almacenamiento de setenta y dos dias. El acceso al sistema de resguardo de las
grabaciones corresponde al C2y al C5.

103 Periddico Oficial Alcance O del 22 de julio de 2024. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-22-de-julio-de-2024
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Con base en la inspeccidn realizada por personal de la CDHEH, se constataron
que las celdas presentan infraestructura rustica y deteriorada, con muros de
concreto expuestos, pintura descascarada, humedad visible y pisos con acumu-
lacion de suciedad. Las superficies destinadas para descanso son planchas
rigidas de concreto, utilizandose cobijas improvisadas directamente sobre el
concreto.

N

La iluminacién es deficiente, con instalaciones eléctricas visibles y sin protec-
cion adecuada, lo que representa un riesgo adicional para la integridad de las
PD. Asimismo, se observd que los servicios sanitarios se encuentran dentro de
las propias celdas, consistentes en letrinas de mamposteria y sanitarios sin
condiciones 6ptimas de higiene.

Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora al momento de la detencidn, pero el personal no domina
todos los datos obligatorios y no se digitaliza, lo que debilita la trazabilidad y la
rendicidon de cuentas.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND, ademas de que cuenta con herramientas electrdnicasy
capacitacion basica; sin embargo, el registro depende de la persona titular de la
direccién de Seguridad Publica, no se verificd el sistema en linea y no existen
mecanismos claros de seguimiento ante omisiones.

Control y resguardo de pertenencias

No existe un formato especifico distinto al IPH para el registro de pertenencias,
las cuales se resguardan en la oficina de guardia bajo.

0000 ()



Informe Anual de

ke

Areas de Detencién Municipal AR comen
en el Estado de Hidalgo :ﬂ% HUMANOS
2025 N

Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro, duracidon aproximada de veinte minutos y sin
horario fijo; el acceso se limita a familiares directos con identificaciény la
revision es unicamente visual.

Derecho a la alimentacion

En el ADM no cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica
para la alimentacion de las PD, por lo que la provisidn de alimentos depende de
la intervencion de familiares o, en algunos casos, de gestiones realizadas por el
propio personal policial. De manera general, los alimentos proporcionados
consisten en agua, arroz, frijoles y guisado. La entrega de alimentos se realiza
hasta en dos ocasiones al dia. Se cuenta con un registro documental.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con personal médico del DIF Municipal que certifica al ingreso
sin costo, pero carece de consultorio, equipamiento e insumos médicos, lo que
limita la atencidon de emergencias.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de Psicologia adscrito al ADM.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervisidon permanente, la separacion por tipo de
detencion, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios

Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En casos de NNA acompafantes se notifica al DIF y a familiares y se habilita un
resguardo provisional; no obstante, el ADM carece de espacios adecuados y
diferenciados para su proteccién y para adolescentes en conflicto con la ley.
Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

Las sanciones son impuestas por la persona titular del area de Conciliacién
Municipal mediante resoluciones fundadas y motivadas, notificadas verbal y

por escrito; sin embargo, no se entrega copia al personal policial y la atencién
requiere traslado a Presidencia Municipal.
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(71.  TLANALAPA D

El ADM del municipio de Tlanalapa, Hidalgo, se localiza en el Palacio Municipal,
sin numero, en la Colonia Centro.

El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 15 personas servi-
doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 10 ]

B |

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 15 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en el afio 2019 en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo."4

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de tres
PD, frente a una capacidad maxima instalada de unicamente tres personas. El
ADM cuenta con un total de dos celdas, distribuidas en una para hombres y una
para mujeres, sin que exista un espacio destinado para personas de la diversi-
dad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM no dispone de una camara de videogra-
bacién en el area de las celdas, lo que limita de manera sustantiva su funcion
preventiva, de supervision y de rendicion de cuentas.

104 Periédico Oficial Alcance 0 del 14 de enero de 2019. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-14-de-enero-de-2019
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De la inspeccidn realizada por personal de la CDHEH a las ADM, se constataron
condiciones de infraestructura que, las celdas cuentan con muros de concreto,
rejas metalicas y planchas rigidas como superficies de descanso; no obstante, el
mobiliario es limitado y el descanso se proporciona, en algunos casos, unica-
mente mediante colchonetas delgadas o cobijas. Asimismo, se observaron
sanitarios que muestran signos de desgaste, falta de mantenimiento e higiene
irregular. La ventilacion e iluminacion natural dependen de ventanas pequenas
con barrotes.

Registros y procedimientos administrativos

Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora y entrega el IPH, conoce en su mayoria los datos
requeridos y realiza su digitalizacidn en bases institucionales, lo que fortalece el
control y la trazabilidad.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND con herramientas electrénicas y capacitacién anual; no
obstante, no existen procedimientos claros para atender omisiones en el regis-
tro, lo que debilita el control interno.

Control y resguardo de pertenencias

Existe un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias, las cuales se
resguardan en la oficina de guardia bajo responsabilidad del personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permite la realizacion de visitas a las PD y se cuenta con un regis-
tro exclusivo para su control. Las visitas tienen una duracién indeterminada y no
se cuenta con un horario establecido para su realizacidn. No se exige ningun
requisito para el acceso de las personas visitantes y no se practica inspeccion
fisica o revisidon de objetos.

Derecho a la alimentacidon

El ADM cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD. Los alimentos proporcionados consisten en raciones
frias, como sandwich, gelatina y agua. Se desconoce la periodicidad con la que
se entregan los alimentos, lo que impide valorar la regularidad y suficiencia del
suministro. Se cuenta con un registro documental que deja constancia de la
entrega.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM cuenta con personal médico permanente y certificacién gratuita al
ingreso, pero carece de consultorio, equipamiento e insumos médicos.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de Psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencion de rifas, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervisidon permanente, la separacion por tipo de
detencion, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacion acerca del
uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Se activan medidas inmediatas de proteccién y notificaciéon cuando ingresan
NNA al DIF y a los familiares; sin embargo, el espacio destinado para su
resguardo no es adecuado ni diferenciado, ni existe un drea especifica para
adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacidon de las infracciones administrativas y la determinacién de las
sanciones se encuentran a cargo de la persona titular del area de Conciliacidon
Municipal. Durante la supervisidn no se encontraba la persona Titular de Conci-
liacién, por lo que no se pudo verificar si las sanciones se emiten mediante
resoluciones fundadas y motivadas. Ademas, no se proporcioné la cédula profe-
sional del titular.

Entrevistas

Personas detenidas

Durante la visita de supervision al ADM, se constaté la presencia de una PD; sin
embargo, debido a que se encontraba en estado etilico, no fue posible realizar

la entrevista correspondiente, lo que limité la obtencidn de informacién directa
sobre su experiencia durante la detencién y las condiciones de su estancia.
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(72.  TLANCHINOL )

El ADM del municipio de Tlanchinol, Hidalgo, se localiza en la Calle 23 de
marzo, sin nimero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 21 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 6 ]

B [

[ Personas indigenas ] [5 (dentro de las 21 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2014 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de
cuatro PD, frente a una capacidad mdaxima instalada de unicamente dos perso-
nas. El ADM dispone de dos celdas, una destinada para hombres y otra para
mujeres, sin que exista un espacio especifico para personas de la diversidad
sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograbacion,
con cobertura al exterior. El resguardo de las grabaciones es de treinta dias, y el
acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo de la oficina directi-
va.

105 Periédico Oficial Ordinario O del 23 de junio de 2014. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-23-de-junio-de-2014
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Condiciones de infraestructura

C Num. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 2 )
C Num. Colchonetas ) C 2 )

De la revision ADM y espacios anexos se advierte que la infraestructura presen-
ta condiciones de austeridad y mantenimiento. Las celdas cuentan con muros
de concreto, rejas metdlicas y superficies rigidas que funcionan como areas de
descanso; en algunos casos se observan colchonetas delgadas o cobijas, mien-
tras que en otros unicamente se dispone de planchas.

Se identifican deficiencias en ventilacion e iluminacién natural, ya que las
ventanas son pequefas, con barrotes, lo que limita la adecuada circulacién de
aire y la entrada de luz. En cuanto a los servicios sanitarios, se constatd que se
encuentran fuera de las celdas, con inodoros y lavabos funcionales.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora y entrega a la autoridad competente; sin embargo, el personal
no domina todos los datos obligatorios y se omiten elementos clave (folio del
sistema y numero de RND), lo que afecta la calidad y trazabilidad del registro. El
IPH se entrega a la autoridad competente y se digitaliza en una base de datos.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND contando con herramientas electrénicas para su opera-
cién y con conocimiento general sobre el momento en que debe efectuarse el
registro. El personal policial informé que recibe capacitacién periddica por
parte del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional, aproximadamente cada
tres meses.

En caso de imposibilidad técnica para registrar una detencién de manera inme-
diata, se toma una captura de pantalla para acreditar la falla y posteriormente
realizar el registro correspondiente. En cuanto a las omisiones relacionadas con
el llenado del RND, la persona agente policial que incurre en dicha falta es
sancionada mediante arresto por parte de su superior jerarquico.

Control y resguardo de pertenencias

No existe un formato especifico distinto al IPH; las pertenencias se resguardan
en la oficina de guardia bajo responsabilidad directa del personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas sin registro formal; duran alrededor de cinco minutos, en
cualquier horario, con requisitos basicos y revision visual, lo que limita la traza-
bilidad y el control administrativo.

Derecho a la alimentacion

El ADM cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD, los cuales se obtienen por parte de Tesoreria Municipal.
La entrega de alimentos se realiza hasta en dos ocasiones al dia, lo que permite
cubrir de manera basica este derecho durante la estancia de las PD. No se
cuenta con un registro documental.

Derecho ala salud y atencion médica

No hay personal médico permanente ni infraestructura médica; la certificacion
la realiza personal médico particular al ingreso, sin costo, pero sin capacidad de
atencién inmediata ante emergencias.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se informé que se brinda atencién psicoldgica a las
PD; no obstante, no se cuenta con personal de Psicologia adscrito de manera
permanente al ADM. Asimismo, la persona policial entrevistada desconoce los
criterios, procedimientos o contenidos de la evaluacion psicoldgica que se
practica.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacion acerca del uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Se notifica al DIF, a familiares y se separa al NNA; no obstante, el ADM carece
de espacios adecuados y diferenciados para su resguardo, tampoco para ado-
lescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacién Municipal

La persona titular del drea de Conciliacidon Municipal impone sanciones funda-
das y motivadas, pero no se entrega copia al personal policial; la notificacién es

principalmente verbal, requiere traslados y no existen visitas periddicas de
supervision al ADM.

0000 ()



Informe Anual de

ke

Areas de Detencién Municipal AR comen
en el Estado de Hidalgo f@% HUMANOS
2025 Y

(73.  TLAXCOAPAN )

El ADM del municipio de Tlaxcoapan, Hidalgo, se localiza en la Calle Francisco I.
Madero, sin nimero, en la Colonia Ciudadela.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 32 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 1 j
[ Hombres j [ 21 j

[ Personas de la ,di.versidad ] [1 (dentro de las 32 personas)]
sexogenérica

[ Personas adultas mayores ] [2 (dentro de las 32 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en el afio 2000 en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo .™¢

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de
quince PD, frente a una capacidad maxima instalada de Unicamente diez perso-
nas. El ADM cuenta con un total de dos celdas, distribuidas en una para hom-
bres y una para mujeres, sin que exista un espacio destinado para personas de
la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograbacién,
con cobertura al exterior y al interior de las celdas. El resguardo de las grabacio-
nes es de treinta dias y el acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a
cargo de la oficina directiva y recepcion.

106Periédico Oficial Ordinario O del 18 de diciembre de 2000. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-
cial-Ordinario-0-del-18-de-diciembre-de-2000
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Condiciones de infraestructura
C Nuam. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 2 )
C Num. Colchonetas ) C o )

Durante la inspeccidn realizada por la CDHEH se constaté que el ADM cuenta
con celdas diferenciadas para mujeres y hombres. Las dreas de descanso con-
sisten en superficies de concreto con colchonetas delgadas y desgastadas.

La ventilacidn e iluminacidn resultan limitadas, ya que las celdas sélo cuentan
con pequefias ventanas superiores y, en algunos casos, iluminacién artificial
deficiente con instalaciones eléctricas expuestas, lo que representa riesgos
para la integridad fisica. En cuanto a los servicios sanitarios, aunque existen
dentro presentan condiciones inadecuadas de higiene y deterioro.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El IPH se elabora y se remite a la autoridad competente; sin embargo, el perso-
nal policial no ha recibido capacitacion y presenta desconocimiento sobre los
datos que deben integrarse, lo que compromete la calidad del registro. El IPH se
digitaliza en una base de datos.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como herramienta para el registro inmediato de las
detenciones, contando con medios electrénicos para su operaciény con un
conocimiento general para llevar a cabo dicho registro. El personal policial
recibe capacitacion sobre el uso del RND; no obstante, desconoce quién impar-
te dicha formacién y la periodicidad con la que se realiza.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato especifico distinto al IPH para el registro de

pertenencias, las cuales se resguardan en la oficina de guardia bajo la responsa-
bilidad directa del personal en turno.

0000 ()
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro formal, de aproximadamente diez minutos y en
horarios variables, limitadas a familiares directos con identificacién oficial,
previa revision corporal basica.

Derecho a la alimentacion

El ADM no cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para
la alimentacién de las PD, los cuales se obtienen por lo que traen los familiares.
La entrega de alimentos se realiza solo cuando lo proporciona la familia. No se
cuenta con un registro documental que deja constancia de la entrega de
alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM cuenta con personal médico permanente con especialidad en medicina
legal y se realiza certificacién médica gratuita al ingreso; no obstante, carece de
consultorio, equipamiento clinico e insumos médicos.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de Psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencion de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, el monitoreo constante, la presencia de personal y el
retiro de objetos peligrosos. Sin embargo, el personal policial desconoce si han
recibido capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Ante el ingreso de una persona detenida con NNA, se notifica al DIF, a la
PPNNAFH y a familiares, quedando la vigilancia a cargo del personal policial y
del DIF; sin embargo, el ADM no dispone de espacios adecuados ni diferencia-
dos para su resguardo ni para adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacidon de infracciones corresponde a la persona titular del area de
Conciliacion Municipal, quien emite resoluciones fundadas y motivadas,
aunque no se entrega copia al personal policial. La notificacién es verbal y la
supervision al ADM es limitada, realizandose unicamente una vez al dia.
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(7a.  TOLCAYUCA )

El ADM del municipio de Tolcayuca, Hidalgo, se localiza en la Plaza de la Patria,
numero 1, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 29 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 1 ]

[ Hombres ] [ 18 ]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en el ano 2023 en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo ."”

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de trece
PD, frente a una capacidad maxima instalada de unicamente tres personas. El
ADM cuenta con un total de dos celdas, distribuidas en una para hombres y una
para mujeres, sin que exista un espacio destinado para personas de la diversi-
dad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone unicamente de una camara de
videograbacidn, con cobertura al exterior, pero no funciona. El resguardo de las
grabaciones es de veinte dias, y el acceso al sistema de almacenamiento se
encuentra a cargo del C2.

107 Periddico Oficial Alcance 1del 30 de octubre de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-1-del-30-de-octubre-de-2023
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Durante la inspeccidn realizada por la CDHEH se constaté que, en el ADM las
celdas se encuentran diferenciadas por sexo (“Caballeros” y “Damas”), con
puertas metalicas tipo reja que presentan desgaste evidente y corrosion. Al
interior de las celdas, los muros muestran desprendimiento de pintura, man-
chas, rayones y deterioro generalizado. Las planchas son de concreto sin
colchonetas y cobijas. El servicio de sanitarios es funcional.

Asimismo, se constato la existencia de ventanas pequefias con barrotes metali-
cos que permiten ventilacién limitada y entrada de luz natural insuficiente. En
los pisos se observan superficies irregulares, con manchas, residuos y desaglies
expuestos.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn por una presunta infraccién administrativa, el
personal policial elabora el IPH como instrumento primario de registro del acto
de autoridad. El IPH se entrega a la autoridad competente. El IPH se digitaliza.
Durante la supervisién, el personal de la CDHEH identificd que las personas
servidoras publicas no conocen en su totalidad los datos que deben integrarse
en dicho documento.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND con herramientas electrénicas y capacitacion periddica;
cuando no es posible el registro inmediato, se documenta en el IPH, se notifica
a la autoridad competente y se regulariza posteriormente, justificando la omi-
sion.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato distinto al IPH para el registro de pertenencias;
sin embargo, el resguardo y la responsabilidad recaen directamente en la perso-

na titular de Conciliaciéon Municipal, concentrando la custodia en una sola
figura.

0000 ()
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro exclusivo, de corta duracién (aprox. cinco minu-
tos), sin horario fijo, limitadas a familiares directos con identificaciéon oficial y
revision visual de objetos.

Derecho a la alimentacion

En el ADM existen recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD. Los alimentos que se proporcionan son agua, fruta,
guisados, tamales y atole. La entrega de alimentos se realiza hasta en tres
ocasiones al dia. Sin embargo, no se cuenta con un registro de los alimentos.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente ni con infraestructura
médica; la certificacion se realiza por personal médico particular al ingreso, sin
costo, pero sin consultorio, equipo ni insumos disponibles.

Atencidn psicolégica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de Psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
afios 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa con NNA, se activan acciones de separa-
cion y notificacion al DIF y familiares; no obstante, el ADM carece de un espa-
cio adecuado para su resguardo y el area destinada a adolescentes en conflicto
con la ley es insuficiente.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacidon de las infracciones administrativas y la determinacién de las
sanciones se encuentran a cargo de la persona titular del area de Conciliacidon
Municipal, conforme al principio de autoridad competente. Las sanciones se
emiten mediante resoluciones fundadas y motivadas; sin embargo, no se pro-
porciona copia de dichas resoluciones al personal policial para su debido regis-
tro administrativo. Durante la supervision, no se exhibié la cédula profesional.
La notificacidn de las sanciones se realiza de manera verbal, cuya oficina se
ubica en la Presidencia Municipal.

0000 (:x)
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(75. TULA DE ALLENDE )

El ADM del municipio de Tula de Allende, Hidalgo, se localiza en la carretera
Tula-San Marcos km. 0.5, colonia San Lorenzo.
El estado de fuerza que integra la SSPyTM es de un total de 188 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 42 ]

[ Hombres ] [ 146 ]

[ Personas adultas mayores ] 65 (aparte de las 188 personasﬁ

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2023 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo °

En lo que respecta a la operatividad del ADM se reporta un promedio mensual
de cincuenta PD, mientras que su capacidad maxima instalada es Unicamente
de quince personas. Asimismo, el ADM cuenta con un total de dos celdas de
aproximadamente 4 por 3 metros, las cuales se encuentran destinadas una para
hombres y otra "mixta".

Una celda mide un aproximado de 4 por 3 metros, mientras que la otra 3 por 3
metros, ademads de que no cuentan con luz natural ni luz artificial, asi como
tampoco cuentan con agua corriente al interior de la misma; aparte de que,
carecen de sefializacidon y extintores, sin embargo, si cuentan con camaras de
videovigilancia con un almacenamiento de quince dias, que se encuentran
afuera de la celda y quien tiene acceso es el area de sistemas.

108 Periddico Oficial Alcance 1del 31 de julio de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-1-del-31-de-julio-de-2023
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Condiciones de infraestructura

En el recorrido de supervisidn se advirtié que las celdas presentan condiciones
estructurales minimas, tales como: Las planchas son de concreto sin colchone-
tas ni cobijas. En una celda se estan realizando trabajos de construccidn en
donde se observa un tabique suelto, el cual puede ser utilizado por la persona
detenida para atentar contra su integridad. El sanitario que hay es de concreto
sin tapa ni agua corriente y aunque si existe separacion fisica dentro de la celda
carece de insumos basicos de higiene como papel sanitarioy jabdn, se encuen-
tra fuera de la celda y son tipo letrina.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Derivado de la revisidn en cita se advirtié que las personas policias al momento
de realizar una detencion, si elaboran el IPH, el cual es conocido por el personal
operativo y entregado a la autoridad competente. Ademas de que se digitaliza
el IPH, el cual se adjunta a una base de datos institucional.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

En este rubro, se tiene que el personal policiaco del ADM de Tula de Allende
conoce el momento en que debe realizarse el registro de una detencién en el
RND, aunado a que cuenta con las herramientas electrénicas necesarias para su
registro inmediato en el RND. Ademas de que, ha recibido capacitacién formal
para su uso, la cual fue impartida por el Secretariado Ejecutivo del Sistema de
Seguridad con una frecuencia de cada seis meses.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato complementario al IPH para el registro de

pertenencias, las cuales se resguardan en la oficina de guardia bajo la responsa-
bilidad directa del personal de dicha area.

0000 ()
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas a PD, con una duracién aproximada de diez minutos; sin
embargo, no existe un registro exclusivo ni horarios estandarizados, lo que
afecta la trazabilidad y genera discrecionalidad. El acceso se condiciona a la
presentacion de identificacién oficial y a la prohibicién de ingresar objetos o
teléfonos.

Derecho a la alimentacidon

Al respecto, se tiene que el ADM de Tula de Allende no cuenta con recursos
asignados para la alimentacidén de las PD, por lo que tales insumos son gestio-
nados por el personal policiaco o bien, proporcionados por los familiares de las
PD, los cuales se otorgan tres veces al dia, sin embargo, no existe un registro
donde conste la entrega de la comida a las PD.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente ni consultorio propio; la
atencion depende del drea de Salud Municipal. No obstante, se realiza certifica-
ciéon médica gratuita al ingreso, aunque la falta de infraestructura e insumos
limita la atencidn oportuna ante emergencias y afecta el derecho a la salud.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

Se tiene que el ADM no cuenta con personal de psicologia adscrito al area; por
lo que, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD, con lo que se evidencia una
violacién en el tema de la salud mental.

En cuanto a los incidentes de rifias, intentos de suicidio y suicidios en 2024 y
2025, no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Y, pese a la citada informacidn en la que se advierte la ausencia de incidentes
relacionados con la integridad fisica y emocional de las PD; no obstante, se
debe sequir trabajando en cuanto al tema, para prevenir situaciones futuras a
consecuencia de las areas de oportunidad que se han advertido al respecto.

0000 ()
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el desarrollo de la visita de supervision del ADM el personal que atendié la
misma informd que se tenia una celda mixta.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En lo que respecta a NNA acompafiantes de PD y adolescentes en conflicto con
la ley, se conocid que no hay un area destinada para su resguardo y proteccion
dentro del ADM.

Personas de la diversidad sexogenérica

El ADM al contar con una celda mixta viola los principios de dignidad humana,
integridad personal y no discriminacion.

Coordinacioén institucional y Conciliacion Municipal

Se constato que, aunque la calificacién de infracciones y la imposicion de san-
ciones corresponde a la persona titular del Area de Conciliacién Municipal
(profesional en Derecho) las sanciones no se emiten mediante resoluciones
fundadas y motivadas, lo que viola los principios de legalidad y seguridad juridi-
ca. La notificacidn se realiza de forma verbal y la oficina de la persona concilia-
dora se encuentra dentro del ADM.

0000 ()
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(76. TULANCINGO DE BRAVO )

El ADM del municipio de Tulancingo de Bravo, Hidalgo, se localiza en la Calle
Cantera, sin numero, en la Colonia El Paraiso Norte.

El estado de fuerza que integra la SSC es de un total de 155 personas servidoras
publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 35 ]

[ Hombres ] [ 120 ]

[ Personas adultas mayores ] G (dentro de las 155 personasD

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2023 en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de
ciento cincuenta PD, frente a una capacidad maxima instalada de Unicamente
ciento cuatro personas. ADM cuenta con un total de dieciséis celdas, distribui-
das en diez para hombres, dos para mujeres y dos para personas de la diversi-
dad sexogenérica, también hay lugar especifico para los adolescentes en con-
flicto con la ley.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograbacion,
con cobertura al exterior, pero no al interior de las celdas. Se desconoce el
tiempo de resguardo de las grabaciones porque estdn a cargo de la Plataforma
México, y el acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo de la
Plataforma México.

109 Periddico Oficial Alcance 2 del 18 de diciembre de 2023. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-2-del-18-de-diciembre-de-2023
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Condiciones de infraestructura
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Durante la inspeccidn realizada por la CDHEH se constaté que el ADM, presen-
ta una infraestructura basica y restrictiva, con celdas delimitadas por puertas
metalicas y planchas de concreto integradas como superficies de descanso, sin
colchonetas.

La ventilacion y la iluminacidon natural son limitadas, al contar Unicamente con
pequenas aberturas en los muros, lo que genera espacios cerrados y con escasa
circulacidn de aire. Los muros y pisos muestran un evidente deterioro, con
manchas, rayaduras, desprendimiento de pintura y deficiencias en la limpieza.
Los servicios sanitarios se encuentran integrados a las celdas, hechos de
cemento y acabados incompletos. Asimismo, se identifican areas utilizadas de
manera inadecuada como espacios de almacenamiento de mobiliario y objetos
ajenos a la funcion del ADM

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn por una presunta infraccidon administrativa, el
personal policial elabora el IPH como instrumento primario de registro del acto
de autoridad. El IPH se entrega a la autoridad competente. Durante la supervi-
sion, el personal de la CDHEH identificd que las personas servidoras publicas
no conocen en su totalidad los datos que deben integrarse en dicho documen-
to. EI IPH se digitaliza en una base de datos.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND con medios electrénicos y capacitacion anual; cuando no
es posible el registro inmediato se notifica y justifica formalmente, y las omisio-
nes pueden generar medidas correctivas disciplinarias. El personal policial
conoce parcialmente los datos que deben registrarse en el RND.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato especifico distinto al IPH para el registro de

pertenencias, las cuales se resguardan en la oficina de guardia bajo la responsa-
bilidad directa del personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacién y visitas

En el ADM se permite la realizacion de visitas a las PD y se cuenta con un regis-
tro exclusivo para su control. Las visitas tienen una duracién aproximada de
cinco minutos, y su realizacion se sujeta de 08:30 a 20:30 horas. Como requisito
para el ingreso, se establece que la persona visitante debe acreditar ser familiar
y presentar credencial de elector. El procedimiento de revision consiste Unica-
mente en una inspeccion corporal destinada a prevenir el ingreso de articulos
que representen un riesgo para la seguridad.

Derecho a la alimentacidon

Existen recursos publicos para la alimentacion de PD, con entrega diaria basica
y registro documental, lo que permite acreditar el cumplimiento minimo de
este derecho.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM dispone de personal médico adscrito de manera permanente, integrado
por tres médicos que cubren turnos de 07:00 a 15:00, 15:00 a 23:00 y 23:00 a
07:00 horas, lo que garantiza atencién continua. La certificacién médica se
practica tanto al ingreso como al egreso de las PD, sin costo alguno. E| ADM
cuenta con un consultorio médico, el cual dispone parcialmente de los insumos
y materiales necesarios para la atencion basica de las PD.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 se reportaron incidentes de esta naturaleza:

D GEED
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Las medidas que implementan para la prevencidn de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencion, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.

Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Se activan medidas inmediatas de proteccién y coordinacién interinstitucional
para NNA; sin embargo, el ADM carece de un espacio adecuado para su
resguardo, aunque si dispone de un area especifica para adolescentes en con-
flicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para personas de la diversidad
sexogenérica; no obstante, la celda destinada a este grupo no cumple plena-
mente con los estandares necesarios para garantizar su adecuada proteccion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacion de las infracciones administrativas y la determinacion de las
sanciones se encuentran a cargo de la persona titular del area de Conciliacion
Municipal. Las sanciones se emiten mediante resoluciones fundadas y motiva-
das. Se proporciona copia de la resolucidn al personal policial para su registro.
Durante la supervisién, se proporciond la cédula profesional del titular. La
notificacién de las sanciones se realiza de manera verbal y escrita por parte de
la persona titular del Area de Calificacién, cuya oficina se encuentra ubicada en
el ADM.

0000 ()
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El ADM del municipio de Villa de Tezontepec, Hidalgo, se localiza en la Plaza 16,

sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 38 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 10 ]

[ Hombres ] [ 28 ]

[ Personas adultas mayores ] [4 (dentro de las 38 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en el afio 2022 en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo 1

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de
quince PD, frente a una capacidad maxima instalada de unicamente seis perso-
nas. El ADM cuenta con un total de dos celdas, distribuidas en una para hom-
bres y una para mujeres, sin que exista un espacio destinado para personas de
la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograbacion,
con cobertura al exterior. El resguardo de las grabaciones es de quince dias, y el
acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo del C2.

110 Periédico Oficial Alcance 5 del 30 de diciembre de 2022. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-5-del-30-de-diciembre-de-2022

0000 ()
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Condiciones de infraestructura

C Num. Camas ) C )
C Num. Planchas ) C )
C Num. Colchonetas ) C 0 )

De acuerdo con la inspeccion realizada a las ADM por el personal de la CDHEH,
se observo lo siguiente: Las celdas cuentan con senalizacién basica para la
identificacion por sexo; sin embargo, la infraestructura presenta condiciones
limitadas de habitabilidad, con planchas de concreto deterioradas, presencia de
grafiti y superficies con desgaste visible.

Se identificaron sanitarios en estado de uso continuo, con deficiencias de
limpieza, acumulacién de objetos ajenos a su funciéon y falta de condiciones
adecuadas de higiene y privacidad, no se encuentran dentro de las celdas y no
tienen agua corriente. Asimismo, se constatd la existencia de ventanas con
barrotes que Bermiten iluminacion y ventilacion natural parcial. En algunos
espacios se observaron areas utilizadas para almacenamiento de mobiliario y
materiales en desuso.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn por una presunta infraccién administrativa, el
personal policial elabora el IPH como instrumento primario de registro del acto
de autoridad. El IPH se entrega a la autoridad competente. El IPH se digitaliza y
se sube a una base de datos. Durante la supervision, el personal de la CDHEH
identificé que las personas servidoras publicas no conocen en su totalidad los
datos que deben integrarse en dicho documento.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como instrumento para el registro inmediato de las
detenciones, contando con herramientas electrdnicas para su operacidon y con
conocimiento general del momento Rrocedente para efectuar el registro.
Reciben capacitacidn para el uso del RND por parte del Instituto de Formacion
Profesional y del Secretariado Ejecutivo del Sistema de Seguridad Publica,
aproximadamente una vez al afio.

En los casos en los que no es posible registrar una detenciéon de manera inme-
diata, se toma una captura de pantalla como evidencia y se notificaal MPo a la
persona titular del Area de Conciliacion Municipal. Cuando existe una omision
en el llenado del RND, se da vista a la Comision de Honor y Justicia para la
determinacion de responsabilidades.

Control y resguardo de pertenencias
EI ADM cuenta con un formato especifico distinto al IPH para registrar perte-

nencias; éstas se resguardan en la oficina de guardia y su custodia recae en el
personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro exclusivo, de corta duracién (aprox. cinco minu-
tos), sin horario fijo, limitadas a familiares directos con identificacién y revisién
visual basica.

Derecho a la alimentacion

Existen recursos publicos para proporcionar alimentos hasta dos veces al dia;
no obstante, no se lleva un registro documental que acredite formalmente su
entrega.

Derecho a la salud y atencién médica

El ADM no cuenta con personal médico permanente ni con consultorio o insu-
mos; la certificacion médica gratuita se realiza por personal médico particular
contratado por el municipio.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencién psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de Psicologia adscrito de manera permanente. En materia
de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los afnos 2024 y
2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencidn de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Se activan notificaciones a la PPNNAFH, al DIF, a los familiares y medidas de
proteccion cuando ingresan NNA; sin embargo, el ADM carece de espacios

adecuados y diferenciados para su resguardo de NNA acompafantes y para

adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacidon de las infracciones administrativas y la determinacién de las
sanciones se encuentran a cargo de la persona titular del area de Conciliacidon
Municipal. Las sanciones se emiten mediante resoluciones debidamente funda-
das y motivadas; sin embargo, no se proporciona copia de dichas resoluciones
al personal policial para su registro administrativo. Durante la supervision se
exhibid la cédula profesional de la persona titular del drea. La notificacién de las
sanciones se realiza de manera verbal por parte La oficina de dicha titularidad
se ubica en la Presidencia Municipal.
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(78.  XOCHIATIPAN )

El ADM del municipio de Xochiatipan, Hidalgo, se localiza en Domicilio conoci-
do, sin niumero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 26 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 1 ]
[ Hombres j [ 25 j

[ Personas indigenas ] [26 (dentro de las 26 personasﬁ

[ Personas adultas mayores ] [1 (dentro de las 26 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en el afio 2018 en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo .™

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de dos
PD, frente a una capacidad maxima instalada de unicamente una persona. El
ADM cuenta con un total de una celda, distribuida solo para hombres, sin que
exista un espacio destinado para mujeres y personas de la diversidad sexogené-
rica.

En materia de videovigilancia, el ADM no cuenta con camaras de videograba-
cidn en el drea de celdas, lo que restringe la supervisiéon continua y la preven-
cion de incidentes.

M1 Periédico Oficial Alcance 0 del 23 de abril de 2018. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-23-de-abril-de-2018
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Condiciones de infraestructura

C Nuam. Camas ) C o )
C Num. Planchas ) C 1 )
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De acuerdo con la inspeccion realizada a las ADM por el personal de la CDHEH,
se observd lo siguiente: Las celdas presentan condiciones bdsicas de infraes-
tructura, con muros y pisos de concreto pintados, evidenciando desgaste,
desprendimiento de pintura y falta de mantenimiento general.

Se identifico la presencia de bancas de concreto utilizadas como superficie de
descanso, con cobijas en condiciones limitadas. Se constatd deficiente higiene
en los espacios, incluyendo suciedad acumulada en pisos y la presencia de
desechos organicos. En materia de ventilacidn e iluminacion, las celdas cuentan
con rejas que permiten el ingreso de luz natural; no obstante, la ventilacién
resulta limitada. Los sanitarios y lavabo no estan dentro de la celda y no cuen-
tan con agua corriente.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidn por una presunta infracciéon administrativa, el
personal policial elabora el IPH como instrumento primario de registro del acto
de autoridad. El IPH se entrega a la autoridad competente. El IPH se digitalizay
se sube a una base de datos. Durante la supervision, el personal de la CDHEH
identificé que las personas servidoras publicas no conocen en su totalidad los
datos que deben integrarse en dicho documento.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como instrumento para el registro inmediato de las
detenciones, contando con herramientas electrdnicas para su operacién y con
conocimiento general del momento procedente para efectuar el registro. El
personal policial informé que recibe capacitacion para el uso del RND por parte
del Instituto de Formacién Profesional de Seguridad Publica del Estado de
Hidalgo, cada cambio de administracion. En los casos que no se pueda registrar
una detencién de forma inmediata se notifica a la persona titular del Area de
Conciliacién o al MP.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato especifico distinto al IPH para registrar perte-
nencias, las cuales se resguardan en la oficina de guardia bajo responsabilidad

directa del personal en turno.
i 0000,
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Derechos humanos de las personas detenidas

Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas sin registro exclusivo, con duracién aproximada de cinco
minutos y sin horarios definidos, lo que limita la trazabilidad y supervisidn; la
revision se reduce a inspecciones basicas corporales y visuales.

Derecho a la alimentacion

Existen recursos municipales para la alimentacidn, entregada hasta dos veces al

dia; sin embargo, no se lleva un registro documental que acredite su suministro.

Derecho a la salud y atencién médica

No hay personal médico permanente ni infraestructura clinica; la certificacién
médica la realiza la UBR al ingreso, de forma gratuita, lo que limita la capacidad
de atencidn ante emergencias.

Atencidn psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de Psicologia adscrito de manera permanente. En materia
de prevencidn de rifas, intentos de suicidio y suicidios, durante los afios 2024 y
2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante y el
retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacita-
cién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM no cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres, lo que repre-
senta una limitacidn relevante en la atencién con enfoque de género.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

En los casos en que una persona detenida ingresa acompafiada de una NNA, se
informd que se activan de manera inmediata acciones consistentes en la notifi-
cacion al DIF. La vigilancia y cuidado del NNA queda a cargo del DIF. Sin embar-
go, se constatd que el ADM no cuenta con un espacio fisico adecuado, seguro y
diferenciado para la permanencia y proteccién de NNA acompafiantes, ni para
la atencion de adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

Las sanciones son impuestas por la persona titular del area de Conciliacion
Municipal mediante resoluciones fundadas, con copia al personal policial; no

obstante, la notificacidn es verbal y requiere traslado de las PD a la Presidencia
Municipal.

0000 ()
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(79. XOCHICOATLAN )

El ADM del municipio de Xochicoatlan, Hidalgo, se localiza en la Calle Mina, sin

numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 18 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 3 ]
[ Hombres ] [ 15 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2018 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo .™

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de tres
PD, frente a una capacidad maxima instalada de unicamente dos personas. El
ADM dispone de dos celdas, una destinada a hombres y otra a mujeres; no
existe un espacio especifico para personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camara de videograbacidn,
con cobertura al exterior. El resguardo de las grabaciones es de treinta dias y el
acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo de la oficina

directiva.

112 Periédico Oficial Ordinario O del 05 de marzo de 2018. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-05-de-marzo-de-2018
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Durante la inspeccidn de la CDHEH se constatd que las celdas del ADM presen-
tan infraestructura basica y deficiente, con planchas de concreto con cobijas sin
colchonetas ni mobiliario, muros con humedad, desgaste y suciedad, asi como
ventilacién e iluminacidn insuficientes. Las puertas metalicas muestran corro-
sién y falta de mantenimiento. Los servicios sanitarios se localizan dentro de las
celdas, con condiciones inadecuadas de higiene. Se observaron contenedores
de agua en condiciones irregulares y no cuentan con agua corriente.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Al momento de la detencidén por una presunta infraccién administrativa, el
personal policial elabora el IPH como instrumento primario de registro del acto
de autoridad. Durante la supervisién, el personal de la CDHEH identificé que las
personas servidoras publicas no conocen en su totalidad los datos que deben
integrarse en dicho documento, por ejemplo, omiten la hora de la detencidn. El
IPH se digitaliza en una base de datos.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como instrumento para el registro inmediato de las
detenciones, contando con herramientas electrdnicas para su operacién y con
conocimiento general para efectuar el registro. El personal policial informé que
recibe capacitacién formal externa para el uso del RND, pero la persona entre-
vistada desconoce quién proporciona la capacitacién. En caso de que no se
pueda registrar una detencién de forma inmediata, se justifica en la plataforma
el motivo de la demora. El personal policial cuenta con conocimiento limitado
de los datos que debe incluir el registro.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato especifico para el registro de pertenencias,

distinto al IPH; sin embargo, la custodia se concentra en la persona titular de
Conciliacién Municipal.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

En el ADM se permite la realizacion de visitas a las PD, pero no cuenta con un
registro exclusivo para su control. Las visitas tienen una duraciéon aproximada
de diez minutos y su realizacion se sujeta de 07:00 a 14:00 horas. Como requisi-
to para el ingreso, se establece que la persona visitante debe acreditar ser
familiar directo de la persona detenida. El procedimiento de revisidn consiste
Uunicamente en una inspeccion visual de los objetos y alimentos que se preten-
den introducir.

Derecho a la alimentacidn

Existen recursos publicos para la alimentacion mediante vales de Tesoreria
Municipal, con entrega hasta dos veces al dia; no obstante, no hay registro
documental que acredite la entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no tiene personal médico permanente; la atencidn la brinda personal
médico particular con costo de $250 pesos para la PF. No cuenta con consulto-
rio, equipamiento ni insumos médicos propios.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de Psicologia adscrito de manera permanente.

En materia de prevencion de rifas, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevenciéon de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervisidon permanente, la separacion por tipo de
detencidn, el monitoreo constante, la presencia de personal y el retiro de obje-
tos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del
uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa con NNA, se realizan notificaciones al
DIF y a familiares y se dispone un resguardo temporal; sin embargo, el ADM
carece de un espacio adecuado y diferenciado para adolescentes en conflicto
con la ley ni para NNA acompafantes.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacidon de infracciones y la determinacién de sanciones corresponde a la
persona titular del drea de Conciliacion Municipal; sin embargo, no fue posible
verificar que las resoluciones estén debidamente fundadas y motivadas, al no
proporcionarse documentacion durante la supervision.

La notificacidn se realiza de forma verbal y escrita desde la Presidencia Munici-

pal, pero no existen visitas periddicas de supervision al ADM, acudiendo solo
una vez al dia cuando hay PD.
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(80.  YAHUALICA )

El ADM del municipio de Yahualica, Hidalgo, se localiza en la Avenida Hidalgo,
sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 38 personas servi-

doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 6 ]
[ Hombres ] [ 32 ]

[ Personas indigenas ] [25 (dentro de las 38 personasﬁ

El municipio cuenta con un BPyBG publicado en el afio 2018 en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo .™

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de diez
PD, frente a una capacidad maxima instalada de unicamente una persona. El
ADM cuenta con un total de una celda, distribuida sélo para hombres, sin que
exista un espacio destinado para mujeres y personas de la diversidad sexogené-
rica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograbacion,
con cobertura al exterior. El resguardo de las grabaciones es de quince dias, y el
acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo del C2.

113 Periddico Oficial Ordinario O del 25 de junio de 2018. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-25-de-junio-de-2018
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De acuerdo con la inspeccion realizada a las ADM por el personal de la CDHEH,
se observd lo siguiente: las celdas presentan condiciones deficientes de higiene
y mantenimiento, con presencia de suciedad, deterioro en muros y pisos, asi
como grafitis.

Se identificaron sanitarios sin condiciones adecuadas de limpieza ni privacidad,
algunos cubiertos de manera improvisada. Los espacios de descanso consisten
en planchas de concreto, con cobijas en estado limitado y no se advierten
condiciones 6ptimas de ventilacidn, iluminacién ni salubridad.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal policial elabora y entrega el IPH, pero no conoce plenamente los
datos que deben integrarse y omite generar el folio correspondiente; no obs-
tante, el documento si se digitaliza y se carga en bases institucionales.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como instrumento para el registro inmediato de las
detenciones, contando con herramientas electrdnicas para su operaciéon y con
conocimiento general para efectuar el registro. El personal policial informé que
recibe capacitacién para el uso del RND, por parte del C5y cada dos veces al
afo.

En caso de que no se pueda registrar una detencién de forma inmediata se
toma captura de pantalla para justificar. Cuando existe una omisidn respecto al
llenado del RND, la persona titular de la Direccién de Seguridad Publica sancio-
na al agente, sin embargo, la persona entrevistada no especificd qué tipo de
sancion.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM cuenta con un formato especifico distinto al IPH para registrar perte-

nencias, las cuales se resguardan en la oficina de guardia bajo responsabilidad
del personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas

Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas sin registro exclusivo, con duracién aproximada de quince
minutos y sin horario fijo; el control se limita a revisiones corporales y visuales
para prevenir riesgos.

Derecho a la alimentacion

En el ADM existen recursos publicos asignados de manera especifica para la

alimentacion de las PD, los cuales se obtienen por parte de Tesoreria Municipal.

Los alimentos que se proporcionan son guisado, agua, café y tortillas. La entre-
ga de alimentos se realiza hasta en dos ocasiones al dia. El ADM no cuenta con
un registro documental que deje constancia de la entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM dispone de personal médico permanente y realiza certificacién médica
gratuita al ingreso; sin embargo, carece de consultorio, equipamiento clinico e
insumos médicos.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de Psicologia adscrito de manera permanente. En materia
de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los aflos 2024 y
2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencion de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante y el
retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacita-
ciodn acerca del uso de la fuerza.
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Atencidn a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM no cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres, lo que repre-
senta una limitacion relevante en la atencién con enfoque de género.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Ante el ingreso de una persona detenida con NNA se notifica a familiares y al
DIF, quedando su cuidado a cargo de esta instancia; sin embargo, el ADM no
cuenta con espacios adecuados ni diferenciados para su resguardo ni para
adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacion con la atencidn a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificaciéon de las infracciones administrativas y la determinacion de las
sanciones se encuentran a cargo de la persona titular del area de Conciliacion
Municipal. Las sanciones se emiten mediante resoluciones fundadas y motiva-
das. Se proporciona copia de la resolucidn al personal policial para su registro.
La notificacidén de las sanciones se realiza de manera escrita. La oficina se
encuentra ubicada en la Presidencia Municipal. Por lo que, las PD deben ser
trasladadas para su atencion.
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(81. ZACUALTIPAN DE ANGELES )

El ADM del municipio de Zacualtipdn de Angeles, se localiza en la Plaza de |a
Constitucion, numero 1, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 59 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 1 ]
[ Hombres ] [ 48 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2021 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo .™

En cuanto a la operatividad del ADM, se registra un promedio mensual de
cuarentay seis PD. El ADM dispone de un total de tres celdas, distribuidas en
dos destinadas para hombres y una para mujeres, sin contar con espacio para
personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM cuenta Unicamente con una camara de
videograbacion con cobertura hacia el exterior. El tiempo de resguardo de las
grabaciones es de quince dias y el acceso a los registros se encuentra a cargo de
la Oficina de la Direccién y del C2.

114 Periédico Oficial Ordinario O del 08 de marzo de 2021. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-08-de-marzo-de-2021
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Durante la inspeccidn realizada por personal de la CDHEH, se observaron
diversas deficiencias estructurales, sanitarias y operativas dentro del ADM. En
varios puntos se identificaron objetos ajenos al uso del ADM, lo que refleja
desorden y la utilizacién de las celdas como bodegas improvisadas.

Las celdas carecen de ventilacién adecuada, iluminacidn suficiente y mobiliario
minimo indispensable. Las superficies destinadas para el descanso son de
concreto, rigidas, deterioradas y no cuentan con colchonetas ni insumos basi-
cos. Las condiciones sanitarias son particularmente preocupantes. Los sanita-
rios se encuentran sucios, sin mecanismos de descarga funcionales.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El'IPH se elabora y se digitaliza, sin embargo, el personal no domina completa-
mente los datos que deben integrarse, lo que afecta la calidad del registro.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND y cuenta con equipo y capacitacién anual. Cuando no es
posible registrar de inmediato se elabora una tarjeta informativa y se informa a
autoridades, aunque los mecanismos correctivos dependen del jefe de grupo. El
personal policial cuenta con conocimientos parciales de los datos que debe
incluir el RND.

Control y resguardo de pertenencias

Existe un formato distinto al IPH para registrar pertenencias, las cuales se
resguardan en la oficina de guardia bajo responsabilidad del personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas con registro, duraciéon aproximada de cinco minutos y sin
horario fijo, el Unico requisito es identificacién oficial y no hay un protocolo
formal de revision.

Derecho a la alimentacion

El ADM cuenta con recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacién de las PD, por lo que la provision de alimentos depende de la
tesoreria municipal y la persona titular del Area de Conciliacion es quien se
encarga de gestionar los alimentos. La entrega de alimentos se realiza hasta en
dos ocasiones al dia. Asimismo, no se cuenta con un registro documental que
deje constancia de la entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

No hay personal médico permanente. La certificacion médica es eventual,
gratuita y sin infraestructura médica, lo que limita la atencién oportuna en
casos de emergencia.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de psicologia adscrito al ADM.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervisidon permanente, la separacion por tipo de
detencion, el monitoreo constante y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el
personal policial cuenta con capacitacién acerca del uso de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

El ADM cuenta con infraestructura diferenciada para mujeres; no obstante, la
celda destinada a este grupo no cumple plenamente con los estandares nece-
sarios.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando una persona detenida ingresa con una NNA, se aplican medidas inme-
diatas de proteccién, como la separacion del NNAy la notificacidon al DIF y a
familiares, quedando su cuidado a cargo del personal policial y del DIF; sin
embargo, el ADM carece de un espacio adecuado y diferenciado para la perma-
nencia de NNA'y para la atencién de adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La imposicidn de sanciones administrativas corresponde a la persona titular del
area de Conciliacidon Municipal y se emiten mediante resoluciones fundadasy
motivadas; no obstante, no se entrega copia al personal policial. La notificacién
se realiza de forma verbal y escrita desde la Presidencia Municipal, sin requerir
el traslado de las PD.
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(82. ZAPOTLAN DE JUAREZ )

El ADM del municipio de Zapotlan de Judrez, Hidalgo, se localiza en la Calle
Divisidon del Norte, sin numero, en la Colonia Centro.

El estado de fuerza que integra la DSPyTM es de un total de 33 personas servi-
doras publicas, divididas en:

[ Mujeres ] [ 9 ]

[ Hombres ] [ 24 ]

[ Personas adultas mayores ] [2 (dentro de las 33 personas)]

El municipio carece de un BPyBG vigente y su publicacion es de 2003"en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo.

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de
quince PD, frente a una capacidad maxima instalada de Unicamente tres perso-
nas. El ADM cuenta con un total de dos celdas, distribuidas en una para hom-
bres y una para mujeres, sin que exista un espacio destinado para personas de
la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone unicamente de una camara de
video, con cobertura al interior. No se tiene resguardo de las grabaciones y el
acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo de la oficina directi-
va, el C2vy la persona titular de la Subdireccion.

115 Periédico Oficial Ordinario O del 01 de diciembre de 2003. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Ofi-
cial-Ordinario-0-del-01-de-diciembre-de-2003
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Condiciones de infraestructura
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Durante la supervision se constatd que el ADM cuenta con infraestructura
diferenciada y sefializacién, pero no cumple con los estandares minimos de una
estancia digna y segura.

Las celdas presentan espacios reducidos, planchas de concreto sin colchonetas
suficientes, sanitarios sin privacidad, ademas de iluminacidn insuficiente, falta
de ventilacién adecuada y evidente deterioro por falta de mantenimiento.
Aunque se proporcionan cobijas de manera ocasional, no existe equipamiento
adecuado. Se cuenta con planchas de concreto.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Durante la supervision se advirtié que, aunque el personal policial elabora el IPH
al momento de la detencidon, no domina plenamente los datos que deben
integrarse, debido a deficiencias en la capacitacion, lo que afecta la calidad y
veracidad de la informacién; ademds, compromete la trazabilidad y seqguridad
juridica. El IPH se digitaliza, se sube a una base de datos y se entrega a la autori-
dad competente.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

El ADM utiliza el RND como instrumento para el registro inmediato de las
detenciones, contando con herramientas electrénicas para su operacidony con
conocimiento general para efectuar el registro. El personal policial conoce
parcialmente los datos que deben registrarse. Sin embargo, se informd que
unicamente la persona titular de la Direccidn es quien realiza el llenado del
RND y quien ha recibido capacitacién formal para su uso.

En los casos en que no es posible registrar una detencidon de manera inmediata,
se inform& que se efectua un registro manual y una vez restablecida la cone-
xioén, se realiza la carga correspondiente en el sistema. Asimismo, cuando se
detecta la falta de un registro preexistente, el oficial de guardia reporta el
hecho de manera inmediata al MP, lo que permite dar aviso a la autoridad com-
petente.

Control y resguardo de pertenencias
El ADM no cuenta con un formato distinto al IPH para el registro de pertenen-

cias; éstas se resguardan en la oficina de guardia bajo responsabilidad directa
del personal en turno, sin control patrimonial especializado.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacién y visitas

Se permiten visitas, pero no existe un registro exclusivo ni lineamientos claros
sobre horarios o duracidn, lo que genera debilidades en trazabilidad, seguridad
y control del ejercicio de este derecho.

Derecho a la alimentacion

En el ADM existen recursos publicos asignados de manera especifica para la
alimentacion de las PD, mismos que son proporcionados por el Ayuntamiento
Municipal de acuerdo con las necesidades existentes. La entrega de alimentos
se realiza hasta en tres ocasiones al dia. Asimismo, se cuenta con un registro
fotografico que deja constancia de la entrega de alimentos.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no dispone de personal médico permanente ni de consultorio o insu-
mos propios; la certificacién médica gratuita se realiza al ingreso con apoyo
externo, lo que limita la atencién inmediata ante emergencias.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, no se brinda atencidn psicoldgica a las PD ni se
cuenta con personal de Psicologia adscrito de manera permanente. En materia
de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los afios 2024 y
2025 se reportaron incidentes de esta naturaleza:

e ) o J)C » )
C Intentos de suicidio ) C 1 ) C 0 )
C Suicidios ) C 0 ) C 0 )
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Las medidas que implementan para la prevencidn de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, el monitoreo constante, la
presencia de personal y el retiro de objetos peligrosos. Ademas, el personal
policial cuenta con capacitacion acerca del uso de la fuerza.

Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM no existen protocolos especificos ni medidas diferenciadas con
enfoque de género para la atencidon de mujeres detenidas. Si bien, se reporta la
separacidn por sexo en las areas de alojamiento, no se identifican acciones
adicionales.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Se activan protocolos basicos de separacion y notificacién a la PPNNAFH, al
Sistema DIF y, en su caso, a los familiares y se utiliza una oficina contigua como
resguardo; sin embargo, no existe un espacio adecuado ni uno especifico para
adolescentes en conflicto con la ley.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacion de las infracciones administrativas y la determinacion de las
sanciones se encuentra a cargo de la persona que funge como Jueza o Juez
Civico. No obstante, durante la visita de supervisidon no se encontraba presente
la persona titular del drea, por lo que no fue posible corroborar si las sanciones
son impuestas mediante resoluciones debidamente fundadas y motivadas, ni
verificar la forma en que se realiza la notificaciéon a las PD, ya sea de manera
verbal o por escrito.

La oficina de la persona titular del drea se encuentra ubicada dentro del edificio
de la Presidencia Municipal. Se informd que se desconoce la periodicidad con la
que se realizan visitas al ADM.
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('83. ZEMPOALA )

El ADM del municipio de Zempoala, Hidalgo, se localiza en el Boulevard Juarez,

sin numero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la SSPyTM es de un total de 63 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 21 ]
[ Hombres ] [ 42 ]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2024 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo ."¢

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de
cuarenta PD, frente a una capacidad maxima instalada de unicamente cuatro
personas. El ADM cuenta con un total de cinco celdas, distribuidas en dos para
hombres y dos para mujeres y una para adolescentes, sin que exista un espacio
destinado para personas de la diversidad sexogenérica.

En materia de videovigilancia, el ADM dispone unicamente de una camara de
videograbacion, con cobertura al exterior. El resguardo de las grabaciones es de
treinta dias y el acceso al sistema de almacenamiento se encuentra a cargo del
C2.

116 Periddico Oficial Alcance 0 del 26 de agosto de 2024. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Alcance-0-del-26-de-agosto-de-2024
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Derivado de la inspeccidn fisica realizada por personal de la CDHEH en las
celdas del ADM, se constatd que la infraestructura cumple Unicamente de
manera minima con su funcién operativa. Se identificaron espacios reducidos,
con ventilacién e iluminacidn natural limitadas, muros con desgaste, humedad
y suciedad visible, asi como camas de concreto sin colchones. Se cuenta con
planchas de concreto.
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Los servicios sanitarios se encuentran ubicados dentro de las celdas, ausencia
de lavamanos funcional en algunos espacios y condiciones de limpieza irregula-
res, tampoco cuentan con agua corriente.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

Aunque el IPH se elabora en detenciones administrativas, el personal policial no
domina plenamente los datos que debe integrar, lo que afecta la calidad del
registro y la seguridad juridica de las PD. El IPH se digitaliza en una base de
datos y se entrega a la autoridad competente.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

Durante la supervisidn se constatd que se utiliza el RND como mecanismo de
registro inmediato, cuenta con herramientas electrdnicas para su operaciony el
personal posee conocimiento general sobre el registro. Reciben capacitacion
impartida por el Instituto de Profesionalizaciéon de Seguridad Publica del Estado
de Hidalgo. En los casos en que no es posible realizar el registro de manera
inmediata por fallas del sistema, se elabora el reporte correspondiente y, se
efectua la captura en el RND. Ante omisiones en la informacidn, se brinda
apoyo técnico por personal especializado y se notifica a las autoridades compe-
tentes.

Control y resguardo de pertenencias

El ADM cuenta con un formato especifico distinto al IPH para registrar perte-
nencias, las cuales se resguardan en la oficina de guardia bajo la responsabili-

dad directa del personal en turno.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas y existe un registro para su control, sin embargo, no hay
horarios ni duracion estandarizados, lo que genera discrecionalidad. El acceso
se limita a familiares directos y la revisidn es Unicamente visual.

Derecho a la alimentacion

En el ADM no se dispone de presupuesto especifico para la alimentacion de las
PD. Los alimentos provienen de los insumos destinados al personal policial y
son compartidos con quienes se encuentran en resguardo. La entrega se realiza
hasta en tres ocasiones al dia, lo que permite una cobertura basica del derecho
a la alimentacidén durante la detencion. No se cuenta con un registro.

Derecho ala salud y atencion médica

EI ADM no cuenta con personal médico permanente ni con consultorio o equi-
pamiento; la certificacién médica la realiza personal médico particular al ingre-
so, sin costo, lo que evidencia limitaciones estructurales en la atencion de la
salud.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En materia de salud mental, se informd que no se brinda atencién psicoldgica
directa a las PD, ni se cuenta con personal de Psicologia adscrito de manera
permanente al ADM. Como instancia de apoyo externo, se sefald que la inter-
vencioén corresponde al Sistema DIF Municipal.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, durante los
anos 2024 y 2025 no se reportaron incidentes de esta naturaleza.

Las medidas que implementan para la prevencién de incidentes de esta natura-
leza son, en su mayoria, la supervision permanente, la separacion por tipo de
detencidn, monitoreo constante, presencial de personal y retiro de objetos
peligrosos. Ademas, el personal policial cuenta con capacitacién acerca del uso
de la fuerza.
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM no existen protocolos especificos ni medidas diferenciadas con
enfoque de género para la atencidon de mujeres detenidas. Si bien, se reporta la
separacidn por sexo en las areas de alojamiento, no se identifican acciones
adicionales.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Cuando ingresan NNA acompafantes se activan medidas de separacién, notifi-
cacién al Sistema DIF, asi como, a los familiares y resguardo de NNA. Existe un
espacio destinado para su atencién y también para adolescentes en conflicto
con la ley, con vigilancia policial y apoyo de instancias especializadas.

Personas de la diversidad sexogenérica

En relacidn con la atencidén a personas de la diversidad sexogenérica, se consta-
té la inexistencia de protocolos especificos de actuacion, asi como la ausencia
de espacios diferenciados.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de infracciones corresponde a la persona titular del drea de
Conciliacién Municipal, quien emite resoluciones fundadas y motivadas, notifi-

cadas por escrito y registradas administrativamente. Su oficina se ubica en el
ADM vy realiza visitas periddicas de supervision.
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El ADM del municipio de Zimapan, Hidalgo, se localiza en la Plaza de la Consti-
tucién sin niumero, en la Colonia Centro.
El estado de fuerza que integra la SSPyVM es de un total de 30 personas servi-

doras publicas, divididas en:
[ Mujeres ] [ 5 ]
[ Hombres j [ 25 j

[ Personas indigenas ] [1 (dentro de las 30 personas)]

[ Personas adultas mayores ] [2 (dentro de las 30 personas)]

El municipio cuenta con un BPyBG debidamente publicado en el afio 2014 en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo .

En cuanto a la operatividad del ADM, se reporta un promedio mensual de entre
cincuenta y sesenta PD, frente a una capacidad maxima instalada de unicamen-
te seis personas. EI ADM cuenta con un total de dos celdas, distribuidas en una
para hombres y una para mujeres, sin que exista un espacio destinado para
personas de la diversidad sexogenérica.

Respecto a la videovigilancia, el ADM dispone de camaras de videograbacidn al
interior de las celdas; sin embargo, Unicamente se cuenta con este sistema en la
celda destinada para hombres. Las camaras cuentan con una capacidad de
resguardo de los registros de hasta treinta dias y el acceso al sistema se encuen-
tra a cargo del area de Recepcidn.

117 Periddico Oficial Ordinario O del 04 de agosto de 2014. Disponible en https:/periodico.hidalgo.gob.mx/?tribe_events=Periodico-Oficial-Ordinario-0-del-04-de-agosto-de-2014
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Condiciones de infraestructura

Las condiciones de infraestructura del area de detencién resultan inadecuadas
y contrarias a los estandares minimos de habitabilidad y dignidad humana. Las
planchas de concreto utilizadas como camas carecen de condiciones de higie-
ne, con presencia de manchas, grietas y filtraciones. Asimismo, se advierte
deficiente ventilacidn e iluminacién natural limitada. En conjunto, estas defi-
ciencias comprometen el derecho a una estancia digna, segura y salubre.

Registros y procedimientos administrativos
Informe Policial Homologado (IPH)

El personal elabora el IPH, pero carece de capacitacidn suficiente y no existe
digitalizacién ni base de datos institucional, lo que afecta la calidad del registro,
la trazabilidad y la seguridad juridica. El IPH se entrega a la autoridad compe-
tente y también se digitaliza en una base de datos.

Registro Nacional de Detenciones (RND)

Se verificé que el personal policial conoce el momento procedente para realizar
el registro en el RND, cuenta con herramientas electrénicas para su capturay
tiene nocion parcial de los datos que deben integrarse. Asimismo, ha recibido
capacitacion a través de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado; sin
embargo, no existe un esquema de capacitacion periddica.

Control y resguardo de pertenencias
Existe un formato especifico para el registro de pertenencias, las cuales quedan

bajo resguardo directo de la persona titular de la Direccién, fortaleciendo el
control patrimonial, aunque concentrando la custodia en una sola autoridad.
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Derechos humanos de las personas detenidas
Derecho a la comunicacion y visitas

Se permiten visitas en horarios definidos, sin duracién establecida, con requisi-
tos minimos y revision unicamente visual de objetos, lo que evidencia una
regulacion basica sin criterios estandarizados.

Derecho a la alimentacion

En materia de alimentacién, el ADM no cuenta con recursos presupuestales
asignados para la provisién de alimentos a las PD, por lo que la satisfaccion de
este derecho recae en la intervencion de familiares y, en algunos casos, del
propio personal. Los alimentos se suministran dos veces al dia; sin embargo, no
existe un registro administrativo.

Derecho ala salud y atencion médica

El ADM no cuenta con personal ni infraestructura médica propia, dependiendo
de la Cruz Roja; la certificacién médica es externa, con costo de $300 pesos y
traslado, lo que limita la atencién inmediata y el acceso efectivo al derecho a la
salud.

Atencion psicoldgica y prevencion del suicidio

En relacién con la atencidn psicolégica, se informé que no se brinda este servi-
cio de manera directa a las PD, razén por la cual el ADM no cuenta con personal
de Psicologia adscrito. La intervencidén psicolégica, cuando se requiere, es
canalizada a través de SIPPINA.

En materia de prevencidn de rifias, intentos de suicidio y suicidios, se reporté
que durante los anos 2024 y 2025 no se registraron incidentes de esta naturale-
za. Para prevenir rifias en espacios reducidos o en contextos de sobrepoblacidn,
se implementan acciones de supervisidén constante con recorridos cada 15 a 20
minutos.

No obstante, se advirtidé que el personal no ha recibido capacitacidon en materia
de uso de la fuerza, lo que representa un drea de riesgo en la gestidn de conflic-
tos al interior del ADM.

Como medidas generales de prevencidén, se implementan acciones de supervi-
sién permanente, separacion por tipo de detencién, monitoreo constante y

presencia continua de personal operativo. O ..
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Atencion a grupos prioritarios
Mujeres detenidas

En el ADM de Zimapan no existen protocolos especificos ni medidas diferencia-
das con enfoque de género para la atencidon de mujeres detenidas. Si bien, se
reporta la separacidon por sexo en las areas de alojamiento, no se identifican
acciones adicionales.

Nifas, nifos y adolescentes acompafantes

Ante el ingreso de NNA se realizan acciones bdsicas de proteccién y notifica-
cidn; sin embargo, no existe un espacio adecuado ni protocolos claros para el
resguardo de los NNA acompafantes y adolescentes en conflicto con la ley, lo
que limita la garantia plena del ISN.

Personas de la diversidad sexogenérica

En el ADM no existen espacios especificos ni celdas destinadas para personas
de la diversidad sexogenérica, ni se cuenta con protocolos diferenciados para su
atencion.

Coordinacion institucional y Conciliacion Municipal

La calificacién de las infracciones administrativas y la imposicidn de las sancio-
nes corresponden a la persona titular del area de Conciliacidon Municipal, con-
forme a la normatividad municipal. Las resoluciones son fundadas, motivadas y
notificadas tanto de forma verbal como escrita por la persona titular. Dicha
autoridad se encuentra adscrita fisicamente al ADM y realiza visitas de supervi-
sién de manera periddica a las PD para verificar su estado y la legalidad de su
permanencia.

0000 )



Informe Anual de

ke

Areas de Detencién Municipal AR comen
en el Estado de Hidalgo :% HUMANOS
2025 N

(CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES )

Principales hallazgos del Informe Anual 2025

Del analisis de las visitas que se realizaron a las ADM del estado de Hidalgo
correspondiente al afio 2025, se advirtié que persisten deficiencias estructura-
les y operativas que impactan directamente en los derechos humanos de las
PD, particularmente en su integridad personal, seguridad, salud y dignidad
humana, puesto que no se atiende lo dispuesto en el articulo 1° de la Constitu-
cién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que obliga a todas las autorida-
des a promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, confor-
me a los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progre-
sividad.

Al respecto, se observé que la gran mayoria de los municipios, lejos de eviden-
ciar avances en la mejora de las condiciones de las Areas de Detencidn, presen-
tan un retroceso.

Es asi que, por lo que hace a la infraestructura, se constaté que las celdas, su
disponibilidad, dimensiones y acondicionamiento varian considerablemente
entre municipios; aunado a que persisten lugares que cuentan con una sola

celda, lo que impide la separacion entre personas, tal como lo establecen las
Reglas Minimas de las Naciones Unidas para el Tratamiento de los Reclusos.

Dicha situacién genera improvisaciones en espacios administrativos, los cuales
no reunen condiciones adecuadas de seguridad, habitabilidad ni privacidad,
afectando el derecho a un trato digno de las PD.

Asimismo, persisten casos de sobreocupacion y distribucion desigual, lo que
incide negativamente en la privacidad y seguridad, especialmente de grupos de
atencion prioritaria, como mujeres y personas con discapacidad.

A lo anterior, se suman las condiciones materiales de los inmuebles, donde
continuan predominando planchas de concreto para el descanso; mientras que,
la dotacién de colchonetas y cobijas resulta insuficiente o se encuentra en mal
estado, lo que agrava las condiciones de insalubridad.
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En cuanto a la iluminacidn natural y artificial, ésta es limitada en un numero
considerable de ADM, aunado a la falta de ventilacién adecuada, lo que puede
representar un riesgo para la salud de las PD.

Mas de la mitad de los municipios no cuenta con sanitarios funcionales dentro
de las celdas e incluso en algunos continuan siendo letrinas, lo que obliga a las
PD a salir del Area de Detencidn para su uso, comprometiendo su privacidad y
salubridad. Ahora bien, en los municipios donde existen bafios, se identificd
falta de mantenimiento y de agua corriente, generando condiciones insalubres.

De igual manera, se advirtid la ausencia de protocolos efectivos de Proteccidn
Civil, asi como la falta de sefalética adecuada y extintores funcionales, lo que
evidencia una atencién insuficiente por parte de los municipios al manteni-
miento y seguridad de las ADM.

El derecho a la salud continda enfrentando deficiencias relevantes, ya que solo
un numero reducido de municipios cuenta con consultorios médicos y personal
asignado. En cuanto a la atencidn psicoldgica, ésta es limitada o inexistente en
la mayoria de las ADM, lo que dificulta una atencién oportuna en materia de
salud mental.

Ahora bien, en cuanto a la seguridad y certeza juridica, persisten irregularidades
en el llenado del Informe Policial Homologado (IPH) y del Registro Nacional de
Detenciones (RND), lo que impacta negativamente en la legalidad de las deten-
ciones y en la transparencia de los procedimientos.

El derecho a la alimentacion se garantiza de manera irregular, pues un numero
considerable de municipios no proporciona alimentos, sélo se otorgan cuando
acuden familiares; en otras ocasiones, el personal de seguridad absorbe el
gasto de su propio salario o incluso no se cuenta con registros que permitan
verificar su otorgamiento.

En lo referente a los grupos de atencidn prioritaria como personas no binarias,
adolescentes en conflicto con la ley y NNA acompafiantes, éstos enfrentan
condiciones alin mas limitadas, debido a |la escasez de espacios especificos para
su resguardo, asi como la inexistencia de Protocolos de Actuacidn.
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Asimismo, el derecho a la integridad fisica y mental presenta afectaciones
significativas, ya que la vigilancia de las PD recae, en la mayoria de los casos, en
personal de guardia con multiples funciones, lo que limita una supervisién
constante y adecuada. Esta situacién ha derivado, en algunos casos, en inciden-
tes graves, ante la insuficiencia de medidas preventivas y sistemas de videovigi-
lancia.

Y, si bien, en la mayoria de las ADM se permite la visita familiar, se detectaron
irregularidades en su duracion, registro y procedimientos, lo que limita el ejerci-
cio pleno del derecho a la comunicacién.

En conjunto, la situacién de las ADM en el estado de Hidalgo refleja un proble-
ma estructural persistente, caracterizado por infraestructura deficiente, caren-
cias operativas, ausencia de protocolos estandarizados y recursos limitados, lo
que dificulta el cumplimiento efectivo de los estdndares minimos nacionales e
internacionales en materia de derechos humanos.

Es asi que, derivado de las observaciones realizadas durante las visitas de super-
vision a las ADM, asi como del analisis de la informaciéon recabada en materia
de infraestructura, operatividad, registros administrativos, respeto los derechos
humanos y atencién a GAP, se elabord la siguiente tabla de semaforizacion.

Dicha herramienta tiene como finalidad identificar de manera sintética el nivel
de cumplimiento de los estandares minimos en cada municipio, asi como visibi-
lizar las principales dreas de oportunidad y deficiencias detectadas.

Para efectos de interpretacién de la tabla de semaforizacidn, los colores utiliza-
dos representan un nivel de cumplimiento de los estandares minimos observa-
dos en cada municipio, conforme a los siguientes criterios:

® Verde (cumple): El municipio cuenta con condiciones adecuadas y
suficientes en el aspecto evaluado.
Amarillo (cumplimiento parcial): El municipio presenta avances o
condiciones basicas, sin embargo, se identifican deficiencias u
omisiones.

® Rojo (no cumple): El municipio presenta deficiencias relevantes o
incumplimientos significativos en el aspecto evaluado.
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Regist Grupos de Semaf
Municipio Operatividad Infraestructura €gistros Salud Alimentacién Atencién emaroro
(IPH-RND) Prioritaria general

)

)

Acatlan

Acaxochitlan

Estado de fuerza
insuficiente.

Celdas
deterioradas.

Sin camas ni
colchonetas.

Correcta actuali-
zacion de BPyBG.

No existe
suficiente
vigilancia.

Mala higiene,
ventilacion e
iluminacion.

Deficiencias
importantes en el
circuito cerrado.

Cables de
electricidad
expuestos.

No tiene
planchas,

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacion de
BPyBG no acorde
a los derechos

humanos. interconectadas.

La persona titular Sistema de drenaje
del area de deficiente.

Conciliacién no

esta al pendiente
de las PD.

Sin taza de bafo.
Sin ventilacién ni
iluminacién
adecuada.

Deficiencias
importantes en el
circuito cerrado.

Sin personal

Uso del RND con  Se[fee¥eTe e gire)

capacitacion.

Sin personal

psicolégico
adscrito.

IPH incompleto y
sin digitalizacion.

Fallas de Control
de Pertenencias

Sin certificaciéon
médica.

Sin consultorio.

Llenadoy
procedimiento
incompleto del

IPH.

Sin personal
médico adscrito.

Sin personal

sicolégico.
Las personas P 9

servidoras publicas
cuentan con
herramientas y
SELEIEROUCICM o certificaciones

el RND. se realizan por
parte de un
médico particular,
sin costo para la
PD.sin costo para
la PD.

Sin consultorio
meédico.

El resguardo fisico
de las pertenen-
cias se realizaen la
oficina de guardia.

Sin asignacién de
presupuesto.

Sin registros de
entrega.

Carga
presupuestaria
asignada al
personal de
seguridad.

Se desconoce si se

asigna presupues-

to para la alimen-
tacion.

Los alimentos los
proporciona la
familia de las PD o
las personas
servidoras
publicas.

Sin registros de
entrega.

Sin lugar para la
proteccién de
NNA

acompafantes. Existen

accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos
humanos.

Sin protocolos
adecuados para
NNA
acompafnantes

Deficiencia de
espacios para
adolescentes en
conflicto con la

ley.

Paraingresarala

celda de mujeres,

debes pasar por la
de hombres.

No hay un area
designada para la
proteccién de
NNA acompafian-
es ni adolescentes
en conflicto con la

ley.

Existen
accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos
humanos.

Se realiza la
keparacion familiar]
de NNA acompa-

fiantes.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en

presencia de NNA
acompafantes y
adolescentes en
conflicto con la
ley.
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)

Actopan

Agua Blanca de
Iturbide

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacién de
BPyBG adecuado.

Circuito cerrado
con iméageny
monitoreo
constante.

Se han llevado a
cabo intentos de
suicidios.

o suele informar-
se ala PD sobre la
sancioén.

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacién de
BPyBG adecuado.

Deficiencias
importantes en el
circuito cerrado.

La oficina del area

civica esta en otro

espacio, por lo que
las PD deben
trasladarse.

La persona titular
del area civica no
realiza visitas al
Area de Deten-
cién.

Tienen planchas.

No todas las
celdas tienen taza
de bafio ni agua
corriente.

Drenaje abierto.

Hoyos abiertos
en las paredes.

Cables eléctricos
expuestos.

lluminacién
natural y ventila-
cién adecuada.

Sin camas ni
colchonetas.

No existe drenaje
adecuado.

Deficiente higiene.

Sin ventilacién ni
iluminacién
adecuada.

Capacitaciony
llenado de IPH
adecuado.

Falta de actualiza-
cién de usuarios
de las cuentas.

Capacitaciony
llenado de RND
correcto.

El resguardo de las
pertenencias se
realiza en la
oficina de guardia.

Llenadoy
conocimientos
adecuados de IPH.

Llenadoy
conocimientos
adecuados de

RND.

Sin personal
médico adscrito.

La atencién
médica depende
de instituciones

externas.

Se cuenta con
consultorio
meédico.

Sin personal
psicolégico
adscrito.

Se cuenta con
personal médico
adscrito.

No se cuenta con
consultorio
médico.

La atencién
médica se realiza

HNTNPEI[XWEN en un consultorio

pertenencias se
realizaen la
oficina de guardia.

particular.

Se cuenta con
personal psicolégi-
co.

Se destinan
recursos munici-
pales para los
alimentos.

Existe un registro
de entrega.

Se destinan
recursos munici-
pales para los
alimentos.

No existe registro
de entrega.

Las celdas no
estan asignadas de
manera fija, solo
lestan numeradas y
se asignan segun
la ocupacion.

No hay un drea
designada para la
proteccion de
NNA acompafan-
es ni adolescentes
en conflicto con la
ley.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompafantes y
adolescentes en
conflicto con la

ley.

Existe separacion
de celdas para
mujeres pero no
cuenta con los
estandares
adecuados.

No hay un drea
designada para la
proteccion de
NNA acompanian-
tes ni adolescentes
en conflicto con la
ley.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompafantes y
adolescentes en
conflicto con la
ley.

Predominan
deficiencias
estructuralesy
de garantia de
derechos.

Predominan
deficiencias
estructuralesy de
garantia de
derechos.
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)

Ajacuba

Alfajayucan

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacién de
BPyBG adecuado.

Deficiencias
importantes en el
circuito cerrado.

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacién de
BPyBG adecuado.

Circuito cerrado
monitoreado
constantemente.

Hay planchas de
concreto, sin
colchoneta ni

cobijas.

Manejo inadecua-
do del IPH.

Manejo inadecua-

Se cuenta con 1 do del RND.

20, El resguardo de las

pertenencias se
realiza en la
oficina de guardia.

La iluminacién
atural y artificial y|
la ventilacién es

deficiente.

Deterioro visible

en las celdas. Llenado y

conocimientos
Se cuenta con
cama, colchonetas

y cobijas. Llenadoy
conocimientos
Sanitarios en buen | cleElElloREE
estado, pero sin RND.
privacidad.
El resguardo de
lluminaciéon pertenencias se
artificial adecuada. realiza en la
oficina de la
Ventilacién persona titular de
parcialmente Conciliacién.
adecuada.

adecuados de IPH.

Sin personal
médico adscrito.

Sin personal
psicolégico
adscrito.

No se cuenta con
consultorio
médico.

La atencidn se
brinda por parte
de servicios
externos munici-
pales.

Sin personal
médico adscrito.

Sin consultorio
meédico.

Sin personal
psicolégico
adscrito.

Existe asignacion
de recursos
publicos.

Se entregan
alimentos 3 veces
al dia.

Existe registro de
entrega.

No se dispone de
recursos publicos
para este fin.

El alimento es
proporcionado
por los familiares
o por las personas
servidoras
publicas.

No existe registro
de entrega.

Celdas mixtas.

No hay un drea
designada para la
proteccion de
ININVAY
acompanantes ni
adolescentes en
conflicto con la
ley.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de
NNA
acompafantesy
adolescentes en
conflicto con la
ley.

Existe separacién
de celdas para
mujeres pero no
cuenta con los
estdndares
adecuados.

No hay un drea
designada para la
proteccion de
NNA acompaian-
es ni adolescentes
en conflicto con la

ley.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompanantesy
adolescentes en
conflicto con la
ley.

Existen accionesy
omisiones graves

que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Predominan
deficiencias
estructuralesy de
garantia de
derechos.
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[ Municipio ][Operatividad] anraestructura] [

(ﬁjeﬁ_i;t;loDs) )[ Salud ] [Alimentacién] [

Grupos de
Atencion
Prioritaria

Semaforo
general

e

)

Almoloya

Apan

Se cuenta con
personal médico
adscrito.

No hay cama,
cobijas ni
planchas.

Estado de fuerza

insuficiente. ST o7

conocimientos

adecuados de IPH. . .
Sin consultorio

médico ni equipo

Actualizacién de
BPyBG adecuado.

lluminacién
Llenadoy

natural y artificial
Tom“aeir;ggzr;ta el nzlo. I T L adecuado.
adecuados de .
formatos, GAPy ) RND Sin personal
derechos huma- No existe : psicolégico
nos. ventilacion adscrito.

El resguardo de las
pertenencias se
realizaen la
oficina de guardia.

adecuada.
La atencién
psicoldgica se da
por parte de
instituciones
diversas.

Sélo se tiene 1
camara de circuito
cerrado.

El sanitario se
encuentraen la
parte de afuera de
las celdas.

Desconocimiento
del correcto

Estado de fuerza llenado del IPH.

! ek Hay camas,
insuficiente.

colchonetasy
cobijas.

Cuenta con
personal médico
adscrito.

No existe
suficiente
capacitacion en el
RND.

Instrumento

diverso del BPyBG.§ | os sanitarios

estan en la parte
externa.

. . . Sin consultorio
La vigilancia es .

deficiente.

Resguardo de
pertenencias en el
area de guardia.

Sin personal
psicoldgico
adscrito.

L Iluminacién

El circuito cerrado Bnatural y artificial

presenta deficien- adecuada.
cias operativas.

Se registro un

ntento de suicidio.

Existe asignacién
de recursos
publicos.

Se entregan
alimentos 3 veces
al dia.

Existe registro de
entrega.

Existe asignacién
presupuestal.

Se entrega 2 veces
al dia.

Existe registro de
entrega.

Sin celda destina-
da a mujeres.

No hay un area
designada para la
proteccién de
ININVANETeeI s ERENE
es ni adolescentes
en conflicto con la

ley.

Existen accionesy
omisiones graves

que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompafantes y
adolescentes en
conflicto con la

ley.

Existe celda
destinada a
mujeres 'y
personas de la
diversidad
sexogenérica.

No hay un drea
designada para la
proteccion de
NNA acompafan-
tes ni adolescentes
en conflicto con la

Predominan
deficiencias
estructuralesy de

ley.
garantia de
Se realizan derechos.
notificaciones a
familiares e

instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompafantes y
adolescentes en
conflicto con la
ley.
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)

Existe separacién

de celdas.
Sin personal _
Estado de fuerza Cuenta con Existen omisiones l| Médico adscrito. No hay area
insuficiente. planchas, designada para la
colchonetas y en el llenado del L P4 proteccion de
. IPH a atencion se N Gfse g
BPyBG en cobijas. o brinda por asignacion NNA agor’lpanatn—
desactualizacion . . . personal de la es ni adolescentes@_ .. ion
n derech Tiene buena Existe conoci- Presidencia presupuestal. en conflicto con la s.te: )]
en derechos 1SS LX) miento y omisiones graves
Atitalaquia humanos. iluminacion ; Municipal. : = ue resultan en
natural. herramientas para El alimento es que e
s el llenado del RND.J _ . . fbroporcionado por Se realizan violacionesia
La visibilidad de Existe consultorio - “c 20 o e real derechos huma-
circuito cerrado es M“‘is,t"a cables médico sin los el ersonasp noftlﬂc_?aones a noS.
buena, pero no electricos insumos adecua- se?vidoras familiares e
todas funcionan. expuestos. dos. instituciones

publicas. pertinentes en
Sin personal : ) presencia de NNA
psicolégico Existe registro de @ acompafiantesy
4 alimentos. adolescentes en
adscrito.
conflicto con la

ley.

Las sanciones no

tienen fundamen-

tacion ni motiva-
cién.

Existe una celda
para mujeres, en
condiciones

adecuadas.
Estado de fuerza eiEn : ’
insuficiente. Tienen planchas, ?ﬁ;‘gggi‘éf ﬁ;,?_'el Se desconoce si No hay drea
colchonetasy : Cuenta con existe asignacion de5|gnadg,para la
Actualizacién de cobijas. Briie @omeE- personal médico presupuestal. proteccion c~le
BPyBG adecuado. miento y adscrito. T NNA CICIlEUEIR Fisten acciones y
Existe iluminacion herramientas para . d mjento s e il adplescentes omisiones graves
Atl Deficiencias en el JUENNEINEIUISEIME. | |chado del RND. S hay consultorio elfelslelgelleElelelelely en conflicto con la que resultan en
tlapexco circuito cerrado. adecuada. i médico. os familiares o por| ley. violaciones a
No existe las personas . derechos huma-
NI E IR RI=l Los sanitarios no vigilancia No se cuenta con servidoras Se realizan nos.
de monitoreo por funcionan P eIl personal psicologi- publicas. notificaciones a
parte de la correctamente. pertenencias de co. N . . .fanjllla!'es €
persona titular del las PD. 0 existe registro instituciones
area de Concilia- de entrega. pertinentes en

presencia de NNA
acompafnantes y
adolescentes en
conflicto con la
ley.

cion.

0000 ()
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)

Atotonilco el
Grande

Atotonilco
de Tula

Tienen planchas.

Las paredes estdn
en un estado
precario.
Estado de fuerza
insuficiente. No existen
sanitarios,
Unicamente
Actualizacién de letrinas.
BPyBG adecuado.
La iluminacién
natural y artificial
es nula.

Deficiencias en el
circuito cerrado.

No hay ventila-
cion.

La higiene es
precaria.

Drenaje en mal
estado.

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacion de
BPyBG adecuado. [SNEEREEIElele]
de celdas.
Circuito cerrado
funcionando

correctamente.

La limpieza es
deficiente.

Las sanciones se
fundamentany
motivan correcta-
mente.

lluminacién
natural y artificial
adecuada.

Drenaje en mal
Existe monitoreo estado.
constante por
parte de la
persona titular de

Conciliacién.

Deficiencias en el
llenado del IPH.

No existe
suficiente
capacitacion en el
RND.

El resguardo fisico
de las pertenen-
ciasesenla
oficina de guardia.

Llenadoy
conocimientos

adecuados de IPH.

Llenadoy
conocimientos
parcialmente
adecuados de
RND.

El resguardo de las
pertenencias se
realiza en la
oficina de guardia.

No hay personal
médico.

Se solicita auxilio
del personal
médico del
municipio de
Huasca de

Ocampo.

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

No hay personal
médico.

La atencién
médica se da por
parte de UBR.

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

No existe
asignacion
presupuestal.

El alimento es
proporcionado
por los familiares
o por las personas
servidoras
publicas.

Existe registro de
alimentos.

Existe asignacién

presupuestal.

Se entrega 2 vecey

al dia.

Existe registro de

entrega.

Existe celda para
mujeres y
personas de la
diversidad
sexogenérica, pero
no cuentan con las|
condiciones de
habitabilidad.

No hay area
designada para la
proteccion de
NNA acompafan-
es ni adolescente
en conflicto con la

572

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompafnantes y
adolescentes en
conflicto con la
ley.

Existe celda para
mujeres y
personas de la
diversidad
sexogenérica, pero
no cuentan con las
condiciones de
habitabilidad.

No hay area
designada para la
proteccién de
NNA acompafan-
es ni adolescentes
en conflicto con la
ley.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompafantes y
adolescentes en
conflicto con la
ley.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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)

Calnali

Cardonal

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacion de
BPyBG adecuado.

Deficiencias en el
circuito cerrado.

Las PD deben ser
NENEELESERE]
oficina de
Conciliacién.

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacion de
BPyBG inadecua-
do.

Deficiencias de
circuito cerrado.

Las sanciones se
imponen correcta-
mente.

Ausencia de
monitoreo
constante por
parte de la
persona titular del
arera de Concilia-
cién.

Tienen planchas.

Las paredes estdn
en un estado
precario.

No existen

sanitarios,

Unicamente
letrinas.

La iluminacién
natural y artificial
es deficiente.

No hay ventila-
cion.

La higiene es
precaria.

Drenaje en mal
estado.

Las celdas tienen
planchas,
colchonetas 'y
cobijas.

La iluminacién
natural y artificial
es deficiente.

Drenaje en mal
estado.

Falta de manteni-
miento.

Deficiencias en el
llenado del IPH.

No existe
suficiente
capacitacion en el
RND.

El resguardo fisico
de las pertenen-
ciasesenla
oficina de la
persona de la
Direccidn.

Deficiencias en el
llenado del IPH.

Llenadoy
conocimientos
adecuados de

RND.

El resguardo fisico
de las pertenen-
ciasesenla
oficina de la
persona de
Conciliacion.

No hay personal
médico.

La atencién
médica se da por
parte de un
médico particular.

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

No hay personal
médico.

La atencién
médica se da por
parte del Centro

de Salud o con
apoyo de otras
instancias.

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

Existe asignacién
presupuestal.

Se entrega 2 veces
al dia.

No existe registro
de entrega.

Existe asignacién
presupuestal.

Se entrega 2 veces

al dia.

No existe registro

de entrega.

Existe una celda
para mujeres pero
no cuentan con las

condiciones de

habitabilidad.

No hay drea
designada para la
protecciéon de NNA
acompanantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompafnantesy
adolescentes en
conflicto con la ley.

Existe celda para

de la diversidad
sexogenérica, pero
no cuentan con las

condiciones de

habitabilidad.

No hay area
designada para la
proteccidon de NNA
acompafantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley,

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompanantesy
adolescentes en
conflicto con la ley,

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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)

Chapantongo

Chapulhuacéan

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacion de
BPyBG inadecua-
do.

Deficiencias de
circuito cerrado.

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacién de
BPyBG inadecua-
do.

Deficiencias de
circuito cerrado.

No se pudo
constatar la forma
de trabajo de la
persona titular del
area de Concilia-
cién.

Tienen planchas,
colchonetas y
cobijas.

La iluminacién
artificial es
adecuada.

Drenaje en mal
estado.

Falta de manteni-
miento.

Tienen planchas,
colchonetas y
cobijas.

La iluminacién
artificial es
adecuada.

Drenaje en mal
estado.

Falta de manteni-
miento.

No hay personal
médico.

La atencién
médica se da por

Deficiencias en el f parte con apoyo

llenado del IPH.

No existe
suficiente
capacitacion en el
RND.

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

No hay personal
médico.
Deficiencias en el

llenado del IPH. La atencién

médica se da por

No existe parte con apoyo

suficiente
capacitacion en el

RND. No existe

consultorio
Las pertenencias médico.
se resguardan en
la oficina de
guardia.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

de otras instancias.

de otras instancias.|

Existe asignacién
presupuestal.

Se entrega 3 veces
al dia.

Existe registro de
entrega.

Existe asignacién
presupuestal.

Se entrega 3 vecey

al dia.

Existe registro de
entrega.

Existe una celda
para mujeres pero
no cuentan con las

condiciones de

habitabilidad.

No hay drea
designada para la
protecciéon de NNA
acompafnantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompanantes y
adolescentes en
conflicto con la ley.

Existe una celda
para mujeres pero
no cuentan con las

condiciones de

habitabilidad.

No hay drea
designada para la
proteccion de NNA
acompafantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley,

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompafantesy
adolescentes en
conflicto con la ley,

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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Chilcuautla

Cuautepec de
Hinojosa

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacién de
BPyBG inadecua-
do.

Deficiencias de
circuito cerrado.

Las sanciones se
fundamentany
motivan correcta-
mente.

Existe monitoreo
constante por
parte de la
persona titular de
Conciliacion.

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacién de
BPyBG inadecua-
do.

Deficiencias de
circuito cerrado.

No se pudo
constatar la forma
de trabajo de la
persona titular del
area de Concilia-
cién.

Tienen planchas,
colchonetas y
cobijas en mal

estado.

La iluminacién
artificial es
adecuada.

Drenaje en mal
estado.

Falta de manteni-
miento.

Las colchonetas
estan en mal
estado.

Presencia de
humedad en las
paredes.

Sanitarios en

alas condiciones.

Falta de manteni-
miento.

Deficiencias en el
llenado del IPH.

Llenado y
conocimientos
adecuados de

RND.

El resguardo fisico
de las pertenen-
ciasesenla
oficina de guardia.

Llenado de IPH
parcialmente
bueno.

Capacitacion
limitada al
personal.

Llenadoy
conocimientos
adecuados de
RND.

El resguardo fisico
de las pertenen-
ciasesenla
oficina de guardia.

No hay personal
médico.

La atencién
médica se da por
parte de profesio-

nales de la salud
particulares.

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

Hay personal
médico.

No existe
consultorio
médico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

No existe
asignacion
presupuestal.

El alimento es
broporcionado por
os familiares o por

las personas
servidoras
publicas.

No existe registro
de alimentos.

Existe asignacién
presupuestal.

Se entrega 3 vecey

al dia.

Existe registro de
entrega.

Existe una celda
para mujeres pero
no cuentan con las

condiciones de

habitabilidad.

No hay drea
designada para la
protecciéon de NNA
acompanantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompafnantesy
adolescentes en
conflicto con la ley.

Existe una celda
para mujeres pero
no cuentan con las

condiciones de

habitabilidad.

No hay drea
designada para la
proteccion de NNA
acompafantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley]

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA

acompafantesy
adolescentes en
conflicto con la ley,

Existen accionesy
omisiones graves

que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Predominan
deficiencias
estructuralesy de
garantia de
derechos.
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)
Existe una celda
para mujeres.
I_Ias Cﬁldas tiel)qgn Llenadoy No hay personal Hay area designa- Se evidencia
Estado de fuerza REGRARElEal  conocimientos médico. da para la avance en lo que
insuficiente. adecuados de IPH proteccién de NNA respecta a

El Arenal

Eloxochitlan

Actualizacién de
BPyBG inadecua-

do.

Existe correcto
funcionamiento
del circuito
cerrado.

Estado de fuerza
insuficiente.

Actualizacién de

BPyBG inadecua-
do.

Deficiencias de
circuito cerrado.

Los sanitarios
tienen acceso a
agua corriente.

Existe presencia
de humedad.

La iluminacion
artificial es
adecuada.

Las celdas tienen
espacio reducido.

No tienen

suficiente

iluminacién
atural ni artificial.

Los sanitarios
presentan falta de
mantenimiento.

La atencién
médica se da por

Llenadoy
parte con apoyo

conocimientos
adecuados de

RND. .
No existe

consultorio

El resguardo fisicg A
médico.

de las pertenen-
ciasesenla

oficina de guardial] N se cuenta con

personal médico

adscrito.

No hay personal
médico.

Deficiencias en el

llenado del IPH. ..
La atencion

médica se da por
parte con apoyo
de otras instancias.|

Deficiencias en el
llenado del RND.

El resguardo fisico
de las pertenen-
ciasesenla
oficina de la
persona de
Conciliacion.

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

Existe asignacién

sSCXUENIUNENER Se entrega 3 veces

No existe registro

PIEHE b  Protocolos,
adolescentes en EAACIERISERLEINES

conflicto con la ley. de la proteccion a
NNA.

presupuestal.

al dia. Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA

La atencién
médica y el Estado
de Fuerza siguen
siendo un foco
rojo.

de entrega.

acompanantes y
adolescentes en
conflicto con la ley.

Existe una celda
para mujeres pero
no cuentan con las

condiciones de

habitabilidad.

No hay drea
designada para la
proteccion de NNA
acompafantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley,

Existe asignacién

Existen accionesy
presupuestal.

omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

No existe registro

de entrega. Se realizan

notificaciones a
familiares e
instituciones

pertinentes en

presencia de NNA
acompafantesy
adolescentes en

conflicto con la ley,

0000 ()
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)

)

Estado de fuerza
insuficiente.

Desactualizacion

Emiliano Zapata del BPyBG.

Las sanciones se
fundamentany
motivan correcta-
mente.

Estado de fuerza

La celda esta
ubicada en un
edificio de la
Direccién de
Proteccién Civil.

Se encuentra en
condiciones de
mantenimiento.

No hay personal
meédico.
Existe conoci-

miento del IPH. La atencion

médica se da por

Existen deficien- [§ Parte conapoyo

cias para la
digitalizacién del

IPH. No existe

consultorio
Ausencia de médico.
capacitacion en el

RND. No se cuenta con

personal médico
adscrito.

Existe conoci-

de otras instancias.

No existe
asignacion
presupuestal.

El alimento es
proporcionado por|
los familiares o por

las personas
servidoras
publicas.

No existe registro
de alimentos.

miento del IPH.

insuficiente.
Una celda se

ocupa para
blmacenar objetos.

Existen deficien-
cias parala
digitalizacién del
IPH.

Ausencia de
BPyBG.

Sanitario sin agua

Deficiencias en 2
corriente.

circuito cerrado.

médica se da por

de otras instancias.|

No hay personal
médico.

La atencion Existe asignacién

presupuestal.
parte con apoyo

Se entrega 2 veces

Epazoyucan

Llenadoy

al dia.

conocimientos
adecuados de
RND.

Espacio en mal
estado.

Ausencia de
monitoreo
constante por
parte de la
persona titular del
area de Concilia-
cion.

Ausencia de
mantenimiento.
de las pertenen-

ciasesenla
oficina de guardia.

El resguardo fisico J§ No se cuenta con

No existe
consultorio

médico. de entrega.

personal médico
adscrito.

No existe registro

No hay drea
designada para la
proteccion de NNA
acompanantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompanantesy
adolescentes en
conflicto con la ley.

No hay area
designada para la
proteccidon de NNA
acompanantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley,

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompanantesy

adolescentes en
conflicto con la ley,

Debido a que el
ADM esta en
reacondiciona-

miento, la
evaluacion se
centré en aquellos
elementos que
permitan evaluar
el funcionamiento
operativo.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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Francisco I.
Madero

Huasca de
Ocampo

Estado de fuerza
insuficiente.

Ausencia de
BPYBG.

Inexistencia de
circuito cerrado.

Las sanciones no

e fundamentan ni

motivan.

Estado de fuerza
insuficiente.

Desactualizacién
del BPyBG.

Adecuado
funcionamiento
del circuito
cerrado.

Las celdas tienen
planchas.

lluminacién
natural y artificial
adecuada.

Condiciones de
pared y piso
adecuados.

Ausencia de agua

corriente en
sanitarios.

Las celdas tienen
planchas.

Se identifica falta

de mantenimiento.

La iluminacion
artifical es
adecuada.

Existe ventilacion
adecuada.

Higiene parcial-
mente buena.

Deficiencias en el
llenado del IPH.

Llenadoy
conocimientos
adecuados de

RND.

El resguardo fisicg
de las pertenen-
ciasesenla
oficina de guardia

Deficiencias en el
llenado y conoci-
miento del IPH.

Llenadoy
conocimientos
adecuados de

RND.

No hay personal
médico.

La atencién
médica se da por
parte de personal
médico particular,
sin costo para la

PD.

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

No hay personal
médico.

La atencién
médica se da por
parte con apoyo

de otras instancias.|

No existe
consultorio
médico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

No hay drea
designada para la
proteccion de NNA
acompanantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley.

No existe
asignacion
presupuestal.

El alimento es
proporcionado por
los familiares o por

las personas
servidoras
publicas.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompanantes y
adolescentes en
conflicto con la ley.

No existe registro
de alimentos.

No hay area
designada para la
proteccidon de NNA
acompanfantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley,

No existe

asignacion
presupuestal.

El alimento es
proporcionado po
los familiares o po

las personas
servidoras
publicas.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
No existe registro [ Presencia de NNA

de alimentos. acompanantesy
adolescentes en

conflicto con la ley,

Existen accionesy

omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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)

Huautla

Huazalingo

Estado de fuerza
insuficiente.

Desactualizacion
del BPyBG.

Inexistencia de
circuito cerrado.

Estado de fuerza
insuficiente.

Desactualizacién
del BPyBG.

Deficiencias de
circuito cerrado.

Las celdas tienen
plancha.

La iluminacion
artificial es
adecuada.

Ventilacion
limitada.

Tiene letrinas.

Deficiente higiene.

Las celdas tienen
planchasy
colchonetas.

La iluminacién
natural y artifical
es adecuada.

La ventilacion es
limitada.

Los sanitarios no
cuentan con agua
corriente.

Deficiencias en el
llenado y conoci-
miento del IPH.

Llenadoy
conocimientos
adecuados de

RND.

El resguardo fisicg
de las pertenen-
ciasesen la
oficina de guardia

Deficiencias en el
llenado y conoci-
miento del IPH.

Llenadoy
conocimientos
adecuados de

RND.

El resguardo fisico
de las pertenen-
ciasesenla
oficina de guardia.

No hay personal
médico.

La atencién
médica se da por
parte con apoyo

de otras instancias.

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

No hay personal
médico.

La atencién
médica se da por
parte con apoyo
personal médico

particular, sin
costo para la PD.

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

Se desconoce si
existe asignacion
presupuestal.

El alimento es
proporcionado por
los familiares o por

las personas
servidoras
publicas.

No existe registro
de entrega.

Existe asignacién
presupuestal.

Se entrega 2 veces
al dia.

No existe registro
de entrega.

Existe una celda
para mujeres pero
no cuentan con las

condiciones de

habitabilidad.

No hay drea
designada para la
proteccion de NNA
acompanantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompanantes y
adolescentes en
conflicto con la ley.

Existe una celda
para mujeres pero
no cuentan con las

condiciones de

habitabilidad.

No hay drea
designada para la

proteccion de NNA
acompafantes ni
adolescentes en

conflicto con la ley,

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones

pertinentes en
presencia de NNA
acompanantesy
adolescentes en
conflicto con la ley,

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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)

Huehuetla

Huejutla de Reyes

Estado de fuerza
insuficiente.

Desactualizacion

del BPyBG.

Deficiencias de
circuito cerrado.

Las sanciones no

e fundamentan ni

motivan.

Estado de fuerza
insuficiente.

Desactualizacion
del BPyBG.

Deficiencias de
circuito cerrado.

Ausencia de
monitoreo
constante por
parte de la
persona titular del
area de Concilia-
cion.

Las celdas tienen
planchasy
colchonetas.

La iluminacién
natural y artificial
es inadecuada.

La ventilacién es
limitada.

Los sanitarios no
cuentan con agua
corriente.

Las condiciones de
higiene son
deficientes.

Hay dafios
estructurales que
fueron provocados
por el huracan
Priscila, por lo que
la evaluacion se
aplica de manera
parcial.

Las celdas tienen
planchas.

La iluminacion
natural y artifical
es adecuada.

La ventilacion es
limitada.

Los sanitarios no
cuentan con agua
corriente.

La higiene es
deficiente.

Deficiencias en el
llenado y conoci-
miento del IPH.

Llenadoy
conocimientos
adecuados de

RND.

El resguardo fisicg
de las pertenen-
ciasesenla
oficina de guardia

Deficiencias en el
llenado y conoci-
miento del IPH.

Llenadoy
conocimientos
inadecuados de

RND.

El resguardo fisico
de las pertenen-
ciasesenla
oficina de guardia.

No hay personal
médico.

La atencién
médica se da por
parte con apoyo

de otras instancias.|

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

Hay personal
médico adscrito,
pero solo acude
uando hay alguna

PD.

No existe
consultorio
meédico.

No se cuenta con
personal médico
adscrito.

Ya no existe
asignacion
presupuestal.

Se entrega 2 veces
al dia.

No existe registro
de entrega.

Existe asignacién
presupuestal.

Se entrega 2 veces
al dia.

No existe registro
de entrega.

Existe una celda
para mujeres pero
no cuentan con las

condiciones de

habitabilidad.

No hay drea
designada para la
proteccion de NNA
acompanantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley.

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompanantesy
adolescentes en
conflicto con la ley.

Existe una celda
para mujeres pero
no cuentan con las

condiciones de

habitabilidad.

No hay drea
designada para la
proteccion de NNA
acompafantes ni
adolescentes en
conflicto con la ley,

Se realizan
notificaciones a
familiares e
instituciones
pertinentes en
presencia de NNA
acompanantesy
adolescentes en
conflicto con la ley,

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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)
Celdas en buen
estado.
Estado de fuerza Sihay lugar para la
insuficiente. Con planchas para proteccién de
descanso, asf NNA acomparian-
Cuenta con como con cobijas. Cuenta con tes.
e geuele: e del.ItQNI_D,con personal médico. Existe asignacion
do. fai capacitacion.
Buena higiene. Siobra certifica- [ISELUSSIICRENN | Activan acciones Predominan
No existe Deficiente IPH sin digitaliza-  cién médica. Sih istros d inmediatas de deficiencias
Huichapan suficiente ventilacién e Cleh ) i It ay regls - .de proteccionde  estructuralesy de
vigilancia. iluminacién. Sin consultorio. SRR NNA. garantia de
Control de aPD. derechos.
Deficienciasen el No se cuenta con pertenencias No cuentan con No cuentan con
circuito cerrado.  bafio en el interior, diverso al del IPH. personal de protocolos
Psicologia. especificos para
Cuenta con No cuenta con personas de la
registro de celda para las diversidad
llamadas de las personas de la sexogenérica.
PD. diversidad
sexogenérica
—
)
Celdas deteriora-
das, humedad. No hay lugar para
Estado de fuerza la proteccion de
insuficiente.  Con planchas para S @i @ NNA acompafian-
descanso, con personal médico. ~ No cuenta con tes.
Se requiere colchonetas asignacién de
actualizacién de delgadas. Siobra certifica-  presupuesto, pero . .
BPyBG. Uso del. RNP, con cién médica al el area de A.Ctlvan.aCCIOneS Predominan
. capagtaaon y ingreso y egreso Conciliacion se mmedla.t,as de deficiencias
Ixmiquilpan No existe Deficiente tambien el PH. s rpyees: para la encarga de prOtﬁcﬁfn de  estructurales y de
quilp suficiente ventilacién e PD. proporcionar ° garantia de
vigilancia. iluminacion. Cotntrol de alimentacién. derechos.
pertenencias . ~
CUEHE @il (NI Nel o1 (Ml diverso al del IPH. Sin consultorio. Sidispone de un

sin separacioén de
espacios.

circuito cerrado
con capacidad de

almacenamiento.
Cuenta con celda

para personas de
la diversidad
sexogenérica.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

Si hay registros de
entrega de comida
a PD.

area especifica
para la atencién de
adolescentes en
conflicto con la
ley.
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)

Jacala de
Ledezma

Jaltocan

Estado de fuerza
insuficiente.

Se cuenta con
BPyBG vigente .

No existe
suficiente
vigilancia.

Circuito cerrado
deficiente debido
@ que abarca otras

areasy no
exclusivamente el
ADM.

Estado de fuerza
insuficiente.

Se cuenta con
BPyBG desactuali-
zado

No existe
suficiente
vigilancia.

Circuito cerrado
deficiente y se
ignora capacidad
de almacenamien-
to.

Celdas deteriora-
das, humedad.

Colchones en mal
estado, sucios.

Deficiente
ventilacién e
iluminacién.

Sanitario en
condiciones
deficientes.

No cuenta con
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica.

Celdas deteriora-
das, humedad,
suciedad y techos
de lamina.

Colchonesy
cobijas en mal
estado, sucios.

Deficiente
ventilacion e
iluminacidn.

Sanitario en
condiciones
deficientes y al
exterior de la
celda.

No cuenta con
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica.

Personal no
domina plena-
mente los datos

para el llenado del

IPH y RND.

No se digitaliza el
IPH.

Personal no
domina plena-
mente los datos

para el llenado del

IPH y RND.

Nula capacitacion.

No cuenta con
personal médico.

Si obra certifica-
cion médica al
ingreso con costo
para la PD de $350
pesos.

Sin consultorio.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

No cuenta con
personal médico.

Certificacion
médica a algunas
PD al ingreso, sin

costo.

Sin consultorio.
No cuentan con

personal de
Psicologia.

No cuenta con
asignacion de
presupuesto, por
lo que la comida
corre a cargo de la
familia o personal
policiaco.

No cuenta con
asignacion de
presupuesto, por

lo que la comida
corre a cargo de la
familia de la PD.

Activan acciones
inmediatas de
proteccion de

NNA.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.

Activan acciones
inmediatas de
proteccién de

NNA.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.

nos.
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Celdas deteriora-
das, humedad,
suciedad.
Estado de fuerza
insuficiente. Colchonesy
cobijas en regular
: T e asngnauontde
. R earefiE resupuesto.
No existe Deficiente mente los datos ;(?rtlflcaflon P P
o ricien médica a algunas .
. suficiente ventilacion e JjPara el llenado del PD al i gunas proporcionan 2
Juarez vigilancia Ay IPH y RND. al ingreso, sin 5
Hidalgo : iluminacion. : costo. veces alimentos a
PD.
Circuito cerrado o No se cuenta con e
deficiente al San::tlgno o formato diverso J§ Sin consultorio. dNo obra rtegljljtr?
condiciones ocumental de la
tratarse de una delfeiamies para el resguardo entrega de
camara al exterior : de pertenencias. § No cuentan con alimentos a las PD
de las celdas, con N @ @ pe(sonal fje .
almacenamiento » Psicologia.
7 celda para
de 30 dias. personas de la
diversidad
sexogenérica.
Solo se cuenta
con una celda.
No hay espacios
para mujeres ni ’
Estado de fuerza personas de la L Si cuenta con Sicuenta con
insuficiente. - - No se digitaliza el o ) -
diversidad IPH personal médico. asignacion de
Se cuenta con sexogenérica. : presupuesto.
Certificacién
i ; Uso del RND. Py : .
CISECRTEER N o se proporcio- médica al ingreso, ~Se proporcionan 3
La Mision . nan cobijas i b i
N GfseE IERRY N 52 CUERE @R sin costo veces alimentos a
L colchonetas. . PD.
suficiente formato diverso Sin consultorio
vigilancia, 26172 & [Es Ll Ele . No se cuenta con
Deficient de pertenencias. N .
Circuito cerrado eficiente ocuentancon  registro dg que se
: yentu]acuqn e personal de proporcionan
iluminacion. Psicologia. alimentos a PD.
Sanitario en
condiciones
deficientes.

Activan acciones
inmediatas de
proteccion de

NNA.

Existen accionesy

Carecen de omisiones graves

que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

espacios adecua-
dos para NNA.

Carecen de area
para adolescentes
en conflicto con la

ley.

Activan acciones
inmediatas de
proteccion de

NNA. Predominan

deficiencias
estructurales y de
garantia de
derechos.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.
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)

Lolotla

Metztitlan

Estado de fuerza
insuficiente.

El BPyBG debe
actualizarse.

No existe
suficiente
vigilancia.

Circuito cerrado

(algunas cdmaras

uentan con fauna
como aranas).

Estado de fuerza
insuficiente.

Se cuenta con
BPyBG publicado.

No existe
suficiente
vigilancia.

Se cuenta con
circuito cerrado
pero las cdmaras
se encuentran al

exterior de las
celdas. Tiene una

capacidad de
almacenamiento
de 30 dias.

Celdas
deterioradas.

No hay espacio
para personas de
la diversidad
sexogenérica.

Planchas de
concreto para
dormir sin
colchonetas.

Cobijas en mal
estado.

Deficiente
ventilacién e
iluminacion.

Sanitario en
condiciones
deficientes.

Celdas en buen
estado.

No hay espacio
para personas de
la diversidad
sexogenérica.

Planchas de
concreto para
dormir con
colchonetas y
cobijas.

Buena ventilacion
e iluminacién.

Sanitario en
buenas condicio-
nes.

El personal no

domina completa-

mente el llenado
del IPH.

Se recibe capacita-

cién relativa al
RND cada afio.

No se cuenta con
formato diverso
para el resguardo
de pertenencias.

El personal no
domina completa-
mente el llenado
del IPH.

Se tienen
mecanismos para
justificar registros
extemporaneos
del RND pero
carecen de
lineamientos
estandarizados
que garanticen la
continuidad
administrativa.

No se cuenta con
formato diverso
para el resguardo
de pertenencias.

No cuenta con
personal médico.

Certificacién

médica al ingreso,

sin costo.
Sin consultorio.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

No cuenta con
personal médico.

Certificacién
médica al ingreso,
sin costo.

Sin consultorio.
No cuentan con

personal de
Psicologia.

No cuenta con
asignacion de
presupuesto.

No se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

Sise cuenta con
asignacion de
presupuesto para
proporcionar
alimentos a las PD
3 veces al dia.

Si se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

Activan acciones
inmediatas de
proteccion de

NNA.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.

No cuentan con
areas para
adolescentes en
conflicto con la
ley.

Activan acciones

inmediatas de
proteccion de
NNA.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.

No cuentan con
areas para

adolescentes en

conflicto con la
ley.

Existen accionesy
omisiones graves

que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Predominan
deficiencias
estructurales y de
garantia de
derechos.
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Mineral
del Chico
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Se cuenta con 3
celdas, una de ellas
funciona como
bodega.
Estado de fuerza
insuficiente. %elfda.s con ) )
escrfg[::: El personal no N CRe]  /\ctivan acciones
Se cuenta con : domina completa-fJf No cuenta con asignacion de |nmed|a'tlas de
BPyBG publicado. g hay espacio mente el llenado W personal médico. presupuesto para protﬁlchL?n de
) para personas de la del IPH. . proporcionar 2
No existe diversidad Certificacion  Wjimentos a las PD. Predomi
suficiente sexogenérica. Deficiente médica al ingreso, No se detalla la dref' Suan
vigilancia. capacitacion tiene un costo de s aportan 2 veces existencia de ericiencias
Planchas de relacionada con el $500. Al aer effierieg & protocolos estructuralesy de
Se cuenta con concreto para uso del RND. las PD especificos. garantia de
circuito cerrado dormir con Sin consultorio. : derechos.
pero la camara se COIZZgQSEaS y Se cuenta con NPRUDRRIIIN  No cuentan con
encuentra al ljas. formato diverso ] No cuentan con registro de que se areas para
eXteriOr de las Deficiente para el resguardo pell’sonal ,de proporcionan ado|e§centes en
celdas. Tiene una ventilacién e de pertenencias. Psicologfa. PN  conflictoconla
capacidad de iluminacion. ley.
almacenamiento
de 17 dias. Sanitario dentro de

Mineral
del Monte

Estado de fuerza
insuficiente.

Se cuenta con
BPyBG publicado.

No existe
suficiente
vigilancia.

Se cuenta con
circuito cerrado.
La cdmara tiene

cobertura al
interior y exterior
de la celda. Tiene
una capacidad de
almacenamiento
de 30 dias.

la celda pero con
deficientes
condiciones.

Se cuenta con 3
celdas, una
destinada para
hombres y dos
para mujeres.

Celdas con
e Tehane El personal no
estructura. domina completa-
mente el llenado
No hay espacio del IPH.
para personas de la
diversidad El personal
sexogenerica. desconoce los
Planchas de datos completos
concreto para
dormir con
colchonetasy
cobijas. Se cuenta con
formato diverso
Deficiente para el resguardo
ventilacién e de pertenencias.
iluminacion.

Sanitario dentro

de la celda pero

con deficientes
condiciones.

No cuenta con
personal médico.

Certificacion
médica al ingreso,
tiene un costo de

$150.

Sin consultorio ni
equipo e insumos
médicos.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

No se cuenta con
asignacion de
presupuesto para
proporcionar
alimentos a las PD

La familia de la PD
es quien propor-
ciona alimentos.

Se aportan 2 vece
al dia alimentos a
las PD.

No se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

Activan acciones
inmediatas de
proteccion de

NNA.

Tienen un espacio
para el resguardo

de NNA acompa-
fantes de la PD,
sin embargo, la

Predominan
deficiencias
estructurales y de

misma es garantia de
insuficiente y derechos.
carece de
condiciones
adecuadas.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.
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Estado de fuerza Se cuenta con 5 celdas,
de 6 personas una de ellas funciona
asignadas al ADM. Copeledsoz
Se evidencia una
Se cuenta “omn sobrepoblacién ,
BPYBG publlcado. estructural debido a que Sicuenta SZO.I'I . .
cadaceldacuentacon  El personal realiza personal médico; 5@ cUETE Coi A.ctlvan acciones
unasolaplanchade g [lenado del IPHy no obstante, el asignacion de inmediatas de
concreto para descanso. el RND. sin horario de servicio resupliesto para proteccic’m de
' oxi eslimitado de (i il NNA
Secuentacon  \q pay colchonetas, solo embargo, existe | ! proporcionar .
circuito cerrado cobijas en regular desconocimiento CUESCRICIUESANE- | mentos a las PD. Predominan
pero las cdmaras espacio. relativo al tema de e, Mose kil deficiencias
Mi se encuentran al capacitaciones. Certificacion  FAWRSTECRPYeSN  existencia de
ineral de la i médica al ingreso T protocolos estructuralesy de
Reforma SSSICICCI VRN R ?:osto al dia alimentos especificos garantia de
celdasy aunque sy Y €greso, : las PD. 2 ’ derechos.
enfocan al interior

Mixquiahuala de
Judrez

de dichos
espacios, se puede
perder la visibili-
dad en ciertas
areas.

Tiene una
capacidad de
almacenamiento
de 15 dias.

Estado de fuerza
insuficiente.

Se cuenta con
BPyBG publicado
len 2010, por lo que
seria prudente
actualizarlo.

No existe
suficiente
vigilancia.

No sirve el
circuito cerrado.

Si hay espacio para
personas de la diversidad
sexogenérica

Deficiente ventilacién e
iluminacion.

Sanitario dentro de la
celda pero con
deficientes condiciones
y nula limpieza.

Se cuenta con dos celdas:
una para hombres con
dimensiones y capacidad
limitadas, y otra para
mujeres ubicada en un
espacio reducido e
inadecuado bajo una
escalera, sin existir areas
para personas de la
diversidad sexogenérica.

Celdas con deficiente
estructura.

Planchas de concreto
para dormir sin
colchonetas, solo con
cobijas en estado regular]

Deficiente ventilacién e
iluminacioén natural.

Sanitario dentro de la
celda pero con
deficientes condiciones)
sin agua corriente.

Se cuenta con
formato diverso
para el resguardo
de pertenencias.

con equipo e
insumos.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

No cuenta con
personal médico.

El personal no
domina completa-
mente el llenado
del IPH ni del RND.

Certificacion
médica al ingreso,
sin costo.

Sin consultorio ni
equipo e insumos
médicos.

Se cuenta con
formato diverso
para el resguardo
de pertenencias. § No cuentan con

personal de

Psicologia.

En junio de este
ano
hubo un intento
de suicidio.

Si hay consultorio

Se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

No se cuenta con
asignacion de
presupuesto para
proporcionar
alimentos a las PD

La familia de la PD|
o personal
policiaco son
quienes propor-
cionan alimentos.

Se aportan 2 vece
al dia alimentos a
las PD.

No se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

Sise cuenta con
areas para NNA
acompafiantes de
PDy otro para
adolescentes en
conflicto con la

ley.

Activan acciones
inmediatas de
proteccién de

NNA.

No tienen un
espacio para el

resguardo de NNA |SSERIELele1a =0

acompafiantes de
la PD, ni para
adolescentes en
conflictos con la
ley.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.

omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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)

Metepec

Estado de fuerza
insuficiente.

Se cuenta con
BPyBG vigente.

No existe
suficiente
vigilancia.

Circuito cerrado
(sélo se cuenta
con una camara
con cobertura al
exterior de las

celdas), el tiempo

He resguardo es de

30 dias.

Celdas en buen Se cuenta con un

estado. espacio para las
El personal no mujeres
Celdas para doml?a c;)l?'lplec'lca- Se cuenta con
hombresy mende Flpﬁna O personal médico Activan acciones
mujeres. € : adscrito. Cyentan con inmediatas de
ElIPH asignacion de proteccion de
No hay celdas para jFrinose Se cuenta con presupuesto para NNA. .
personas de la digitaliza. consultorio los alimentos. Prec_quln_an
diversidad médico. No se detalla la deficiencias

estructuralesy de
garantia de
derechos.

Se recibe capacita- No se cuenta con

cion dos veces al

existencia de

sexogenérica.
protocolos

un registro de

Certificacién

Planchas de EIN médica al ingreso, alimentos. especificos.
concreto para sin costo.
dormir c%n Se cuenta con No cuentan con
cobijas. fornl'ﬁ'_c'o i';’aeso al " No cuentan con dreas para
res ul;rdo de personal de adolescentes en
Sanitario en er%enencias Psicologia. conflicto con la ley
buenas condicio- P : ni para NNA
nes y dentro de las acompanfantes.

celdas.
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Grupos de
Atencion
Prioritaria

Semaforo
general

e

)

Estado de fuerza
insuficiente.

Se cuenta con

BPyBG vigente.
Cuenta con
Molango de circuito cerrado,
Escangﬂlla camara adentroy

afuera de las
celdas. Tiene un
almacenamiento
de 30 dias.

Estado de fuerza
parcialmente
suficiente.

Se cuenta con
BPyBG publicado
en el 2010, por lo

que debe

Nicolas -
actualizarse.

Flores

Cuenta con
circuito cerrado,
camara dentro de
la celda. Tiene un
almacenamiento
de 30 dias.

Se cuenta con
celdas deteriora-
das.

Se cuenta con 2

celdas: una para
hombresy otra
para mujeres.

No se cuenta con
espacios para
personas de la

diversidad
sexogenérica.

Planchas de
concreto en forma
de litera, con
colchonetas.

Sanitario dentro
de la celda pero
con deficientes
condiciones y sin
agua corriente.

Se cuenta con
celdas deteriora-
das.

Se cuenta con 2

celdas: una para
hombres y otra
para mujeres.

No se cuenta con
espacios para
personas de la

diversidad
sexogenérica.

Planchas de
concreto con
colchoneta.

Sanitario dentro
de la celda pero
con deficientes

condiciones y sin
agua corriente.

El personal no
domina completa-
mente el llenado

del IPH ni del RND.,

El'IPH no se
digitaliza.

El personal recibe

capacitacion del

llenado del RND
anualmente.

Se cuenta con un
registro distinto al
IPH para el
resguardo de
pertenencias.

El personal no

domina completa-

mente el llenado

del IPH ni del RND.,

El'IPH no se
digitaliza.

No se cuenta con

un registro distinto

al IPH para el
resguardo de
pertenencias.

No cuenta con
personal médico.

Certificacidn
médica al ingreso,
sin costo.

Sin consultorio ni
equipo e insumos
médicos.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

No cuenta con
personal médico.

Certificacidn
médica al ingreso,
sin costo.

Sin consultorio ni
equipo e insumos
médicos.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

Si'se cuenta con
asignacion de
presupuesto para
proporcionar
alimentos a las PD.

Se aportan 2 veces
al dia alimentos a
las PD.

Se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

Sise cuenta con
asignacion de
presupuesto para
proporcionar
alimentos a las PD.

Se aportan 2 veces
al dia alimentos a
las PD.

No se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

Activan acciones
inmediatas de
proteccion de

NNA.

No tienen un
espacio para el
resguardo de NNA
acompafantes de
la PD, ni para
adolescentes en
conflictos con la

ley.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.

No se cuenta con
un espacio para
personas de la
diversidad
sexogenérica.

Activan acciones
inmediatas de
protecciéon de

NNA.

No tienen un
espacio para el
resguardo de NNA
acompafantes de
la PD, ni para
adolescentes en
conflictos con la

ley.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.

No se cuenta con
un espacio para
personas de la
diversidad
sexogenérica.
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)

Nopala de
Villagran

Omitlan
de Juarez

Estado de fuerza
parcialmente
suficiente.

Se cuenta con
BPyBG vigente.

No existe
vigilancia.

Cuenta con
circuito cerrado,
pero no dentro ni

uera de las celdas.

Estado de fuerza
insuficiente.

Se cuenta con
BPyBG vigente.

Cuenta con
circuito cerrado,

uera de las celdas.

Tiene un tiempo
de almacenamien-
to de 30 dias.

Se cuenta con
celdas en buen
estado.

Se dispone de 2

celdas, una para
hombres y otra
para mujeres.

No existe espacio
para personas de
la diversidad
sexogenérica.

Plancha de
concreto en buen
estado con
colchoneta.

Se cuenta con
suficiente
iluminacién.

El sanitario esta
dentro de la celda
y con agua
corriente.

Se cuenta con
celdas deteriora-
das.

Se cuenta con 1
celda.

No se cuenta con
espacios para
personas de la

diversidad
sexogenérica ni
para mujeres.

Planchas de
concreto con
cobijas.

La celda cuenta
con residuos
sélidos en el piso.

El sanitario estd
dentro pero con
deficientes
condiciones y sin
agua corriente.

El personal no
domina el correcto
llenado del IPH y
RND.

El'IPH no se
digitaliza.

No reciben
capacitacion para
el llenado del RND|

Cuenta con un
formato distinto al
IPH para el
resguardo de
pertenencias.

El personal no
domina el correcto
llenado del IPH y
RND.

El IPH se digitaliza.

No reciben
capacitacién para
el llenado del RND.

Cuenta con un
formato distinto al
IPH para el
resguardo de
pertenencias.

Sise cuenta con
asignacion de
presupuesto para
proporcionar
alimentos a las PD.

No cuenta con
personal médico.

Certificacidn
médica al ingreso,
con un costo de
$350.

Se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

Sin consultorio ni
equipo e insumos
médicos.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

No se cuenta con
asignacion de
presupuesto para
proporcionar

No cuenta con
personal médico.

Certificacién
médica al ingreso,
con un costo de
$500 (matutino) y fllLa familia de la PD
$700 (diurno). son quienes

proporcionan

Sin consultorio ni alimentos.

equipo e insumos
médicos.

No se cuenta con

No cuentan con [registro de que se

proporcionan
alimentos a PD.

personal de
Psicologia.

alimentos a las PD.

Activan acciones
inmediatas de
proteccion de

NNA.

No tienen un
espacio para el
resguardo de NNA
acompafiantes de
la PD, ni para
adolescentes en
conflictos con la
572

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.

No se cuenta con
un espacio para
personas de la
diversidad
sexogenérica.

Activan acciones
inmediatas de
proteccién de

NNA.

No tienen un
espacio para el
resguardo de NNA
acompafiantes de
la PD, ni para
adolescentes en
conflictos con la
ley.

No se detalla la
existencia de

protocolos
especificos.

No se cuenta con
un espacio para
personas de la
diversidad
sexogenérica.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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Se cuenta con una
celda con deficiente
estructura.
Si cuenta con Activan acciones
Estado de fuerza 2di inmediatas de
L Plancha de concreto E| personal cumple personal medlqo S QUERE @O  eectr do
. para dormir con con el llenado dgl pero con horario asignacion de p N
N colchoneta, cobijaen |PHy del RND, sin limitado. presupuesto para -
0 se cuenta con estado regular. embargo, no A
BPyBG 9% . proporcionar No ti
Y ° cuentan con CertlflcaCIon g o tienen un
. : Py ¢ alimentos a las PD : | Predlemiingm
. Deficiente ventila-  capacitacién ~ Medicaalingreso, " 3yeces al dia espacio para € conin
No existe cién e iluminacién reciente sin costo. ’ resguardo de NNA deficiencias
Pacula suficiente — ’ acompafiantes de estructuralesy de
vigilancia. No se cuenta con  Sin consultorio ni la PD, ni para garantia de
Sanitariodentrodela  formato diverso ~ €qUipPO € iNSUMOS N se cuenta con adolescentes en derechos.
. Cu.enta con celda, con deficientes para el resguardo médicos. registro de que se conflictos con la
circuito cerrado,  condiciones.Cuenta A e EEnEES - ley.
camara afuera de i P ’ [PUEEeIIeIeENT
. con agua corriente. No cuentan con alimentos a PD
la celda. Tiene un personal de : No se detalla la
almacenamiento  jn existir areas para Psicologia. existencia de
de un mes. mujeres ni para protocolos
personas de la especificos.
diversidad
sexogenérica.
La Unica accién
Bl drenclipenede Si cuenta con que se realiza
Estado de fuerza celdas: 3 para hombres, 1 personal médico cuando unauNNA
.de n personas para mujeres y 1 para integrado por es acompanante
asignadas al ADM. personas de la diversidad cinco médicas que de una PD, es que
S sexogenérica. cubren las 24 No se cuenta con se queda en el
e cuenta con horas, v realiza asignacion de Area de Preven-
: Se regist di q 'Y s )
BPyBG publicado  >° 9" Li#;opg:;infs El personal realiza certificacién JEIERE R EIE]  cion del Delito.
en el 2009, por R ssersiuyreall el llenado del IPH B médica al ingreso proporcionar
que no esta capacidad maxima de 21, y el RND, y egreso sin costo. fll alimentos a las PD N[ Ne ]| ENE] Predominan
actualizado. lo que evidencia una conforme a los existencia de deficiencias
Pachuca sobrecarga significativa. lineamientos. La familia de las protos:plos estructurales y de
4o Sote Celdas individuales y . . PD proporciona especificos. garantia de
colectivas, superficies Si hay consultorio los alimentos. derechos.
.Se c.uenta con rigidas sin colchonetas y Se cuenta con con equipo, sin No se cuenta con
circuito cerrado, uso de cobijas formato diverso embargo, los NEIRGIER]  4reas destinadas
las camaras se improvisadas. para el resguardo insumos son registro de que se para NNA
encuentran al Deficiencins en de pertenencias. pOCOsS. proporcionan acompafiantes de
exterior de las g alimentos a PD. PD.
|daS Tienen una ventilacion, |.U|"n|naC|on
ek, 1t natural, higiene y Se cuenta con
capaC|dad.de mantenimiento, con personal de Se cuenta con un
almacenamiento desgaste y suciedad sicologia de lunes| espacio para
de 30 dias. acumulada. a viernes de 09:00 adolescentes en
a17:00 horas. conflicto con la
ley.




Informe Anual de
Areas de Detencion Municipal

COHEH
| pemcics
en el Estado de Hidalgo
Regist Grupos de Serndf
Municipio Operatividad Infraestructura €gistros Salud Alimentacién Atencién ematroro
(IPH-RND) Prioritaria general

Pisaflores

Progreso de
Obregdn

)

Estado de fuerza
insuficiente.

Se carece de un
BPyBG.

No existe
suficiente
vigilancia.

Se cuenta con
circuito cerrado al
interior y fuera de
las celdas, pero se

desconoce el

tiempo de
almacenamiento.

Estado de fuerza
insuficiente.

Se cuenta con
BPyBG publicado
en el afio 1998, por
lo que no esta
actualizado.

No existe
suficiente
vigilancia.

Se cuenta con
circuito cerrado al
interior y fuera de
las celdas, con 30
dias de almacena-

miento.

No se permiti6 verificar
que el personal conozca
integralmente los datos
obligatorios que deben
recabarse en cuanto al
IPH. No se pudo acreditar]
su digitalizacion ni su
incorporacién a una base
de datos institucional.

Se cuenta con una celda
para hombres y otra para
mujeres.

No existe un espacio
destinado para personas
de la diversidad
sexogenérica.

Deficiencias estructurales

Tampoco fue posible
verificar con certeza que

€en muros, pisos
(desprendimiento de
pintura). Condiciones de
deterioro generalizado.

el personal policial
conozca el momento
exacto para registrar en el
Se cuenta con una RND.

plancha de concreto para

dormirsin colchonetas,
solo cobijas.

lluminacién insuficiente.

Sanitarios dentro de la
celda sin limitacion de
espacio (privacidad).

Se cuenta con una celda
para hombres y otra para
mujeres.

No existe un espacio
destinado para personas
de la diversidad
sexogenérica.

Las celdas se encuentran
limpias pero les falta
mantenimiento.

Presencia de humedad,
parches de reparacion
visibles y filtraciones.

Se cuenta con una
plancha de concreto para
dormirsin colchonetas,

solo cobijas.

lluminacién insuficiente.

Sanitarios fuera de la
celda.

El personal policial se
negd a mostrar el

documento que acredite

la existencia de un
registro especifico y
diverso al IPH para el
control de las
pertenencias de las PD.

El IPH no es
digitalizado ni
incorporado a una
base de datos
institucional.

El llenado del RND
se considera
correctoy
conforme a los
lineamientos.

No se cuenta con
formato diverso
para el resguardo
de pertenencias.

No cuenta con
personal médico
adscrito de forma

permanente.

Certificacidn
médica al ingreso
sin costo.

Carece de
consultorio
médico, equipa-
miento clinico e
insumos médicos.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

No cuenta con
personal médico
adscrito de forma

permanente.

Certificacidn
médica al ingreso
sin costo.

Carece de
consultorio
médico, equipa-
miento clinico e
insumos médicos.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

Sise cuenta con
asignacion de
presupuesto para
alimentos a las PD
en 2 ocasiones.

No se cuenta con
registro de que se

Activan acciones
inmediatas de
protecciéon de

NNA.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a

No se cuenta con [ReSgealeHaIIER

proporcionan un espacio para el nos.
alimentosa PD. ~ resguardo de NNA
acompafantes de
PD; ni para

adolescentes en
conflicto con la
ley.

Activan acciones
inmediatas de
proteccién de

. NNA.
Sise cuenta con

asignacion de
presupuesto para
alimentos a las PD

en 2 ocasiones.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.

Predominan
deficiencias
estructurales y de
garantia de
derechos.

Se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

Se cuenta con un
espacio para el
resguardo de NNA
acompafiantes de
PD; no asi para
adolescentes en
conflicto con la

ley.
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Se cuenta con una celda
para hombres y otra para
L, No cuenta con Activan acciones
i _ personal médico inmediatas de
No existe un espacio adscrito de forma proteccion de
Estado de fuerza destinado para personas permanente NNA.
insuficiente. de la diversidad Las personas
sexogenérica. servidoras publicas LU= Re M = No se detalla la
Se cuenta con no conocen en su Certificacion asignacion de existencia de
BPYBG publicado. Lasceldasse encuentran  totalidad los datos FSYACTITRTNCIITeY 122l N el rie protocolos :
limpias, pero sin que deben sin costo. alimentos a las PD especificos. Predominan
mantenimiento reciente. integrarse en el en 2 ocasiones. deficiencias
San AgUStI[‘\ No existe IPH yen el RND. Carece de No se cuenta con eStrUCtUra’IeS y de
Metzquititlan suficiente Se cuenta con dos consultorio Se cuenta con un espacio garantia de
vigilancia. plEmelizs de @i médico, equipa- [registro de que se [IET I IET [T N ge) derechos.
paradormirsin  No se cuenta con [HtiRallslleers proporcionan y diferenciado
Secuentacon  colchonetas, solo cobijes.  formato diverso  [IRWSRAILISSN |55 =020 para el resguardo
circuito cerrado para el resguardo de NNA acompa-
fuera de las celdas, de pertenencias. [INEYINE  Relels fiantes de PD;
con 30 dias de Las celdas cuentan con personal de tampoco de
almacenamiento. buena iluminacién Psicologl'a. adolescentes en
artificial. conflicto con la
ley.
Sanitario fuera de la
celda.
( \ Activan acciones
inmediatas de
Se cuenta con una celda 4
roteccion de
Exidle def para hombres y otra para Cuenta C?” P NNA
Stado detuerza muijeres. personal médico :
insuficiente. adscrito de forma
No existe un espacio permanente. No se detalla la
Se cuentacon  destinado para personas Las personas existencia de
BPyBG publicado. de la diversidad servidoras publicas protocolos
EEXCHENE no conocen en su CeriEeaeién Sise cuenta con especificos.
. Las celdas se encuentran totalidad los datos médica al ingreso asignacion de
No existe limpias, con pintura que deben sin costo presupuesto para IRNCEIEIICREl Predominan
suficiente reciente. integrarse en e alimentos a las PD un espacio fici .
vigilancia IPH y en el RND. en 2 ocasiones adecuado, seguro deficiencias
| . S . ¢ Carece de ; . b= estructurales y de
San Agustin e cuenta con dos et y diferenciado -
H planchas de concreto CONSUIONIO garantia de
Tlaxiaca Se cuenta con Se cuenta con para el resguardo

circuito cerrado
dentro y fuera de
las celdas, sin
embargo, se
desconoce el
tiempo de
almacenamiento.

para dormir con
colchonetas.

Deficiente ventilacion e
iluminacion.

Sanitario dentro de la
celda. Cuenta con
privacidad, sin embargo,
el piso de dicha area estd
deteriorado.

médico, equipa-
miento clinico e
insumos médicos.

Se cuenta con
formato diverso
para el resguardo

de pertenencias. CUERER @R

personal de
Psicologia, quien a
su vez forma parte
del personal
policial.

registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

de NNA acompa-
nantes de PD; en
el caso de
adolescentes en
conflicto con la
ley, el resguardo se
efectia de manera
provisional en el
area de recepcién
o con la persona
titular de la Jueza
Conciliadora.

derechos.

0000 ()
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San Bartolo
Tutotepec

San Felipe
Orizatlan

Estado de fuerza
insuficiente.

Se cuenta con
BPyBG publicado.

No existe
suficiente
vigilancia.

No se cuenta con
circuito cerrado.

Estado de fuerza
insuficiente.

Se cuenta con
BPyBG publicado.

No existe
suficiente
vigilancia.

No se cuenta con
circuito cerrado.

Se cuenta con una celda
para hombres y otra para
mujeres.

No existe un espacio
destinado para personas
de la diversidad
sexogenérica.

Las celdas tienen muros
con humedad,
desprendimiento de
pintura, fisuras y signos
de filtraciones, asi como
pisos con manchas,
bcumulacion de suciedad,

Plancha de concreto para
dormirsin colchonetas,
solo cobijas.

Deficiente ventilacion e
iluminacién.

Sanitario dentro de la
celda, sin embargo, estd
en condiciones
deficientes, sin privacidad
y nula higiene.

Se cuenta con una sola
celda.

No existe un espacio
destinado para mujeres n
para personas de la
diversidad sexogenérica.

Plancha de concreto paral
dormir con dos
colchonetas delgadas, si
cobijas.

Deficiente ventilacién e
iluminacion.

Sanitario dentro de la
celda, sin embargo, estd
en condiciones
deficientes, sin privacidad
y nula higiene.

No se realiza la
digitalizacién del
IPH.

La ultima capacita-
cion recibida en
cuanto al RND

data de aproxima-

damente dos anos.

Se cuenta con
formato diverso
para el resguardo
de pertenencias.

El personal no
conoce los datos
que deben
integrarse en el
IPH.

Elllenado y
cumplimiento del
RND se considerd

parcialmente
correcto.

No se cuenta con
formato diverso
para el resguardo
de pertenencias.

Se tiene personal
médico adscrito de
manera perma-
nente (solo cuenta
con Carta de
Liberacién de
Servicio Social).

Certificacion
médica al ingreso
sin costo.

Cuenta con
consultorio
médico, equipa-
miento clinico
propio, dispone
parcialmente de
insumos y material
médico.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

No cuenta con
personal médico.

Certificacion
médica al ingreso
sin costo.

Sin consultorio ni
insumos.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

Sise cuenta con
asignacion de
presupuesto para
alimentos a las PD
en 2 ocasiones.

No se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

No cuenta con
personal médico.

Certificacién
médica al ingreso
sin costo.

Sin consultorio ni
insumos.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

Activan acciones
inmediatas de
proteccion de

NNA.

No se detalla la
existencia de

protocolos . .
especificos. Existen accionesy
omisiones graves
Caeeede que res.ultan en
espacios adecua- |
dosy diferencia- [taieUUIIER
dos para la e,
proteccion de
NNA acompafian-

tes de PD, asi
como de areas
especificas para
adolescentes en
conflicto con la
ley.

Activan acciones
inmediatas de
proteccion de

NNA.

No se detalla la
existencia de

protocolos

especificos. Existen acciones y
omisiones graves

Carece de que resultan en

violaciones a
derechos huma-
nos.

espacios adecua-
dos y diferencia-
dos para la
proteccidn de
NNA acompafian-
tes de PD, asi
como de areas
especificas para
adolescentes en
conflicto con la
ley.
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San
Salvador

Santiago
de Anaya

Estado de fuerza
insuficiente.

Se desconoce la
fecha de publica-
cién del BPyBG .

No existe
suficiente
vigilancia.

ircuito cerrado al
exterior de las
celdas,con
capacidad de
almacenamiento
de 15 dias.

Estado de fuerza
insuficiente.

Cuenta con
BPyBG.

No existe
suficiente
vigilancia.

Dispone de
videovigilancia
interior y exterior,
con resguardo de
30 diasy acceso a
cargo del C2.

Las celdas son espacios
reducidos, muros con
grietas, humedad y
reparaciones
improvisadas.

Instalaciones eléctricas
expuestas.

No hay espacio para
personas de la diversidad
sexogenérica.

Planchas de concreto
para dormir sin
colchonetas, solo cobijas
delgadas.

Deficiente ventilacion e
iluminacion.

Sanitario dentro de las
celdas, sin embargo, estd
en condiciones
deficientes y nula
higiene.

Se cuenta con dos celdas,
una para hombres y otra
para mujeres con
deficiente estructura.

Plancha de concreto paral

dormir con colchoneta,
cobija en estado regular.

Deficiente ventilacion e
iluminacién natural.

Sanitario dentro de la
celda pero con
deficientes condiciones)|
sin agua corriente.

Sin existir dreas para
personas de la diversidad
sexogenérica.

No se digitaliza el
IPH.

El llenado y
cumplimiento del
RND se consideré

parcialmente
correcto RND.

No se cuenta con
formato diverso
para el resguardo
de pertenencias.

El personal conoce
el llenado del
IPH y del RND.

No se cuenta con
formato diverso
para el resguardo
de pertenencias.

No cuenta con
personal médico.

Certificacion
médica al ingreso
y egreso sin costo.

Sin consultorio ni
insumos.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

No cuenta con
personal médico.

Certificacién
médica al ingreso,
sin costo.

Sin consultorio ni
equipo e insumos
médicos.

No cuentan con

personal de
Psicologia.

Sise cuenta con
asignacion de
presupuesto para
alimentos a las PD
en 2 ocasiones.

Se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

No se cuenta con
asignacion de
presupuesto para
proporcionar
alimentos.

Familiares de las
PD aportan
alimentos.

No se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

Activan acciones
inmediatas de
proteccion de

NNA.

No se detalla la
existencia de

Existen accionesy
omisiones graves

protocolos que resultan en
especificos. violaciones a
. . derechos huma-
Existe un espacio nos.
destinado para su
resguardo de NNA
acompafiantes de

las PD.

Activan acciones
inmediatas de
proteccion de

NNA.

No tienen un
espacio para el
resguardo de NNA
acompafantes de [EEIElLelo) 0

la PD, ni para omisiones graves
ELLIERCNICHEIIE que resultan en
conflictos con la violaciones a
ley. derechos huma-
nos.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.
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)

Santiago
Tulantepec de
Lugo Guerrero

Singuilucan

Estado de fuerza
insuficiente

BPyBG desactuali-

zado

No existe
suficiente
vigilancia

Dispone de
videovigilancia al
interior de las

celdas, el almace-
namiento es de 15

dias

Estado de fuerza
insuficiente.

Se desconoce la
fecha de publica-
cion del BPyBG .

No existe
suficiente
vigilancia.

Circuito cerrado al
exterior de las
celdas, se
desconoce
capacidad de
almacenamiento.

Se cuenta con dos
celdas una para
hombres y otra

para mujeres

Planchas de
concreto con
colchonetas y

cobijas

Sanitarios al
interior de las
celdas, y sin
corriente de agua

Ventilacién e
iluminacién
limitada

Celdas en buen
estado.

No hay espacio
para personas de
la diversidad
sexogenérica.

Planchas de
concreto para
dormir con
colchonetasy
cobijas.

Deficiente
ventilacién e
iluminacién.

Sanitario en
condiciones
deficientes y nula
higiene.

El personal no
conoce los datos
que deben
integrarse en el
IPH.

No cuenta con
personal médico.

Certificacion
médica al ingreso,

El llenado y sin costo.

cumplimiento del
RND se consideré
parcialmente
correcto.

Sin consultorio ni
equipo e insumos
médicos.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

No se cuenta con
formato diverso
para el resguardo
de pertenencias.

La digitalizacién
del IPH solo se
realiza cuando se
trata de investiga-
ciones de delitos.

No cuenta con
personal médico.

Certificacion
médica al ingreso

No se recibe
capacitacion

relativa al RND. Sin consultorio ni

insumos.

Se cuenta con
formato diverso
para el resguardo
de pertenencias.

No cuentan con
personal de
Psicologia.

y egreso sin costo.

No se cuenta con
asignacion de
presupuesto para
proporcionar
alimentos.

FEINIETENCIEN
personas servido-

ras publicas son
quienes aportan
alimentos.

No se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

Sise cuenta con
asignacion de
presupuesto para
alimentos a las PD
en 2 ocasiones.

No se cuenta con
registro de que se
proporcionan
alimentos a PD.

Existencia de celda
para mujeres.

No tienen espacio
para el resguardo
de NNA acompa-
fantes ni para
adolescentes en
conflicto con la

ley.

No se cuenta con
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica.

Activan acciones
inmediatas de
proteccién de

NNA.

No se detalla la
existencia de
protocolos
especificos.

No cuentan con
dreas para
adolescentes en
conflicto con la

ley.

Existen accionesy
omisiones graves

que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en

violaciones a
derechos huma-
nos.
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Inexistencia de
personal médico

Celdas deteriora-
asignado.

Estado de fuerza EN

insuficiente

IPH incompleto y
sin digitalizacién

Planchasy Sin consultorio

sanitarios de

BPyBG vigente
concreto

Atencién médica

Capacitacién
externa

Tasquillo
anual

Videovigilancia
noperante porque
el monitor estd en
reparacién

Cobijas sucias
Certificacion

Falta de registro 2
gratuita

ikl fingfter de pertenencias

Carencia de
personal especiali-
zado en atencién

psicoldgica

Sin espacios
diferenciados

Inexistencia de
personal médico

Camas de asignado

concreto sin
cobijas

IPH completo y
digitalizado Ausencia de
insumos y

Estado de fuerza
consultorio

insuficiente el R CRININIGERE  Capacitacion del
cién y ventilacion IPH
Atencién médica

BPyBG vigente
externa

RND incompleto

Sanitario de
concreto y sin
agua corriente

Tecozautla
Sin videovigilancia
funcional porque
no estan en
funcionamiento

Certificacién
gratuita

Control de
pertenencias
Celda de mujeres diverso al IPH
usada como

bodega

Carencia de
personal especiali-
zado en atencidén

psicoldgica

Inexistencia de
una asignacion
presupuestaria

Se proporciona
alimentos,
dependiente de
terceros

Inexistencia de
una asignacion
presupuestaria

Se proporciona

alimentos,

dependiente de

familiares

Inexistencia de
celda para mujeres

Ausencia de celdas
para NNA

Existen accionesy
omisiones graves

Inexistencia de
celdas para
personas de la
diversidad
sexogenérica

que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Deficiencias para
adolescentes en
conflicto con la ley]

Existencia de celda
para mujeres

Ausencia de . .

espacio para NNA [SUSERIEIElIERY

acompaﬁantes omisiones graves
que resultan en

violaciones a
derechos huma-
nos.

Existencia de celda
para personas de
la diversidad
sexogenérica
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Tenango de
Doria

Tepeapulco

Estado de fuerza
insuficiente

BPyBG vigente

Videovigilancia
parcial, el tiempo
de almacenamien-
to es de 14 dias

Estado de fuerza
parcialmente
suficiente

BPyBG vigente

Se cuenta con
sistema de
videovigilancia,
pero se desconoce
el tiempo de
almacenamiento

Camas de
concreto sin
colchonetas

Falta de ilumina-
cion y ventilacion

Sanitarios de
concreto y sin
agua corriente

Infraestructura
deteriorada

Camas de
concreto sin
colchonetas

Falta de ilumina-

cion y ventilacion

Celda usada como
bodega

Sanitarios dentro
de las celdas, pero
sin agua corriente

IPH completo y
digitalizado

RND incompleto
Control de

pertenencias
diverso al IPH

IPH incompleto
IPH digitalizado

RND completo y
capacitacion para
su registro

Control de
pertenencias
distinto al IPH

Médico perma-
nente

Insumos y
equipamiento
parcial

Certificacidn
gratuita

Carencia de
personal especiali-
zado en atencién

psicoldgica

Médico perma-
nente

Insuficiencia de
insumos y
materiales

Certificacion
gratuita

Atencién médica
externa

Carencia de
personal especiali-
zado en atencién

psicoldgica

Inexistencia de
una asignacién
presupuestaria

Se proporciona
alimentos,
dependiente de
terceros

Sin registro
documental

Inexistencia de
una asignacion
presupuestaria

Se proporciona
alimentos,
dependiente de
terceros

Registro de
alimento

Inexistencia de
celda para mujeres|

Existencia de
espacio para NNA

acompafantes Predominan
pero no adecuado deficiencias
estructuralesy de
Inexistencia de garantia de
celda para derechos.

personas de la
diversidad
sexogenérica

Existencia de celda
para mujeres

Falta de espacio
para NNA
acompafnantes

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en

violaciones a
derechos huma-
nos.

Existencia de celda
para personas de
la diversidad
sexogenérica

0000 ()
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Semaforo
general

e

)

Infraestructura
deficiente y
deteriorada

IPH incompleto y
Estado de fuerza sin digitalizacion
insuficiente Camas de

concreto con
colchonetas

deficientes

RND parcialmente
completoy
capacitacién para
su registro

Tepehuacan de
Guerrero

BPyBG vigente

Falta de videovigi-
lancia Falta de ilumina-
cién y ventilacién | Falta de registro
de pertenencias
Sanitario sin agua

corriente

Infraestructura
Estado de fuerza parcialmente IPH parcialmente
parcialmente adecuada completo
suficiente -
Camas de IPH digitalizado

concreto con
colchonetas
insuficientes

BPyBG vigente
RND completo y

Tepeji del Rio de capacitacién para

Videovigilancia

Ocampo parcial, el tiempo o su registro
S Sanitario sin agua
to es de 7 a 15 dias. corriente Control de
pertenencias
distinto al IPH

Omisiones en el
registro de
pertenencias

Inexistencia de
personal médico
asignado

Sin consultorio ni
insumos

Certificacion
gratuita

Atencion médica
externa

Carencia de

personal especiali-
zado en atencién
psicoldgica

Existencia de
médico perma-
nente

Si hay consultorio

Certificacion
gratuita

Atencion psicold-
gica

En 2024, hubo un
suicidio

Existencia de celda
para mujeres

Falta de espacio
para NNA
acompafantes

Existencia de
asignacion de
recursos presu-
puestarios

Existen accionesy
omisiones graves
Inexistencia de

que resultan en

Falta de registro Gzl pai violaciones a
documegtal personas de la derechos huma-
diversidad nos.

sexogenérica

Existencia de
celdas para
mujeres

Inexistencia de
una asignacion
presupuestaria

Predominan

Area para NNA domin:
deficiencias

Se proporciona acompafnantes
alimentos, estructurales y de
dependiente de Ausencia de garantia de
terceros espacios diferen- derechos.
ciados para

adolescentes en

Falta de registro
conflicto con la ley

documental

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica
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Semaforo
general

)

)

Estado de fuerza
insuficiente

Tepetitlan BPyBG vigente
Ausencia de

sistemas de
videovigilancia

Estado de fuerza
insuficiente

Desactualizacién
de BPyBG

Tetepango

Videovigilancia
funcional, el
tiempo de
almacenamiento
es de 15 dias

Planchas de
concreto carentes
de colchonetasy
cobijas

IPH parcialmente
completo

Ausencia de
digitalizacién del
IPH

Presencia de fauna
nociva

Omisiones en el
RND

Sanitarios
parcialmente
limpios
Inexistencia de
registro de
pertenencias

Existencia de
infraestructura
diferenciada

Planchas de
concreto con
desgaste visible,
suciedad acumula
da y ausencia de
condiciones

IPH incompleto
IPH digitalizado

RND parcialmente

minimas de completo
higiene
Control de
Sanitarios de pertenencia
concreto e distinto al IPH

insalubres

Ausencia de
iluminaciény
ventilaciéon

Inexistencia de
personal médico
asignado

Ausencia de
consultorio e
insumos clinicos

Certificacién
gratuita

Atencion médica
externa

Carencia de
personal especiali-
zado en atencién

psicoldgica

Inexistencia de
personal médico
asignado

Ausencia de un
consultorio e
insumos

Certificacidn
gratuita

Atencion médica
externa

Carencia de
personal especiali-
zado en atencién

psicoldgica

Inexistencia de
una asignacién
presupuestaria

Provision de
alimentos se
realiza por
terceros

Falta de registro
documental

Inexistencia de
una asignacion
presupuestaria

Provision de
alimentos se
realiza por
terceros

Existencia de un
espacio destinado
a la detencién de
mujeres

Falta de espacio
para NNA
acompafiantes

Ausencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la ley]

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existencia de un
espacio destinado
a la detencidn de

mujeres

Falta de espacio
para NNA
acompafantes

Ausencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la le

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos
humanos.

Existen acciones y
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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Tezontepec de
Aldama

Tianguistengo

Estado de fuerza
parcialmente
suficiente

BPyBG vigente

Videovigilancia
funcional, el
tiempo de
almacenamiento
es de 15 dias

Estado de fuerza
insuficiente

BPyBG vigente

Ausencia de
sistemas de
videovigilancia

Inexistencia de
mobiliario o
espacios adecua-
dos para el
descanso

Ausencia de
iluminaciény
ventilacion

Sanitarios fuera de
la celda

Existencia de
fauna nociva

Infraestructura
deficiente

Planchas de
concreto sin
colchonetas

Deficiencia en
ventilaciéon e
iluminacién

Servicios sanita-
rios antihigiénicos
y no funcionales

Omision del
personal policial
en la supervisién

del adecuado
llenado y digitali-

zacion del IPH

EI RND parcial-
mente completo

Capacitacion
sobre el RND

Control de
pertenencias
distinto al IPH

IPH incompleto

Falta de capacita-
cion para la
elaboracién del
IPH

Ausencia de
control de
pertenencias

Inexistencia de
personal médico
asignado

Ausencia de un
consultorio e
insumos

Atencion médica
externa

Costo de $100
pesos de la
certificacion
médica

Carencia de
personal especiali-
zado en atencién

psicolégica

Inexistencia de
personal médico
asignado

Ausencia de un
consultorio e
insumos

Atencion médica
externa

Costo de $500
pesos de la
certificacion
médica

Carencia de
personal especiali-
zado en atencién

psicoldgica

Inexistencia de
una asignacion
presupuestaria

Provisiéon de
alimentos se
realiza por
terceros

Falta de registro
de alimentos

Inexistencia de
una asignacion
presupuestaria

Provision de
alimentos se
realiza por
terceros

Falta de registro
de alimentos

Existencia de
celdas para
mujeres

Falta de espacio
para NNA
acompafantes

Ausencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la ley]

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existencia de
celdas para
mujeres

Falta de espacio
para NNA
acompafantes

Ausencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la le

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos
humanos.

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

0000 ()
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Regist Grupos de Semaf
Municipio Operatividad Infraestructura IPeI—?If?IEIOS Salud Alimentacion Atencidn ema °"|°
(IPH- ) Prioritaria genera
Existencia de EBdsmnda e
personal médico celdas para
IPH parcialmente Existencia de mujeres
Planchtas de completo consultorio
concreto sin o . .
médico Existencia de i
Estado de fuerza colchonetas Orisienes dal asignacion de Falisa?aeﬁiﬁ);ao
insuficiente Deficienci personal policial Certificacién recursos presu- acompafantes
. € 'C.'len.c',a en del adecuado gratuita puestarios Predominan
Tizayuca BPYBG vigente ventiacion € llenado del RND A e deficiencias
i iluminacion . . . . . usencia de
) d Existencia de SEEERCEINIE)  espacios diferen-  estructuralesy de
SlEETES e S Control de personal en documental ciados para garantia de
videovigilancia ani la”os pertenencias  PYNSINN TS o adolescentes en derechos.
funcionales, el peE e e diisiimio e [ gica conflicto con la ley

tiempo de funcionales, se
almacenamiento SaleialdeIaRellgldfe}
es de 23 dias de las celdas

Infraestructura
PP I ryerall basica y funcional f IPH incompleto
insuficiente
Planchas de RND parcialmente
BPyBG vigente concreto con completo
colchonetas
Sistemas de Capacitacion para
Tlahuelilpan videovigilancia Ausenciade fla elaboracion del
funcionales, el iluminacion RND
tiempo de o
resguardo es de 30 Sanitarios Control de
dias parcialmente pertenencias

funcionales distinto al IPH

Existencia de celda
para personas de
la diversidad
sexogenérica

Existencia de
celdas para
mujeres
Existencia de
personal médico Existencia de

Bk ¢l espacio para NNA

asignacion de

Se presentan

Ausencia de un acompafiantes ici
consultorio e SR EeR [Pkt - St
UGS puestarios : : operativas,
Emsjceng!? de administrativas y
. o espacios diferen- materiales que
Sy Existencia de ) q
CeI’tIfICF:ICIOH . ciados para ermiten garanti-
registro de
gratuita alimentos adolescentes en zar de manera
. Ly conflicto con la le integral los
arencia de . . derechos huma-
petjs:onal.en . Existencia de celda nos.
atencion psicold- para personas de
gica la diversidad

sexogenérica
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[ Municipio ][Operatividad] anraestructura] [

(ﬁjeﬁ_i;t;loDs) )[ Salud ] [Alimentacién] [

Grupos de
Atencion
Prioritaria

)(

Semaforo
general

)

)

Infraestructura
inadecuada y

Estado de fuerza deteriorada

parcialmente

suficiente Existencia de

superficies de
descanso de block
con cobijas
improvisadas

Tlahuiltepa

BPyBG vigente

Sistemas de
videovigilancia
funcionales, el

tiempo de
almacenamiento
es de 72 dias

Servicios sanita-
rios rudimentarios,
consistentes en
letrinas

Ausencia de
iluminaciény
ventilacion

Infraestructura

Estado de fuerza EERIERATLICIRE]

parcialmente

suficiente Planchas de

concreto con

BPyBG vigente colchonetas
Tlanalapa Ausencia de Servicios sanita-
SeiErEs el rios funcionales,

pero con signos d
desgaste e falta de|
limpieza

videovigilancia

IPH incompleto

Falta de digitaliza-
cion del IPH

RND parcialmente
completo

Capacitacién para
la elaboracién del
RND

IPH parcialmente
completo

IPH digitalizado

RND parcialmente
completo

Capacitacioén para
la elaboracion del
RND

Control de
pertenencias
distinto al IPH

Existencia de
personal médico

Ausencia de un
consultorio e
insumos

Certificacion
gratuita

Carencia de
personal en
atencion psicolé-
gico

Existencia de
personal médico

Ausencia de un
consultorio e
insumos

Certificacion
gratuita

Carencia de
personal en
atencién psicold-
gico

Inexistencia de
una asignacién
presupuestaria

Provision de
alimentos se
realiza por
terceros

Existencia de
registro de
alimentos

Existencia de
asignacion
presupuestaria

Existencia de
registro de
alimentos

Existencia de
celdas para
mujeres

Falta de espacio
SEICRNINTAY
acompafantes

Ausencia de

espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la ley]

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existencia de
celdas para
mujeres

Existencia de
espacio para NNA
acompanantes

Ausencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en

conflicto con la ley

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existen accionesy
omisiones graves

que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Predominan
deficiencias
estructuralesy de
garantia de
derechos.

0000 ()
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Regist Grupos de Semaf
Municipio Operatividad Infraestructura €gistros Salud Alimentacién Atencién ematroro
(IPH-RND) Prioritaria general

)

Inexistencia de
personal médico

Existencia de
celdas para

asignado mujeres

IPH incompleto

Infraestructura

Ausencia de un Falta de espacio

2y clje fuefcrza pasicayfuncional WNPEEIEEIEEN  consultorio e Existencia de para NNA
parcialmente completo insumos asignacion A
suficiente Planchas de preslugpue;taria acompanantes
concreto con  WeFTPIeIrIal N LI Atencidon médi ;
. 2Af encion médica Ausencia de Predominan
Tlanchinol BPYBG vigente SlEUEEEE 3 elaboracion del externa Ausencia de  [PESSNRISRMITAWNE  deficiencias
Sist q Servicios sanita RND registro de BT cstructuralesyde
eSOt o ncionales. < ; Certificacion alimentos e P TS A garantia de
videovigilancia frios funcionales, seJFNIEINISERTS S e N Herechos.
funcionales, el encuentran fuera control de conflicto con la ley]
tiempo de de las celdas pertenencias C .
arencia de f i
esguardo es de 30 distinto al IPH Inexistencia de

personal en

s R celda para
atencion psicolé-

personas de la
diversidad
sexogenérica

dias

gica

Existencia de
celdas para
mujeres

Infraestructura
[ELe[TVETERY

: Existencia de
I RileInlslEeM  personal médico

Estado de fuerza Falta de espacio

deteriorada Inexistencia de

insuficiente \PHIno diaitalizad asignacion para NNA
n [e]] V4 i 5 . o
: Slanchas d (oXells]ieliv£lsle] Ausencia d'e un preslipUastaria acompafiantes WExisten accionesy
BPyBG desactuali- EINEES €13 : consultorio e omisiones graves
T concreto sin RND parcialmente insumos . Ausencia de It
colchonetas ni completo AISERI S espacios diferen- qs;{sgi%naez gn
Tlaxcoapan ; cobijas R o o registro de .
p Sistemas de ] Existencia d Certificacién al?mentos ciados para derechos huma-
videovigilancia Xistencia de gratuita adolescentes en nos.

Servicios sanita-
rios antihigiénicos
ol Y no funcionales,
se encuentran
dentro de las
celdas

control de
pertenencias Carencia de
distinto al IPH personal en Inexistencia de
atencidn psicolé- celda para
gica personas de la
diversidad
sexogenérica

funcionales, el conflicto con la le
tiempo de
resguardo es de 3

dias
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Regist Grupos de Semaf
Municipio Operatividad Infraestructura €gistros Salud Alimentacién Atencién ematoro
(IPH-RND) Prioritaria general

)

Tolcayuca

Tula de Allende

Estado de fuerza
insuficiente

BPyBG vigente

Sin videovigilancia

en las celdas
porque no
funciona, su
tiempo de
esguardo es de 20
dias

Estado de fuerza
insuficiente

BPyBG vigente

Videovigilancia
funcional, el
tiempo de
almacenamiento
es de 15 dia

Infraestructura
inadecuaday
deteriorada

Planchas de
concreto sin
colchonetas ni
cobijas

Ventilacion
limitada e
iluminacién
insuficiente

Servicios sanita-
rios funcionales

Infraestructura
funcional

Planchas de
concreto sin
colchonetas ni
cobijas

Servicios sanita-

rios antihigiénicos
y no funcionales,

son tipo letrinay

sin agua corriente
y no se encuentra

dentro de la celda

Inexistencia de
personal médico
asignado

IPH incompleto
Ausencia de un
consultorio e
insumos

IPH digitalizado

RND parcialmente

completo Atencion médica
) . [SUEIE]
Existencia de
control de Certificacion
pertenencias gratuita
distinto al IPH

Carencia de
personal en
atencion psicolé-
gica

Existencia de
personal médico
externo

IPH parcialmente
completo

IPH digitalizado

Ausencia de
consultorio e
RND parcialmente insumos
completo
Certificacion
Existencia de gratuita
control de
pertenencias

distinto al IPH

Carencia de
personal en
atencion psicold-
gica

Existencia de
celdas para
mujeres

Falta de espacio
para NNA
acompanantes

Existencia de
asignacion
presupuestaria
Predominan
deficiencias
estructuralesy de
garantia de
derechos.

Existencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la ley

Inexistencia de
registro de
alimentos

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existencia de celda
para mujeres

Falta de espacio
para NNA

Inexistencia de .
acompaniantes

asignacion : :
presupuestaria Existen accionesy
omisiones graves

que resultan en

violaciones a

Inexistencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la ley

Provision de
alimentos se
realiza por
terceros

derechos huma-
nos.

Existencia de celda
para personas de
la diversidad
sexogenérica

Ausencia de
registro de
alimentos
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Redist Grupos de Serndf
Municipio Operatividad Infraestructura (IPeI—?I;IEIODS) Salud Alimentacién Atencién ;g\ae:;"lo
- Prioritaria
Existencia de celda
ara mujeres
- I Existencia de g J
incompleto adi :
Infraestructura P persaZ?;:];:j%dlco Falta deﬁs,\ﬁ)ﬁcm
Estado de fuerza funcional IPH digitalizado B RIS acompafiantes
insuficiente Planchasde [P I Existencia de asignacion
i parcialmente  consultorio e presupuestaria Existencia de
BPyBG vigente cc;qcreto con completo T espacios diteren- Predominan
Tulancingo de Videovidilanci co 'Ijalf perg no ) ) Existencia de ciados para deficiencias
Bravo i feOV'S' ar:ua EOLCHC RS Existencia de Certificacion registro de eSS, estructuralesy de
unciona Servici . control de gratuita alimentos conflicto con la ley garantia de
Servicios sanita- pertenencias derechos.
fos ?ce cgmer}to |4 distintoal IPH Carencia de Existencia de celda
A0 TUNCIoNaIes personal en para personas de
atencion psicold- la diversidad
gica sexogenérica

Estado de fuerza
parcialmente

suficiente
BPyBG vigente
Villa de Sistemas de
Tezontepec videovigilancia
funcional,

resguardo de
almacenamiento
de 15 dias

Infraestructura
basica pero
funcional

Planchas de
concreto con
cobijas y sin
colchonetas

Servicios sanita-
rios no funcionales
y es usado como
bodega, ademas
no estan dentro dg
la celdayno
cuenta con agua
corriente

IPH incompleto
|[PH no se digitaliza

RND parcialmente
completo

Existencia de
control de
pertenencias
distinto al IPH

Inexistencia de
personal médico
asignado

Existencia de
asignacion
presupuestaria

Inexistencia de
consultorio e
insumos

Inexistencia de
registro de
alimentos

Atencion médica
externa

Certificacion
gratuita

Carencia de
personal en
atencién psicold-
gica

Existencia de celda
para mujeres

Falta de espacios
PEICENNTA
acompafantes

Inexistencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la le

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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[ Municipio ][Operatividad] anraestructura] [

(ﬁ’el—gi]_if?tIElOS) )[ Salud ] [Alimentacién] [

Grupos de .
Atencidn Semaforlo
Prioritaria genera

)

Xochiatipan

Xochicoatlan

Estado de fuerza
parcialmente
suficiente

BPyBG vigente

Ausencia de
sistemas de
videovigilancia

Estado de fuerza
parcialmente
suficiente

BPyBG vigente

Sistema de
videovigilancia
funcional, el
resguardo de
almacenamiento
es de 30 dias

Infraestructura
inadecuada y
deteriorada

Planchas de
concreto sin
colchonetas pero
con cobijas
insuficientes

Sin servicios de
sanitarios

Infraestructura
basica y deficiente

Planchas de
concreto sin
colchonetas pero
con cobijas
insuficientes

Servicios sanita-
rios inadecuados
de higiene. estan
dentro de la celda
pero no tienen
agua corriente

IPH incompleto
IPH digitalizado

RND parcialmente
completo

Existencia de
control de
pertenencias
distinto al IPH

IPH incompleto
IPH digitalizado

RND parcialmente
completo

Existencia de
control de
pertenencias
distinto al IPH

Inexistencia de
personal médico
asignado

Atencion médica
externa

Certificacién
gratuita

Inexistencia de
consultorio e
insumos

Carencia de
personal en
atencién psicold-
gica

Inexistencia de
personal médico
asignado

Costo de certifica-
cién médica de
$250 pesos

Atencion médica
externa

Inexistencia de
consultorio
médico e insumos

Carencia de
personal en
atencion psicolé-
gica

Existencia de
asignacion
presupuestaria

Inexistencia de
registro de
alimentos

Existencia de
asignacion

presupuestaria

Inexistencia de

registro de
alimentos

Inexistencia de
celda para mujeres

Falta de espacios
para NNA
acompahantes

Inexistencia de

espacios diferen- Existen accionesy

ciados para ommoneT graves
adolescentes en J| dueresultanen

conflicto con la ley 4 VIO|<’;;1CIOI’}I1€S a
erechos huma-

nos.

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existencia de celda
para mujeres

Falta de espacio
PEICENNA
acompahantes
Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Inexistencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la le

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica
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[ Municipio ][Operatividad] anraestructura] [
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Grupos de .
Atencidn Semaforlo
Prioritaria genera

)

Yahualica

Zacualtipan de
Angeles

Estado de fuerza
parcialmente
suficiente

BPyBG vigente

Sistema de
videovigilancia
funcional, el
resguardo de
almacenamiento
es de 15 dias

Estado de fuerza
insuficiente

BPyBG vigente

Sistemas de
videovigilancia
funcional, el
resguardo de
almacenamiento
es de 15 dias

Infraestructura
deterioraday
deficiente

Planchas de
concreto con
cobijas y sin
colchonetas

Ausencia de
ventilacidon e
iluminacién

Servicios sanita-
rios no funcionesy|
deficientes

Infraestructura
deterioraday
deficiente

Planchas de
concreto sin
colchonetas ni

cobijas

Servicios sanita-
rios fuera de las
celdas y funciona-
les

IPH incompleto
IPH digitalizado

RND parcialmente
completo

Existencia de
control de
pertenencias
distinto al IPH

IPH incompleto
IPH digitalizado

RND parcialmente
completo

Existencia de
control de
pertenencias
distinto al IPH

Existencia de
personal médico
asignado

Inexistencia de
consultorio e
insumos

Certificacién
gratuita

Carencia de
personal en
atencion psicold-
gica

Inexistencia de
personal médico
asignado

Inexistencia de
consultorio e
insumos

Atencion médica
externa

Certificacion
gratuuta

Carencia de
personal en
atencién psicold-
gica

Existencia de
asignacion
presupuestaria

Inexistencia de
registro de
alimentos

Existencia de
asignacion
presupuestaria
Inexistencia de

registro de
alimentos

Inexistencia de
celda para mujeres|

Falta de espacio
para NNA
acompafantes

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Inexistencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la ley]

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existencia de celda
para mujeres

Falta de espacio
para NNA
acompafantes
Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.

Inexistencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la le

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

0000 ()
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[ Municipio ][Operatividad] anraestructura] [

(ﬁjeﬁ_i;t;loDs) )[ Salud ] [Alimentacién] [

Grupos de .
Atencidn Semaforlo
Prioritaria genera

)

Zapotlan
de Juarez

Zempoala

Estado de fuerza
parcialmente
suficiente

BPyBG desactuali-
zado

Sistemas de
videovigilancia no
funcionales, no se

de almacenamien-

Estado de fuerza
parcialmente
suficiente

BPyBG vigente

Sistema de
videovigilancia
funcional, el
resguardo de
almacenamiento
es de 30 dias

Infraestructura
deterioraday
deficiente

Planchas de
concreto con
cobijas y sin
colchonetas

Servicios sanita-
rios dentro de la
celda pero no
tienen agua
corriente

Ausencia de
iluminaciény
ventilacién

Infraestructura
parcialmente
funcional

Planchas de
concreto con
cobijas y sin
colchonetas

Servicios sanita-
rios dentro de las
celdas, pero sin
agua corriente

Ventilacién e
iluminacién
suficiente

IPH incompleto

IPH no digitalizado|

RND parcialmente
completo

Inexistencia de
control de
pertenencias
distinto al IPH

IPH incompleto
IPH digitalizado

RND parcialmente
completo

Existencia de
control de
pertenencias
distinto al IPH

Inexistencia de
personal médico

Inexistencia de
consultorio e
insumos

Certificacion
médica gratuita

Atencion médica
externa

Carencia de
personal en
atencién psicolo-
gica

Inexistencia de
personal médico

Atencion médica
por particular

Certificacion
gratuita

Inexistencia de
consultorio e
insumos

Carencia de
personal en
atencion médica

Existencia de
asignacion
presupuestaria
Existencia de

registro de
alimentos

Inexistencia de
asignacion
presupuestaria
Inexistencia de

registro de
alimentos

Existencia de celda
para mujeres

Existencia de
espacio para NNA

Inexistencia de
espacios diferen- . .
ciados para Existen accionesy
adolescentes en  EUUBICUENCIEIER

conflicto con la ley BRES resultan en
violaciones a

derechos huma-
nos.

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existencia de celda
para mujeres

Existencia de
espacio para NNA

Existencia de
espacio diferencia-

Predominan
deficiencias
do para adolescen- estructuralesy de

tes en conflicto

garantia de
con la ley

derechos.

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica
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[ Municipio ][Operatividad] anraestructura] [

(ﬁjeﬁ_i;t;loDs) )[ Salud ] [Alimentacién] [

Grupos de
Atencion
Prioritaria

)(

Semaforo
general

)

)

Zimapén

Infraestructura

Estado de fuerza deficiente y
insuficiente deteriorada
BPyBG vigente Planchas de
concreto con
Sistema de cobijas y sin
videovigilancia colchonetas
funcional, el

Servicios sanita-

resguardo de
rios no funcionales

almacenamiento
es de 30 dias
Ventilacién e
iluminacién
limitada

IPH incompleto
IPH no digitalizado|

RND parcialmente
completo

Existencia de
control de
pertenencias
distinto al IPH

Inexistencia de
personal médico

Atencién médica
externa

Certificacidn
médica con costo
de $300 pesos

Inexistencia de
consultorio e
insumos

Carencia de
personal en
atencion psicold-
gica

Inexistencia de
asignacion
presupuestaria

Provision de
alimentos por
familiares'y
personal policial

Inexistencia de
registro de
alimentos

Existencia de celda
para mujeres

Falta de espacio
SETERNNAY
acompahantes

Inexistencia de
espacios diferen-
ciados para
adolescentes en
conflicto con la ley]

Inexistencia de
celda para
personas de la
diversidad
sexogenérica

Existen accionesy
omisiones graves
que resultan en
violaciones a
derechos huma-
nos.
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Por ello, resulta indispensable que las autoridades implementen acciones
estructurales y operativas inmediatas, orientadas a la rehabilitacidon y manteni-
miento de las instalaciones, el fortalecimiento de los servicios de salud, la
garantia del derecho a la alimentacidn, la capacitacion del personal y la formali-
zacién de protocolos, a fin de asegurar condiciones dignas de detencién.

Lo anterior, debido a que dichas visitas tienen por objeto constatar las condicio-
nes materiales de detencidn, la integridad fisica y mental de quienes se encuen-
tran bajo custodia, garantizando que se respeten sus derechos humanosy se
cumplan los estandares en materia de legalidad, salud y trato digno entre otros.
Es pues que, estas acciones permiten identificar posibles irregularidades, eva-
luar el estado de las instalaciones y brindar recomendaciones para que la auto-
ridad procure mantener un entorno adecuado durante la permanencia de las
PD; por tanto, se comparte una serie de recomendaciones que pueden ser de
utilidad en cuanto al tema en cuestion, siendo éstas las siguientes:

INFRAESTRUCTURA.

@® Las ADM deben contar con celdas que cumplan las condiciones conforme a los
estandares minimos de habitabilidad y dignidad humana, entre lo que se
encuentra, espacios dignos para hombres, mujeres y personas no binarias.

@ Las celdas deben contar con una edificacién en la que se tenga luz natural y
artificial; ademads de que, tenga sanitario con separacion fisica dentro de la
celda (procurando la dignidad de la persona al momento de que realice sus
necesidades fisioldgicas, sin dejar a un lado las condiciones necesarias para
mantener la vigilancia de la PD, a fin de que no pueda atentar contra su vida en
dicho espacio), mismo que cuente con taza de bafio, ademas de agua corriente.

@ Las planchas de concreto para el descanso de las PD deben contar con colcho-
netas o cobijas gruesas para prevenir incidentes.

@ Evitar cables eléctricos expuestos dentro de las celdas.

@ Las ADM deben tener sefalamientos de rutas de evacuacion y extintores con
vigencia de uso.

@ Contar con un érea especial de resguardo y proteccién de NNA, para el caso de
que una persona detenida ingrese acompafiada de algun NNA.

@ Contar con un espacio destinado a adolescentes en conflicto con la ley.
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CAPACITACION.

Continuar con capacitaciones de forma periddica y con evaluacién continua,
respecto de los siguientes temas:

a) Derechos Humanos;

b) Derecho al trato digno;

c) Derechos de las personas privadas de la libertad, y
d) Llenado del IPH y del RND.

RESGUARDO DE PERTENENCIAS

@ Contar con un area especifica (diversa a la de Guardia, ya que, al tener una
sobrecarga de actividades operativas, ello puede repercutir en alguna falla con
el resguardo de las pertenencias de las PD) en la que se resguarden las perte-
nencias de las PD, ademas de que la persona responsable de la misma tenga su
custodia directa.

@ Tener un procedimiento documentado de entrega-recepcion en la entrega de
las pertenencias, a fin de favorecer los mecanismos de transparencia, rendicidon
de cuentas y seguridad juridica en la proteccién de los bienes de las PD.
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ATENCION Y CUIDADO.

@ Crear protocolos especificos para la proteccidn de la integridad personal de
quienes se encuentran bajo los efectos de sustancias nocivas, asi como linea-
mientos con enfoque de género y de acuerdo a las necesidades de las personas
privadas de la libertad. )

@ Asignacion de mayor personal al Area de Guardia, al menos dos personas,
mismas que se encarguen de la vigilancia y custodia de las PD en el ADM.

@ Aportar a las mujeres que se encuentren dentro del ADM, de forma gratuita,
suficiente y periddica, insumos basicos de higiene como jabdn, papel y toallas
sanitarias, en caso de que se encuentre en su periodo de menstruacién sin que
ésto sea un gasto adicional para el personal de Seguridad; lo anterior, a fin de
atender el derecho a la gestion menstrual digna.

@ Contar con personal en Psicologia adscrito a la corporacién policiaca (sera
necesario se cuente con el registro respectivo), pues al solicitar apoyo de otras
areas como lo son SIPINNA, Instancia Municipal de la Mujer o el Sistema DIF
Municipal, limita su atencién en casos especificos y no garantiza que la misma
sea continua e integral en materia de salud mental para la poblacién detenida.
Continuar con las acciones de separacion por tipo de detencidén, monitoreo

@ constante, presencia continua de personal operativo para la prevencién de
rifias, intentos de suicidio y suicidios; para lo cual, sera necesario contar con un
programa estructurado de atencion psicoldgica, asi como de protocolos especi-
ficos de intervencidn para la prevencion del suicidio y el manejo de crisis emo-
cionales, para la proteccién integral de la integridad psicoemocional de las PD.
La duracidén de la visita para las PD debe ser en un tiempo pertinente para el

@ cjercicio del derecho a la comunicacién, ademas de que el mismo no debe estar
estandarizado en horarios fijos.

Los requisitos para el acceso de las personas visitantes deben centrarse en que

@ !a persona muestre una identificacidn oficial, ademas de que no ingrese objetos
que denoten algun tipo de peligro tanto para la persona detenida como para el
personal policiaco. Dichas medidas preferentemente deben estar reguladas a
través de lineamientos escritos y visibles que garanticen su aplicacion bajo los
principios de legalidad, necesidad, proporcionalidad y respeto a la dignidad
humana.

Las ADM deben contar con recursos asignados para la alimentacién de las PD, a

@ fin de proporcionarse tres veces al dia; circunstancia que debe constar en un
registro con evidencia fotografica.

Para aportar los alimentos a la persona detenida debe considerarse si padece

@ :alguna enfermedad crénico degenerativa; por tanto, debe ser de forma adecua-
da y nutritiva, sin que ello implique un gasto mayusculo al Ayuntamiento, por lo
que se sugiere que tal derecho se satisfaga con una botella de agua, barra
energética y alguna fruta o alimentos similares en raciones frias, como sdnd-
wich, gelatina y agua.
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@® Como parte de las reglas de disciplina y convivencia dentro del ADM, se debera
incluir el mantener el ordeny la limpieza del espacio ocupado, como forma de
trabajo en favor de la comunidad; actividad que debera ser supervisada por el
personal designado para tal efecto.

@ Contar con personal médico adscrito de manera permanente al ADM, ademés
de que la certificacién médica a las PD se haga sin costo alguno al momento de
su ingreso como de egreso; lo anterior, privilegiando el derecho a la integridad
fisica de las personas.

@ ElI ADM cuente con un consultorio médico para la valoracion de las PD; espacio
que contenga los insumos y materiales necesarios para la atencién en cita. Lo
anterior, privilegiando la capacidad de respuesta ante posibles emergencias
médicas y en la atencidon oportuna.

@ La certificacion médica de la persona detenida preferentemente debe incluir
una fotografia a color, datos generales, diagndstico, enfermedades, descripcion
de las lesiones (en caso de existir), asi como recomendaciones médicas de
acuerdo a la sintomatologia que presenten las PD, ya que tal aspecto puede
resultar de utilidad para el personal encargado de la vigilancia de la PD.

Sin embargo, las recomendaciones aqui establecidas son enunciativas mas no
limitativas; por lo que, pueden incorporarse algunas otras que resulten necesa-
rias para garantizar la plena proteccién de los derechos humanos de las PD.

"Compromeétete con la noble lucha por los derechos humanos. Haras una mejor
persona de ti mismo, una gran nacién de tu pais y un mejor mundo para vivir"

Martin Luther King Jr.
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